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АНОТАЦІЯ 

 

Кучай А. І. Формування готовності майбутніх педагогів закладів 

дошкільної освіти до застосування інтерактивних педагогічних технологій у 

професійній діяльності. – Кваліфікаційна наукова робота на правах рукопису. 

Дисертація на здобуття наукового ступеня кандидата педагогічних наук за 

спеціальністю 13.00.04 «Теорія та методика професійної освіти». – Уманський 

державний педагогічний університет імені Павла Тичини, м. Умань, 2020. 

У дисертації вперше обґрунтовано педагогічні умови: активізація й 

інтеракція викладачів і студентів та запровадження системності самоосвіти в 

процес фахової підготовки майбутніх педагогів закладів дошкільної освіти; 

створення необхідної інноваційної, інформаційної, матеріально-технічної бази 

для забезпечення зв’язку теорії й практики; формування готовності в поєднанні з 

виробничою педагогічною практикою та професійною діяльністю.  

Розроблено модель формування готовності майбутніх педагогів закладів 

дошкільної освіти до застосування інтерактивних педагогічних технологій у 

професійній діяльності, до складу якої входять такі блоки: методологічно-

цільовий (мета, завдання, підходи, принципи), змістово-процесуальний (етапи, 

зміст, технології, методи), оцінно-результативний (критерії, показники, рівні та 

результат). 

Уточнено критерії формування готовності майбутніх педагогів закладів 

дошкільної освіти до застосування інтерактивних педагогічних технологій у 

професійній діяльності: мотиваційно-цільовий (налаштований на розвиток 

професійно-значущих мотивів, цілей, запитів та визнання важливості 

педагогічної діяльності для себе і суспільства; прагнення до самоосвіти, 

самовдосконалення та саморозвитку як майбутнього професіонала), пізнавально-

когнітивний (враховує знаннєву систему майбутніх педагогів закладів 

дошкільної освіти про теорію та практику застосування інтерактивних 

педагогічних технологій в освітньому процесі закладів освіти), технологічно-

діяльнісний (спрямований на діагностику вміння ефективно застосовувати 
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інтерактивні педагогічні технології на практиці, зокрема в закладах дошкільної 

освіти, та їх показники (мотиваційно-цільовий критерій (соціальні, освітні, 

професійні), пізнавально-когнітивний критерій (теоретично-наукові знання, 

практично-фахові знання), технологічно-діяльнісний критерій (уміння 

застосовувати інтерактивні педагогічні технології, уміння проявляти 

креативність у виборі та застосуванні інтерактивних педагогічних технологій)). 

На основі визначених критеріїв та їх показників охарактеризовано рівні, які 

відображають стан сформованості готовності майбутніх педагогів закладів 

дошкільної освіти до застосування інтерактивних педагогічних технологій у 

професійній діяльності: високий, середній та низький. 

Уточнено сутність ключових понять дослідження, а саме: «готовність», 

«професійна готовність», «інтеракція», «інтерактив», «педагогічна технологія», 

«інтерактивні технології навчання» (організація освітнього процесу, яка 

забезпечує активну взаємодію та інтеракцію всіх його учасників, включає чітко 

спланований результат освітньої діяльності і застосування окремих 

інтерактивних форм, методів і прийомів), «готовність майбутніх педагогів 

закладів дошкільної освіти» (система наукових знань, інтелектуальних умінь і 

практичних навичок, особистісних якостей і новоутворень, при достатній 

мотивації, високому рівні професійності педагогічних і психічних процесів,  

що насамперед відображається в самореалізації, самовдосконаленні й 

самозбагаченні особистості майбутніх педагогів закладів дошкільної освіти під 

час професійної діяльності в закладах освіти), «готовність майбутніх педагогів 

закладів дошкільної освіти до застосування інтерактивних педагогічних 

технологій у професійній діяльності» (інтегральна сукупність особистісних 

якостей майбутніх педагогів закладів дошкільної освіти: професійних і ділових, 

що засвідчують знання, навики, уміння та досвід для ефективного виконання 

особистісно-професійних функцій відповідно до прийнятих у дошкільній освіті 

нормативів педагогічної діяльності; конкурентоспроможних, що мають 

сформоване мотиваційно-ціннісне ставлення до майбутньої професії, готовність 

до інтеракції та застосування інтерактивних педагогічних технологій; здатних до 
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самоосвіти, саморозвитку, самовдосконалення), «формування готовності 

майбутніх педагогів закладів дошкільної освіти до застосування інтерактивних 

педагогічних технологій у професійній діяльності» (процес, спрямований на 

інтеграційний розвиток різних особистісних структур майбутніх педагогів 

закладів дошкільної освіти, що утворюють взаємозвʼязки, які сприяють 

забезпеченню та актуалізації всіх мобілізаційних ресурсів особистості, 

зовнішньої і внутрішньої активності, упровадженню інтеракції, субʼєкт-

субʼєктної взаємодії, що уможливлюють застосування інтерактивних 

педагогічних технологій в освітньому процесі закладів освіти, потребу розвивати 

професійні інтереси та здібності до професійної діяльності). 

Удосконалено форми та методи професійної підготовки майбутніх 

педагогів закладів дошкільної освіти в закладах вищої освіти. 

Продіагностовано стан сформованості готовності майбутніх педагогів 

закладів дошкільної освіти до застосування інтерактивних педагогічних 

технологій у професійній діяльності, виявлено низький рівень базової 

підготовки, психолого-педагогічної та соціальної зрілості майбутніх педагогів; 

низький рівень сформованості мотивів вибору педагогічної професії, належного 

ставлення до її здобуття.  

Констатувальним експериментом засвідчено домінування низького рівня 

сформованості готовності майбутніх педагогів та відсутність різниці між рівнями 

сформованості критеріїв готовності майбутніх педагогів закладів дошкільної 

освіти до застосування інтерактивних педагогічних технологій у професійній 

діяльності. Причинами цього є: неготовність майбутніх педагогів закладів 

дошкільної освіти до здобуття системи педагогічних цінностей, зокрема 

цінностей майбутньої професійної діяльності, недостатня педагогічна 

налаштованість на професійні якості, функції, уміння, навики та знання; 

незнання та невміння застосовувати інтерактивні педагогічні технології й 

інтеракцію в професійній діяльності, зокрема із дітьми дошкільного віку. 

Виявлено низький рівень готовності майбутніх педагогів закладів дошкільної 

освіти до застосування інтерактивних педагогічних технологій в професійній 
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діяльності, який передбачали підвищити через упровадження таких педагогічних 

умов: активізація та інтеракція викладачів і студентів та запровадження 

системності самоосвіти в процес фахової підготовки майбутніх педагогів 

закладів дошкільної освіти; створення необхідної інноваційної, інформаційної, 

матеріально-технічної бази для забезпечення зв’язку теорії й практики; 

формування готовності майбутніх педагогів під час освітнього процесу у 

поєднанні з виробничою педагогічною практикою та професійною діяльністю. 

Першу педагогічну умову реалізували упровадивши в освітній процес 

спецсемінар «Формування готовності майбутніх педагогів закладів дошкільної 

освіти до застосування інтерактивних педагогічних технологій у професійній 

діяльності», просемінари із системних технологій («Йена-план-школа» 

П. Петерсена, «Вальдорфська технологія» Р. Штайнера, «Школа для життя через 

життя» Ж.-О. Декролі), модульних та локальних педагогічних технологій 

технологій раннього навчання М. Зайцева та Г. Домана, «Технологія розвитку 

творчої особистості» Г. Альтшулллера та інші), запровадження інтеракцій 

«Мікрофон», «Рефлексивна бесіда» та ін., об’єднання студентів в інтерактиви, 

інтерактивні педагогічні технології «Сінквейн» та «Есе», інші; освітньо-

навчальні інтерактивні педагогічні технології «Що було б, якби …», «Історія із 

чарівної скриньки», «Турбота про …», «Придумай запитання (відповідь)», 

«Хмарочос», «Метод фокальних об’єктів», «Цифри-сусіди», «Світ геометричних 

фігур»; діяльнісно-виховні інтерактивні педагогічні технології: «Чарівний 

клубок – знайомство», «Привітання», «Павутина», «Що я люблю робити?», 

«Мандрівка», «Вітання», «Добрі вчинки» тощо; соціально-взаємодіючі 

інтерактивні педагогічні технології «Свіча», «Добре-погано», «Комплімент», 

«Дитина дня» та ін.; творчо-розвивальні інтерактивні педагогічні технології 

«Фентезі малюнки», «Очевидний надпис», «Історія з продовженням», «Карти 

Проппа», «Мозковий штурм (атака)», «Карусель», «Акваріум», «Логіки світу» та ін.  

Другу педагогічну умову реалізовано шляхом створення необхідної 

інноваційної, інформаційної забезпеченості звʼязку теорії і практики (побудови 

лекційних, практичних занять у закладах вищої освіти із обов’язковим 
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систематичним використанням в освітньому процесі інтерактивних педагогічних 

технологій в освітній процес та діяльність зі студентами), оновлення змісту 

дисциплін «Педагогіка дошкільна (з педагогікою раннього віку та історією 

педагогіки)», «Теорія та методика формування елементарних математичних 

уявлень», «Педагогічні технології в ЗДО та школі», «Теорія та методика 

розвитку рідної мови дітей дошкільного віку», «Інноваційні педагогічні 

технології в освіті» та виробничої педагогічної практики в закладах дошкільної 

освіти освітньо-навчальними, діяльнісно-виховними, творчо-розвивальними  

та соціально-взаємодіючими інтерактивними педагогічними технологіями, 

удосконалення матеріально-технічної бази (відповідні меблі, інтерактивна 

дошка, ноутбук, комп’ютер чи планшет або телевізор із розʼємом для флеш-

носіїв і можливим підключенням флешки з «micro USB» та ін.); шляхом 

укладання посібника «Дидактико-методичний супровід застосування інтерактивних 

педагогічних технологій»; застосування здоровʼязбережувальних технологій. 

Третю педагогічну умову зреалізовано під час освітнього процесу в 

закладах вищої освіти та педагогічної практики в закладах дошкільної освіти, що 

забезпечило звʼязок теорії та практики, створення майбутніми педагогами банку 

науково-методичного забезпечення, розроблення та апробацію майбутніми 

педагогами конспектів занять із дисциплін «Теорія та методика формування 

елементарних математичних уявлень», «Педагогічні технології в ЗДО та школі», 

«Теорія та методика розвитку рідної мови дітей дошкільного віку» та ін. 

Ефективність запропонованих педагогічних умов доведено результатами 

формувального експерименту: готовність майбутніх педагогів закладів 

дошкільної освіти до застосування інтерактивних педагогічних технологій у 

професійній діяльності за всіма критеріями у майбутніх педагогів ЕГ 

(експериментальної групи) сформовано на високому рівні, КГ (контрольної 

групи) – на середньому, встановлено зміну рівнів сформованості – майбутніх 

педагогів КГ із низького на середній, майбутніх педагогів ЕГ – із низького на 

високий. Результати дослідження підтверджують позитивну динаміку 

сформованості готовності майбутніх педагогів закладів дошкільної освіти до 
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застосування інтерактивних педагогічних технологій у професійній діяльності 

експериментальних груп під впливом рекомендованих новацій. 

Практичне значення отриманих результатів дослідження полягає в 

розробці та впровадженні в освітній процес закладів вищої освіти методики 

діагностування рівнів сформованості готовності майбутніх педагогів закладів 

дошкільної освіти; авторських освітніх програм, спрямованих на формування 

готовності майбутніх педагогів закладів дошкільної освіти до застосування 

інтерактивних педагогічних технологій у професійній діяльності та реалізацію 

педагогічного, навчально-методичного освітнього забезпечення: оновлення 

змісту дисциплін «Педагогіка дошкільна (з педагогікою раннього віку та 

історією педагогіки)», «Теорія та методика формування елементарних 

математичних уявлень», «Педагогічні технології в ЗДО та школі», «Теорія та 

методика розвитку рідної мови дітей дошкільного віку», «Інноваційні педагогічні 

технології в освіті» виробничої педагогічної практики в закладах дошкільної 

освіти; активізації та педагогічно-практичній спрямованості аудиторної та 

самостійної роботи майбутніх педагогів закладів дошкільної освіти для 

формування професійно-значущих якостей, навиків та умінь, накопичення та 

передачі професійно-педагогічного досвіду. 

Матеріали дисертаційного дослідження можуть бути впровадженні в 

освітньому процесі закладів вищої освіти, зокрема у викладанні фахових 

дисциплін та спецсемінарів, для підготовки та підвищення кваліфікаційного 

рівня майбутніх педагогів закладів дошкільної освіти; у процесі подальшого 

формування готовності майбутніх педагогів закладів дошкільної освіти до 

застосування інтерактивних педагогічних технологій у професійній діяльності.  

Ключові слова: педагогічні технології, готовність майбутніх педагогів, 

професійна готовність майбутніх педагогів, готовність до педагогічної 

діяльності, інтеракція, інтерактивні педагогічні технології, готовність майбутніх 

педагогів до застосування інтерактивних педагогічних технологій у професійній 

діяльності. 
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ABSTRACT 

 

Kuchay A. I. The formation of readiness of future teachers of preschool 

educational institutions to application of interactive pedagogical technologies in the 

professional activity. – The qualifying scientific work on the rights of the manuscript. 

The dissertation for obtaining of a scientific degree of the candidate of 

pedagogical sciences on a specialty 13.00.04 «Theory and methods of professional 

education». – Pavlo Tychyna Uman State Pedagogical University, Uman, 2020. 

It’s justified in the dissertation for the first time the pedagogical conditions: 

activation and interaction of teachers and students and the introduction of systematic 

self-education in the process of professional training of future teachers of preschool 

education; creation of the necessary innovative, informational, material and technical 

base to ensure the connection of theory and practice; formation of readiness in 

combination with industrial pedagogical practice and professional activity. 

It’s created the model of formation of readiness of future teachers of preschool 

educational institutions for application of interactive pedagogical technologies in 

professional activity, which structure includes the following blocks: methodological-

target (the purpose, tasks, approaches, principles), semantic-procedural (stages, the 

maintenance, technologies, methods), evaluation-effective (criteria, indicators, levels 

and result). 

It’s specified the criteria of forming the readiness of future teachers of preschool 

education for application of the interactive pedagogical technologies in professional 

activities: motivational-targeted (configured to the development of professionally 

significant motives, goals, requests and recognitions of the importance of pedagogical 

activities for themselves and society; desire for self-education, self-improvement and 

self-development as a future professional), cognitive-cognitive (takes into 

consideration the knowledge system of future teachers of preschool education about 

the theory and practice of interactive pedagogical technologies in the educational 

process of educational institutions), technologically active (aimed at diagnosing the 

ability to apply interactive pedagogical technologies effectively in practice in particular 
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in preschool education institutions, and their indicators (motivational-target criterion 

(social, educational, professional), cognitive-cognitive criterion (theoretical-scientific 

knowledge, practical-professional knowledge), technological-activity criteria and 

(ability to apply interactive pedagogical technologies, ability to show creativity in the 

choice and application of interactive pedagogical technologies)). 

On the basis of the defined criteria and their indicators, the levels that reflect the 

state of readiness of future teachers of preschool education institutions to use 

interactive pedagogical technologies in professional activities are characterized: high, 

medium and low. 

The essence of such key concepts of the research is specified: «readiness», 

«professional readiness», «interaction», «interactive», «pedagogical technology», 

«interactive learning technologies» (organization of the educational process that 

provides active interaction and interaction of all participants, includes a clearly planned 

result of educational activities and the use of certain interactive forms, methods and 

techniques), «readiness of future teachers of preschool education» (the system of 

scientific knowledge, intellectual skills and practical skills, personal qualities and 

tumors, with sufficient motivation, high level of professionalism of teachers and 

mental processes, which is primarily reflected in self-realization, self-improvement and 

self-enrichment of the future teachers of preschool education during professional 

activities in educational institutions), «readiness of future teachers of preschool 

education to use interactive pedagogical technologies in professional activities» ( the 

integral complex of personal qualities of future teachers of preschool education: 

professional and business, certifying knowledge, skills, abilities and experience for 

effective performance of personal and professional functions in accordance with the 

standards of pedagogical activity adopted in preschool education; competitive, having 

a formed motivational and value attitude to the future profession, willingness to 

interact and use interactive pedagogical technologies; capable to self-education, self-

development, self-improvement), «forming the readiness of future teachers of 

preschool education to use interactive pedagogical technologies in professional 

activities» (a process aimed at integrating the development of various personal 
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structures of future teachers of preschool education, forming relationships promoting 

the actualization of all mobilization resources of personality, external and internal 

activity, introduction of interaction, subject-subject interaction, which enable the using 

of interactive pedagogical technologies in the educational process of educational 

institutions, the necessity to develop professional interests and abilities to professional 

activity). 

The forms and methods of professional training of future teachers of preschool 

education institutions in higher education institutions have been improved. 

The state of formation of readiness of future teachers of preschool institutions 

for application of interactive pedagogical technologies in professional activity is 

diagnosed and it is revealed the low level of basic preparation, psychological-

pedagogical and social maturity of future teachers; low level of formation of motives 

for choosing a pedagogical profession, proper attitude to its acquisition. 

The statement experiment showed the dominance of the low level of readiness of 

future teachers and the lack of difference between the levels of criteria for the readiness 

of future teachers of preschool education to use interactive pedagogical technologies in 

professional activities. The reasons for this are: unwillingness of future teachers of 

preschool education to obtain a system of pedagogical values, including the values of 

future professional activity, insufficient pedagogical orientation to professional 

qualities, functions, skills, abilities and knowledge; ignorance and inability to apply 

interactive pedagogical technologies and interaction in professional activities, in 

particular with preschool children. The low level of readiness of future teachers of 

preschool institutions to use interactive pedagogical technologies in professional 

activities was revealed, which was envisaged to increase through the introduction of 

such pedagogical conditions as: activation and interaction of teachers and students and 

introduction of systematic self-education in the process of professional training of 

future preschool teachers; creation of the necessary innovative, informational, material 

and technical base to ensure the connection of theory and practice; formation of 

readiness of future teachers during the educational process in combination with 

industrial pedagogical practice and professional activity. 
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The first pedagogical condition was realized by introducing into the educational 

process a special seminar «Formation of readiness of future teachers of preschool 

education institutions to use interactive pedagogical technologies in professional 

activities», prose seminars on system technologies («Jena-plan-school» by P. Petersen, 

«Waldorf technology» by R. Steiner, «School for Life through Life» by J.-O. Decrolli), 

modular and local pedagogical technologies of early learning technologies by 

M. Zaitsev and G. Doman, «Technology of creative personality development» by 

G. Altshuller and others), introduction of interactions «Microphone», «Reflective 

Conversation» etc., association of students in interactives, interactive pedagogical 

technologies «Sinqueen «and» Essays», others; educational interactive pedagogical 

technologies «What would happen if», «History from the magic box», «Caring for G.», 

«Come up with a question (answer)», «Skyscraper», «Focal object method», 

«Neighbor Numbers», «World of Geometric Shapes»; activity-educational interactive 

pedagogical technologies: «Magic ball – acquaintance», «Greetings», «Spider Web», 

«What do I like to do?», «Travel», «Greetings», «Good deeds», etc.; socially 

interactive interactive pedagogical technologies «Candle», «Good-bad», «Compliment», 

«Child of the day», etc.; creative and developmental interactive pedagogical 

technologies «Fantasy drawings», «Obvious inscription», «History with a sequel», 

«Propp maps», «Brainstorming (attack)», «Carousel», «Aquarium», «Logics of the 

world», etc. 

The second pedagogical condition is realized by creating the necessary 

innovative, informational connection of the theory and practice (construction of 

lectures, practical classes in higher education institutions with mandatory systematic 

use of interactive pedagogical technologies in the educational process and activities 

with students), updating the content of disciplines «Preschool pedagogy (with early 

childhood pedagogy and history of pedagogy)», «Theory and methods of forming 

elementary mathematical concepts», «Pedagogical technologies in preschool and 

school», «Theory and methods of native language development of preschool children», 

«Innovative pedagogical technologies in education» and industrial pedagogical 

practice in preschool educational, educational, activity-educational, creative-
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developmental and social-interactive interactive pedagogical technologies, 

improvement of material- technical base (appropriate furniture, interactive whiteboard, 

laptop, computer or tablet or TV with a connector for flash media and possible 

connection of a flash drive with «micro USB», etc.); by compiling a manual «Didactic 

and methodological support for the use of interactive pedagogical technologies»; 

application of health-saving technologies. 

The third pedagogical condition was realized during the educational process in 

the higher educational establisments and pedagogical practice in preschool educational 

establisments, which provided a link between theory and practice, the creation of the 

bank scientific and methodological support by the future teachers, the development and 

testing by the future teachers of abstracts in the disciplines «Theory and methods of the 

elementary mathematical concepts», «Pedagogical technologies in IPE ( institutions of 

pre-school education) and school», «Theory and methods of development of the native 

language of preschool children» etc. 

The effectiveness of the proposed pedagogical conditions is proved by the 

results of the formative experiment: the readiness of future teachers of preschool 

education to use interactive pedagogical technologies in professional activities by all 

criteria in future teachers EG (experimental group) is formed at a high level, CG 

(control group) – on average. levels of formation – future teachers of CG from low to 

medium, future teachers of EG – from low to high. The results of the study confirm the 

positive dynamics of the readiness of future teachers of preschool education to use 

interactive pedagogical technologies in the professional activities of experimental 

groups under the influence of the recommended innovations. 

The practical significance of the obtained research results lies in the 

development and implementation in the educational process of higher education 

institutions methods of diagnosing the levels of readiness of future teachers of 

preschool education institutions; author’s educational programs aimed at forming the 

readiness of future teachers of preschool education to use interactive pedagogical 

technologies in professional activities and the implementation of pedagogical, 

educational and methodological educational support: updating the content of 
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disciplines «Pedagogy», «Theory and methods of elementary mathematical concepts», 

«Innovative pedagogical technologies in education», industrial pedagogical practice in 

preschool educational institutions; activation and pedagogical-practical orientation of 

the audience and independent work of future teachers of preschool education 

institutions for the formation of professionally significant qualities, skills and abilities, 

accumulation and transfer of professional and pedagogical experience. 

The materials of the dissertation research can be introduced in the educational 

process of higher educational institutions, in particular in the teaching of the 

professional disciplines and special seminars, for the training and professional 

development of future teachers of preschool educational institutions; in the process of 

further formation of readiness of future teachers of preschool education institutions to 

use interactive pedagogical technologies in the professional activity. 

Key words: pedagogical technologies, readiness of future teachers, professional 

readiness of future teachers, readiness for the pedagogical activity, interaction, 

interactive pedagogical technologies, readiness of future teachers for application of 

interactive pedagogical technologies in professional activity. 
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ВСТУП 

 

Актуальність дослідження. Розвиток сучасного суспільства диктує 

особливі умови організації дошкільної освіти, інтенсивне впровадження 

інновацій, нових педагогічних технологій, форм і методів роботи з дітьми 

дошкільного віку. Сьогодні приділяється значна увага професійній готовності, 

основу якої становить особистісний та професійний розвиток майбутніх 

педагогів дошкільних навчальних закладів (згідно з чинним законодавством у 

Законі України про освіту (вересень 2017) змінено назву «дошкільні навчальні 

заклади» на «заклади дошкільної освіти»). 

Пріоритетом є підготовка в закладах вищої освіти конкурентоспроможних, 

креативних, соціально адаптованих та ініціативних майбутніх педагогів 

дошкільної освіти, здатних до професійного зростання, саморозвитку, 

спроможних удосконалювати власну освітню діяльність відповідно до потреб 

держави і громади, опановувати педагогічні інновації, застосовувати 

інтерактивні педагогічні технології. Зміни в концептуальних основах та змісті 

сучасної освіти в Україні зумовлюють соціальну потребу в підготовці нового 

покоління педагогів, зокрема педагогів закладів дошкільної освіти. 

Актуальність проблеми підготовки майбутніх педагогів підтверджують 

такі міжнародні документи: доповіді Європейської комісії «Освіта та навчання в 

Європі 2020: відповіді від держав-членів ЄС» (2014–2020 рр.), «Стратегії  

для розумного, сталого та всеосяжного зростання» (Повідомлення комісії 

«Європа 2020») (2010 р.), Міжнародна стандартна класифікація освіти (2012–

2021 рр.) та ін. 

На національному рівні це задекларовано в Законах України «Про освіту» 

(2017 р.), «Про вищу освіту» (2014 р., зі змінами, внесеними 2018 р.), 

Концептуальних засадах розвитку педагогічної освіти України та її інтеграції у 

Європейський освітній простір (2004 р.), галузевій Концепції розвитку 

неперервної педагогічної освіти (2013 р.), Національній рамці кваліфікацій 

(2011 р.), Національній стратегії розвитку освіти в Україні на період до 2021 року 
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(2013 р.), Національному освітньому глосарії: вища освіта (2014 р.), Концепції 

«Нова українська школа» (2018 р.) та інших нормативно-правових документах. 

Проблеми підготовки та професійної готовності майбутніх педагогів у 

системі вищої освіти порушували Л. Артемова, Ю. Бабанський, О. Біда, 

А. Богуш, Н. Гавриш, В. Галузяк, Н. Гончар, І. Дичківська, Г. Кловак, 

Л. Кондрашова, Ю. Косенко, А. Кузьмінський, Є. Крюкова, Т. Лісовська, 

С. Максименко, О. Мариновська, В. Сластьонін, М. Сметанський, О. Федорова, 

М. Фіцула, В. Химинець, В. Шахов, В. Ягупов та інші. 

Науковці довели, що впровадження інтерактивних педагогічних технологій 

у закладах вищої освіти сприяє розвитку в студентів креативності, ініціативності, 

творчості, самостійності та зумовлює створення умов для суб’єкт-суб’єктної 

взаємодії у фаховій підготовці майбутніх педагогів. 

Питання професійної готовності та професійної підготовки майбутніх 

педагогів закладів дошкільної освіти вивчали О. Антонова, Т. Бабюк, Г. Бєлєнька, 

С. Гаврилюк, С. Гаркуша, О. Грошовенко, В. Імбер, Л. Іщенко, О. Ковшар, 

С. Козлова, Р. Кондратенко, О. Кучай, В. Кушнір, Н. Левінець, Н. Сайко, 

В. Манько, Т. Поніманська, Т. Потапчук, Л. Присяжнюк, О. Савченко, Т. Танько, 

Г. Тарасенко, О. Федій, Т. Філімонова, О. Шевченко, К. Щербак та інші. 

Дослідники порушують проблеми підготовки вихователів ЗДО (закладів 

дошкільної освіти) в умовах ступеневої підготовки, творчої професійної 

діяльності, роботи з батьками в умовах дошкільної освіти, інноваційної 

діяльності в закладах дошкільної освіти, застосування компʼютерних технологій 

у роботі з дошкільниками тощо.  

Теоретичні дослідження історії виникнення, упровадження інноваційних та 

інтерактивних педагогічних технологій здійснювали – К. Авраменко, 

Л. Акпинар, І. Дичківська, В. Євдокимов, І. Зязюн, Л. Кибардина, Г. Коберник, 

О. Комар, Є. Крюкова, О. Кузнєцова, М. Михайліченко, О. Пєхота, О. Пометун, 

Л. Пироженко та інші. У науково-практичних дослідженнях недостатньо 

розкрито процес упровадження інтерактивних педагогічних технологій у ЗДО, 

зокрема особливості формування готовності майбутніх педагогів закладів 
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дошкільної освіти до застосування інтерактивних педагогічних технологій у 

професійній діяльності.  

Аналіз наукових джерел та досвід педагогічно-практичної роботи в 

закладах освіти дають змогу констатувати, що проблема формування готовності 

майбутніх педагогів ЗДО до застосування інтерактивних педагогічних технологій 

у професійній діяльності зумовлена суперечностями між:  

– суспільною потребою в підготовці майбутніх педагогів ЗДО та 

можливістю закладів вищої освіти реалізувати її; 

– стереотипами педагогічної діяльності та вимогами до готовності 

майбутніх педагогів ЗДО застосовувати інтерактивні педагогічні 

технології; 

– необхідністю підготовки майбутніх педагогів ЗДО та недостатнім 

рівнем їх готовності до застосування інтерактивних педагогічних 

технологій у професійній діяльності. 

Недостатнє теоретичне і практичне обґрунтування проблеми в теорії й 

практиці та необхідність розв’язання зазначених суперечностей зумовили вибір 

теми дисертаційного дослідження «Формування готовності майбутніх педагогів 

закладів дошкільної освіти до застосування інтерактивних педагогічних 

технологій у професійній діяльності». 

Зв’язок роботи з науковими програмами, планами, темами. Дисертація 

виконана відповідно до науково-дослідної теми кафедри дошкільної освіти 

Уманського державного педагогічного університету імені Павла Тичини 

«Удосконалення змісту, форм та методів професійно-педагогічної підготовки 

дошкільних фахівців у закладах вищої освіти на засадах компетентнісного 

підходу» (реєстраційний номер 0111U007533). Тему дослідження затверджено на 

засіданні вченої ради Уманського державного педагогічного університету імені 

Павла Тичини (протокол № 6 від 29 листопада 2016 р.). 

Мета дослідження – теоретично обґрунтувати та експериментально 

перевірити педагогічні умови формування готовності майбутніх педагогів 

закладів дошкільної освіти до застосування інтерактивних педагогічних 
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технологій у професійній діяльності. 

Гіпотеза дослідження. Формування готовності майбутніх педагогів 

закладів дошкільної освіти до застосування інтерактивних педагогічних 

технологій у професійній діяльності буде ефективним за таких педагогічних 

умов: активізації й інтеракції викладачів і студентів та запровадження 

системності самоосвіти у фахову підготовку майбутніх педагогів ЗДО; створення 

необхідної інноваційної, інформаційної, матеріально-технічної бази для 

забезпечення зв’язку теорії й практики; формування готовності майбутніх 

педагогів під час освітнього процесу та виробничої педагогічної практики в 

поєднанні з професійною діяльністю.   

Відповідно до мети й гіпотези визначено такі завдання дослідження:  

1. Проаналізувати стан розробленості досліджуваної проблеми в 

психолого-педагогічній літературі, з’ясувати сутність ключових понять. 

2. Уточнити критерії, показники та рівні готовності майбутніх педагогів 

ЗДО до застосування інтерактивних педагогічних технологій у 

професійній діяльності. 

3. Продіагностувати стан готовності майбутніх педагогів ЗДО до 

застосування інтерактивних педагогічних технологій у професійній 

діяльності. 

4. Розробити та апробувати модель формування готовності майбутніх 

педагогів ЗДО до застосування інтерактивних педагогічних технологій 

у професійній діяльності 

5. Обґрунтувати та експериментально перевірити педагогічні умови 

формування готовності майбутніх педагогів ЗДО до застосування 

інтерактивних педагогічних технологій у професійній діяльності. 

Об’єкт дослідження – професійна підготовка майбутніх педагогів ЗДО. 

Предмет дослідження – педагогічні умови формування готовності 

майбутніх педагогів ЗДО до застосування інтерактивних педагогічних технологій 

у професійній діяльності. 

Методи дослідження. Для вирішення поставлених завдань під час 
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дослідження використано такі методи: теоретичні – аналіз наукових джерел, що 

дало змогу визначити його мету, обʼєкт, предмет, сформулювати завдання та 

уточнити сутність понять «готовність майбутніх педагогів закладів дошкільної 

освіти до застосування інтерактивних педагогічних технологій у професійній 

діяльності», «формування готовності майбутніх педагогів закладів дошкільної 

освіти до застосування інтерактивних педагогічних технологій у професійній 

діяльності»; емпіричні – педагогічне спостереження-дослідження, бесіди, 

анкетування, тестування, опитування з метою виявлення рівнів готовності 

майбутніх педагогів закладів дошкільної освіти до застосування інтерактивних 

педагогічних технологій у професійній діяльності; моделювання з метою 

розробки моделі формування готовності майбутніх педагогів закладів дошкільної 

освіти до застосування інтерактивних педагогічних технологій у професійній 

діяльності; педагогічний експеримент (констатувальний, формувальний і 

контрольний етапи) для перевірки ефективності розробленої моделі та системи 

роботи над формуванням готовності майбутніх педагогів закладів дошкільної 

освіти до застосування інтерактивних педагогічних технологій під час фахової 

підготовки; статистичні – математичної статистики (статистична обробка 

показників, виявлення їхньої вірогідності та достовірності), що забезпечує 

кількісний та якісний аналіз емпіричних даних. 

Експериментальна база дослідження. Дослідно-експериментальна робота 

проводилась на базі КВНЗ «Уманський гуманітарно-педагогічний коледж 

ім. Т. Г. Шевченка», Кременчуцького педагогічного коледжу ім. А. Макаренка, 

Мукачівського державного університету, Барського гуманітарно-педагогічного 

коледжу імені Михайла Грушевського. Усього в експерименті взяли участь  

379 студентів спеціальності 012 Дошкільна освіта, 89 викладачів закладів вищої 

освіти та 22 вихователі. 

Наукова новизна дослідження полягає в тому, що:  

вперше розроблено та апробовано педагогічні умови формування 

готовності майбутніх педагогів закладів дошкільної освіти до застосування 

інтерактивних педагогічних технологій у професійній діяльності (активізація й 
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інтеракція викладачів і студентів та запровадження системності самоосвіти у 

фахову підготовку майбутніх педагогів закладів дошкільної освіти; створення 

необхідної інноваційної, інформаційної, матеріально-технічної бази для 

забезпечення зв’язку теорії й практики; формування готовності майбутніх 

педагогів під час освітнього процесу та виробничої педагогічної практики в 

поєднанні з професійною діяльністю); розроблено модель формування готовності 

майбутніх педагогів ЗДО до застосування інтерактивних педагогічних технологій 

у професійній діяльності, яка складається з таких блоків: методологічно-

цільового (мета, завдання, підходи, принципи), змістово-процесуального (етапи, 

зміст, форми, методи, технології), оцінно-результативного (діагностичний 

інструментарій, критерії, показники, рівні, результат);  

уточнено ключові поняття дослідження: «готовність майбутніх педагогів 

закладів дошкільної освіти до застосування інтерактивних педагогічних 

технологій у професійній діяльності», «формування готовності майбутніх 

педагогів закладів дошкільної освіти до застосування інтерактивних педагогічних 

технологій у професійній діяльності», критерії (мотиваційно-цільовий, 

пізнавально-когнітивний, технологічно-діяльнісний) та рівні готовності (високий, 

середній, низький);  

удосконалено форми та методи професійної підготовки майбутніх педагогів 

закладів дошкільної освіти;  

подальшого розвитку зазнав процес формування готовності майбутніх 

педагогів закладів дошкільної освіти до застосування інтерактивних педагогічних 

технологій у професійній діяльності на засадах суб’єкт-суб’єктної взаємодії  

та інтеракції; науково-методичні засади реалізації в освітньому процесі 

інтерактивних педагогічних технологій. 

Практичне значення одержаних результатів дослідження полягає в 

розробці, упровадженні та апробації в освітній процес закладів вищої освіти 

діагностичної методики для вивчення рівня готовності майбутніх педагогів 

закладів дошкільної освіти до застосування інтерактивних педагогічних 

технологій у професійній діяльності, оновленні змісту дисциплін «Педагогіка 
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дошкільна (з педагогікою раннього віку та історією педагогіки)», «Теорія та 

методика формування елементарних математичних уявлень», «Педагогічні 

технології в ЗДО та школі», «Теорія та методика розвитку рідної мови дітей 

дошкільного віку», «Інноваційні педагогічні технології в освіті», виробничої 

педагогічної практики в закладах дошкільної освіти та спецсемінару 

«Формування готовності майбутніх педагогів закладів дошкільної освіти до 

застосування інтерактивних педагогічних технологій у професійній діяльності», 

навчально-методичних рекомендацій та електронного посібника «Застосування 

інтерактивних педагогічних технологій в освітньому процесі закладів дошкільної 

освіти». 

Зміст і результати експериментального дослідження можуть використовувати 

викладачі для вдосконалення освітнього процесу підготовки майбутніх педагогів 

ЗДО до застосування інтерактивних педагогічних технологій у професійній 

діяльності та вихователі ЗДО для покращення освітньої діяльності з дітьми 

дошкільного віку. 

Основні результати дослідження впроваджено в освітній процес  

КВНЗ «Уманський гуманітарно-педагогічний коледж ім. Т. Г. Шевченка» 

(довідка № 116 від 18.09.2019 р.), Кременчуцького педагогічного коледжу 

ім. А. С. Макаренка, (довідка № 01-32/754 від 09.09.2019 р.), Мукачівського 

державного університету (довідка № 2149 від 18.10.2019 р.), Барського 

гуманітарно-педагогічного коледжу імені Михайла Грушевського (довідка № 246 

від 13.09.2019 р).  

Особистий внесок автора. У статті «Сутність і структура інтерактивних 

педагогічних технологій» (у співавторстві з І. І. Любченко (2019)) обґрунтовано 

доцільність застосування інтерактивних педагогічних технологій в освітньому 

процесі закладів вищої освіти, здійснено аналіз понять «педагогічна технологія», 

«готовність» та «готовність до професійної діяльності» (внесок автора 65 %). 

Апробація результатів дослідження. Основні результати дослідження 

оприлюднено на конференціях та семінарах різних рівнів: міжнародних: 

«Становлення сучасної науки» (Прага, Чехія, 2013), «Наука та інновації» 
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(Перемишль, Польща, 2013), «Актуальні проблеми в системі вищої освіти: 

теоретико-методологічні і прикладні аспекти» (Бар, 2018), «Актуальні проблеми 

дошкільної освіти» (Рівне, 2018), «Активізація освітньої діяльності через 

упровадження інтерактивних технологій» (Черкаси, 2018), «Дошкільна освіта в 

Україні в умовах світових змін» (Полтава, 2019), «Новини наукового прогресу та 

актуальні наукові дослідження сучасності» (Краків, Польща, 2019), «Die 

Relevanz und die Neuheit der modernen wissenschaftlichen Studien» (Wien (Republik 

Österreich, 2019); всеукраїнських: «Актуальні проблеми корекційної педагогіки» 

(Умань, 2013), «Психолого-педагогічні проблеми сільської школи» (Умань, 

2013), «Методичні аспекти інклюзивної педагогіки (Умань, 2013), «Використання 

інноваційних технологій в освітньому процесі ДНЗ» (Умань, 2015), «Сучасні 

тенденції розвитку корекційної освіти в Україні» (Умань, 2015), «Формування 

здоров’язберігаючих компетенцій дітей та молоді: проблеми, розвиток, 

супровід» (Умань, 2016), «О. А. Захаренко – творець авторської школи, 

педагогіки життя, педагогіки конкретної дії» (Умань, 2016), «Актуальні 

проблеми дошкільної освіти» (Мукачеве, 2017), «Досвід та перспективи розвитку 

інклюзивної освіти в Україні: регіональний аспект» (Запоріжжя, 2018), 

«Психолого-педагогічний супровід формування особистості дошкільника» 

(Умань, 2018), «Дитинство XXI століття: інноваційна освіта» (Кременчук, 2018), 

«Підготовка сучасного педагога через призму ідей Василя Сухомлинського» 

(Умань, 2018), «Нова українська школа: реалії, досвід, перспективи розвитку» 

(Умань, 2019); регіональних: «Інклюзивна освіта: теорія, методика, практика» 

(Умань, 2015), «Психолого-педагогічний супровід особистості дошкільника в 

умовах взаємодії сім’ї та дошкільного закладу» (Умань, 2016), «Психолого-

педагогічні засади організації роботи ДНЗ різних типів і форм власності» 

(Умань, 2017), «Психолого-педагогічний супровід розвитку позитивного образу 

«Я-дитина» (Умань, 2017), «Формування гармонійних гендерних взаємин у 

колективі дітей старшого дошкільного віку» (Умань, 2018), «Гра як джерело 

розвитку дітей молодшого дошкільного віку» (Умань, 2018). 

Результати дослідження обговорено на засіданнях кафедри педагогіки та 
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освітнього менеджменту, звітних наукових конференціях Уманського 

державного педагогічного університету імені Павла Тичини (2016–2019). 

Публікації. Основні результати дослідження викладено у 26 публікаціях  

(1 – у співавторстві), із них: 8 статей відображають основні наукові результати  

(1 – у зарубіжному фаховому виданні), 14 – апробаційного характеру,  

4 – додатково відображають результати дисертації. 

Структура дисертаційного дослідження. Робота складається зі вступу, 

трьох розділів, висновків до розділів, висновків, списку використаних джерел 

(268 найменувань, з них 7 – іноземною мовою), 18 додатків на 92 сторінках. 

Загальний обсяг дисертації – 341 сторінка, із них основного тексту –  

207 сторінок. Дисертація містить 10 рисунків, 14 таблиць. 
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РОЗДІЛ 1. 

ТЕОРЕТИЧНІ ОСНОВИ ФОРМУВАННЯ ГОТОВНОСТІ  

МАЙБУТНІХ ПЕДАГОГІВ ЗАКЛАДІВ ДОШКІЛЬНОЇ ОСВІТИ  

ДО ЗАСТОСУВАННЯ ІНТЕРАКТИВНИХ ПЕДАГОГІЧНИХ 

ТЕХНОЛОГІЙ У ПРОФЕСІЙНІЙ ДІЯЛЬНОСТІ 

 

1.1. Стан дослідження проблеми готовності майбутніх педагогів 

закладів дошкільної освіти до застосування інтерактивних педагогічних 

технологій у професійній діяльності 

 

Зміна освітньої парадигми в сучасній освітній системі України від 

знаннєвої до компетентісної моделі, перехід освіти на державні стандарти 

вимагають від закладів вищої освіти більш досконалої, професійної підготовки 

майбутніх педагогів закладів дошкільної освіти. Сучасний вихователь дітей 

дошкільного віку розуміється на використанні інноваційних, інтерактивних 

педагогічних технологій в освітньому процесі закладів дошкільної освіти, різних 

формах інтреакції педагогів і дітей дошкільного віку під час освітньої діяльності. 

Сучасні зміни в освіті зумовлені Концепцією «Нова українська школа» 

(2016 р.), яка проголошує принцип дитиноцентризму в освіті, необхідність 

гуманізації навчання, особистісного підходу, забезпечення психологічного 

комфорту та підтримки, розвитку здібностей дітей, створення навчально-

предметного середовища для розкриття потенціалу кожної дитини, забезпечення 

співпраці учасників освітнього процесу на засадах взаємної довіри й поваги. 

Відповідно до Концепції нульовим рівнем структури нової школи є дошкільна 

освіта [159]. 

Концепція «Нова українська школа» потребує трансформування 

концептуальних завдань у дошкільну галузь через модернізацію змісту, 

навчально-методичного забезпечення, організацію освітнього процесу, 

забезпечення розвивального середовища та підготовку якісного фахівця галузі 

освіти. 
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Для забезпечення системних змін у дошкільній освіті НАПН України 

розробила Концепцію освіти дітей раннього та дошкільного віку, спрямовану на 

якість підготовки фахівців дошкільної освіти, які мають бути готовими до 

оптимізації освітнього простору в закладах дошкільної освіти, суголосного з 

цінностями гуманістичної філософії та педагогіки, що передбачає не лише 

сформованість гуманістичних цінностей у майбутніх педагогів, їхньої 

особистісної зрілості, широкого світогляду, високого рівня освіченості, а й 

практичну вмілість створювати відповідне освітнє середовище, будувати 

взаємини з вихованцями на засадах партнерства, розуміти себе та іншого, 

конкретної ситуації буття [87]. 

Проблема підвищення рівня професійної підготовки майбутніх педагогів 

ЗДО є важливою, науковці вивчають її різноаспектно, оскільки рівень 

підготовленості вихователів дошкільної галузі освіти є запорукою виховання 

компетентного дошкільника, особистості, яка зможе успішно зреалізовувати себе 

в майбутньому. 

Вивчення наукової проблеми вимагає глибокого теоретичного аналізу 

попередніх досліджень. Розгляд наукових праць про проблеми підготовки 

майбутніх педагогів ЗДО, дає змогу виокремити групи науковців та дослідників, 

які певною мірою розкривають та обґрунтовують провідні ідеї, тенденції 

підготовки та формування професійної готовності майбутніх педагогів у 

закладах вищої освіти. 

До першої групи відносимо праці, у яких вивчають загальні питання 

професійної підготовки та загальної готовності майбутніх педагогів у системі 

вищої освіти, зокрема, К. Авраменко [1], Л. Артемова [11], В. Андрущенко [7; 8], 

О. Антонова [9], Ю. Бабанський [13;14; 170], В. Баранівський [8], О. Безлюдний 

[21], Г. Бєлєнька [25], О. Біда [28; 29], А. Богуш [30; 31], В. Бондар [33], 

О. Брєжнєва [44], О. Бульвінська [8], С. Вітвицька [41], С. Гаврилюк [43] 

Н. Гавриш [31; 44], В. Галузяк [45], С. Гаркуша [46], Н. Гончар [48], І. Дичківська 

[57; 59], М. Євтух [67], В. Іванова [71], Г. Кловак [75], Л. Кондрашова [86], 

Ю. Косенко [11], В. Краєвський [89], Н. Кудикіна [91], А. Кузьмінський [94; 95], 
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В. Кушнір [137], Є. Крюкова [90], Т. Лісовська [143], В. Луговий [144], 

А. Лякішева [145], В. Мазін [146], С. Максименко [147], В. Манько [148], 

О. Мариновська [149], М. Михайліченко [153], Л. Мельник [150], А. Міщенко 

[222], О. Пелех [147], Т. Поніманська [187], Т. Потапчук [145], Л. Присяжнюк 

[189], Н. Протасова [199], Т. Равчина[203], Я. Рудик [153], Н. Сайко [212], 

А. Семенова [216], В. Сластьонін [223], М. Сметанський [45; 226], О. Степанов 

[231], В. Сухомлинський [235; 236], Т. Танько [238], О. Федій [245], О. Федорова 

[246], М. Фіцула [231], В. Химинець [250], Є. Чернишов [254], В. Шахов [45], 

О. Щербак [258], В. Ягупов [260] та інші. 

Як наголошувала Т. Лісовська, «професійна підготовка спеціалістів – 

складний процес, що триває впродовж усього періоду навчання студентів у ЗВО, 

це підготовка до різноманітної педагогічної діяльності в умовах освітніх установ 

різних типів і рівнів. Незважаючи на різноманіття профілів педагогічної 

професії, загальне в них одне – підготовка компетентного, який володіє 

необхідними теоретичними і практичними знаннями, вміннями педагога» [143, 

с. 101–108]. 

Професійну підготовку Т. Танько трактує як «систему організаційних та 

педагогічних заходів, які забезпечують формування в особистості професійної 

спрямованості, системи знань, навичок, умінь і професійної готовності, що є 

субʼєктивним станом особистості, яка вважає себе здатною й підготовленою до 

певної професійної діяльності та прагне її виконати» [238, с. 16]. 

На думку К. Авраменко, вища педагогічна школа апробує нові педагогічні 

ідеї, розробки та обґрунтовує сучасні технології, які покликані сприяти 

підвищенню якості вищої педагогічної освіти взагалі та підготовки майбутніх 

учителів, зокрема, модернізація вищої педагогічної освіти передбачає 

формування вчителя-професіонала, здатного до розв’язання нагальних освітньо-

виховних задач, пов’язаних із формуванням цілісної особистості [1, с. 65–68]. 

На необхідності спеціальної суб’єкт-суб’єктної взаємодії між викладачами 

та студентами в навчально-виховному процесі у контексті досягнення сучасних 

вимог до результатів навчання у ЗВО наголошує І. Осадченко, зокрема в 
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підготовці майбутнього фахівця відповідно до державних освітньо-

кваліфікаційних вимог до бакалавра за певною спеціальністю [163, с. 111–120]. 

Гуманізація освіти, за твердженням Т. Лісовської, у вищій школі не 

повинна зводитись до доповнення навчальних планів новими дисциплінами. 

Потрібний рішучий поворот до того, щоб на студента дивилися не лише як на 

майбутнього фахівця, а як на освічену, розвинену, благородну, інтелігентну 

людину [143, с. 107]. 

Розглядаючи питання загальної готовності до професійної діяльності, 

В. Синявський та О. Мельник вказували на активнодієву змобілізованість 

емоційних, вольових, інтелектуальних і поведінкових зусиль людини на 

виконання завдання. Для готовності до дій потрібні знання, уміння, навички, 

наполегливість та спрямованість на їх виконання. Передумовами формування 

готовності до конкретної діяльності є її розуміння, усвідомлення 

відповідальності, бажання досягнути успіху, визначення послідовності дій і 

способів роботи [224, с. 22–23]. 

І. Дичківська вважає, що загальну готовність основою активної суспільної і 

професійно-педагогічної позиції суб’єкта, щоспонукає до інноваційної діяльності 

та сприяє її продуктивності [58, с. 86]. 

Аналіз наукових досліджень, засвідчує, що пріорітетністю системи вищої 

освіти є підготовка майбутніх педагогів, що базується на формуванні загальної 

готовності студентів, зокрема накопиченні теоретичних знань та практичних 

умінь, творчих здібностей та особливостей професійної діяльності. 

Другу групу становлять наукові праці про професійну підготовку 

майбутніх педагогів закладів дошкільної освіти таких авторів, як, О. Антонова 

[9], Л. Артемова [10; 11; 12], Т. Бабюк [15], О. Біда [28], А. Богуш [30; 31], 

Г. Бєлєнька [25; 26], В. Буринський [28], О. Вашак [35], С. Вітвицька [41], 

С. Гаврилюк [43]; Н. Гавриш [31; 44], С. Гаркуша [46], Н. Гончар [48; 49], 

О. Грошовенко [189], О. Демченко [54], О. Дубасенюк [61], С. Дяченко[63], 

М. Євтух [67], В. Імбер [72], Л. Іщенко [156], О. Ковшар [77], С. Козлова [80], 

Р. Кондратенко [85], Ю. Косенко [11], О. Кучай [29], В. Кушнір [137]; 
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Н. Левінець [138], Т. Лісовська [143], А. Лякішева [145], Н. Сайко [212], 

В. Манько [148], І. Перепелюк [15], Т. Поніманська [187], Т. Потапчук [145], 

Л. Присяжнюк [189], О. Савченко [209], Т. Танько [238], Г. Тарасенко [239], 

О. Федій [245], Т. Філімонова [248], О. Шевченко [29], К. Щербак [258] та інші. 

Для викладачів ЗВО, які займаються підготовкою майбутніх педагогів 

ЗДО, надзвичайно важливою є проблема формування в суб’єктів освітньої 

діяльності вміння навчатися, збагачувати професійну підготовку та формувати 

готовність до застосування інтерактивних педагогічних технологій під час 

освітнього процесу в ЗДО. Професійна підготовка та готовність до збагачення 

теоретичних знань певною мірою залежить від сформованості в студентів 

цілісного уявлення про структуру освітньої діяльності, що має на меті допомогти 

майбутнім педагогам ЗДО завжди знаходити оптимальний спосіб організації 

системи освітньо-практичних дій, які забезпечують ефективність засвоєння 

освітнього матеріалу. 

Для нашого дослідження цінними є наукові праці, Г. Бєлєнької про питання 

підготовки вихователів дошкільних навчальних закладів в умовах ступеневої 

підготовки, С. Гаврилюк – творчої діяльності в закладах дошкільної освіти; 

Т. Жаровцової, В. Кушнір – роботи з батьками в умовах дошкільної освіти; 

Т. Поніманської – інноваційної діяльності в ЗДО; С. Семчук – застосування 

компʼютерних технологій у роботі з дошкільниками; Л. Іщенко – формування 

творчої індивідуальності старших дошкільників; А. Просенюк – 

здоров’язбережувальні технології в освітньо-виховному процесі ДНЗ; 

І. Княжевої – підготовка майбутніх фахівців у галузі дошкільної освіти до 

особистісно зорієнтованої взаємодії з дітьми; О. Листопад – розвиток 

креативності майбутніх фахівців дошкільної освіти методом ретроспекції; 

О. Кудрявцевої – проблема підготовки майбутніх вихователів до розумового 

виховання дошкільників тощо. 

Оновлення стандартів вищої освіти зі спеціальності 012 Дошкільна освіта, 

пропонувала Л. Присяжнюк, зауважуючи, що орієнтація на компетентнісний 

вимір освітнього процесу потребує перегляду змісту та результатів усіх аспектів 
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підготовки майбутнього вихователя ЗДО [189, с. 120]. 

Л. Артемова вказувала на перспективи підготовки працівників дошкільного 

профілю в умовах ступеневої освіти [12, с. 53–62]. 

Г. Бєлєнька зазначала, що підготовка майбутніх вихователів починається з 

першого курсу навчання студентів у ЗВО засобами навчальної діяльності, що має 

виховуючий і розвивальний характер, під впливом педагогів та всього 

культурно-освітнього середовища освітнього закладу [25, с. 84]. 

Т. Лісовська порушувала проблему професійної підготовки фахівців 

дошкільного профілю в педагогічних ЗВО, яка є «обʼєктом уваги як теоретиків 

педагогіки вищої школи, так і педагогів-практиків. Це зумовлено тим, що 

діяльність вихователів дошкільних навчальних закладів – особливий вид 

професійної діяльності, зміст якої передбачає наявність глибоких педагогічних 

знань, хороших організаторських здібностей, умінь творчо здійснювати 

виховний процес з урахуванням психології дитячого колективу, соціальних, 

сімейних умов, у яких зростає і виховується підростаюче покоління» [143, 

с. 101]. 

Звертали увагу на змістове оновлення професійної підготовки Н. Гавриш та 

О. Брежнєва, акцентуючи на необхідності зрушень процесуального характеру, 

спрямованих на зміну позицій викладача і студента із забезпеченням їх 

суб’єктності [44, с. 43–53]. 

Складовою професійної підготовки Т. Філімонова вважає «формування 

професійної майстерності майбутніх вихователів закладів дошкільної освіти» 

[248, с. 8]. 

Перед сучасною вищою педагогічною школою, на думку О. Біди та 

В. Буринського, стоять завдання: підвищити якість підготовки майбутніх 

учителів, сформувати педагогічні вміння і навички, виховати майбутнього 

вчителя як активну творчу особистість [28, с. 37–46]. 

С. Гаврилюк вважає, що «професійна підготовка майбутніх вихователів – 

це цілеспрямований професійний творчий розвиток педагога, здатного до 

самореалізації, фахового cамовдосконалення, подальшого професійного зростання, 
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акмеологічних інваріантів професіоналізму, рефлексивної організації, культури, 

творчого та інноваційного потенціалу, творчого потенціалу, наявності сильної й 

адекватної мотивації самоздійснення, досягнення життєвих творчих вершин 

(акме) в майбутній педагогічній діяльності після здобуття освіти» [43, с. 39]. 

В. Кушнір доводить, що практична підготовка майбутніх педагогічних 

фахівців є найефективнішою під час педагогічної практики, коли студенти 

безпосередньо беруть участь у навчально-виховному процесі [137, с. 14]. 

Одним із значущих соціальних пріоритетів сучасного українського 

суспільства є постійне вдосконалення професійної підготовки спеціалістів  

з дошкільної освіти через проєктування, планування, прогнозування, 

моделювання, визначення важливості ролі педагогів з дошкільної освіти в 

освітньому процесі закладів освіти. 

Третю групу складають дослідження історії виникнення, апробації і 

застосування інноваційних та інтерактивних педагогічних технологій і методів 

активізації освітнього процесу закладів освіти таких науковців, як К. Авраменко 

[1], Л. Акпинар [2], А. Алексюк [218], Л. Бєкірова [24], Л. Бєсєдіна [27], О. Біда 

[29], В. Буринський [28], Л. Вавілова [227], О. Глузман [47], Н. Гончар [48; 49], 

О. Демченко [54], В. Євдокимов [198], І. Зязюн [70], І. Дичківська [57; 58; 59], 

В. Імбер [72], Л. Кибардина [74], А. Кіктенко [176], Г. Коберник [184], 

В. Коломієць [81], О. Комар [82; 83; 84], О. Кузнєцова [92], О. Кучай [29], 

Є. Крюкова [90], О. Любарська [176], О. Малій [3], О. Мариновська [149], 

Л. Мельник [150], С. Мельник [151], М. Михайліченко [153], А. Нісімчук [165], 

І. Носаченко [161], І. Осадченко [163], Н. Павленко [164], О. Падалка [165], 

В. Паламарчук [168], Т. Паніна [227], А. Панфілова [169], О. Пєхота [176], 

О. Пометун [179; 180; 181; 182; 183; 184; 185; 186], Л. Пироженко [183; 186], 

І. Прокопенко [198], Я. Рудик [153], Г. Селевко [214; 215], С. Сисоєва [217; 218], 

М. Скрипник [219; 220], І. Смолюк [165], О. Сторубльов [27], О. Тарасова [240], 

О. Федій [245], О. Федорова [246], П. Фенрих [73], В. Химинець [250], 

О. Цвікальська [3], О. Шевченко [29], П. Шевчук [73], О. Щербак [258], 

Б. Абиканова, С. Нугуманова, С. Єлежанова [262], К. Квок (K. Kwok), С. Греер 
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(S. Ghrear), В. Лі (V. Li), Т Хаддок (T. Haddock), П. Коулман (P. Coleman) [265], 

А. Маслоу (A. Maslow) [266], В. Начера (V. Nacher), Ф. Гарсия-Санжуана 

(F. Garcia-Sanjuan), Х. Хаєна (J. Jaen) [267] та ін. 

Л. Акпинар вказувала на те, що «інтерактивне навчання не є новим 

напрямом у педагогічній науці. Наприкінці XVIII – поч. XIX ст. в Англії набула 

поширення Белл-Ланкастерська система, яка дозволяла навчати близько 600 

дітей одночасно, знання передавалися від учителя «кращим» учням, потім від 

«кращих» учнів – «гіршим». Наприкінці XIX ст. у США повернулисядо практики 

індивідуального навчання у формі Дальтон-плану. За цієї системи навчання один 

учитель працював із кількома класами, роботу організовували за 

індивідуальними завданнями. Заняття з учнями проводили в навчальних 

кабінетах. Викладачі розробляли завдання та надавали учням необхідну 

допомогу в їх виконанні. Облік виконаних завдань здійснювали за 

індивідуальними картками кожного учня. Таку ж картку мав і кожен клас. Іх 

Дальтон-плану були запозичені метод проєкту, бригадно-лабораторний метод, 

робота в зміннихпарах. Вони набули поширення під час шкільного 

реформування освіти в Україні в 1920 р. Метод проєкту означав, щоучні мали 

означити певний проєкт, навколо якого і вибудовувалася їхня пізнавальна 

діяльність. Відповідно до бригадно-лабораторного методу ланці давали 

навчальні завдання. Однакові або диференційовані. Спочатку учитель давав 

настанови, а потім бригади працювали самостійно, розподіливши між собою 

види робіт. За виконання завдання ніс відповідальність, бригадир. Метод 

навчання в змінних парах передбачав об’єднання учнів у пари» [2, с. 42]. 

Термін «інтерактивний» увів у 1975 році німецький дослідник Ганс Фріц 

(англ. «іnter» – взаємний і «асt» – діяти, що означає здатність до взаємодії, 

перебування в режимі бесіди, діалогу, дії) [179, с. 12]. 

Як вважає О. Пометун, «слово інтерактив, яке ввійшло в повсякденний 

ужиток, походить від англійського слова «interact», де «inter» означає – взаємний, 

«асt» – діяти. Таким чином, інтерактивний – здатний до взаємодії, діалогу. 

Інтерактивне навчання – це спеціальна форма організації пізнавальної діяльності, 

яка має конкретну, передбачену ціль – створити комфортні умови навчання,  
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за яких кожен учень відчує свою успішність та інтелектуальну спроможність» 

[181, с. 8–9]. 

У педагогічній літературі 1970–80-х рр. елементи інтерактивного навчання 

описують, як складову авторських технологій учителів-новаторів: технології 

розвитку творчої особистості Г. Альтшуллера; гуманно-особистісної технології 

Ш. Амонашвілі; системи розвивального навчання Л. Занкова, Д. Ельконіна та 

В. Давидова; технології раннього навчання М. Зайцева; технології В. Шаталова – 

інтенсифікації навчання на основі схемних і знакових моделей навчального 

матеріалу; технологія фізичного виховання М. Єфименка тощо. 

Наприкінці XX ст. інтерактивні форми роботи та технології навчання 

стають актуальними до впровадження і поширюються в школах США, в Україні 

також пропагують до використання сучасні теорію і практику інтерактивних та 

інноваційних педагогічних технологій при вивченні різних навчальних 

дисциплін й організації життєдіяльності дітей в закладах дошкільної освіти. Усе 

більше педагогів використовують у своїй практиці інновації, новації та 

інтеракцію. 

О. Комар доводить, що при «інтеракції кожен студент бере участь у 

колективному взаємодоповнювальному, заснованому на взаємодії та спілкуванні 

всіх його учасників процесі навчального пізнання» [82, с. 64–70]. 

Науковці О. Біда, О. Шевченко та О. Кучай вказували на важливість 

підготовки інноваційного спеціаліста, який зможе впроваджувати в навчальний 

процес нові підходи, нові інтерактивні технології, нове мислення, ставлення до 

роботи з дітьми [29, с. 19–23]. 

В. Химинець зазначав, що за «активного використання набутих знань, у 

процесі навчальної діяльності, їх засвоюють найдовше. Інтерактивні форми 

навчання як метод організації навчально-виховного процесу мають ряд переваг 

над традиційними навчальними технологіями репродуктивного характеру. При 

використанні інтерактивних форм опрацювання навчального матеріалу 

підвищується суб’єктивність учня (його пізнавальна діяльність стає активною, 

зростає самостійність та відповідальність за результат)» [250, с. 269]. 

К. Авраменко зауважує, що на сучасному етапі відбувається поступове й 
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обережне включення до навчального процесу елементів інтерактивного 

навчання, яке забезпечує позитивну мотивацію здобуття знань, активне 

функціонування інтелектуальної і вольових сфер, дає відчуття потреби в 

самоосвіті, формує стійкий інтерес до предмету, зрештою, сприяє розвитку 

творчої особистості майбутнього педагога [1, с. 65–68]. 

На думку М. Михайліченка «інтерактивні технології відіграють важливу 

роль у сучасній освіті. Їх перевагою є те, що ті, хто навчається засвоюють всі 

рівні пізнання (знання, розуміння застосування, оцінка), збільшується у групах 

кількість студентів, які свідомо засвоюють навчальний матеріал. Студенти 

займають активну позицію в засвоєнні знань, зростає їх інтерес в одержанні 

знань» [153, с. 415]. 

О. Федій вважає, що «інтерактивні технології покликані вибудовувати 

процес навчання як діалог студента і викладача в рамках засвоєння навчального 

матеріалу» [245, с. 482]. 

Інтеративні технології підвищують ефективність способів педагогічної 

взаємодії між викладачами та студентами, обʼєднуючи усі функції 

інтерактивного навчання, що сприяє активізації освітньої діяльності, можливості 

апробації фахових умінь та розв’язанню життєво важливих проблем ще під час 

навчання у ЗВО. 

Як засвідчує проаналізована література, в підготовці студентів у ЗВО, 

простежується тенденція відсутності моделі формування готовності майбутніх 

педагогів закладів дошкільної освіти до застосування інтерактивних 

педагогічних технологій у професійній діяльності. 

Про недостатню активність науковців в обговоренні формування 

готовності студентів до застосування інтерактивних педагогічних технологій  

у професійній діяльності свідчить кількість публікацій. Науковці 

сконцентрувалися на вивченні питань фахової підготовки майбутніх педагогів та 

загальної готовності в закладах вищої освіти, без належної уваги до застосування 

інтерактивних педагогічних технологій. 

Професійній підготовці присвячено праці О. Вашак [35] – підготовка 

майбутніх вихователів до впровадження інноваційних технологій в 
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екологічногому вихованні дошкільників на засадах етнопедагогіки; Н. Гончар 

[48] – формування готовності майбутніх вихователів до використання 

інтерактивних технологій у дошкільних навчальних закладах; С. Дяченко [63] – 

підготовка майбутніх вихователів до впровадження інноваційних компʼютерних 

технологій; О. Демченко [54] – інтерактивні методи в підготовці майбутніх 

вихователів обдарованих дітей у контексті євроінтеграційних вимог до підвищення 

якості вищої освіти; В. Імбер [72] – упровадження мультимедійних технологій у 

підготовку майбутніх вихователів дошкільних навчальних закладів та інші. 

Результати цих досліджень окреслюють і характеризують проблеми, наявні 

протиріччя у підготовці майбутніх педагогів закладів дошкільної освіти, в яких 

як закономірність відстежується тенденція нерозробленості моделі формування 

готовності майбутніх педагогів закладів дошкільної освіти до застосування 

інтерактивних педагогічних технологій у професійній діяльності. 

Особливостями підготовки фахівців дошкільної освіти є гуманістична 

спрямованість педагогічної освіти, професійна готовність, педагогічні здібності, 

педагогічна техніка та ін. [224, с. 69]. 

Освітня система та різні форми підготовки майбутніх педагогів у ЗВО 

повинні сприяти формуванню емоційно багатої, духовної, багатогранної, 

культурної, із сталою світоглядною позицією особистості фахівця. 

Програми підготовки студентів вимагають ретельного перегляду і 

доопрацювання з урахуванням застосування інтерактивних педагогічних 

технологій в освітньому процесі закладів вищої освіти. 

Отже, аналіз різних джерел засвідчив, що в педагогічній науці приділяється 

значна увага проблемі фахової підготовки майбутніх педагогів закладів 

дошкільної освіти та формуванню у них професійної, технологічної готовності 

до професійної діяльності. 

Однак питання формування готовності майбутніх педагогів закладів 

дошкільної освіти до застосування інтерактивних педагогічних технологій у 

професійній діяльності мало вивчене, що налаштовує на перегляд змісту 

підготовки фахівців дошкільної освіти. 
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1.2. Сутність та зміст ключових понять дослідження 

 

Сучасна система дошкільної освіти в Україні постійно потребує 

впровадження в освітній процес інтерактивних педагогічних технологій, які 

сприяють суб’єкт-суб’єктній взаємодії та активізації освітньої діяльності 

майбутніх педагогів і дітей дошкільного віку в закладах дошкільної освіти. Це 

вимагає від педагогів уміння швидко переорієнтовуватися у своїй професійній 

діяльності, використовувати новітні освітні, інтерактивні педагогічні технології, 

що спонукає освітян бути креативними, інноваторами та новаторами в системі 

дошкільної освіти. 

Для вирішення поставлених перед нами завдань, звернемося до витоків і 

визначення місця у формуванні підготовки та професійній готовності студентів 

під час освітнього процесу в ЗВО. 

Багато українських та зарубіжних науковців (О. Антонова [9], Л. Артемова 

[11; 12], К. Авраменко [1], Т. Андрущенко [8], Ю. Бабанський [13], О. Безлюдний 

[21], Г. Бєлєнька [25], І. Дичківська [57; 58; 59], Г. Кловак [75], Л. Кондрашова 

[86], Н. Кудикіна [91], Є. Крюкова [90], О. Мариновська [149], М. Михайліченко 

[153], Л. Мельник [150], Л. Присяжнюк [189], В. Сластьонін [222; 223], 

М. Сметанський [226], В. Химинець [250], О. Щербак [258] та ін.) активно 

аналізують проблему формування, розвитку та професійної готовності майбутніх 

педагогів закладів дошкільної освіти. Проте одностайності вчених у визначенні 

поняття «готовність» ще немає. Його розглядають як «якість» (Є. Павлютенков, 

К. Платонов, Є. Федорчук, В. Шадріков та ін.), «психічний стан» (В. Сластьонін, 

Л. Кондрашова, М. Дьяченко, А. Кандибович та ін.), «властивість» (Т. Климова, 

Т. Оболдіна, Н. Яковлева та ін.), «утворення» (І. Ковальська, В. Жукова, 

Л. Кондрашова, А. Ліненко та ін.) тощо. 

У Великому тлумачному словнику сучасної української мови зазначено, 

що «готовність – зроблене необхідне приготування, підготовка до чого-небудь, 

набуття досвіду, досягнення високої майстерності» [40, с. 194]. 

На початку ХХ ст. термін «готовність» розглядався як потреба 
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моделювання активності особистості в різних сферах життєдіяльності. 

Л. Хьелл, Д. Зиглер розглядали готовність як «феномен соціально-ціннісної 

резистентності (опірності) людини до зовнішніх і внутрішніх впливів 

навколишнього середовища в межах регуляції й саморегуляції поведінки 

людини» [253, с. 288–290]. 

Згодом поняття «готовність» стали вводити в теорію діяльності й 

розглядати у зв’язку з емоційно-вольовим, інтелектуальним, морально-

психологічним потенціалом особистості в майбутній професійній діяльності [59, 

с. 198–201]. 

З. Курлянд, Р. Хмелюк, А. Семенова доводили, що ««готовність» виникає в 

результаті досвіду людини, який ґрунтується на формуванні позитивного 

ставлення до діяльності, усвідомленні мотивів і потреб у ній. Готовність має 

часові характеристики, буває тривалою та ситуативною (тимчасовою). Тривала 

готовність чи підготовленість формується через спеціально організовані впливи. 

Вона проявляється постійно та становить найважливішу передумову успішної 

діяльності. Ситуативна чи тимчасова готовність є нестійкою, на неї впливають 

багато чинників, що виникають з особливостями кожної конкретної ситуації. 

Обидві готовності взаємоповʼязані, ефективність однієї залежить від другої. 

Готовність – це особистісне утворення (емоційно-інтелектуальна, вольова, 

мотиваційна, що включає інтерес, ставлення до діяльності, почуття 

відповідальності, упевненість в успіхові, потребу виконання поставлених завдань 

на високому професійному рівні, керування своїми почуттями, мобілізацію сил, 

подолання невпевненості тощо). Як операційно-технічне явище готовність 

включає інструментарій педагога (професійні знання, уміння, навички й засоби 

педагогічного впливу)» [172, с. 227–228]. 

Погоджуємося із думкою А. Ліненко, яка визначає готовність як «цілісне 

утворення, що характеризує емотивно-когнітивну й вольову мобілізаційність 

суб’єкта в момент його залучення до певної діяльності» [142, с. 125–132]. 

Отже, готовність – це не тільки особливість чи певна ознака, якість та 

риса індивіда, це фіксований показник змісту діяльності людини, мірниця її 
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професійного хисту. 

На думку Т. Лісовської, «готовність педагога – стійка характеристика 

особистості, яка включає в себе позитивне ставлення до того чи того виду 

діяльності; адекватні вимогам діяльності риси характеру, здібності, темперамент, 

мотивації; необхідні знання, вміння, навички; стійкі професійно важливі 

особливості сприймання, уваги, мислення, емоційних та вольових процесів. Це 

тривала або стійка готовність. Вона постійна, її не потрібно кожного разу 

формувати у зв’язку з поставленим завданням. Будучи заздалегідь сформованою, 

педагогічна готовність – суттєва передумова успішної діяльності» [143, с. 104]. 

У словнику-довіднику з професійної орієнтації учнів зазначено, що в 

педагогічній науці термін «педагогічна готовність» являє собою комплекс 

індивідуально-психологічних властивостей особистості, який забезпечує високий 

рівень професійної діяльності педагога. До таких властивостей належить 

гуманістична спрямованість педагогічної освіти, готовність, педагогічні 

здібності, педагогічна техніка та ін. [224, с. 69]. 

Ми погоджуємося із думкою Т. Бабюк про педагогічну готовність 

майбутніх педагогів закладів дошкільної освіти. Дослідниця розглядала 

готовність майбутніх педагогів в умінні діагностувати рівень розвитку дітей 

дошкільного віку, ставити навчальну мету та завдання, передбачати результати 

педагогічного впливу, раціонально відбирати форми та методи, розробляти 

конспекти різних форм роботи, налаштовувати педагогічний процес, 

організовувати дитячий колектив та сформованість певних особистісних  

рис, професійних умінь та навичок, а також особливий психологічний стан  

[15, с. 210–215]. 

Готовність до педагогічної діяльності мабутніх педагогів закладів 

дошкільної освіти є показником їхньої здатності вирішувати освітні проблеми, 

збагачувати знаннєву готовність застосувати інтерактивні педагогічні технології 

в діяльності з дітьми дошкільного віку, новинки дошкільної освіти: прагнення 

займатися самоосвітою, саморозвитком. 

І. Зязюн під професійною готовністю педагога розумів знання предмету, 
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методики його викладання, педагогіки й психології, рівень розвитку професійної 

самосвідомості, індивідуально-типові особливості та професійно значущі якості 

[70]. 

Професійна готовність, за твердженням О. Щеглової, як «комплексна 

особистісна якість формується у процесі професійної підготовки на основі 

толерантності та проявляється в здатності розв’язувати професійні завдання»  

[253, с. 164]. 

А. Лякішева та Т. Потапчук вказували, що «готовність майбутнього 

вихователя до професійної діяльності – це інтегроване особистісне утворення, 

яке завдяки сформованій системі професійних знань, умінь, навичок та 

особистісних якостей забезпечує компетентне виконання професійної 

діяльності» [145, с. 46–52]. 

Під час дослідження ми встановили, що під професійною готовністю 

майбутніх педагогів учені розуміють загальні здібності особистості, що 

ґрунтуються на знаннях, уміннях, досвіді, набутих завдяки освітній діяльності, 

можливостям, котрі дозволяють впевнено проявляти знаннєву готовність у 

професійній діяльності та освітньому процесі закладів дошкільної освіти. 

Майбутні педагоги ЗДО повинні знати теорію, бути готовими застосовувати її у 

практичній діяльності, впроваджуючи інтерактивні педагогічні технології в 

освітньому процесі закладів освіти, аналізувати й синтезувати здобуті знання для 

досягнення педагогічної мети. 

Отже, готовність майбутніх педагогів закладів дошкільної освіти ми 

визначаємо як систему наукових знань, інтелектуальних умінь і практичних 

навичок, особистісних якостей і новоутворень, при достатній мотивації, 

високому рівні професійності педагогічних і психічних процесів, що 

відображається в самореалізації, самовдосконаленні й самозбагаченні 

особистості майбутніх педагогів закладів дошкільної освіти під час професійної 

діяльності в закладах освіти. 

Не менш важливим є дослідження готовності до інноваційної та 

інтерактивної педагогічної діяльності. 
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Застосування інтерактивних педагогічних технологій в освітній процес 

закладів освіти є однією зі складових загальної системи формування готовності 

майбутніх педагогів до професійної діяльності. Тому в умовах оновленої 

освітньої парадигми проблема розвитку професійної готовності студентів, які 

навчаються за спеціальністю 012 Дошкільна освіта за першим (бакалаврським) 

рівнем вищої освіти, є досить актуальною і нагальною. 

І. Дичківська зауважила, що «готовність до інноваційної педагогічної 

діяльності – особливий особистісний стан, який передбачає наявність у педагога 

мотиваційно-ціннісного ставлення до професійної діяльності, володіння 

ефективними способами і засобами досягнення педагогічних цілей, здатності до 

творчості і рефлексії» [57, с. 288–294]. 

Л. Акпинар стверджувала, що «готовність до застосування інтерактивних 

технологій навчання відповідає особистісно-діяльнісному підходу, оскільки, по-

перше, студентам треба мати цілісне уявлення про педагогічну діяльність, її 

функції, зміст, форми, методи тощо. Опанувати ці технології та використати їх у 

професійній роботі педагог має змогу тільки під час практичної діяльності, за 

умови, що він з’ясував для себе сенс інтерактивних технологій навчання, 

особливості організації таких форм роботи, специфіки вибудовування відносин 

між учасниками освітнього процесу на цих заняттях. По-друге, студент має 

прагнути пізнати особистість кожної дитини, забезпечити гармонійний розвиток 

усіх дітей» [2, с. 28]. 

Ми погоджуємося із Л. Акпинар, що «готовність майбутніх педагогів до 

застосування інтерактивних технологій навчання з позиції системного підходу – 

це є певним психічним станом особистості, що постійно трансформується, 

розвивається через формування певного виду готовності, і особистісним 

утворенням, що забезпечує ефективність, високу результативність професійної 

діяльності» [2, с. 29]. 

Тому, готовність майбутніх педагогів закладів дошкільної освіти полягає 

в опануванні спеціальних фахових знань та соціальних відносин під час 

освітнього процесу в закладах вищої освіти, у сформованості професійно 
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вагомих якостей особистості. 

Словник іншомовних слів поняття «технологія» (від «techno» і «logos») 

трактує як «сукупність способів переробки матеріалів, виготовлення виробів, 

надання послуг; процеси, що супроводять ці види робіт» [239, с. 573]. 

Питання про використання педагогічних технологій розглядають 

О. Глузман (інноваційні технології в системі вищої педагогічної освіти) [47], 

О. Падалка (педагогічні технології в підготовці майбутнього вчителя) [165], 

І. Зязюн (майстерність учителя в застосуванні педагогічних технологій) [70], 

Г. Селевко (систематизація педагогічних технологій) [214; 215], О. Пєхота 

(підготовка майбутнього вчителя до використання особистісно орієнтованих 

технологій) [176] та інші. 

Науковці І. Прокопенко і В. Євдокимов уважають, що педагогічна 

технологія ґрунтується на принципах практичного втілення закономірностей 

формування особистості. Вони зазначають, що педагогічна технологія 

підкоряється певним принципам: 

– «орієнтації на чітко й детально визначені цілі; 

– ефективності навчання (дидактичного вибору); 

– суб’єктивності навчання; 

– варіативності навчання; 

– педагогічної компетентності» [198, с. 12]. 

У педагогічній науці поняття «педагогічна технологія» розглядається як 

сукупність засобів і методів відновлення теоретично аргументованих освітніх 

процесів, які дозволяють успішно впроваджувати визначені цілі. 

М. Ярмаченко стверджував, що «педагогічна технологія – поняття, що 

взаємодіє з дидактичним завданням. Якщо дидактичне завдання виражає цілі 

навчання й виховання, то педагогічна технологія – шляхи і засоби їх досягнення» 

[175, с. 359]. 

Г. Селевко вважав, що «педагогічна технологія – система функціонування 

всіх компонентів педагогічного процесу, побудована на науковій основі, 

запрограмована в часі й у просторі і яка призводить до прогнозованих 
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результатів» [214, с. 24]. 

На думку К. Авраменко, застосування різних технологій в освіті 

неможливе без використання активних форм проведення навчальних занять  

(у тому числі – інтерактивних) [1, с. 65–68]. 

І. Дичківська звертала увагу на визначальні ознаки педагогічної технології 

такі, як: «декомпозиція навчального процесу на взаємопов’язані етапи; 

координованість і поетапність дій, новацій та інновацій, спрямованих на 

досягнення позитивних результатів; однозначність виконання передбачених 

процедур і операцій» [57, с. 36]. 

Вона розглядала поняття ««інноваційна педагогічна технологія» як 

цілеспрямоване, систематичне й послідовне впровадження в практику 

оригінальних новацій, способів, прийомів, педагогічних дій і засобів, що 

охоплюють цілісний навчально-виховний процес від визначення його мети до 

очікуваних результатів» [59, с. 36]. 

В. Паламарчук вважає ««новацією» – педагогічну технологію та 

«результатом (продуктом) творчого пошуку особи або колективу, що відкриває 

принципово нове в науці і практиці, інновацію – результатом породження, 

формування і втілення нових ідей. Саме втілення педагогічних технологій, нових 

ідей є ознакою, за якою відрізняють інновації від власне новацій: якщо педагог 

відкриває принципово нове, то він новатор, якщо трансформує наукову ідею в 

практиці – інноватор» [168, с. 23–25]. 

У дисертації «Теоретичні та методичні засади підготовки майбутніх 

учителів початкової школи до застосування інтерактивної технології» (2011 р.) 

О. Комар трактує поняття «педагогічна технологія» як сукупність способів 

(методів, прийомів, операцій) педагогічної взаємодії, послідовна реалізація яких 

створює умови для розвитку учасників педагогічного процесу і передбачає його 

певний результат [83]. 

М. Міхайліченко вважає, що «оволодіння новими технологіями навчання й 

виховання вимагає внутрішньої готовності педагога до серйозної роботи над 

перетворюванням самого себе» [153, с. 32]. 
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«Педагогічна технологія» включає сукупність засобів, спрямованих на 

здобуття визначених педагогічних цілей. Вона є спроєктованою організацією 

освітнього процесу, з упровадженням форм, методів та засобів освітньої 

діяльності і яка гарантує отримання високих результатів. 

Отже, педагогічна технологія – напрям у педагогічніій науці, призначений 

сприяти забезпеченню та впровадженню в освітній процес новацій, підвищенню 

ефективності освітнього рівня в закладах освіти. 

Як засвідчує аналіз науково-педагогічної та методичної літератури, до 

педагогічних технологій належать інноваційні та інтерактивні педагогічні 

технології, які вибудовані на гуманізації й демократизації педагогічних відносин, 

активізації освітньої діяльності студентської молоді, ефективності організації й 

управління процесом надання освітніх послуг. 

Отже, готовність майбутніх педагогів є внутрішньодієвою силою, що 

сприяє формуванню відповідної готовності до застосування інтерактивних 

педагогічних технологій у професійній діяльності. 

Досліджуючи проблему формування готовності майбутніх педагогів ЗДО 

до застосування ІПТ у професійній діяльності, вважаємо доцільним розглянути 

поняття «інтеракція», «інтерактивні педагогічні технології», «інтерактивне 

навчання». 

Важливим для нашого дослідження є тлумачення сутності дефініції 

«інтреакція». У понятті «інтеракція» можна виокремити два складники: «інтер» – 

між, «акція» – посилена діяльність (О. Пометун [185], I. Aguerrondo [263], 

L. Dickinson [264], A. H. Maslow [266]). Уперше пoняття «інтеракція» (від англ. 

interaction – взaємoдiя) з’явилось у США, увів його в coцioлoгiю та coцiaльну 

психологію американський філософ Дж. Мід [55, с. 213–221]. 

О. Мариновська та інші науковці концепцію Міда, називають 

«символічним інтеракціонізмом», оскільки вона розглядає елементи взаємодії 

людей у соціумі. Однією із позицій інтеракціонізму є принцип отримання 

взаємності в розмові, за яким особистість формується лише в процесі соціальної 

взаємодії, насамперед мовленнєвої, але не до й не після неї, тобто поза 
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мовленнєвою взаємодією особистість «не народжується». Спільність, або 

обопільність, у такій взаємодії – це сутність людської природи, без якої та поза 

якою індивід ніщо [55, с. 213–221; 149]. 

М. Скрипник зазначала, що «для теорії cимвoлiчнoгo iнтepaкцioнiзму 

xapaктepним є poзгляд poзвитку й життєдiяльнocтi ocoбистості, твopeння 

людинoю cвoгo «Я» в cитуaцiяx cпiлкувaння та взaємoдiї з іншими людьми» 

[220, с. 37]. 

Т. Паніна та М. Скрипник поняття «інтеракція» формулюють як 

«…здатність взаємодіяти або знаходитися в режимі бесіди, діалогу», а «соціальна 

інтеракція» – комунікація в групі, під час якої індивіди «своєю поведінкою 

впливають на інших індивідів, викликаючи відповідні реакції» [227; 220, с. 37]. 

Ідея створення та апробації інтерактивних технологій – у сформованій у 

США концепції Дж. Міда «символічного інтеракціонізму» – заклала підґрунтя 

впровадження інтерактивних педагогічних технологій у закладах освіти як 

соціальну інтеракцію, що впроваджується через цілеспрямовану міжсуб’єктну 

взаємодію всіх учасників освітнього процесу із організації сприятливих умов для 

самоосвіти, саморозвитку та самовдосконалення. 

Використання інтеракції в освітньому процесі допоможе організувати і 

спрогнозувати освітній процес в ЗДО так, щоб дитина дошкільного віку могла 

застосовувати здобуті знання і набуті вміння у повсякденному житті, розуміти, 

що вони можуть стати в нагоді. 

Отже, інтеракція – активна взаємодія учасників освітнього процесу під час 

освітньої діяльності в закладах освіти, що ґрунтується на створенні 

сприятливих умов для розвитку креативних здібностей особистості. Це 

співнавчання у процесі субʼєкт-субʼєктних взаємовідносин під час застосування 

інтерактивних педагогічних технологій в освітній діяльності. 

Ми розглядаємо поняття «інтерактивні технології», опираючись на 

досягнення вітчизняних науковців (О. Пометун, Л. Пироженко, Г. Коберник  

[184, с. 4–13]), які визначають багато інтерактивних технологій, застосовуючи 

дефініцію «інтерактивні технології», а також, зарубіжних науковців та 
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дослідників, які переконливо доводили обґрунтування і застосування поняття 

«інтерактивні технології» у своїх статях та дослідженнях. Крістін Квок, 

Сіба Греар, Вівіан Лі, Тае Хеддок, Патрік Коулман і Сьюзен А. Дж. Берч 

(K. Kwok, S. Ghrear, V. Li, T. Haddock, P. Coleman, S. A. Birch (2016) зауважують, 

що діти нині мають більше можливостей, ніж будь-коли раніше, вчитися за 

допомогою інтерактивних технологій. Отримані результати підтверджують 

правильність використання інтерактивних технологій [265]. 

Також важливим для нас є доробок Висенте Начера, Фернандо Гарсия-

Санжуана, Хавьер Хаєна (Nacher Vicente, Garcia-Sanjuan Fernando, Jaen Javier 

(2016)). Науковці стверджують, що згідно з сучасними навчальними програмами 

дитячих садків, ігри є важливою основою для розвитку дітей, основною 

рушійною силою при плануванні освітньої діяльності з раннього дитинства. У 

дослідженнях представлено огляд сучасного стану інтерактивних (ігрових) 

технологій, які спрямовані на розвиток дітей дошкільного віку. Більше того, 

визначені найбільш нові технології, розробки освітніх ігор для дітей дошкільного 

віку та обговорено вирішення педагогічних проблем із застосуванням ІПТ. 

Основна мета – переглянути стан сучасних інтерактивних технологій, які 

допоможуть викладачам, педагогам, дизайнерам ігор та експертам із взаємодії 

людини та комп’ютера (HCI) в галузі навчання в дитячих садках [267]. 

Сьогодні не вироблено єдиного підходу до визначення поняття 

«інтерактивні педагогічні технології», тому, на нашу думку, потрібно звернути 

увагу й на проблему «синонімічності» обґрунтування таких термінів, як 

«інтерактивні методи» та «інтерактивні технології» в науковій, психолого-

педагогічній літературі. В одних роботах інтерактивні технології названі 

технологіями, в інших – прийомами, у третіх – формами (методами). 

У контексті інтерактивного навчання знання набувають іншої форми. 

В. Синявський, О. Мельник вказують на те, що «інтерактивне навчання 

побудоване на взаємодії учнів, яке є основним джерелом навчального пізнання. 

Під час інтерактивного навчання педагог не дає готових знань, а спонукає учнів 

до самостійного їх пошуку, виконуючи функцію помічника самонавчання» [224, 
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с. 41]. 

А. Панфілова зазначає, що «інтерактивні навчальні технології – ігрові 

технології навчання і розвитку, що побудовані на цілеспрямованій спеціально  

організованій груповій та міжгруповій діяльності, «зворотному зв’язку» між 

усіма учасниками для досягання взаєморозуміння й корекції навчального і 

розвивального процесу, індивідуального стилю спілкування на основі 

рефлексивного аналізу» [169, с. 70]. 

Поняття iнтepaктивнicть, iнтepaктивнe нaвчaння, iнтepaктивнi мeтoди й 

мeтoдики нaвчaння, інтерактивні педагогічні технології все більше з’являютьcя в 

cтaттяx i наукових працях з пeдaгoгiки, у poздiлax нaвчaльниx пociбникiв,  

щo oпиcують освітній пpoцec як cпiлкувaння, кooпepaцiю, iнтeгpaцiю 

cпiвpoбiтництвa piвнoпpaвниx учacникiв. Тepмiн «iнтepaктивнe нaвчaння» 

використовують також при дослідженні проблем застосування сучасних 

iнфopмaцiйних тexнoлoгiй у навчанні, диcтaнцiйнoї форми ocвiти, з 

викopиcтaнням pecуpciв Iнтepнeту, a також eлeктpoнниx пiдpучникiв, дoвiдникiв 

тощо. Cучacнi кoмп’ютepнi тeлeкoмунiкaцiї дoзвoляють учacникaм вcтупaти в 

«живий» (iнтepaктивний) дiaлoг (пиcьмoвий aбo уcний) з peaльним пapтнepoм, a 

тaкoж умoжливлюють aктивний oбмiн пoвiдoмлeннями мiж кopиcтувaчeм i 

інформаційною cиcтeмoю в peжимi peaльнoгo чacу. Кoмп’ютepнi нaвчaльнi 

пpoгpaми зa дoпoмoгoю iнтepaктивниx технологій, зacoбiв i пpиcтpoїв 

зaбeзпeчують нeпepepвну дiaлoгoву взaємoдiю кopиcтувaчів [217, с. 36]. 

Власне поняття «інтерактивні педагогічні технології» зумовлює їх 

співвіднесення з суб’єкт-суб’єктними взаєминами учасників освітнього процесу, 

активізацією освітньої діяльності та активною моделлю навчання. 

Особливостями пасивної моделі освітньої діяльності є використання традиційної 

системи освіти. Суб’єкт-субʼєктна модель освітньої діяльності – це активізація 

дітей (студентської молоді) під час освітнього процесу. Педагоги сприяють 

стимулюванню освітньо-пізнавальної діяльності, креативності, ініціативності, 

самостійності. Знання збагачуються завдяки плідній взаємодії, рівноцінній 

співпраці всіх учасників освітнього процесу. 
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Переконатися в результативності та перевагах уровадження ІПТ та 

інтерактивного навчання можна тільки за умови його реалізації у педагогічній 

діяльності. Нині існує велика кількість інтерактивних педагогічних технологій та 

методів інтерактивного навчання, що дозволяє здійснювати освітній процес 

достатньо успішно. 

Слушною є думка О. Федій, що «інтерактивні технології покликані 

вибудовувати процес навчання як діалог студента і викладача в рамках засвоєння 

навчального матеріалу» [245, с. 482]. 

М. Михайліченко та Я. Рудик вважають, що під час застосування 

інтерактивних педагогічних технологій «значно підвищується особистісна роль 

викладача – він є лідером, організатором. Але варто зазначити, що проєктування 

і проведення заняття за інтерактивними технологіями вимагають, перш за все, 

компетентності викладача в цих технологіях, його вміння переглянути і 

перебудувати свою роботу» [153, с. 415]. 

Організації процесу взаємокомунікації сприяє застосування відповідних 

інтерактивних технологій методів освітньої діяльності. Відбувається групове, 

індивідуальне та колективне навчання, тобто навчання у співпраці (див. табл. 1.1). 

 

Таблиця 1.1 

Сутність інтерактивного навчання 

 

Інтерактивне навчання – це спеціальна форма організації пізнавальної діяльності, яка має 

конкретну, передбачувану мету створити комфортні умови під час освітнього процесу в 

закладах дошкільної освіти, за яких кожен дошкільник відчуває свою успішність, 

інтелектуальну спроможність і значущість 

Сутність  

інтерактивного навчання 

Організація  

інтерактивного навчання 

Освітній процес відбувається за умови 

активної взаємодії всіх дошкільників:  

у процесі співнавчання, взаємонавчання 

(колективне, групове, навчання у співпраці), 

де і дитина, і педагог є рівнозначними 

суб’єктами освітньої діяльності 

Передбачає застосування інтерактивних 

педагогічних технологій, моделювання 

життєвих ситуацій, використання творчо-

рольових ігор, спільне вирішення освітніх 

проблем на основі аналізу ситуації 
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Останнім часом інтерактивні педагогічні технології активно апробовують 

та впроваджують педагоги-дошкільники України. Цьому сприяють 

упровадження інтерактивних технологій, форм і методів в освітній діяльності, 

педагогічна преса та професійні видання із застосування ІПТ, тренінги на курсах 

підвищення кваліфікації. Обговорюються й теоретичні основи інтерактивного 

навчання. Певним внеском у теорію і практику інтеракції та взаємин під час 

освітнього процесу в закладах освіти стали системні професійні видання із 

упровадження інтерактивних форм та технологій. 

Інтерактивне навчання у практиці ЗДО реалізується за допомогою 

інтерактивних педагогічних технологій. Використання сукупності способів 

(методів, прийомів, операцій) педагогічної взаємодії та інтерактивної діяльності 

сприяє взаєморозвитку всіх учасників педагогічного процесу і дає позитивний 

результат.  

Отже, інтерактивною є така діяльність, що вбачає міжособистісне 

спілкування всіх учасників освітнього процесу, під час якого вони стають 

мобільними, відкритими, а сам освітній процес відбувається шляхом активної 

взаємодії всіх учасників і є інтерактивним навчанням. 

Під технологіями інтерактивного навчання розуміємо таку організацію 

освітнього процесу в закладах освіти, за якої кожен бере участь у колективному, 

активному процесі пізнання, взаємодії та застосуванні інтерактивних методів, 

форм і засобів освітньої діяльності, які оптимально та дієво забезпечують зміст 

навчання, відповідають інтересам і запитам учасників освітнього процесу.  

Сутність інтерактивного навчання зводиться до того, що освітній процес в 

закладах освіти відбувається за умови активної та постійної взаємодії усіх 

співучасників педагогічної діяльності.  

Отже, інтерактивне навчання – це організована співдіяльність та 

взаємонавчання (групове, колективне і навчання у співпраці), де і педагоги, і 

вихованці є рівнозначними, рівноправними субʼєктами навчання.  

Організація інтерактивного навчання вбачає моделювання життєвих 

ситуацій, використання творчо-рольових ігор, спільне вирішення освітніх 
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проблем на основі аналізу ситуації за відповідних педагогічних обставин. Таке 

навчання сприяє ефективному формуванню теоретичних знаннєвих навиків і 

вмінь, продукуванню людських цінностей, створенню позитивної атмосфери 

взаємодії та співробітництва, що дає змогу педагогам стати керманичами в 

колективах студентів та дітей дошкільного віку. 

На думку Л. Бєсєдіної та О. Сторубльова, з використанням традиційних 

методів освітньої діяльності «студенти засвоюють готову інформацію, коли 

викладач повідомляє факти, положення, нові поняття, аналізує їх, формулює 

закони, висвітлює проблеми, а ті, хто навчається, лише запам’ятовують цю 

інформацію. За такої організації навчання відсутній принцип активізації 

пошукової навчальної діяльності на основі пізнавального інтересу [27, с. 70]. 

Учені вважають, що «використання активних методів навчання (АМН) 

пробуджує інтерес до знань, до навчання, підвищує ефективність навчання не за 

рахунок збільшення об’єму інформації, а через глибину та швидкість її 

переробки, формує необхідні вміння і навички в майбутніх спеціалістів, формує 

прагнення до подальшого підвищення своєї майстерності» [27, с. 74]. 

За О. Безлюдним та Т. Кобилянською, «позитивне значення мають активні 

методи навчання студентів: «мозковий штурм», колективний пошук 

оригінальних ідей з метою розробки проєктів рішення; рольові ігри, ділові, 

комунікативні та інші з метою відтворення процесу спільних рішень, круглі 

столи, розробка й аналіз конкретних проблемних ситуацій, аналіз та 

прогнозування критичних ситуацій, методи відкритих питань, аналіз відповідей 

та інші» [21, с. 9–14].  

Така робота потребує від майбутніх педагогів закладів дошкільної  

освіти якісно нового підходу до викладу матеріалу, впровадження нових 

педагогічних технологій, форм, методів та прийомів роботи. Відмова  

від авторитарної (традиційної) маніпуляційної педагогіки і перехід до 

інноваційної, демократичних форм управління освітнім процесом, упровадження 

інтерактивних та інноваційних педагогічних технологій забезпечує активізацію 

діяльності дошкільника. 
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Л. Акпинар вказує, що «сучасний термін інтерактивні технології навчання» 

є синонімічним до термінів «технологія активного навчання», «активні методи 

навчання», «інтерактивне навчання». Технологія активного навчання, активні 

методи навчання передбачають таку організацію навчального процесу, 

використання таких методів навчання, за яких неможливо не брати участі в 

процесі пізнання: наприклад, використання методу евристичних питань, мозкової 

атаки, методу групової дискусії, методу морфологічного аналізу, рольових 

завдань та ін.» [2, с. 41]. 

На відміну від активних методів навчання, які ґрунтуються на 

односторонній комунікації, що її організовує і постійно стимулює педагог із 

дошкільної освіти, інтерактивні педагогічні технології, форми і методи 

зорієнтовані на реалізацію пізнавальних інтересів і потреб дошкільника, тому 

особлива увага приділяється організації процесу ефективної інтеракції, 

комунікації та взаємодії, у якій учасники освітнього процесу взаємодії більш 

мобільні й активні. 

Результативність та переваги застосування інтерактивного навчання в 

освітньому процесі ЗДО можна відчути безпосередньо в освітній педагогічній 

діяльності з дошкільниками.  

У педагогічній літературі з дошкільної освіти використовують дві 

дефініції: «методи інтерактивного навчання» й «інтерактивні педагогічні 

технології». Коли йдеться про інтерактивні методи, то акцентується увага на 

освітніх методах. Тоді пізнавальна діяльність дітей дошкільного віку є 

вторинною. Як тільки перестає працювати метод, дитина перестає сприймати та 

активно займатися освітньою діяльністю, взаємодіяти з дітьми та дорослими.  

У процесі застосування ІПТ основною є активність дітей дошкільного віку, що 

стимулюється не тільки безпосередньо інтерактивними педагогічними 

технологіями, формами або методами, але й іншими складовими, наприклад, 

освітнім середовищем, створюваним в закладах дошкільної освіти. 

У свідомості майбутніх педагогів закладів дошкільної освіти поступово 

формується думка, що застосування інтерактивних педагогічних технологій у 
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професійній діяльності створює необхідні взаємозв’язки та умови для 

формування освітньої та життєвої готовності дошкільників, розвитку й 

виховання особистостей із відповідними системами цінностей. Через це досить 

важливим є визначення самого поняття «інтерактивні педагогічні технології»; 

означення ролі педагога в освітньому процесі під час застосування ІПТ; 

інтеракції, структури та сутності таких технологій і відмінностей від інших. 

На думку О. Пометун, педагог, упроваджуючи інтерактивні педагогічні 

технології, є організатором процесу навчання, консультантом, фасилітатором, 

який ніколи не «замикає» начальний процес на собі. Головними в освітньому 

процесі є взаємодія та співпраця учнів. «Результати навчання досягаються 

взаємними зусиллями учасників освітнього процесу, учні беруть на себе 

відповідальність за результати навчання» [179, с. 12].  

Під час застосування ІПТ допускаються різноманітні форми комунікації та 

інтеракції на заняттях, які можна зафіксувати у вигляді структури моделі 

багатосторонньої інтеракції (рис. 1.1). 
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Рис. 1.1. Структура моделі багатосторонньої інтеракції: 

А – педагог; Б, В, Г, Д, Е – діти 
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З рисунка видно, що позиція педагога (А) змінюється: він не домінує над 

дітьми, а стає учасником освітньої діяльності. Комунікаційні зв’язки та 

інтеракція виникають не тільки між педагогом і дітьми в ЗДО, але й між усіма 

учасниками освітньої діяльності. 

Інтерактивні педагогічні технології визначаємо як такі, що забезпечують 

активне включення до освітнього процесу всіх учасників за рахунок інтеракції і 

застосування інтерактивних фopм, мeтoдiв, методик та засобів освітньої 

діяльності. 

Отже, інтерактивні педагогічні технології обираються й апробовуються із 

сукупності тих інтерактивних форм і методів, засобів освітньої діяльності  

та інтеракції, які найкраще сприяють результативному та ефективному 

впровадженню в освітній процес закладів освіти. 

Інтерактивні педагогічні технології мають значний ocвiтнiй i poзвивaльний 

пoтeнцiaл, забезпечують мaкcимaльну aктивнicть й інтеракцію учасників 

освітнього процесу. 

Дошкільна освіта сьогодні – це перша ланка неперервної освіти в Україні.  

О. Ковшар зазначає, що в «сучасній національній освіті існує потреба в 

узагальненні й систематизації досвіду, вирішення проблеми, що виникли на 

шляху розвитку вітчизняної дошкільної освіти, теоретичного осмислення 

здобутків дошкільної освіти, традицій, тенденцій, закономірностей, що 

допоможе усвідомити її значення, неперервність, глибоко проникнути в її 

сутність, мету, зміст і форми організації» [77, с. 31].  

У закладах дошкільної освіти, під час комунікації й інтеракції між 

вихователями та дошкільниками існує тісний інформаційний, емоційний, 

освітній взаємозв’язок. Вихованці отримують можливість поділитися своїми 

враженнями, відчуттями й думками, в межах ігрової проєкції щодо теми (яка 

вивчається або закріплюється), розповісти про власні висновки і вислухати 

думки вихователя та інших дітей. Вихователі є організаторами освітнього 

процесу, порадниками, консультантами. Головними під час застосування 



57 

інтерактивних педагогічних технологій в освітній діяльності стають зв’язки між 

педагогами та дошкільниками, їхня взаємодія і співпраця. Зміна результатів 

освітньої діяльності до більш високого рівня знаннєвого розвитку досягається 

взаємними зусиллями всіх учасників інтерактивного навчання під час 

застосування інтерактивних педагогічних технологій. 

Г. Селевко та Н. Гончар провідною діяльністю дітей дошкільного віку 

вважають гру. Опираючись на структуру та класифікації інтерактивних 

педагогічних технологій [49, с. 45–48], ми визначаємо цільові орієнтації гри  

(за Г. Селевком): 

– «дидактичні – мають на меті здійснювати організацію пізнавальної та 

практичної діяльності дітей дошкільного віку та розширення їхнього 

кругозору; 

– виховні – покликані формувати моральні, світоглядні та естетичні 

позиції дітей, виховання у них самостійності, співпраці, колективізму, 

товариськості, комунікативності; 

– розвивальні – спрямовані на розвиток творчих здібностей, мотивацію 

навчальної діяльності, рефлексії, уміння знаходити оптимальні рішення; 

– соціалізуючі – сприяють навчанню спілкування, залучають до норм і 

цінностей суспільства, адаптації до умов освітнього середовища; 

саморегуляції та психотерапії» [215, с. 46–47].  

Пропонуємо розророблені й апробовані нами типи інтерактивних 

педагогічних технологій на основі цільових орієнтацій за (Г. Селевком) для 

подальшого застосування під час освітнього процесу в закладах освіти  

(див. таб. 1.2). 

Практичне застосування запропонованої нами структури інтерактивних 

педагогічних технологій майбутніми педагогами закладів дошкільної освіти в 

професійній діяльностіми будемо детально розглядати в підрозділі 3.2. та 

Додатку Р. 

  



58 

Таблиця 1.2 

Типи інтерактивних педагогічних технологій 

 

Структура інтерактивних педагогічних технологій 

Освітньо- 
навчальні 

Діяльнісно-
виховні 

Творчо- 
розвивальні 

Соціально-
взаємодіючі 

«Тварини», «Що 
було б, якби…», 
«Історія із чарівної 
скриньки», «Світ 
геометричних 
фігур», «Придумай 
запитання», 
«Хмарочос», «Цифри 
сусіди» і ін. 

«Чарівний клубок», 
«Знайомство», 
«Павутина», «Що я 
люблю робити?», 
«Мандрівка», 
«Привітання», 
«Передбачення», 
«Добрі вчинки», 
«Вітання» і ін. 

«Ехо», «Історія із 
прдовженням», 
«Актори», «Карти 
Проппа», «Мозковий 
штурм (атака)», 
«Карусель», 
«Очевидний напис», 
«Акваріум», «Логіки 
світу», «Мікрофон», 
«Дерево рішень», 
«Фентезі малюнки» і ін. 

«Свіча»,  
«Добре – погано», 
«Комплімент», 
«Дитина дня», 
«Дружна, весела 
родина», «Полілог», 
«Моя сім’я», «За і 
проти», «Я 
допомагаю іншим», 
творчо-креативні 
ігри і ін. 

 

Отже, у психолого-педагогічній літературі існують різноманітні стуктури і 

класифікації інтерактивних педагогічних технологій та методів освітньої 

діяльності. У дослідженні ми використовували напрацювання О. Пометун, 

Л. Пироженко [186, с. 19–31] та розроблену ними структуру інтерактивних 

технологій, об’єднаних у групи (табл. 1.3). 

 

Таблиця 1.3 

Групи інтерактивних технологій 

навчання за (О. Пометун, Л. Пироженко) 

 

ІНТЕРАКТИВНІ 

технології навчання 
Інтерактивні 

технології 

колективного 
(кооперативного) 

навчання 

Інтерактивні 
технології 

колективного-

групового навчання 

Інтерактивні 
технології 

ситуативного 

моделювання 

Інтерактивні 
технології 

опрацювання 

дискусійних питань 

«Робота в парах»,  
«Два – чотири – всі 
разом», «Ротаційні 

(змінювані) трійки», 
«Робота в малих 

групах», «Карусель», 
«Діалог», «Коло ідей», 

«Спільний проєкт», 
«Акваріум». 

«Обговорення проблем 
у колі», «Незакінчені 

речення», «Мікрофон», 
«Мозковий штурм», 
«Броунівський рух», 

«Дерево рішень», 
«Кейс-метод», «Джіг-

со», «Вирішення 
проблем». 

«Розігрування  
ситуації за ролями», 

«Драматизація», 
«Програвання 

сценки», «Імітаційні 
ігри», «Рольова гра»  

і ін. 

«Метод ПРЕС», 
«Дебати», «Займи 

позицію», 
«Незакінчений 

ланцюжок», 
«Оціночна дискусія», 

«Зміни позицію», 
«Континуум» і ін. 
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З таблиці видно, що до інтерактивних педагогічних технологій 

кооперативного (колективного) навчання О. Пометун і Л. Пироженко, 

Г. Коберник, О. Комар (Додаток Л.2) відносять такі технології: «Два – чотири – 

всі разом», «Робота в парах», «Ротаційні трійки», «Карусель», «Робота в малих 

групах», «Пошук інформації», «Коло ідей», «Діалог», «Синтез думок», 

«Спільний проєкт», «Акваріум» [184, с. 32–43].  

За допомогою інтерактивних педагогічних технологій кооперативного 

навчання відбувається налаштування на спільну освітню діяльність студентів, які 

навчаються за спеціальністю 012 Дошкільна освіта за першим (бакалаврським) 

рівнем вищої освіти, у прагненні розв’язувати певні освітні завдання під час 

професійної діяльності в ЗДО. Майбутні педагоги за такої організації освітнього 

процесу усвідомлюють, що досягнення позитивних здобутків уможливлюється 

завдяки співпраці, співтворчості, солідарних і взаємоузгоджених дій усіх 

учасників інтеракції.  

Спільна мета згуртовує всіх учасників освітнього процесу. Та досягнення її 

можливе лише за колективних старань у процесі співпраці й співтворчості та 

інтеракції. Усі учасники освітнього процесу відчувають зручність, психологічну 

захищеність та комфорт, оскільки перебувають не в середовищі конкурентів.  

У зв’язку із цим вони сприймають усіх учасників процесу освітньої діяльності як 

партнерів. Студенти набувають навиків міжособистісного спілкування та 

взаєморозуміння. У майбутніх педагогів ЗДО відбувається формування 

позитивних міжособистісних стосунків до сприймання різних, навіть абсолютно 

протилежних думок. Учасники інтеракції та інтерактивного освітнього процесу 

навчаються висловлювати свої думки, припущення, сприймати інформацію, 

надаючи переконливі наукові аргументи, вчаться мистецтву підтримання 

дискусії, діалогу. 

До структури інтерактивних технологій колективно-групового навчання 

науковці О. Пометун і JI. Пироженко, Г. Коберник, О. Комар (Додаток Л.2) 

відносять технології «Обговорення проблеми в загальному колі», «Мікрофон», 

«Незакінчені пропозиції», «Мозковий штурм», «Навчаючись – учусь», 

«Мозаїка», «Аналіз ситуації» (case-study), «Вирішення проблем», «Дерево 
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рішень» тощо [184, с. 43–52].  

Тому «застосування технологій колективно-групового навчання має 

передумовою фронтальну, спільну роботу всіх учасників освітнього процесу 

закладів освіти з вирішення певної проблеми. Завдання вчителя – активізація 

учнів у пошуку способів вирішення проблеми. Кожен учень висловлює свою 

позицію без остраху або побоювань несприйняття його точки зору іншими: сама 

проблема може містити декілька способів її вирішення, кількість наданих учнями 

пропозицій вирішення проблеми обов’язково посприяє її ефективному 

вирішенню. Технології «Навчаючись – учусь», «Мозаїка» передбачають 

об’єднання дітей у групи і застосовуються тоді, коли дітям необхідно в стислий 

термін засвоїти чималі обсяги інформації. Робота в навчальній групі сприяє 

формуванню комунікативних навичок, подоланню психологічних бар’єрів»  

[2, с. 63].  

До інтерактивних технологій ситуативного моделювання вчені О. Пометун, 

JI. Пироженко, Г. Коберник, О. Комар (Додаток Л.2) відносять симуляції та 

імітаційні ігри: «Судове слухання», «Громадське слухання», розігрування 

ситуацій за ролями: «Рольова гра», «Програвання сценки», «Драматизація», 

вказуючи на те, що «модель навчання в грі – це побудова навчального процесу за 

допомогою включення учня в гру (передусім ігрове моделювання явищ, що 

вивчаються)» [184, с. 52–57]. 

Перед освітянами постало завдання розробки, обґрунтування і 

впровадження найбільш дієвих та ефективних структур інтерактивних й 

інноваційних педагогічних технологій і методів освітньої діяльності у всіх 

закладах освіти України. Тому останнім часом спостерігаємо зростання 

практично-орієнтованих форм роботи уже в ЗДО, зокрема у вигляді 

різноманітних структурованих форм активної групової (колективної) 

«підготовки в комунікативному аспекті (моделювання різноманітних ситуацій, 

тренінгів креативності та творчості, «мозкового штурму (атаки)», тренінгу 

спілкування, «Броунівського руху», «Дерево рішень», «Акваріум» та ін.)»  

[184, с. 61–65]. 

Цікавими є погляди Л. Бєсєдіної та О. Сторубльова про те, що «до 
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інтерактивних педагогічних технологій належать і методи стимулювання 

(мотивації) освітньої діяльності, які спрямовані на формування позитивних 

мотивів навчання, що стимулюють пізнавальну активність і сприяють 

збагаченню навчальною інформацією студентів. Тому основним в активізації 

навчально-пізнавальної діяльності вони вважають професійний інтерес, який 

полягає в апробації отриманих знань і перетворенні їх в уміння з метою 

визначення особистої придатності до професійного застосування» [27, с. 77–82]. 

Вище зазначене дає можливість зробити висновк, що досить важливими 

для освітнього процесу є стимули навчальної діяльності у взаєминах між 

викладачами і студентами. Через розвиток пізнавальних інтересів студентської 

молоді за спеціальністю 012 Дошкільна освіта за першим (бакалаврським) рівнем 

вищої освіти, їх креативної, свідомої активності вдається досягти значних 

результатів у навчанні. Успішність, що стимулюється (заохочення, оцінки, 

похвала й інші), буде залежати від урахування індивідуальних особливостей 

студентів, при цьому перевагу варто надавати заохоченням. 

Науковці Л. Бєсєдіна і О. Сторубльов визначають такі «інтерактивні 

методи заохочень: заохочення за досягнення конкретних результатів; 

акцентування уваги на значущості досягнутих результатів; орієнтування 

студентів на способи досягнення високих успіхів; забезпечення відповідності 

заохочення витраченим зусиллям; установлення взаємозалежності витрачених 

зусиль і результатів досягнень; вплив на мотиваційну сферу особистості з 

опорою на внутрішні стимули. Основними факторами, які сприяють належному 

ставленню студентів до навчального процесу і його результатів, є професійний 

інтерес, творчий характер навчально-пізнавальної діяльності, змагальність, 

ігровий характер занять, емоційність, проблемність» [27, с. 82–84]. 

Сьогодні відбувається інтенсифікація традиційних форм і впровадження 

нових інтерактивних педагогічних технологій, інтерактивних форм та методів 

освітньої діяльності, перехід від методики догматичного до методики 

інтерактивного, інноваційного навчання, тобто науки про технології, форми і 

методи, функції, закономірності, засоби передачі й ефективного засвоєння 



62 

освітнього матеріалу на основі активного управління пізнавальною, науково-

освітньою діяльністю студентської молоді, розвитку в них пізнавально-

креативного сприймання навчальної дисципліни, формування в майбутніх 

педагогів ЗДО теоретичних знань про застосування інтерактивних педагогічних 

технологій у практично-освітній діяльності. Використання активних методів і 

технологій не тільки забезпечує активізацію творчо-освітньої діяльності 

студентів, а й тісний зв’язок теорії та практики. Характерна особливість останніх 

– імітація досліджуваної діяльності або процесу. Неімітаційними є активні види 

традиційних занять: лекції, лабораторні роботи та інші, а імітаційні заняття – це 

заняття нового типу – неігрові та ігрові. 

Л. Бєсєдіна та О. Сторубльов пропонують таку групу інтерактивних 

методів активного стимулювання освітньої діяльності студентів (див. табл. 1.4). 

 

Таблиця 1.4 

 

Групи інтерактивних методів освітньої діяльності 

Інтерактивні методи навчання 

Інтерактивні імітаційні Інтерактивні неімітаційні 

Ігрові Неігрові Активні види лекційних занять (проблемна 

лекція, лекція-візуалізація, лекція удвох, 

лекція з попередньо запланованими 

помилками, лекція – прес-конференція, 

оглядово-установча лекція, лекція-диспут), 

активні види семінарських занять (семінар-

конференція, виїзний семінар) та ін.  

Сократична бесіда, інтелектуальна 

розминка, програмоване навчання 

Ділові ігри; 

рольові ігри 

(інсценування); 

рольове (ігрове) 

проєктування 

Ситуаційні методи навчання, 

метод «круглого столу», 

«мозковий штурм», банк ідей 

 

З таблиці видно, що до групи інтерактивних неімітаційних методів 

навчання належать: проблемна лекція, лекція-диспут, програмоване навчання, 

семінар-конференція, виїзний семінар, інтелектуальна розминка, 

інтелектуальний практикум, «сократівська бесіда», студентська наукова 

конференція, використання автоматизованих і комп’ютерних класів, тести, 

задачі, курсові роботи, професійна консультація, навчально-тематична дискусія. 
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Використання інтерактивних неімітаційних активних методів для 

проведення занять, на думку Л. Бєсєдіної та О. Сторубльова, «відбувається 

шляхом постановки викладачем перед студентами певних запитань у чіткій 

логічній послідовності. Реалізація методів передбачає грунтовну попередню 

підготовку до заняття. Але викладач так формулює запитання, що студенти 

повинні давати не готові відповіді, а аналізувати певні факти й явища та 

одночасно формулювати власний погляд на них. Викладач, критично оцінюючи 

відповіді, вміло спрямовує бесіду в потрібне русло, заохочує до активної участів 

ній, виховує нестандартне ставлення до проблеми, розвиває навички 

дослідницької діяльності» [27, с. 84–95].  

Науковці інтерактивні імітаційні методи активного навчання розподіляють 

на ігрові та неігрові. «Професійна діяльність має такі особливості, які не можна 

глибоко вивчити, зрозуміти, усвідомити, а згодом створити наочний її образ без 

використання специфічних прийомів і способів навчально-пізнавальної 

діяльності. Ігровий характер навчально-пізнавальної діяльності дозволяє пізнати 

специфіку й особливості професійної діяльності. Інтерактивні імітаційні ігрові 

методи навчання – це ділові (організаційно-діяльні) ігри різних модифікацій, 

рольові ігри (метод розігрування ролей, чи метод інсценування), ігрове (рольове) 

проєктування, індивідуальні ігрові заняття на машинних моделях, педагогічні 

ігри. За призначенням ігрові методи навчання поділяються на навчальні та 

дослідницькі. Перші спрямовані на імітаційне моделювання реальних процесів, 

які є у професійній діяльності. Дослідницькі ігри, окрім моделювання реальності, 

дозволяють відтворити певні об’єкти, процеси, механізми з метою 

експериментального вивчення. Для цього широко застосовуються ЕОМ, які 

надають різноманітні можливості для творчого розв’язання навчальних проблем. 

Комплексні ігри мають широке застосування в навчанні, за допомогою них 

моделюється управління певним об’єктом чи процесом у цілому» [27, с. 95–97]. 

До імітаційних активних методів освітньої діяльності, ми відносимо і 

ділові педагогічні ігри, що імітуючи, відтворюють професійну діяльність 

майбутніх педагогів закладів дошкільної освіти. Ділові ігри суттєво допомагають 
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поглибленню, розширенню, закріпленню теоретичних знань, отриманих під час 

лекційних і практичних занять, дискусій, сприяють формуванню готовності до 

застосування інтерактивних педагогічних технологій та практичних умінь, 

творчому розв’язанню професійних педагогічних ситуацій. 

Суть ігорового проєктування полягає в тому, що більш важливим є не 

результат, а сам процес проведення інтеракції. Незважаючи на те, що ситуації, 

які вирішуються в ігровому стилі, є вигаданими, а емоційне насичення та 

хвилювання – справжні. Саме ця особливість гри задіює потужні інтеракції і 

виховні можливості. Застовуючи ігрову діяльність викладачі ЗВО мають 

передбачати, програмувати та керувати позитивними емоціями майбутніх 

педагогів. При застосуванні ігрового проєктування чи інтерактивної гри, по-

перше, важливим є досвід формування і вияв позитивних почуттів, по-друге, 

саме через ці формувальні особливості й може виникати емоційно-позитивне 

ставлення до інтерактивної діяльності. Окрім того, гра чи ігрове проєктування 

допомагає створенню під час проведення заняття ситуації успіху. 

На думку О. Пометун, «з педагогічної точки зору, ситуація успіху – це таке 

цілеспрямоване, організоване поєднання умов, за яких створюється можливість 

досягти значних результатів у діяльності окремої особистості та колективу 

загалом. Це результат продуманої та підготовленої стратегії й тактики викладача, 

який сприяє кращій організації навчально-виховного процесу» [183]. 

Освітній процес в закладах освіти має викликати у вихованців 

зацікавленість до пізнання, а заклад освіти має стати «школою радощів: радощів 

пізнання, радощів творчості, радощів спілкування» [236]. 

Сучасність та потреби суспільства вимагають від системи освіти 

сформувати не просто педагога-професіонала, а креативну особистість, здатну до 

саморозвитку, самовиховання і самореалізації. Інтерактивні педагогічні 

технології формують у майбутніх педагогів ЗДО здатність самостійно 

збагачувати знання, розвивати компетенції, креативну активність, задовольняти 

професійно-освітні потреби та інтереси, сприяти виробленню здатності 

проєктувати та вирішувати педагогічні задачі, виховувати бажання працювати в 
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інтерактиві. 

Завдяки застосуванню в освітньому процесі ЗВО імітаційних (ігрових і 

неігрових) інтерактивних педагогічних технологій майбутні педагоги на заняттях 

створюють імітацію освітнього процесу, що відповідає їхній професійній 

діяльності. Інтерактивна гра як метод організації освітнього процесу передбачає 

формування, освоєння, застосування, апробування професійних умінь і має такі 

компоненти: ігрові ролі та їх застосування студентами, проєктна апробація за 

встановленими правилами ігрової дії, моделювання ігрового, освітнього процесу 

й відповідного емоційного налаштування (технологія гри).  

Л. Артемова, Ю. Косенко [11, с. 84–86]; О. Грищенко [52, с. 57–60]; 

Г. Тарасенко [235]; В. Коломієць [81, с. 153–160]; І. Носаченко [161, с. 4] 

вважають, що прийняття відповідної ролі майбутніми педагогами відбувається 

на когнітивному, емоційному та поведінковому рівнях. Вони усвідомлюються і 

реалізуються через присвоєння зовнішніх рис і норм поведінки студентів, а також 

поставлених завдань, притаманних виконуваній ролі під час застосування ІПТ.  

Застосування інтерактивних педагогічних технологій і створення ігрової 

ситуації під час освітньої діяльності сприяє тому, що майбутні педагоги 

обігрують реальні педагогічні ситуації без емоційного напруження, 

впроваджують інтеракцію, не бояться зробити помилку. Під час педагогічної гри 

або ігрової проєкції студенти здатні апробовувати на собі будь-яку роль, 

збагачуючи свій професійний досвід, отримуючи нові фахові знання, 

удосконалюючи вміння застосовувати інтерактивні педагогічні технології. 

Внаслідок чого ефективно формується суб’єкт-суб’єктна взаємодія та інтеракція 

між учасниками освітнього процесу, оскільки вони працюють разом і зацікавлені 

у спільному результаті від застосування інтерактивних педагогічних технологій.  

Ігрова діяльність спрямована на покращення інтерактивної культури 

спілкування викладачів та майбутніх педагогів закладів дошкільної освіти, на 

формування освітньої активності, реалізацію студентами, які навчаються за 

спеціальністю 012 Дошкільна освіта за першим (бакалаврським) рівнем вищої 

освіти, професійних можливостей, розвиток компетенцій, уваги, вольового 



66 

спрямування досягнення цілей тощо. Окрім того, педагогічні ігри та ситуації 

допомагають виявити рівень особистісних характеристик у застосуванні 

інтерактивних технологій та прогалини в уміннях, знаннях та навичках 

майбутніх педагогів. 

Завдяки проведеному аналізу термінологічного апарату дослідження, 

зокрема вивчення дифеніцій: «готовність», «загальна готовність», «професійна 

готовність», «професійна підготовка», «інтеракція», «інтерактивне навчання», 

«інтерактивні педагогічні технології», уточнено сутність ключових понять: 

«готовність майбутніх педагогів закладів дошкільної освіти до застосування 

інтерактивних педагогічних технологій у професійній діяльності» (інтегральна 

сукупність особистісних якостей майбутніх педагогів закладів дошкільної освіти, 

професійних і ділових, що засвідчують знання, навики, вміння та досвід  

для ефективного виконання особистісно-професійних функцій відповідно до 

прийнятих у дошкільній освіті нормативів педагогічної діяльності, 

конкурентоспроможних, що мають сформоване мотиваційно-ціннісне ставлення 

до майбутньої професії, готовність до інтеракції та застосування інтерактивних 

педагогічних технологій; здатних до самоосвіти, саморозвитку, 

самовдосконалення), «формування готовності майбутніх педагогів закладів 

дошкільної освіти до застосування інтерактивних педагогічних технологій у 

професійній діяльності» (процес, спрямований на інтеграційний розвиток різних 

особистісних структур майбутніх педагогів закладів дошкільної освіти, що 

утворюють взаємозвʼязки, які сприяють забезпеченню та актуалізації усіх 

мобілізаційних ресурсів особистості, зовнішньої і внутрішньої активності, 

впровадженню інтеракції, субʼєкт-субʼєктної взаємодії, що уможливлюють 

застосування інтерактивних педагогічних технологій в освітньому процесі 

закладів освіти, потребу розвивати професійні інтереси, здібності професійної 

діяльності). 

Проаналізувавши все сказане вище, ми дійшли висновку:  

в закладах дошкільної освіти вихователі застосовують певні елементи 

інтерактивних педагогічних технологій, інтерактивних методів та форм роботи, 
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що сприяють формуванню в дітей дошкільного віку відповідальністі, 

самостійності, розвитку креативності, практичних вікових навиків. Завдяки 

створенню ігрових, креативних ситуацій, впровадженню інтеракції діти 

дошкільного віку здатні збагачувати особистісний життєвий досвід. Окрім того, 

інтерактивні педагогічні технології спонукають дітей дошкільного віку до 

самоорганізації, планування ігрових ситуацій в освітньому просторі закладів 

дошкільної освіти. 

Отже, ознайомлення із сутністю застосування інтерактивних педагогічних 

технологій, інтерактивних методів та форм роботи в освітньому процесі закладів 

освіти дає підґрунтя для творчого пошуку. Досліджено теоретичну основу 

апробації інтерактивних педагогічних технологій в умовах закладів освіти, що 

потребує подальшого їх упровадження в підготовці майбутніх педагогів закладів 

дошкільної освіти. 

 

1.3. Особливості професійної діяльності майбутніх педагогів закладів 

дошкільної освіти 

 

Потреба в нагальній розробці теоретичних і практичних підходів  

до розвʼязання проблеми формування, розвитку та забезпечення 

конкурентноздатного кадрового потенціалу майбутніх педагогів закладів 

дошкільної освіти актуальна і вимагає не тільки вивчення, а й упровадження 

світового досвіду в галузі дошкільної освіти.  

Це зумовлено зростанням вимог роботодавців до рівня професійної 

готовності педагогів ЗДО. Зміни в освітньому процесі закладів освіти визначають 

нагальну потребу формування у майбутніх педагогів професійних знань, умінь і 

навичок упровадження інтеракції та застосування інтерактивних педагогічних 

технологій у професійній діяльності. 

Підвищення вимог до рівня готовності майбутніх педагогів закладів 

дошкільної освіти застосовувати інтерактивні педагогічні технології в 

професійній діяльності зумовлене потребами розвитку дошкільної освіти та 
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фахівців. 

«Становлення України як демократичної держави, входження її в єдиний 

європейський простір зумовлюють прогресивні зміни в стратегії розвитку 

національної системи дошкільної освіти. В умовах глобалізаційних змін на часі 

модернізація змісту дошкільної освіти, гуманізація її цілей та принципів, 

переорієнтація на розвиток особистості дитини як основний ресурс, що визначає  

поступальний рух суспільства» [17 с. 4].  

Дошкільна освіта «є самостійною системою, обов’язковою складовою 

освіти в Україні, яка поєднує сімейне та суспільне виховання. Найпершим 

суспільним середовищем для дитини стає дошкільний навчальний заклад, метою 

якого є забезпечення гармонійного розвитку особистості дитини, її фізичного і 

психічного здоров’я, виховання ціннісного ставлення до природного й 

соціального довкілля, до самої себе, формування механізмів соціальної адаптації 

та творчого втілення в умовах життя у товаристві незнайомих дітей і дорослих. 

Дошкільна освіта як перша самоцінна ланка має гнучко реагувати на сучасні 

соціокультурні запити, збагачувати знання дитини необхідною якісною 

інформацією, допомагати їй реалізувати свій природний потенціал, 

орієнтуватися на загальнолюдські й національні цінності» [17 с. 4]. 

Уперше систему дошкільного виховання в сім’ї опрацював 

Я. А. Коменський, який написав спеціальний посібник з виховання дітей 

«Материнська школа». Ідеї про необхідність суспільного дошкільного виховання 

почали поширюватися разом з розвитком промисловості й масовим залученням 

жінок до суспільного виробництва. Перша дошкільна установа – «Школа для 

малят» («Infant school») – була створена в Шотландії соціалістом – утопістом 

Р. Оуеном і входила в організований ним у 1816 році «Новий інститут для 

створення характеру». В Україні перший дошкільний заклад відкрито в 1872 

році. Нині заклади дошкільної освіти підпорядковуються Міністерству освіти і 

науки України, ними опікуються також органи охорони здоровʼя та державні 

установи. Науково обґрунтований режим, правильне харчування й медичний 

нагляд, організація дитячої діяльності дошкільного закладу забезпечують 
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належний фізичний і розумовий розвиток дитини, сприяють формуванню в неї 

потрібних моральних рис, виробленню перших трудових навичок та елементів 

естетичного смаку. «Метою дошкільного виховання є розвиток дитини, 

виховання її у дусі товаришування і дружби, поваги до людей старшого віку. 

Мета й завдання дошкільного виховання в дошкільних установах і в родині 

спільні. Нерозривний зв’язок між суспільним і сімейним вихованням, тісна 

взаємодія вихователів і батьків – важлива умова успіху у вихованні дітей»  

[51, с. 17–19].  

У «Педагогічному словнику для молодих батьків» зазначено, що 

«дошкільне виховання – виховання дітей віком від одного до семи років у 

дитячих установах чи родині, спрямовані на фізичний, психологічний і 

соціальний розвиток особистості» [4, с. 133].  

«Дошкільна освіта, згідно зі ст. 4 Закону України про дошкільну освіту, є 

обов’язковою первинною складовою частиною системи безперервної освіти в 

Україні. Цей Закон визначає правові, організаційні та фінансові засади 

функціонування і розвитку системи дошкільної освіти, яка забезпечує розвиток, 

виховання і навчання дитини, ґрунтується на поєднанні сімейного та суспільного 

виховання, досягненнях вітчизняної науки, надбаннях світового педагогічного 

досвіду, сприяє формуванню цінностей демократичного правового суспільства в 

Україні» [191].  

С. Гончаренко зазначає, що «дошкільний вік у широкому значенні – вік 

дитини від народження до вступу в школу; в психології – період дитинства від 3 

до 7 років. Відзначається високою здатністю до навчання. У дошкільному віці 

відбувається ряд істотних фізичних і психічних змін, які мають важливе 

значення в загальному ході розвитку дитини. Провідною діяльністю в 

дошкільному віці є гра. Через ігрову роль і сюжет реалізуються прагнення 

дитини до участі в житті дорослих і потреба в спілкуванні з ровесниками.  

У дошкільному віці підвищується точність і осмисленість сприймання, зростає 

стійкість уваги, вдосконалюються процеси памʼяті. Значні зміни відбуваються в 

галузі мислення й мови. Незважаючи на свій конкретний, наочно-образний 
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характер, мислення дитини починає відображати істотніші особливості 

навколишньої дійсності. Виникає розуміння найпростіших причинових 

залежностей. Дошкільник дуже емоційний. Поступово поряд з елементарними 

емоціями в дошкільному віці зароджуються більш високі моральні, естетичні та 

інтелектуальні почуття. Інтенсивно розвивається воля. Виробляється уміння 

підкоряти свої дії словесно сформульованим завданням, хоча вольова організація 

поведінки залишається в дошкільному віці ще багато в чому недосконалою. 

Дошкільник ще не здатний до тривалих зусиль і часто діє імпульсивно під 

впливом безпосередньо сприйнятої ситуації, а не свідомо наміченої мети. 

Психічний розвиток дитини в дошкільному віці досягає різного рівня і набуває 

різного характеру залежно від умов життя й виховання» [51, с. 103–104]. 

Сучасні діти дошкільного віку більш цікавляться усім, допитливі, з 

легкістю оволодівають різноманітною інформацією, спілкуються з однолітками і 

дорослими людьми, вдало оперують сучасними гаджетами та мережею Internet, 

піддаються учінню. 

Як вказує дослідниця Н. Гончар, «сприймання старших дошкільників 

набуває глобального характеру, адже діти уміють виокремлювати властивості 

предметів, вдається сриймати простір та час. Памʼять у старших дошкільників 

довільна не тільки під час сприймання та запам’ятовування, а й під час 

відтворення інформації. Діти продовжують учитись запам’ятовувати необхідний 

матеріал, тобто розвивають мнемічну памʼять. Однак мимовільна памʼять 

залишається більш продуктивною, особливо коли інформація стосується дитячих 

інтересів, інтелектуальних та естетичних емоцій» [48, с. 35]. 

Не менш важливим є розвиток мислення дітей дошкільного віку. 

Основними напрямами мислительної діяльності є вдосконалення наочно-

дійового мислення і посиленний розвиток наочно-образного, що сприяють 

інтенсивному розвитку мовлення дошкільників та налаштовують на розвʼязання 

логіко-інтелектуальних завдань. 

Різні види мислення допомагають аналізувати створені педагогічні ситуації 

та сприяють правильному розвʼязанню логічних завдань. Розвиток образного 
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мислення налаштовує дітей дошкільного віку на вирішення завдань, які 

вимагають фантазії та уяви, креативності мислення, що формується через призму 

внутрішнього всесвіту. 

Синхронно із мисленням розвивається мовлення дошкільників. Оволодіння 

рідним словом та формування мовного чуття, розпочинається у віці немовляти в 

сім’ї, де дитина перебуває в лоні рідних і близьких людей, а збагачення, 

накопичення, удосконалення їх продовжується в ЗДО, школі та й упродовж 

усього життя людини. 

На думку Л. Іщенко, «процес засвоєння дитиною рідної мови є 

закономірним. Закономірність засвоєння мови – це обʼєктивно існуюча 

залежність результату засвоєння мови від розвивального потенціалу мовного 

середовища» [156, с. 14].  

Як зазначає А. Богуш, «рідна мова є загальною основою навчання і 

виховання дітей. Оволодіння рідною мовою як засобом пізнання і способом 

специфічного людського спілкування є найбільш вагомим досягненням 

дошкільного дитинства. Адже психофізіологами доведено, що саме дошкільний 

вік (до 6–7 років) є найбільш сприятливим для оволодіння рідною мовою»  

[30, с. 4].  

Н. Гавриш вважає, що «навчити дитину дошкільного віку мови – означає 

допомогти їй засвоїти (запам’ятати) «матерію мови» (тренувати органи 

мовлення), полегшити розуміння смислу знаків мови – лексичного і 

граматичного (тренувати інтелект), вчити оцінювати реальність за допомогою 

лексичних і граматичних значень (тренувати емоції й почуття); полегшити 

запам’ятовування літературної норми, тобто традиції вживання (поєднання й 

можливості взаємозаміни) мовних знаків (морфем, слів, словосполучень, речень), 

їх звукового і графічного оформлення, тренувати пам’ять» [31, с. 45].  

У дітей старшого дошкільного віку зʼявляються різноманітні причини для 

взаємоспілкування, від особистісних, науково-пізнавальних до ситуативно-

ділових. Словник дітей також істотно поповнюється і збагачується завдяки 

засвоєнню великої кількості семантичних відтінків сутності значення слів. 
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Отже, маленькі дошкільнята є носіями українського мовлення, основа 

якого закладається і формується у дошкільному віці під керівництвом, 

наставництвом педагогів у закладах дошкільної освіти. 

Дошкільники посилено розвиваються духовно і фізично. Вони дієво 

поринають у світ взаємин, апробовують поведінкові норми та вчинки, 

різноманітні, стихійні способи міжособистісного спілкування, які виникають під 

час перебування в закладах дошкільної освіти. У дітей дошкільного віку 

формується стійка основа морального розвитку. Необхідно в дошкільному віці 

цілеспрямовано продукувати знання про етичні та морально-етичні цінності. 

Отже, одним із актуальних та нагальних моментів дошкільного дитинства є 

формування особистісних, міжособистісних, етичних і моральних категорій. 

Відповідні правила та норми поведінки в соціумі, в оточенні рідних і близьких 

людей. 

У Базовому компоненті дошкільної освіти зазначено, що «сформованість 

мінімально достатнього та необхідного рівня освітніх компетенцій дитини 

перших 6 (7) років життя забезпечує її повноцінний психофізичний та 

особистісний розвиток і психологічну готовність до навчання у школі. Визначені 

Базовим компонентом дошкільної освіти вимоги до обсягу необхідної 

інформації, життєво важливих умінь і навичок, системи ціннісних ставлень до 

світу та самого себе є обов’язковими для виконання всіма учасниками освітнього 

процесу в дошкільних закладах, незалежно від їх підпорядкування, типу і форм 

власності. Тобто спрямованості навчально-виховного процесу на досягнення 

соціально закріпленого результату (заданої норми, вимог до розвиненості, 

навченості та вихованості дитини), що зумовлює необхідність чіткого 

визначення засвоєння дитиною змісту освітніх ліній (знає, обізнана, розуміє, 

вміє, усвідомлює, здатна, дотримується, застосовує, виявляє ставлення, оцінює), 

орієнтує освітян на цілісний і загальний розвиток дитини, підкреслює важливість 

закладання в дошкільному віці фундаменту для набуття у подальшому 

спеціальних знань та вмінь. Увага педагога має спрямовуватися на головні лінії 

розвитку фізичного, психічного та морально-духовного здоров’я, особистісних 
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цінностей як своєрідного внутрішнього стрижня, ціннісної етичної орієнтації з 

формування навичок практичного життя, емоційної сприйнятливості та сприяння 

розвитку індивідуальності дитини» [18, с. 4–5]. 

Пріоритетними напрямками роботи в закладах дошкільної освіти є: 

– створення життєво-розвивального простору, сприятливого для 

всебічного розвитку в дошкільному віці; 

– осучаснення та гуманізація освітнього процесу на основі особистісно-

орієнтованої моделі, використання нових форм освітньої діяльності 

закладів дошкільної освіти в умовах модернізації дошкільної освіти; 

– застосування інтерактивних педагогічних технологій, інтеракції, 

передових педагогічних розробок та ідей, що сприяють ефективному 

розвитку пізнавальних здібностей дітей дошкільного віку в різних 

видах освітньо-дитячої діяльності; 

– охорона життя і здоров’я дітей, упровадження системи здоровʼя-

збережувальних технологій та формування в дошкільників ціннісного 

ставлення до власного здоров’я; 

– оновлення педагогічної роботи та взаємодії із батьками у застосуванні 

інтерактивних педагогічних технологій та ін. 

Тому зміст дошкільної освіти скерований на розвиток дитячої субкультури 

в закладах дошкільної освіти, інтересів, уподобань дітей дошкільного віку та їх 

можливостей. Головне завдання нинішньої дошкільної освіти полягає у розкритті 

наукових знань у простій, зрозумілій дошкільнятам формі: формуванні 

нагальних життєвих і практичних навичок, вмінь адаптуватися у реаліях 

сучасного життя, віднаходити своє місце серед інших дітей, людей і обставин, 

ініціювати толерантну поведінку та ставлення до оточуючих й інших людей.  

Зокрема, сьогодні одним із найактуальніших питань є підготовка майбутніх 

педагогів ЗДО в закладах вищої освіти. Дослідимо дефініцію «вихователь». 

«Вихователь – особа, яка займається вихованням дітей, молоді чи дорослих та 

має ддя цього формальну кваліфікацію. Це може бути вихователь у яслах, 

дитячому садку, дитячому будинку, в школі, у виправній колонії чи тюрмі; 
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вихователем також є вчитель. У неформальному значенні вихователями є батьки 

або опікун» [34, с. 42].  

Слово «вихователь» є спільнокореневим до «виховання». 

Педагогічний словник для молодих батьків поняття «виховання» трактує 

як «конкретно-історичне явище, яке тісно пов’язане з соціально-економічним, 

політичним і культурним розвитком суспільства, з етно-соціальним і соціально-

психологічними особливостями народу. Його сутність виявляється у прилученні 

до світу людських цінностей і норм взаємостосунків між людьми» [4, с. 65].  

А. Василюк розглядає дефініцію «виховання» як «свідомо організована 

суспільна діяльність, яка основана на виховних відносинах між вихователем та 

вихованцем, метою яких є проявлення передбачених змін в особистості 

вихованця» [34, с. 36–37].  

О. Скрипченко вказує, що «виховання – це цілеспрямоване формування в 

підростаючих особистостей загальнонаціональних, моральних та інших 

вартостей, особистих якостей, звичок поведінки і дій відповідно до вимог 

суспільства, родини, школи тощо» [221, с. 16]. 

У соціально-педагогічному словнику зазначено, що «виховання» – це 

«об’єктивне явище суспільного буття. У найбільш широкому значенні – 

передавання і засвоєння соціального досвіду, забезпечення життєвої наступності 

між поколіннями… У педагогіці вихованням позначають цілеспрямований вплив 

педагога психолого-педагогічними засобами на формування особистості, як 

педагогічний процес» [229, с. 34]. 

У процесі виховання педагоги закладів освіти здійснюють педагогічне 

управління та керівництво цим процесом. Педагоги передбачають, сплановують 

виховну роботу, впроваджують її під час освітньої діяльності з вихованцями. 

С. Гончаренко у «Педагогічному словнику» дає таке визначення поняття 

«педагог»: 1) «особа, фахом якої є навчання й виховання, – шкільний учитель, 

вихователь дошкільного закладу, дитячого будинку, школи-інтернату, виховної 

колонії; працівник дитячого позашкільного закладу; викладач і вихователь 

середнього спеціального навчального закладу, вузу тощо; 2) науковий працівник, 
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який досліджує проблеми педагогіки як науки» [51, с. 260].   

Тому вчитель (педагог, вихователь, тьютер) у педагогічному значенні –  

це фахівець, який проводить освітню роботу в закладах освіти з вихованцями, 

учнями та студентами.  

Цілком погоджуємося із твердженням, яке трактується в «Енциклопедії 

освіти», що «викладач – фахівець із необхідною вищою фаховою і психолого-

педагогічною підготовкою, який здійснює педагогічну, навчально-виховну та 

організаційно-методичну роботу в професійно-технічних навчальних закладах, 

ЗВО» [64, с. 26].  

В «Українському педагогічному словнику» зазначено, що «викладач –  

у широкому розумінні слова – працівник вищої, середньої спеціальної або 

загальноосвітньої школи, який викладає якийсь навчальний предмет; у вузькому 

розумінні слова – штатна посада в закладах освіти» [51, с. 55]. 

«Викладання – діяльність педагога під час освітнього процесу. Воно 

полягає у постановці перед учнями (студентами) пізнавального завдання, 

повідомленні нових знань, організації спостережень, лабораторних і практичних 

занять, керівництві роботою учнів (студентської молоді) по засвоєнню, 

закріпленню й застосуванню знань, у перевірці якості знань, умінь і навичок»  

[51, с. 56]. 

Особливого значення набуває психологічна освіта майбутніх педагогів про 

закономірності розвитку дитячих взаємин у колективі, що сприяє формуванню 

необхідної життєвої компетенції дошкільників, їхньому саморозвитку, 

самореалізації, самозбереженню та самовдосконаленню. 

Студенти повинні володіти теоретичними основами своєї професійної 

діяльності та якісно виконувати професійні функції, виявляти нестандартне, 

креативне мислення, мати гнучку уяву й фантазію, володіти здатністю 

сприймати, розвивати, створювати й застосовувати інтерактивні педагогічні 

технології в освітній діяльності з дошкільниками, залучати їх до активної 

інтеракції, володіти кооперативними вміннями роботи в колективі однодумців та 

колег, користуватись різноманітним технічним обладнанням, використовувати 
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новітні технологічні засоби в педагогічній освіті для організації професійної 

діяльності. 

Погоджуємося із думкою В. Кушнір, що сьогодні відбувається зміщення 

«акценту із знаннєвої парадигми освіти на реалізацію діяльнісного та 

компетентнісного підходів, пошук ефективних технологій їх запровадження»  

[137, с. 15]. 

Вважаємо, що для вирішення таких завдань важливою є професійна 

готовність педагогів з дошкільного виховання, здатних упроваджувати 

інноваційні технології в дошкіллі, сприяти використанню інтерактивних 

педагогічних технологій («Мікрофон», «Дебати», «Снігова куля», «Ланцюжок», 

«Дерево рішень», «Асоціативний кущ», «А що було б, якби ...» та інші), форм і 

засобів освітньої діяльності дошкільника, активізувати освітню діяльність дітей 

дошкільного віку, проводити власні дослідження у галузі розвитку дошкільної 

освіти, володіти педагогічною майстерністю, управляти професійною 

педагогічною діяльністю та її функціями, володіти інструментарієм сучасної 

діагностики процесу й аналізу результатів особистої креативної праці, способами 

обґрунтування форм, шляхів і засобів їх корекції та подальшого використання, 

самоосвіти, саморозвитку, самовдосконалення, оскільки від педагога залежить 

якість професійної підготовки майбутнього вчителя з дошкільного виховання. 

Майбутні педагоги ЗДО, навчаючись у ЗВО, оволодівають теоретичними 

знаннями з дитячої психології, дошкільної педагогіки, методик дошкільної 

освіти, вікової фізіології, валеології, педіатрії і гігієни, розуміються на засадах 

зміцнення, збереження здоров’я дошкільників, ознайомлені із правилами 

охорони життя дітей в ЗДО. Студентам необхідні знання, що допоможуть у 

фаховій діяльності використовувати методи, форми, засоби, технології 

здійснення освітнього процесу, організації різних видів ігор, інтелектуально-

мислительної та фізичної праці, художньо-креативної творчості життєдіяльності 

дітей дошкільного віку.  

Сьогодні майбутні педагоги ЗДО під час освітньої діяльності виконують 

різні функції, як-от: освітню, комунікативну, розвивальну, виховну, оздоровчо-
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профілактичну, дослідницьку, координувальну діагностично-прогностичну, 

інтерактивну та інші, що вимагає від них оволодіння основами інтерактивної, 

інноваційної, проєктувальної та рефлексивної діяльності. 

Освітня функція спрямована на усвідомлене оволодіння студентами 

теоретичними знаннями, професійними вміннями, навиками оволодіння 

організаційними, змістовними, методичними основами освітнього процесу в 

закладах дошкільної освіти.  

Оздоровчо-профілактична функція налаштовує майбутніх педагогів  

на збереження здоровʼя і життя дітей дошкільного віку, профілактику 

захворюваності, упровадження засобів загартування і інше. 

Виховна функція майбутніх фахівців скерована на проведення в дитячих 

колективах виховної діяльності. Вона обʼєднує у собі духовний розвиток, що 

спрямований не тільки на педагогів, але й на дітей дошкільного віку. Виховна 

функція являється стрижнем у формуванні в дошкільників моральної свідомості, 

принципів, етичних норм взаємодії із однолітками, дорослими та навколишнім 

світом. 

Комунікативна функція сприяє налагодженню взаємовідносин дошкільників 

із оточенням та оволодіння суспільно-значущим досвідом людства. Втілюючи її 

в освітній процес ЗДО, майбутні педагоги осягають прийоми комунікативної 

співпраці та взаємодії із дітьми різного віку, ознайомлюються з психолого-

педагогічними властивостями розвитку дитячого колективу. 

Розвивальна функція проявляється в активізації професійного мислення 

майбутніх педагогів ЗДО, памʼяті, формуванні професійного мовлення, фахових 

здібностей, які дозволяють запроваджувати креативний підхід для забезпечення 

умов гармонійного розвитку дітей дошкільного віку, організації освітнього 

процесу в ЗДО. 

Діагностично-прогностична функція скеровує діяльність майбутніх 

педагогів креативно, комбіновано вирішувати професійні завдання різної 

складності, а саме: ставити діагностичні завдання і цілі, передбачати 
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результативність діагностичної діяльності, обирати діагностичний інструментарій; 

разом з педагогами ЗДО (методистами, практичними психологами, 

дефектологами, логопедами) впроваджувати психолого-педагогічне діагностування, 

трактувати аналіз отриманих діагностичних даних, проєктувати і втілювати 

скориговані зміни в освітній процес. Ця функція уможливлює прогнозування 

педагогічно-освітнього процесу в ЗДО в цілому та особистісному розвитку дітей 

дошкільного віку. 

Дослідницька функція налаштовує на розроблення засобів, змісту впливу 

майбутніх педагогів на дітей, їх індивідуальних, вікових та психологічних 

особливостей, а також спрямована на результат власної педагогічної діяльності. 

Така функція передбачає аналіз креативного підходу майбутніх фахівців до 

виконуваної роботи, підвищення бажання до саморозвитку, самоосвіти та 

самовдосконалення професійних навичок, знань і умінь. Прагнення 

ознайомлюватися із психолого-педагогічною літературою, опрацьовуючи її, 

переймати передовий педагогічний досвід, застосовувати в практичній діяльності 

інтерактивні педагогічні технології й інтеракцію, ставати інноватором та 

новатором педагогічної думки. 

Координувальна функція професійної діяльності майбутніх педагогів 

віднаходить себе у варіативності змісту освітнього процесу в закладах 

дошкільної освіти, альтернативі підбору та застосування в практичній діяльності 

інтерактивних педагогічних технологій і способів інтеракції. Така функція 

майбутніх фахівців є основою модернізації та вдосконалення їхньої професійної 

діяльності. Із упровадженням координувальної функції вдало асоціюється й 

освітня функція. 

Інтерактивна функція, застосовувана студентами та вихователями під час 

освітньої діяльності у ЗДО, впливає на налагоджування комунікації «педагог – 

дитина», її призначення полягає в інтеракції (взаємній активно-спільній 

діяльності з дошкільниками). Особливість інтеракції в тому, що вона спонукає до 

обміну інформацією, активної організації сумісної освітньої діяльності в 
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закладах дошкільної освіти та спрямована на конструктивність освітнього 

процесу під час застосування інтерактивних педагогічних технологій.  

Отже, застосування майбутніми педагогами закладів дошкільної освіти 

названих функцій у професійній діяльності є гарантом безупинного 

професійного зросту фахівця, постійної оптимізації й активізації педагогічної 

роботи під час освітнього процесу відповідно до змінних потреб та вимог часу. 

О. Пометун зазначає, що в початковій ланці освіти раніше за інших почала 

вивчати проблеми активізації освітньої діяльності. Вона акцентує на тому, що 

серед маленьких дітей найкраще вчаться залучені до активної діяльності. 

«Педагоги розуміють, що маленькі діти не можуть довго концентрувати увагу, 

так само як зберігати одне й те саме положення тіла. Їх здатність сидіти не 

рухаючись є обмеженою. Для того, щоб компенсувати їм певну нерухомість під 

час навчання, треба підтримувати активність дітей, а також забезпечувати їм 

можливість рухатися» [181, с. 13–14]. 

Розвиток освітніх пізнавальних процесів під час занять із дошкільниками 

спрямований на розвиток відповідних практичних умінь дітей, особистісне 

зростання, яке дає результат не відразу. На нашу думку, застосування 

інтерактивних педагогічних технологій, методів і прийомів активізації освітньої 

діяльності призводить до формування цілісної картини світу, до осмисленого 

засвоєння матеріалу дітьми дошкільного віку в ЗДО. Усе це стимулює 

насамперед зростання інтересу дошкільників до освітньої діяльності із 

застосуванням інтерактивних педагогічних технологій та взаємної інтеракції. 

Професійна готовність майбутніх фахівців із дошкільного виховання до 

педагогічної діяльності передбачає їх фахову кваліфікацію та певну сукупність 

особистісних якостей. 

Важливою для нашого дослідження є думка видатного українського 

педагога А. Макаренка, який серед вимог до професійних якостей педагога 

називав вимогливість і поважливе ставлення до кожної особистості [138].  

Більш широкий зміст професійної діяльності педагогів визначав 
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В. Сухомлинський, уважаючи, що «людина, яка зустрічається з учнями тільки на 

уроці – по одну сторону вчительського столу, а по іншу учні, – не знає дитячої 

душі, а хто не знає дитини, той не може бути педагогом. Для такої людини за 

семи печатками закриті думки, почуття та вподобання дітей... Важливе джерело 

виховання почуттів педагога – це багатогранні емоційні стосунки з дітьми в 

єдиному дружньому колективі, де вчитель – не тільки наставник, але й друг, 

товариш» [235, с. 30–33].  

Щоб досягти педагогічної готовності студентам, вчителям, вихователям 

потрібно багато працювати над собою. Як вимога до педагогів звучать такі слова 

В. Сухомлинського: «Знати набагато більше, ніж треба передати учням». Коли 

кругозір учителя незмірно ширший від шкільної програми, «лише тоді він 

справжній майстер, художник, поет педагогічного процесу» [236, с. 450]. 

Майбутні педагоги закладів дошкільної освіти під час освітнього процесу 

організовують себе та дошкільників до різних видів освітньої діяльності, 

застосовуючи систему якостей. У результаті аналізу накопичення в педагогічній 

науці підходів до формування особистості майбутніх педагогів, найбільш 

раціональною, на наш погляд, є така система якостей: 

– професійно-собистісні та морально-етичні якості, які сприяють 

розвитку громадянської та професійної відповідальності, гуманізму та 

людинолюбства, привітності, дбайливості та турботливого ставлення, 

доброзичливості до дітей та оточуючих; відповідальності та дисциплінованності 

в праці, принциповості, скромності, вимогливості, об’єктивності, товариськості 

та самокритичності, науковості, артистизму, високої професійної моральності та 

культури, ерудованості, наполегливості та терпеливості; 

– індивідуально-психологічні якості майбутніх педагогів – потужний 

потенціал науковості пізнавально-освітніх інтересів, ясність розуму і критичність 

мислення, емоційна чуттєвість і моральна стійкість, довготривала пам’ять та 

спостережливість, сила волі та динамічність темпераменту, креативність, 

позитивне налаштування та об’єктивна самооцінка; 
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– педагогічний такт, що поєднує в собі високий рівень професійно-

педагогічної готовності, зокрема і до застосування інтерактивних педагогічних 

технологій, зацікавленність до освітньої діяльності, інтерес до педагогічної 

справи, любов до дітей, почуття гумору та чуття смішного, професійно-

педагогічне мислення, фахова працездатність та наполегливість, потреба 

творчості та почуття краси, педагогічна культура та професійна виразність 

мовлення.  

Тому особистісні якості вихователів відіграють вагому роль у вдалій 

професійній діяльності, що є гарантією їхнього розвитку та становлення як 

професіоналів. 

Отже, якості особистості майбутніх педагогів закладів дошкільної освіти 

свідчать про їхню педагогічну спрямованість і є передумовою професійного 

зростання та фіксованим проявом їх значущості.  

Розвиток суспільства потребує від педагогічної науки нових, 

нетрадиційних, інноваційних та інтерактивних підходів, методів, форм та 

технологій навчання, які сприяють активізації життєдіяльності дошкільника.  

Отже, особливостями професійної діяльності майбутніх педагогів закладів 

дошкільної освіти є – оволодіння теоретичними знаннями із дитячої психології, 

дошкільної педагогіки, методик дошкільної освіти, вікової фізіології та ін.; 

упровадження освітньої, розвивальної, комунікативної, дослідницької, 

оздоровчо-профілактичної, діагностично-прогностичної, інтерактивної та інших 

функцій; застосовування багатогранної системи особистісних якостей (морально-

етичної, професійно-особистісної, індивідуально-психологічної та ін.) під час 

освітньої діяльності з дошкільниками, що сприяє оптимізації та активізації 

взаємовідносин. 
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Висновки до першого розділу 

 

Проаналізувавши психолого-педагогічну літературу, ми з’ясували, що в 

педагогічній науці приділяється значна увага проблемі фахової підготовки 

майбутніх педагогів з дошкільної освіти, в тому числі і формуванню в них 

професійної, технологічної готовності. 

Простудіювавши наукові думки, дослідження, вислови, твердження 

багатьох дослідників, науковців, які вивчали проблему формування готовності до 

професійної діяльності, її структурні компоненти до застосування інтерактивних 

педагогічних технологій у професійній діяльності, ми робимо висновок, що 

єдиної точки зору на проблему формування готовності майбутніх педагогів  

не існує. 

Проведений аналіз сутності ключових понять дослідження: («готовність», 

«інтерактивні педагогічні технології, «інтеракція») дав можливість обґрунтувати 

поняття «готовність майбутніх педагогів закладів дошкільної освіти до 

застосування інтерактивних педагогічних технологій у професійній діяльності» 

як інтегральну сукупність особистісних якостей майбутніх педагогів закладів 

дошкільної освіти, професійних і ділових, що засвідчують знання, навики, вміння 

та досвід для ефективного виконання особистісно-професійних функцій 

відповідно до прийнятих у дошкільній освіті нормативів педагогічної діяльності, 

конкурентоспроможних, що мають сформоване мотиваційно-ціннісне ставлення 

до майбутньої професії, готовність до інтеракції та застосування інтерактивних 

педагогічних технологій; здатних до самоосвіти, саморозвитку, самовдоско-

налення. 

Під «формуванням готовності майбутніх педагогів закладів дошкільної 

освіти до застосування інтерактивних педагогічних технологій у професійній 

діяльності» розуміємо процес, спрямований на інтеграційний розвиток різних 

особистісних структур майбутніх педагогів закладів дошкільної освіти, що 

утворюють взаємозвʼязки, які сприяють забезпеченню та актуалізації усіх 

мобілізаційних ресурсів особистості, зовнішньої і внутрішньої активності, 
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впровадженню інтеракції, субʼєкт-субʼєктної взаємодії, що уможливлюють 

застосування інтерактивних педагогічних технологій в освітньому процесі 

закладів освіти, для задоволення потреб розвивати професійні інтереси та 

здібності до професійної діяльності. 

Ознайомилися із характерними особливостями дітей дошкільного віку. 

Дослідили, що упродовж періоду дошкільного дитинства (від трьох до семи 

років) відбувається дозрівання організму дітей, що створює передумови для 

самостійності, засвоєння форм мовлення, мислительної діяльності, фізичного 

зростання та набуття соціального досвіду завдяки вихованню та освітній 

діяльності в закладах дошкільної освіти, оскільки зміст дошкільної освіти та 

освітній процес скеровані на інтереси, уподобання, можливості дітей 

дошкільного віку та розвиток дитячої субкультури в закладах дошкільної освіти. 

Аналіз вимог до майбутніх педагогів закладів дошкільної освіти дав 

можливість розкрити особливості професійної діяльності, які вбачаємо в 

оволодінні теоретичними знаннями із методик дошкільної освіти, дитячої 

психології, дошкільної педагогіки, вікової фізіології та інших. Обовʼязковим 

упровадженням функцій: освітньої, комунікативної, дослідницької, оздоровчо-

профілактичної, діагностично-прогностичної, інтерактивної та інших, що 

сприяють формуванню системи особистісних якостей майбутніх педагогів 

дошкільної освіти – морально-етичної, професійно-особистісної, індивідуально-

психологічної та інших – і налагоджуванню стосунків з дошкільниками. 

Науковий пошук засвідчив, що шляхами застосування та реалізації 

інтерактивних педагогічних технологій є інтерактивні форми, методи освітнього 

процесу, під якими вбачаємо систему засобів цілеспрямованої міжсуб’єктної 

взаємодії педагогів (викладачів) і студентської молоді, студентів і дітей 

дошкільного віку, спрямовану на розв’язання освітніх завдань фахової 

підготовки майбутніх педагогів закладів дошкільної освіти в процесі освітньої 

діяльності закладів вищої освіти. 

Основні результати першого розділу дисертаційного дослідження знайшли 

своє відображення в публікаціях [100; 105, 113; 119; 120; 132; 133]. 
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РОЗДІЛ 2. 

ДІАГНОСТИКА ГОТОВНОСТІ МАЙБУТНІХ ПЕДАГОГІВ ЗАКЛАДІВ 

ДОШКІЛЬНОЇ ОСВІТИ ДО ЗАСТОСУВАННЯ ІНТЕРАКТИВНИХ 

ПЕДАГОГІЧНИХ ТЕХНОЛОГІЙ У ПРОФЕСІЙНІЙ ДІЯЛЬНОСТІ 

 

2.1. Аналіз стану готовності майбутніх педагогів закладів дошкільної 

освіти до застосування інтерактивних педагогічних технологій у професійній 

діяльності  

 

На сучасному етапі розвитку освіти і суспільства України велика увага та 

зацікавленість науковців, практиків зосереджена на проблемі застосування 

інтерактивних педагогічних технологій в освітньому процесі закладів освіти. 

Для визначення стану готовності майбутніх педагогів закладів дошкільної 

освіти до застосування інтерактивних педагогічних технологій у професійній 

діяльності було реалізовано такі заходи:  

‒ проведено спостереження за освітнім процесом та проаналізовано 

проблеми готовності майбутніх педагогів закладів дошкільної освіти до 

застосування інтерактивних педагогічних технологій у професійній діяльності; 

‒ визначено потребу в готовності студентів до застосування 

інтерактивних педагогічних технологій, певні особливості і ставлення майбутніх 

педагогів до професійної діяльності, узагальнено відомості про те, як вони 

вирізняють сутність та зміст інтерактивних педагогічних технологій;  

‒ виявлено майбутніх педагогів закладів дошкільної освіти, які 

відчувають труднощі в застосуванні теоретичних знань, отриманих під час 

вивчення фахових дисциплін, а також при впровадженні практичних умінь, 

зокрема на педагогічній практиці в ЗДО;  

‒ за результатами опитувальників та спілкування із майбутніми 

педагогами, викладачами і вихователями ЗДО розроблено завдання, що 

допомагають застосовувати інтерактивні педагогічні технології під час 

освітнього процесу в закладах освіти;  
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‒ розроблені поради до застосування інтерактивних педагогічних 

технологій із таких фахових дисциплін: «Педагогіка», «Інноваційні педагогічні 

технології в освіті» та «Теорія та методика розвитку рідної мови дітей 

дошкільного віку» та ін.  

Під час професійного становлення майбутніх педагогів закладів дошкільної 

освіти важливу роль відводять освітньому процесу, його змісту; студентів 

ознайомлюють із особливостями професійної діяльності. 

Для розкриття стану формування готовності майбутніх педагогів закладів 

дошкільної освіти до застосування інтерактивних педагогічних технологій у 

закладах вищої освіти проаналізовано такі нормативні документи: Державний 

освітній стандарт вищої професійної освіти, навчальні плани, робочі програми з 

дисциплін «Основи педагогіки зі вступом до спеціальності», «Теорія та методика 

виховання», «Педагогіка», «Загальна психологія», «Педагогічна майстерність», 

«Основи становлення і розвитку освіти дорослих у країнах ЄС», «Дитяча 

психологія (дошкільна)», що вивчаються на спеціальності 012 Дошкільна освіта. 

Вироблення загальної і фахової готовності, соціальної та академічної 

мобільності студентів, особистісно-професійний розвиток майбутніх фахівців 

забезпечує наявність нормативних і вибіркових дисциплін, різних видів 

практичної підготовки зі спеціальності, узгодженість із Програмою бакалавра 

дошкільної освіти. 

Державний освітній стандарт передбачає вивчення дисциплін із циклу 

загальної підготовки майбутніх педагогів ЗДО («Українська мова (за професійним 

спрямуванням)», «Історія та культура України», «Іноземна мова», «Філософія» та 

ін.), дисциплін за вибором ЗВО і за вибором студента: «Основи інклюзивної 

освіти», «Основи психолого-педагогічних досліджень», «Диференційна 

психологія», «Теорія і практика освіти» та інші. Вивчення таких дисциплін 

збагачує теоретичні знання студентів про інклюзію та інклюзивну освіту, методи 

роботи з дітьми із порушеннями в розвитку та впровадження корекційної роботи 

в закладах дошкільної освіти, а також студенти ознайомлюються із методологією 

і методикою науково-педагогічних досліджень, навчаючись написанню наукових 
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статей, курсових, науково-дослідних робіт та кваліфікаційних робіт бакалавра. 

У циклі професійної підготовки майбутні педагоги вивчають дисципліни 

«Педагогіка дошкільна (з педагогікою раннього віку та історією педагогіки)», 

«Теорія та методика співпраці ЗДО з родинами», «Основи образотворчого 

мистецтва з методикою керівництва зображувальною діяльністю дітей», 

«Ознайомлення дітей з суспільним довкіллям», «Теорія та методика формування 

елементарних математичних уявлень», «Педагогічні технології в ЗДО та школі», 

«Теорія та методика розвитку рідної мови дітей дошкільного віку» та ін., за 

допомогою інформаційного збагачення студенти мають можливість покращити 

теоретичну основу отриманих знань, що сприяє і розвитку практичних вмінь, 

удосконалення професійних навиків у різних видах практичної діяльності. Суть 

вищеозначених дисциплін означається тим, що вони сприяють майбутнім 

педагогам закладів дошкільної освіти досягти значних результатів під час 

освітнього процесу та в опануванні професією. 

Дисципліни за вибором студента спрямовують майбутніх педагогів на 

свідоме збагачення знань про специфіку педагогічної діяльності, зокрема 

«Організатор з дошкільного виховання», «Методична робота в закладі 

дошкільної освіти», «Організація роботи в закладі дошкільної освіти», 

«Інспектування галузі «Дошкільна освіта»» та інші. 

Особливе місце серед дисциплін займає педагогічна практика, зокрема 

«Виробнича практика в групах раннього віку в ЗДО», «Виробнича практика в 

дошкільних групах в оздоровчий період», «Виробнича практика з організації 

співпраці з батьками», «Виробнича педагогічна практика в закладах дошкільної 

освіти», «Педагогічна практика з додаткової кваліфікації» та інші. Під час 

практики майбутні педагоги в умовах реального педагогічного середовища 

мають можливість апробовувати й удосконалювати власний педагогічний досвід. 

Це сприяє самоосвіті, саморозвитку, самоствердженню і самореалізації 

студентів. За допомогою практики, зокрема в закладах дошкільної освіти, 

майбутні педагоги навчаються апробовувати та застосовувати інтерактивні 

педагогічні технології, що сприяє налагоджуванню стосунків із дітьми 
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дошкільного віку. 

Відповідно до Галузевих стандартів вищої освіти (ГСВО) спеціальності 

«Дошкільна освіта» освітньо-кваліфікаційний рівень «бакалавр» [190; 191; 192; 

194; 196; 197], майбутні педагоги ЗДО мають бути налаштовані до впровадження 

різноманітних освітніх видів діяльності, що підпорядковуються змісту  

фахових функцій: здоровʼязберігаючої та формуючої здоровий спосіб життя; 

діагностичної, мовленнєвої, освітньої; методично-виховної; комунікативної; 

просвітницької; саморозвитку і ін. 

Оскільки від викладачів ЗВО залежить якість професійної підготовки 

студентів, то формування готовності майбутніх педагогів закладів дошкільної 

освіти до застосування інтерактивних педагогічних технологій у професійній 

діяльності має здійснюватися під час освітнього процесу в закладах вищої освіти. 

У ЗВО студенти оволодівають теоретичними знаннями, практичними вміннями 

та основами професійної діяльності, зокрема до застосування інтерактивних 

педагогічних технологій. 

Для вирішення таких завдань важливою є професійна підготовка студентів 

за спеціальністю 012 Дошкільна освіта за першим (бакалаврським) рівнем вищої 

освіти, здатних застосовувати інтерактивні педагогічні технології в закладах 

дошкільної освіти під час проходження педагогічної практики, сприяти 

активізації інтеракції та активних форм і засобів освітньої діяльності 

дошкільників, проводити власні дослідження у галузі розвитку дошкільної 

освіти, володіти педагогічною майстерністю, управляти професійною 

педагогічною діяльністю, володіти інструментарієм сучасної діагностики 

процесу й аналізу результатів особистої творчо-креативної праці, способами 

обґрунтування форм, шляхів і засобів їх корекції та подальшого використання, 

сприяти саморозвитку, самоосвіті, самовдосконаленню.  

Для з’ясування рівнів сформованості готовності майбутніх педагогів ЗДО 

до застосування інтерактивних педагогічних технологій нам необхідно було 

розробити діагностику цієї сформованості. 

Дослідно-експериментальна робота проводилась у чотирьох педагогічних 
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ЗВО України: Комунальному вищому навчальному закладі «Уманський 

гуманітарно-педагогічний коледж ім. Т. Г. Шевченка», Кременчуцькому 

педагогічному коледжі ім. А. Макаренка, Мукачівському державному 

університеті, Барському гуманітарно-педагогічному коледжі імені Михайла 

Грушевського. До експериментів було залучено 379 студентів спеціальності 012 

Дошкільна освіта (бакалавр) та 89 викладачів Комунального вищого навчального 

закладу «Уманський гуманітарно-педагогічний коледж ім. Т. Г. Шевченка» і  

22 вихователі дошкільного навчального закладу ясла-садок компенсуючого типу 

№ 25 «Ягідка», м. Умань. Усього в експерименті взяло участь 490 осіб. 

Під час проведення експерименту було проаналізовано навчально-

методичні комплекси дисциплін, які викладаються на відділеннях (кафедрах) із 

підготовки фахівців за спеціальностю 012 Дошкільна освіта за першим 

(бакалаврським) рівнем вищої освіти, про застосування інтерактивних 

педагогічних технологій у освітньому процесі. Аналіз навчальних та робочих 

програм із навчальних дисциплін: «Педагогіка дошкільна (з педагогікою 

раннього віку та історією педагогіки)», «Теорія та методика формування 

елементарних математичних уявлень», «Педагогічні технології в ЗДО та школі», 

«Теорія та методика розвитку рідної мови дітей дошкільного віку» показав, що 

викладачі ЗВО недостатньо інформують майбутніх педагогів про інтерактивні 

педагогічні технології, структуру, типи, види, класифікацію та методику їх 

застосування і проведення під час практичної діяльності. 

З цією метою проведено анкетування студентів-випускників відділень 

(кафедр) дошкільної освіти, вихователів закладів дошкільної освіти та викладачів 

закладів вищої освіти. Анкетування проводилося у письмовій формі за 

розробленими нами опитувальниками (Додатки А, Б, В). Усього було заповнено 

та проаналізовано 490 анкет. 

Учасників анкетування, ми поділили на три групи відповідно до роду 

їхньої діяльності. Респонденти першої групи – 379 осіб студентів (77,3 %) – мали 

розбіжнісь у відповідях: деякі студенти на запитання «Визначте суть поняття 

«інтерактивні педагогічні технології в закладах вищої освіти» відповіли, що це 
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«технології, спрямовані на підвищення знань та самостійної діяльністі 

студентів», інші – зазначили, що це «технології, спрямовані на активну 

діяльність між викладачем та студентами», що свідчить – студенти знайомі з 

такими педагогічними технологіями і деякі з них застосовували їх під час 

освітнього процесу. 

На запитання «Чим традиційні методи навчання відрізняються від 

інтерактивних?» 79,0 % студентів відповіли, що інтерактивні технології 

відповідають сучасним тенденціям в освіті, а традиційні методи є застарілими. 

14,5 % дали відповідь, що інтерактивні технології розраховані на креативність, 

самостійність, і тільки 6,5 % зазначили, що ці технології сприяють 

взаємовідносинам між майбутніми педагогами та викладачами. 

На запитання «Які педагогічні технології ви відносите до інтерактивних?» 

студенти називали такі добре відомі їм «мікрофон», «мозкова атака (штурм)», 

диспути. Лише 29,0 % не змогли назвати жодної інтерактивної педагогічної 

технології. 

Визнаючи потребу застосування інтерактивних педагогічних технологій в 

освітньому процесі, усі студенти вказували на високу педагогічну значущість 

організації педагогічної взаємодії під час занять, її значення для самосвіти та 

саморозвитку студентської молоді. Водночас майбутнім фахівцям важко уявити 

процес реалізації цього підходу під час педагогічної практики в закладах 

дошкільної освіти. Серед причин, на які вказували майбутні педагоги, –

недостатній рівень застосування інтерактивних педагогічних технологій на 

заняттях викладачами закладів вищої освіти та труднощі, які виникають у 

студентів під час їх упровадження на практиці з дітьми дошкільного віку. Тому 

респонденти цієї групи вказували на бажання поглибити і розширити свої 

теоретико-практичні знання у застосуванні інтерактивних педагогічних 

технологій. 

Отже, проведене опитування майбутніх педагогів закладів дошкільної 

освіти показало їхню непоінформованість про застосування інтерактивних 

педагогічних технологій. Причиною цього, на нашу думку, є традиційне 
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викладання дисциплін у ЗВО, необізнаність та небажання викладачів 

застосовувати інтерактивні педагогічні технології, стандартна організація 

навчальних занять для студентів. Це підтверджують і результати опитування 

серед викладачів закладів вищої освіти. Вони як суб’єкти теоретико-

дослідницьких й освітніх процесів спочатку відчувають недовіру, байдужість до 

новизни інноваційних змін у сучасній освіті України, але водночас починають 

усвідомлювати і проблеми, які виникають насамперед у сфері практики 

впровадження інтерактивних педагогічних технологій у діяльності зі 

студентською молоддю. Це певним чином, зумовлено стандартизацією практико-

педагогічної діяльності в умовах традиційного викладання та належності до 

особистісно відчуженої освіти. 

Викладачі закладів вищої освіти – друга група опитаних (89 осіб – 18,1 %) – 

відзначили нагальність та значущість педагогічної інтеракції в освітньому 

процесі, сформулювавши судження про прерогативу інтерактивних педагогічних 

технологій в освітньому процесі ЗВО над традиційними технологіями та 

засобами. На їхню думку, ці технології мають більш дієвий вплив на студентів 

під час освітньої діяльності, хоча 4,0 % все ж назвали деякі прогалини у їх 

упровадженні: важливість ретельної теоретичної та дидактичної підготовки до 

заняття; затратність у їх підготовці (наявність дидактичного матеріалу, вибір та 

застосування інтерактивних педагогічних технологій). 

Аналіз інформаційно-знаннєвої складової готовності викладачів закладів 

вищої освіти щодо апробації інтерактивних педагогічних технологій в 

освітньому процесі (розуміння, усвідомлення важливості застосування ІПТ 

викладачами) засвідчує, що 24,0 % опитаних не розуміють і не можуть 

сформувати тлумачення дефініції «інтерактивні педагогічні технології», 

«інтеракція». Такі викладачі під час проведення занять застосовують опитування, 

готуючись до них, використовують фахову періодику та науково-методичну 

літературу. 

На запитання «З якими труднощами зустрічаються майбутні педагоги при 

застосуванні інтерактивних педагогічних технологій в освітньому процесі 
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закладів дошкільної освіти під час педагогічної практики?» викладачі відзначили 

неякісну теоретично-знаннєву підготовку студентів та недостатність 

практичного досвіду з цього питання. Вирішення цих проблем викладачі 

вбачають у продуктивній інформаційній, теоретичній, практичній підготовці та 

інтреакції майбутніх педагогів під час освітнього процесу, зокрема, з дітьми 

дошкільного віку.  

Отже, в закладах вищої освіти викладачі поінформовані з деяких 

теоретичних питань інтерактивних педагогічних технологій та інколи 

впроваджують окремі з них на заняттях, але не дотримуються правил організації 

та застосування. Вони вважають, що теоретична підготовка майбутніх педагогів 

недостатня для впровадження таких технологій в освітній процес. В 

опитувальнику ми попросили викладачів зазначити їхній професійний стаж 

діяльності в закладах вищої освіти, то результати опитування показали, що більш 

схильні до застосування інтерактивних педагогічних технологій молоді фахівці, а 

викладачі з більшим досвідом роботи все ж дотримуються традиційної 

стереотипності викладання та проведення занять. 

Третя група опитуваних (вихователі, які працюють за фахом у 

дошкільному навчальному закладі ясла-садок комбінованого типу № 25 м. Умані 

Черкаської області), (22 особи – 4,4 %) засвідчила, що лише 43,0 % респондентів 

знайомі з тлумаченням дефініції «інтерактивні педагогічні технології», деякі з 

них застосовують ІПТ в практичній діяльності, а інші (57,0 %) – чули, але ніколи 

їх не застосовували. Після проведення просемінару, відеолекторію, тренінгу, 

вебінару з теми, респонденти цієї групи зрозуміли значення організації і 

важливість упровадження інтеракції між суб’єктами освітнього процесу в 

закладах дошкільної освіти. Більшість із них зацікавились інформацією про зміст 

та характерні особливості застосування інтерактивних педагогічних технологій у 

діяльності з дошкільниками. 

На запитання про труднощі, що виникають під час освітньої діяльності з 

дітьми дошкільного віку в ЗДО та у підготовці дошкільників до першого класу 
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НУШ, вихователі відзначили низьку організованість та дисциплінованість дітей. 

Це пов’язано з тим, що діти дошкільного віку не можуть тривалий час 

зосереджувати увагу на освітньому матеріалі, який їм пропонує вихователь. На 

думку останніх, цієї проблеми можна було б уникнути, якби вихователі більше 

активізували дітей на заняттях, щоб виявити педагогічні проблеми, які 

виникають у дошкільників під час освітнього процесу і підготовці до навчання в 

школі. 

Для більш глибокого аналізу ситуації з апробацією і впровадженням 

інтерактивних педагогічних технологій ми відвідали заняття із дисципліни 

«Інноваційні педагогічні технології в освіті». Перед заняттям ми запропонували 

викладачу застосувати під час заняття інтерактивну педагогічну технологію 

«Ділова гра».  

Упродовж заняття не всі студенти долучалися до обговорення 

поставлених проблемних питаннь, не долучалися до інтеракції, не називали 

інновації, які доцільно використовувати в роботі закладів вищої освіти з 

підготовки майбутніх педагогів закладів дошкільної освіти тощо. Майбутні 

педагоги не були досить активні в обговоренні та постановці проблемних питань 

за темою. Зауважимо, 45,0 % студентів долучилися до виконання своїх ролей, що 

свідчить про необізнаність та відсутність теоретичних знань, практичних умінь 

впроваджувати інтерактивні педагогічні технології. 

Під час проведення педагогічного експерименту було використано 

комплекс методів дослідження: вивчення програм навчальних дисциплін, які 

викладають на відділеннях та кафедрах дошкільної освіти в закладах вищої 

освіти; опрацювання переліку тем курсових, дипломних проєктів та ІНДЗ 

студентів за цією тематикою; педагогічне спостереження; методи опитування – 

бесіди, анкетування (опитувальники). Крім того, тестові методики – Мотивація 

професійно-педагогічної діяльності (методика К. Замфір у модифікації А. Реана), 

В. Ряховського, Є. Рогова «Оцініть свій творчий потенціал», методика 

визначення загальних креативних здібностей людини (за М. Янцуром), метод 
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експертної оцінки (Додаток Д). На основі застосованих методик ми з’ясували, як 

здійснюється підготовка студентів із формування в них готовності до 

застосування інтерактивних педагогічних технологій; розвиток теоретичної та 

знаннєвої готовності щодо застосування відповідних технологій у майбутній 

професійній діяльності; найбільш характерні якості особистості майбутніх 

педагогів закладів дошкільної освіти, які сприяють формуванню готовності  

до застосування інтерактивних педагогічних технологій (винахідливість, 

комунікабельність, креативність, обізнаність тощо). 

Завдання дослідно-експериментальної роботи виконувалися у тісному 

взаємозв’язку та комплексно. При цьому велику увагу звертали на принципи 

систематичності та послідовності, формування в учасників експерименту 

особистого інтересу до готовності, інтеракції і прагнення якісно виконати 

програму дослідження, заохочення творчих, креативних підходів, пошуків 

застосування інтерактивних педагогічних технологій з боку викладачів і 

студентів. 

Також ми відвідали практичне заняття із дисципліни «Теорія та методика 

розвитку рідної мови». Під час заняття між викладачами та студентами не було 

зв’язку з питань взаєморозуміння і взаємодопомоги під час спільної 

інтерактивної діяльності. Викладачі оцінювали студентів, замість того, щоб 

допомагати їм, що значно вплинуло на результати усього заняття. Окремі 

студенти виконували визначену їм роль, інші не брали участі взагалі.  

Були і такі ситуації, під час яких майбутні педагоги губились і не знали як 

правильно вчинити, висловити свою думку, що свідчить про низьку 

комунікабельність та недостатній рівень знань про інтерактивні педагогічні 

технології. 

Варте уваги відвідане заняття із «Педагогіки з основами педагогічної 

майстерності», на якому ми спостерігали та робили відповідні висновки. Під час 

заняття використовувався метод рольового проєктування.  

Проаналізувавши стан формування готовності майбутніх педагогів закладів 
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дошкільної освіти до застосування інтерактивних педагогічних технологій у 

професійній діяльності та дані отриманих результатів занять, ми дійшли 

висновку, що викладачі закладів вищої освіти в основному обмежуються 

традиційними методами та прийомами під час освітнього процесу; орієнтуються 

на суб’єкт-об’єктну взаємодію; звужують пізнавальні траєкторії діяльності 

майбутніх педагогів, їхній вибір форм організації пошукової, пізнавальної і 

творчої діяльності; замінюють креативні завдання репродуктивними; надають 

перевагу наказовим формам взаємодіяльності. 

Тому результатом такої діяльності викладачів є нерозуміння майбутніми 

педагогами ЗДО змісту, форм та методики застосування інтерактивних 

педагогічних технологій, через те, заняття не завжди дають позитивний 

результат; низька комунікабельність, теоретична, практична підготовка майбутніх 

фахівців, і як наслідок – студенти бояться висловлювати думки, не знають, як 

логічно та чітко сформулювати відповідь, що пояснюється відсутністю суб’єкт-

суб’єктної взаємодії під час проведення освітніх занять в ЗВО. 

Для того, щоб процес формування готовності майбутніх педагогів до 

застосування інтерактивних педагогічних технологій у професійній діяльності 

мав завершений та цілісний характер, варто змінити не тільки структуру і зміст 

навчальних програм, а передусім, ставлення викладачів та студентів до 

застосування інтерактивних педагогічних технологій і запровадження їх в 

освітньому процесі в закладах вищої освіти, організацію і створення 

педагогічних ситуацій із ІПТ у професійній діяльності.  

Хоча майбутні педагоги розуміють сутність поняття «інтерактивні 

педагогічні технології», цікавляться структурою, класифікацією, значенням, 

завданнями, методикою їх застосування, але вони практично ще не готові 

впроваджувати ці технології. 

Отже, аналіз стану проблеми формування готовності майбутніх педагогів 

до застосування інтерактивних педагогічних технологій засвідчує, що 

вихователі-практики ЗДО не повністю розуміють та усвідомлюють зміст поняття 
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«інтерактивні педагогічні технології» та час від часу інтуїтивно, хаотично, не 

дотримуючись методики, варіантів застосування, використовують їх у 

професійній діяльності; у майбутніх педагогів закладів дошкільної освіти 

відсутні знання про застосування інтерактивних педагогічних технологій, 

інтеракцію і комунікації в освітньому процесі; у викладачів закладів вищої 

освіти бракує теоретичної, знаннєвої і практичної готовності до апробації, 

застосування, створення нових інтерактивних педагогічних технологій під час 

освітньої діяльності зі студентською молоддю в ЗВО. 

 

2.2. Критерії, показники, рівні сформованості готовності майбутніх 

педагогів закладів дошкільної освіти до застосування інтерактивних 

педагогічних технологій у професійній діяльності 

 

У цьому параграфі визначено та обґрунтовано критерії, показники та рівні 

формування готовності майбутніх педагогів закладів дошкільної освіти до 

застосування інтерактивних педагогічних технологій у професійній діяльності. 

Для обґрунтування критеріїв, показників та рівнів формування готовності 

звернемося до тлумачення цих понять в енциклопедичній та спеціальній 

літературі. 

У «Великому енциклопедичному словнику» поняття «критерій» тлумачать 

як «ознаку, на основі якої здійснюється оцінка, визначення або класифікація 

чого-небудь, мірило суджень, оцінка» [32, с. 248]. 

А. Глузман термін «критерії» трактує як «показники, які поєднують у собі 

методи розрахунку, теоретичну структуру, модель розподілу і правила прийняття 

рішення про правдоподібність нульової або однієї з альтернативних гіпотез»  

[47, с. 216–2019]. 

Критерії та їхні показники дозволяють перевірити рівень готовності до 

застосування інтерактивних педагогічних технологій майбутніми педагогами, 

відповідно дають можливість визначити рівень її сформованості. 

У психолого-педагогічній літературі (С. Гончаренко [50, с. 163], 
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І. Дичківська [57, с. 344], С. Сисоєва [217 с. 276–230]) поняття «критерій» 

розглядається як: 

– «набір якісних характеристик, які використовуються для винесення 

судження про виконання, продукт виконання або інструмент 

оцінювання; 

– ознака, на підставі якої оцінюють яке небудь явище, дію; 

– ознака, взята за основу класифікації; 

– ознака, завдяки якій відбувається оцінка, визначення або класифікація 

явища чи процесу; 

– показник, що характеризує властивість (якість) об’єкта, оцінювання 

якого можливе за одним із способів вимірювання або за експертним 

методом» [50; 57; 217].  

Отже, критерій виражає сутнісну ознаку, на основі якої аналізують, 

оцінюють та порівнюють реальні педагогічні явища; рівень вияву певного 

критерію виражається в конкретних показниках, які характеризуються 

відповідно кількома ознаками [50; 57; 217]. 

Простежуємо різні підходи науковців до визначення критеріїв і їх 

показників при формуванні готовності майбутніх педагогів до професійної 

діяльності. 

О. Кучерявий визначає готовність до педагогічної праці як цілісну 

властивість особистості, що має таку структуру: 

1) «психологічна готовність (наявність у педагога самоцінних знань з 

загальнолюдської та професійної культур; сформованість у нього мотивів 

активності в професійній діяльності, спрямованої на безперервне стимулювання 

розвитку свідомості й самосвідомості особистості учня, усіх її сфер під час 

засвоєння змісту освіти й виховання; внутрішнє прийняття педагогом установок 

на гуманізацію й особистісну орієнтацію навчально-виховного процесу, 

професійну самоосвіту й самовиховання, творчий підхід до виконання всіх 

професійних функцій); 

2) практична готовність (оволодіння системою професійно-педагогічних 
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умінь і якостей різної функційної спрямованості); 

3) готовність до самовдосконалення після закінчення вищих навчальних 

закладів (сформованість змістових мотивів безперервного професійного 

самовдосконалення і його культури в цілому)» [136, с. 38].  

Тому готовність майбутніх педагогів закладів дошкільної освіти містить у 

собі ті необхідні знаннєву готовність та практично-фахові знання, мотиви, 

мотивації, настанови, досвід, котрі при поєднанні з психічними процесами і 

якостями, набувають таких властивостей і станів, які дають можливість 

ефективно організовувати освітню діяльність та оптимально нею управляти. 

На думку В. Сластьоніна, «структура професійної готовності фахівця 

охоплює такі складові: 

– психологічна готовність – сформованість певного ступеня спрямованості 

на професійну діяльність; 

– науково-методична готовність – володіння повним обсягом суспільно-

політичних, психолого-педагогічних і спеціальних знань, необхідних 

для професійної діяльності; 

– практична готовність – наявність сформованих на прогнозованому рівні 

професійних умінь і навичок; 

– психофізіологічна готовність – наявність відповідних передумов для 

професійної діяльності й оволодіння певною спеціальністю професійно 

значущих рис особистості; 

– фізична готовність – відповідність стану здоров’я та фізичного 

розвитку вимогам професійної діяльності і професійної працездатності» 

[222, с. 79-84].  

Ми погоджуємося із З. Курлянд, яка виділяє такі ознаки готовності до 

педагогічної діяльності: 

– «педагогічна самосвідомість; 

– емоційно-позитивне ставлення до суб’єкта (дитини), об’єкта (педагогічного 

процесу) і засобу діяльності (виховання та освіти); 

– знання про структуру особистості дитини, її вікові зміни, цілі й засоби 
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педагогічного впливу в процесі її формування та розвитку; 

– педагогічні вміння організації освітнього та виховного впливу на 

особистість, що формується; 

– прагнення спілкуватися з дітьми, передаючи їм свій досвід, знання 

відповідно до змісту й способів досягнення соціально значущих цілей» 

[172, с. 231–232]. 

Критеріальну структуру пропонуємо конкретизувати та виокремити 

відповідними критеріями, показниками і рівнями для визначення готовності до 

застосування інтерактивних педагогічних технологій майбутніми педагогами в 

професійній діяльності в закладах дошкільної освіти. 

Оскільки формування готовності майбутніх педагогів закладів дошкільної 

освіти до застосування інтерактивних педагогічних технологій у професійній 

діяльності є багатоаспектною системою, то за критерії обираємо ті, що 

відображають стан названої готовності та діагностують результати педагогічного 

впливу на майбутніх фахівців із дошкільної освіти. 

У дослідженні ми з’ясували, що поняття «критерій» тісно пов’язане з 

поняттям «показник», який розуміють як сукупність характеристик та 

властивостей, що виокремлюють найбільш значимі особливості певного процесу 

або об’єкта. Вирізняють якісні показники, котрі нотують відсутність чи наявність 

будь-якої властивості; кількісні показники, що вказують на міру розвитку 

описаної властивості. Отже, показники – це кількісні та якісні характеристики 

сформованості того або іншого критерію [6; 13].  

Як зазначає В. Мазін, показник – це «узагальнена характеристика 

властивостей об’єкта або процесу. Якісні показники фіксують наявність чи 

відсутність якої-небудь властивості, кількісні показники – ступінь вираженості, 

розвитку властивості. Іноді під показниками розуміють якісні або кількісні 

характеристики сформованості того або іншого критерію» [146, с. 217–225].  

Показники ж виражають ступінь прояву, якісну й кількісну сформованість 

певного критерію. У «Великому тлумачному словнику сучасної української 

мови» [40, с. 1024] поняття «показник» потрактовано як свідчення, доказ, ознака 
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чого-небудь. 

Отже, критерій можна інтерпретувати як показник ефективності будь-якого 

процесу, а ступінь сформованості показника можна визначити через фіксацію 

його критеріїв на різних рівнях. Наприклад, дослідниця О. Насонова [157, с. 64] 

зазначає, що кожний критерій розкривається через систему показників, які його 

характеризують. Цю думку підтримує А. Семенова, яка вважає, що показник – це 

явище або подія, які засвідчують динаміку певного процесу [216, с. 432–440]. 

Ю. Бабанський трактує дефініцію ««показник» як:  

а) «свідчення, доказ, ознака чого-небудь; 

б) наочні дані про результати якоїсь роботи, якогось процесу; дані про 

досягнення у чому-небудь;  

в) явище або подія, на підставі яких можна робити висновки про який-

небудь процес» [13].  

Як наголошує А. Семенова, «показники фіксують певний стан або рівень 

розвитку певного критерію. Показник – це явище або подія, за якими можна 

визначати динаміку певного процесу» [216, с. 440–446].  

У багатьох науково-педагогічних дослідженнях одному критерію 

відповідає кілька показників. Критерії готовності та підготовки майбутніх 

педагогів до фахової діяльності розкриваються багатьма дослідниками по-

різному: критерії формування якостей і властивостей особистостей педагогів,  

критерії готовності до освітньої діяльності, критерії креативних здібностей 

особистості, критерії вдосконалення освітньої діяльності тощо. 

С. Сисоєва вказує на те, що є внутрішні і зовнішні критерії: – До 

внутрішніх вона відносить оцінку корисності самими учасниками; навчальний 

успіх. – Зовнішні критерії характеризують вплив на освітній процес. До них 

належать: зміни в ефективності ІПТ та їх вплив на роботу інтерактиву 

[217, с. 206]. 

Дослідниця Ю. Стиркіна запропонувала такі критерії готовності, як: 

педагогічна компетентність, лінгво-мистецька грамотность та операційні вміння 

[232, с. 7]. 
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М. Пайкуш до критеріїв готовності відносить критерії мотивації, 

когнітивності, діяльності [166, с. 10]. 

У структурі готовності майбутніх педагогів до проєктно-впроваджувальної 

діяльності О. Мариновська виділила такі компоненти: «мотиваційно-

орієнтаційний, змістовий, операційно-технологічний, рефлексивно-прогностичний 

та інтеграційний» [149, с. 10].  

Заслуговує на увагу висловлення Дж. Равена про те, «професійна 

компетентність педагога формується поєднанням когнітивного, емоційного й 

вольового аспектів діяльності, спрямованих на реалізацію ціннісних настанов 

суб’єкта. Компетентність визначається тим, як суб’єкт реалізує в діяльності 

власні ціннісні настанови. Настанови – стан відношення суб’єкта до певної 

діяльності у визначеній ситуації. Гуманітарний характер діяльності викладача 

забезпечується гуманізацією професійної компетенції викладача. Тобто 

успішність роботи педагога безпосередньо залежить від його взаємодії із дітьми» 

[202, с. 143]. 

Г. Бєлєнька, подає структуру професійної готовності педагогів у вигляді 

«трьохступінчастої піраміди, основу якої складають професійні знання (засвоєні 

з різною мотивацією), на яких формуються уміння та навички, а інтеріоризація та 

інтерпретація їх особистістю стає базою розвитку професійно значущих якостей 

(професійних здібностей)» [25, с. 83]. 

Фахова готовність педагога зумовлюється рівнем розвитку його 

самосвідомості, індивідуально-типовими особливостями і професійно значущими 

якостями [218, с. 19].  

Л. Мітіна визначає професійну готовність педагога як знання, уміння, 

навички, а також способи й прийоми їх реалізації в діяльності, спілкуванні і 

розвитку особистості [152, с. 126].  

Все це дозволяє виокремити критерії, що відображають специфіку 

формування готовності майбутніх педагогів закладів дошкільної освіти до 

застосування інтерактивних педагогічних технологій, що сприяють підвищенню 

рівня професійної готовності. 
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Розроблені нами критерії враховують зміст системи поняття «формування 

готовності майбутніх педагогів закладів дошкільної освіти до застосування 

інтерактивних педагогічних технологій у професійній діяльності», що 

теоретично представлено в першому розділі дисертаційного дослідження та 

результатах констатувального експерименту. 

Відповідно до структури готовності майбутніх педагогів закладів 

дошкільної освіти до застосування інтерактивних педагогічних технологій  

у професійній діяльності, ми визначили критерії (мотиваційно-цільовий, 

пізнавально-когнітивний, технологічно-діяльнісний) та співвідносні їм показники  

і рівні діагностики.  

Мотиваційно-цільовий критерій передбачає мотиви і цілі усвідомленого 

ставлення майбутніх педагогів до інтерактивних педагогічних технологій, 

визначення їх місця і ролі в освітньому процесі та в розв’язанні актуальних 

освітніх проблем дошкільної освіти. Він є ядром, навколо якого збираються і 

з’ясовуються основні умотивовані цілі і прагнення майбутніх педагогів у 

здобутті вищої освіти та формуванні їх як професіоналів. Високий рівень 

мотивації педагогів визначає високу міру особистісної обізнаності і готовності до 

інтерактивної діяльності та застосування ІПТ. Це впливає на характер участі 

майбутніх педагогів в інноваційних освітніх процесах та досягненні певних 

результатів в інтеракції й освітній діяльності з дітьми дошкільного віку. 

Готовність майбутніх педагогів закладів дошкільної освіти поєднує в собі 

зовнішню і внутрішню мотивації. Зовнішня мотивація проявляється в 

заохоченнях, спонуканнях, проханнях, покараннях та інших видах стимуляції, які 

або спрямовують, або гальмують поведінку студента. Зовнішні мотиваційні 

чинники регулюють поведінку і не залежать від внутрішнього «я» особистості 

майбутніх педагогів. Внутрішня мотивація спрямована на отримання 

задоволення від впровадження інтерактивних педагогічних технологій, що 

викликає зацікавленість, радісне відчуття від виконаної роботи та діяльності, 

підвищує самооцінку та самоповагу особистості студента. 

Мотивація до формування в студентів готовності до застосування 
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інтерактивних педагогічних технологій у професійній діяльності є своєрідною 

психологічно-педагогічною складовою, яка дає змогу усвідомити та засвоїти 

майбутнім фахівцям фундаментальні положення теорії упровадження 

інтерактивних технологій у життєдіяльність дошкільників. Мотивація майбутніх 

педагогів та практичне застосування інтерактивних педагогічних технологій стає 

основою для розвитку в суб’єктів власних новоутворень: у їхній свідомості, 

когнітивній, мовленнєвій, емоційно-ціннісній сферах тощо.  

Отже, студенти мають визначати для себе педагогічні цілі, бути 

налаштованими на ефективний процес пізнання, вбачати в ньому особистісну, 

власну зацікавленість, усвідомлювати, які застосовувати інтерактивні педагогічні 

технології та під час якого виду діяльності дошкільників. Без розвитку, 

запровадження і визначення цінності мотиваційно-цільового критерію не може 

бути ефективного пізнання та професійного зросту майбутніх педагогів закладів 

дошкільної освіти. 

Потрібно відзначити, що мотиваційно-цільовий критерій готовності 

студентів є основою, на якій ґрунтуються основні професійні якості майбутніх 

педагогів закладів дошкільної освіти. Тому формування їх готовності до 

застосування інтерактивних педагогічних технологій у професійній діяльності 

розпочинається із мотиваційної і цільової сфери – визначення мети на основі 

цілей та потреб або усвідомлення ними окресленого завдання. Наступним є 

планування моделей, схем подальшої дії застосування інтерактивних технологій 

в освітньому процесі закладів дошкільної освіти. Впроваджуючи педагогічні 

технології, майбутні фахівці застосовують певні форми, засоби та прийоми 

інтерактивної діяльності, порівнюють хід застосування та отримані кінцеві 

результати роботи з визначеною метою, цілями та корегують таку діяльність. 

Мотиваційно-цільовий критерій передбачає розвиток професійного 

інтересу, престижу і задоволення від професійної педагогічної діяльності, 

постійного професійного самовдосконалення, креативної реалізації 

інтерактивних педагогічних технологій, спрямованих на підготовку майбутніх 

кваліфікованих працівників дошкільної освіти. 
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Успіх у формуванні готовності застосування інтерактивних педагогічних 

технологій залежить не лише від навичок, знань, здібностей і вмінь, а й від цілей 

і мотивації інтерактивної діяльності під час проходження педагогічної практики 

в ЗДО. Студенти з високим рівнем розвитку мотиваційно-цільового критерію 

досягають більш вагомих, кращих результатів, оскільки значно більше займаються 

інтерактивною діяльністю, самовихованням, саморозвитком, самопізнанням і 

вдосконаленням своїх професійних навиків. 

Мотиваційно-цільовий критерій свідчить про систему мотивів і цілей, 

виконує регулятивну функцію в підготовці майбутніх педагогів дошкільної 

освіти, що допомагає формуванню стійкої потреби студентів до професійного 

росту, практичних навиків застосування інтерактивних педагогічних технологій. 

Мотиваційно-цільовий визначає потребу в самореалізації майбутніх педагогів як 

професіоналів. 

Показниками мотиваційно-цільового критерію ми обрали: 

– соціальні: умотивовану соціалізацію в освітній простір, комунікабельні 

компетенції, професійні цілі та інтерес до педагогічної діяльності, інтерес до 

інтеракції та застосування інтерактивних педагогічних технологій в освітньому 

процесі закладів освіти; 

– освітні: передбачають потребу у фахових навичках і вміннях 

застосовувати інтерактивні педагогічні технології в професійній діяльності; 

потребу в мотивації ефективно застосовувати отримані вміння, навики в 

освітньому процесі з дітьми дошкільного віку, що характеризується розвитком 

мотивації та цілей професійного зростання і саморозвитку; 

– професійні: сформовані професійні мотивація до самоосвіти, 

самовдосконалення та педагогічні цілі застосування інтерактивних педагогічних 

технологій в практичній діяльності з дошкільниками; 

О. Дубасенюк зазначає, що у сфері «освіти відбувається перехід на нові 

інформаційні технології, поширюються інноваційні процеси, зростає мережа 

альтернативних закладів освіти. Усе це потребує більш глибокої теоретичної і 

практичної підготовки майбутнього вчителя, вихователя, підвищення його 
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загальної і професійної культури як носія моральних і професійних цінностей в 

суспільстві» [61, с. 207–218]. 

Погоджуємося із думкою О. Антонової, що «ґрунтовні знання з теорії 

педагогіки та інших фахових дисциплін допомагають майбутньому вчителеві 

осмислювати сутність педагогічних явищ та закономірностей формування 

особистості; визначати стратегію і тактику при розвʼязанні кожного з педагогічних 

завдань; переводити теоретичні ідеї в площину практичних дій» [9, с. 3]. 

Тому результатом освітньої діяльності в закладах вищої освіти має бути 

забезпечення науково-теоретичної готовності майбутніх педагогів, формування 

їхніх педагогiчних поглядів та переконань, стимулювання освітнього процесу в 

поєднанні із практичною діяльністю. Підґрунтям, що врегульовує прийняття 

практичних рішень та їх апробації майбутніми педагогами закладів дошкільної 

освіти, є база отриманих теоретичних знань. 

Пізнавально-когнітивний критерій вбачає позитивне ставлення майбутніх 

педагогів закладів дошкільної освіти до пізнання та учіння, яке методично 

послідовно накопичується, удосконалюється і збагачується під час освітнього 

процесу в закладах вищої освіти, впливає на формування готовності студентів до 

застосування інтерактивних педагогічних технологій у професійній діяльності; 

на саморозвиток та самоосвіту собистісної спрямованості майбутніх педагогів у 

системності педагогічно-професійних знань; здатності до умовиводів отриманої 

наукової інформації та її аналізу; репродукування системи понять педагогічної 

галузі науки для вирішення професійних завдань (теоретичних і практичних); 

застосування інтегрованних знань і вмінь, отриманих при вивченні фахових 

дисциплін; здатність упроваджувати, відтворювати та узагальнювати теоретико-

практичні знання про апробацію ІПТ та різні способи інтеракції в професійній 

діяльності. 

Показниками пізнавально-когнітивного критерію обрано: 

– теоретично-наукові знання – спрямовані на сформованість усіх видів 

розумових процесів і когнітивних взаємозв’язків, дидактико-технологічної, 

психолого-педагогічної і методичної готовності, яка не є статичною, адже вона 
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розвивається, збагачується, накопичується і проявляється в професійній діяльності; 

– практично-фахові знання – передбачають професійний саморозвиток 

майбутніх педагогів закладів дошкільної освіти; характеризується обізнаністю 

студентів у застосуванні інтерактивних технологій, а також відображає 

підвищення фахової майстерності до застосування інтерактивних технологій:  

відображає підвищення фахової майстерності до застосування інтерактивних 

технологій у професійній діяльності . 

Цей критерій становить сукупність теоретично-фахових знань майбутніх 

педагогів про сутність, специфіку застосування інтерактивних педагогічних 

технологій, їх види, класифікацію та ознаки, практичні вміння впроваджувати 

інтерактивні педагогічні технології в професійній діяльності. Пізнавально-

когнітивний критерій є результатом пізнавально-знаннєвої діяльності. Його 

характеризують обсяг відповідних знань (глибина, ширина, системність 

упровадження), стиль мисленнєвої діяльності. Рівень поінформованості студентів 

про інтерактивні педагогічні технології визначають за обсягом теоретичних 

знань, необхідних для вирішення професійних педагогічних ситуацій майбутніми 

педагогами ЗДО у застосуванні ІПТ у практичній діяльності. 

Пізнавально-когнітивний критерій передбачає відповідний перелік 

сутнісних значень формування готовності студентів до застосування 

інтерактивних педагогічних технологій в освітньому процесі ЗВО та у ЗДО для 

пропедевтичної підготовки дошкільників до навчання в НУШ; уміння визначати 

місце інтерактивних педагогічних технологій у сучасному освітньому процесі в 

закладах освіти; особливості побудови і застосування ІПТ під час освітніх занять. 

Практичне розв’язання психолого-педагогічних завдань забезпечують 

навички та вміння, в основі яких оволодіння майбутніми педагогами закладів 

дошкільної освіти теоретично-науковими і практично-фаховими знаннями. 

Варто зʼясувати поняття «педагогічні уміння» – обʼєднання ефективних 

педагогічних дій, що ґрунтуються на теоретично-наукових та практично-фахових 

знаннях. Частина педагогічних дій може трансформуватися в професійні 

навички. 
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Через педагогічні вміння вибудовується структура професійної готовності 

майбутніх педагогів закладів дошкільної освіти до застосування інтерактивних 

педагогічних технологій у професійній діяльності. Можна виокремити такі групи 

вмінь: аналітичні, перцептивні, рефлексивні, прогностичні та інші. 

Аналітичні вміння – це вміння аналізувати різноманітні педагогічні явища 

застосування інтерактивних педагогічних технологій у цілому та у взаємодії з 

іншими технологіями, формами, методами. 

Рефлексивні вміння – осмислення майбутніми педагогами способів та дій 

упровадження інтеракції і інтерактивних педагогічних технологій у професійній 

діяльності. 

Перцептивні уміння сприяють активній діяльності учасників освітнього 

процесу та взаєморозумінню між ними.  

Технологічно-діяльнісний критерій – це результат оволодіння теоретично-

науковими та практично-фаховими знаннями, що поєднують у собі розуміння, 

сприймання, активне осмислення важливості готовності майбутніх педагогів 

закладів дошкільної освіти до застосування інтерактивних педагогічних 

технологій у професійній діяльності. 

Технологічно-діяльнісний критерій відображає сформованість відповідної 

готовності до застосування інтерактивних педагогічних технологій під час 

практичних занять, педагогічної практики в закладах дошкільної освіти та 

самостійної наукової, пошуково-дослідницької роботи на основі засвоєного 

змісту нормативних, вибіркових навчальних дисциплін та спецсемінару, 

внесення новизни в освітній процес закладів освіти, підвищення професійного 

рівня, сформованості вміння проводити моніторинг виконаної роботи, 

оцінювання майбутніми педагогами себе як суб’єктів інтерактивної діяльності, 

саморозвитку, самоінтерпретації себе та інших. 

Технологічно-діяльнісний критерій передбачає сформованої готовності в 

майбутніх фахівців закладів дошкільної освіти: 

– уміти вдало апробовувати і використовувати роботу з каталогами 

психолого-педагогічної, технічної, наукової літератури, з навчальними 
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посібниками, підручниками та періодичними виданнями, що стосуються 

майбутньої професійної діяльності; 

– уміти підвищувати фахові орієнтації студентів у застосуванні 

інтерактивних педагогічних технологій у професійній освітній діяльності, умінь і 

навиків роботи в мережі Інтернет; створювати проєкти, презентації, відеолекторії 

під час проведення семінарських занять, інтелектуальних практикумів, 

навчально-тематичних дискусій в освітньому процесі в ЗВО та проходженні 

педагогічної практики в ЗДО; 

– уміти осмислювати важливість підготовки статей для участі в 

студентських наукових конференціях, реферативних, інформаційних та освітньо-

тематичних повідомлень про інтерактивні педагогічні технології в професійній 

діяльності; 

– уміти готувати матеріал до семінарів-дискусій, семінарів-досліджень, 

заліків, роботи в науковому товаристві закладів вищої освіти з питань 

формування готовності застосування інтерактивних технологій в освітньому 

процесі;  

– аналізувати виконання домашніх проєктних завдань; 

– осмислювати і здійснювати науково-педагогічні дослідження з питання 

застосування інтерактивних педагогічних технологій. 

Показниками технологічно-діяльнісного критерію обрано: 

– уміння застосовувати інтерактивні педагогічні технології – 

сформованість знань, навиків застосування та впровадження в практичній 

діяльності інтерактивних педагогічних технологій в закладах освіти, можливість 

визначати завдання і зміст освітньої діяльності при застосуванні інтерактивних 

педагогічних технологій та оволодіння інтерактивними технологіями й 

правилами роботи в інтерактивні під час освітнього процесу з дошкільниками; 

– уміння проявляти креативність у виборі і застосуванні інтерактивних 

педагогічних технологій у виборі і застосуванні інтерактивних педагогічних 

технологій – сформованість навиків, умінь студентів творчо організовувати, 

створювати креативні умови для застосовування інтерактивних педагогічних 
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технологій у практичній діяльності, творчо вирішувати педагогічні завдання і 

ситуації, здійснювати моніторинг, планування власної професійної діяльності. 

Цей критерій характеризують різноманітні розумові, інтелектуальні навики 

і вміння; властивості абстрактного мислення; мовно-розумова та освітня 

діяльності, які стимулюють до впровадження інтерактивних педагогічних 

технологій, спонукають до саморозвитку, самовдосконалення, креативності, 

допитливості, вдумливості під час професійної діяльності. 

Критерії та відповідні показники формування готовності майбутніх педагогів 

закладів дошкільної освіти до застосування інтерактивних педагогічних 

технологій у професійній діяльності вважаємо як такі, що є вихідними, 

актуальними моментами для виявлення рівнів формування цієї готовності. 

У науковій літературі «рівень визначають як дискретний, відносно стійкий, 

якісно своєрідний стан матеріальних систем, як співвідношення «вищих» і 

«нижчих» ступенів розвитку структур будь-яких об’єктів або процесів» 

[225, с. 123–124]. Рівневий підхід дає можливість аналізувати будь-який процес 

розвитку особистості як перехід від одного до іншого рівня, більш складного і 

якісно відмінного. 

Звернемося до визначення рівнів готовності до професійної діяльності. У 

сучасних дослідженнях готовності фахівців до різних аспектів професійної 

діяльності науковці найчастіше виокремлюють від трьох до п’яти відповідних 

рівнів сформованості. Зокрема, О. Савченко зазначає, що «рівень засвоєння – 

послідовний перехід студента від незнання до знання. У дидактиці розрізняють 

рівні сприймання, осмислення, розуміння, запам’ятовування, застосування з 

різною мірою самостійності» [209, с. 496]. 

За О. Башманівським, «рівневий підхід є основою дослідження будь-якого 

процесу розвитку, оскільки суть останнього полягає в переході від одного рівня 

до іншого – складнішого, якісно відмінного» [20, с. 83–89]. 

Питанню про рівні розвитку властивостей та якостей особистості 

присвячені дослідження В. Беспалько, Н. Клокар, С. Рубінштейна, М. Сметанського 
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та ін. [22; 76; 207; 226]. 

В. Беспалько, наприклад, виокремлює «три рівні сформованості оволодіння 

діяльністю, оволодіння навчально-пізнавальною діяльністю і розвитком 

особистості школяра, сформованості пізнавальних умінь в учнів. Це низький, 

середній, високий або репродуктивний, евристичний, творчий» [23]. 

На думку С. Вітвицької, існує чотири рівні для визначення сформованості 

у студентів інтересу до навчання у закладах вищої освіти: 

– «низький (фрагментний) – ознайомлення та відтворення навчального 

матеріалу на рівні основних фрагментів, що становлять певну 

завершену частину змісту навчальної дисципліни; 

– елементарний (репродуктивний) – володіння навчальним матеріалом на 

певному рівні, демонструє початкові вміння його зіставлення й 

узагальнення; 

– достатній (частково-пошуковий) – обізнаність із сучасними науковими 

роботами, теоретичними підходами та концепціями, виявлення інтересу 

до навчального предмету; 

– високий (науково-дослідницький) – високий рівень самостійної роботи, 

постійне самовдосконалення, досягнення в науковій роботі» [41, с. 120]. 

Н. Кузьміна визнає, що «ефективність викладацької роботи залежить від 

професійності викладача, і виокремлює такі її рівні:  

1) репродуктивний (недостатній) полягає в умінні розповісти те, що знає сам; 

2) адаптивний (низький) – передбачає наявність умінь адаптувати своє 

повідомлення до особливостей аудиторії; 

3) локально-моделюючий (середній) – педагог володіє стратегіями 

передавання знань з окремих розділів і тем; 

4) системно-моделюючий (високий) – педагог уміє формувати систему 

знань, умінь, навичок з предмета загалом; 

5) системно-моделюючий діяльність і поведінку (найвищий) – передбачає 

здатність педагога перетворювати свій предмет на засіб формування 
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особистості вихованців» [93].  

Педагоги першого і другого рівнів не володіють свідомими стратегіями 

педагогічної діяльності, а переважно лише інтелектуальними якостями. Власне 

педагогічні навики та здібності виявляються на іншому – третьому рівні, коли 

домінанта зміщується із власної персонина вихованців. На четвертому і п’ятому 

рівнях уже спостерігається педагогічна обдарованість, що проявляється у вмінні 

підпорядковувати особисті інтереси педагогічній меті, комбінувати оригінальні 

системи освітньої роботи. Педагоги високого рівня педагогічної діяльності 

володіють педагогічними креативними компетенціями (художніми, артистичними), 

які також спрямовують усе на досягнення педагогічних цілей. 

Науковці В. Галузяк, М. Сметанський, В. Шахов виділяють такі рівні 

засвоєння знань: 

– «рівень пізнання – відтворення нової інформації під час повторного її 

сприймання; 

– рівень репродуктивний – точне чи близьке до точного відтворення 

засвоєної інформації; 

– рівень розуміння – здатність пояснити сутність понять, законів, правил, 

принципів діяльності; 

– рівень реконструктивний – застосування знань, умінь, навичок за 

зразком чи в подібній ситуації; 

– рівень творчий – наявність здатності застосовувати засвоєні знання та 

вміння в новій незнайомій ситуації» [174, с. 116]. 

Під рівнем готовності майбутніх педагогів закладів дошкільної освіти до 

застосування інтерактивних педагогічних технологій у професійній діяльності  

ми розуміємо облік і взаємодію названих вище критеріїв і показників. 

Виокремлюємо умовно рівні готовності студентів до застосування інтерактивних 

педагогічних технологій. 

Оскільки під час формування готовності майбутніх педагогів закладів 

дошкільної освіти до застосування інтерактивних педагогічних технологій 



111 

неможливо досягти високого рівня без оволодіння теоретичними засадами 

впровадження відповідних технологій, без створення особистої методики 

застосування їх у практичній діяльності, тобто досягти новаторського рівня, то 

виокремлюємо три рівні сформованості готовності майбутніх педагогів закладів 

дошкільної освіти до застосування інтерактивних педагогічних технологій у 

професійній діяльності: високий, середній, низький (табл. 2.1).  

Якісні характеристики рівнів (високий, середній, низький) є інтеграцією 

проявів показників (мотиваційно-цільового, пізнавально-когнітивного, технологічно-

діяльнісного) та готовності майбутніх педагогів закладів дошкільної освіти до 

застосування інтерактивних педагогічних технологій у професійній діяльності. 

 

Таблиця 2.1 

Характеристика рівнів сформованості готовності майбутніх педагогів 

закладів дошкільної освіти до застосування інтерактивних педагогічних 

технологій у професійній діяльності 

 

Критерії 
Рівні 

Високий Середній Низький 

М
о

т
и

в
а

ц
ій

н
о

-ц
іл

ь
о

в
и

й
 

соціальні: чітко виражена 

професійна вмотивованість та 

педагогічні цілі майбутніх 

педагогів, усвідомлення 

необхідності вдосконалювати 

власну професійну підготовку 

до застосування інтерактивних 
педагогічних технологій; 

освітіні: передбачають 

потребу у фахових навичках 

та вміннях застосовувати 

інтерактивні педагогічні 

технології в професійній 

діяльності; 

професійні: мотивація до 

самоосвіти, 

самовдосконалення та 

педагогічні цілі 

нагромаджувати інформацію 

про інтерактивні педагогічні 

технології, структуру та 

можливості їх застосування. 

соціальні: недостатній рівень 

професійної сформованості 

мотивів та цілей до 

застосування інтерактивних 

педагогічних технологій у 

ЗДО; 

освітіні: неструктурована 
мотивація та цілі, що не дають 

можливості студентам 

застосовувати інтеракцію; 

професійні: майбутні педагоги 

не відчувають мотивів до 

саморозвитку і 

самовдосконалення та не 

бачать цілей їх застосування. 

соціальні: відсутність мотивів 

та педагогічних цілей 

професійної сформованості до 

застосування інтерактивних 

педагогічних технологій у 

ЗДО; 

освітні: характерним є 
низький рівень мотивів 

застосування інтерактивних 

педагогічних технологій у 

професійній діяльності; 

професійні: студенти не 

ставлять цілі та не прагнуть 

застосовувати ІПТ у 

професійній діяльності. 
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Продовження таблиці 2.1 

П
із

н
а

в
а

л
ь

н
о

-к
о

г
н

іт
и

в
н

и
й

 
теоретично-наукові знання: у 
студентів сформована 

готовність до застосування 

інтерактивних педагогічних 

технологій; майбутні фахівці 

мають теоретичні знання про 

їх застосування, розуміють 

значення ІПТ, вказують на 

структуру, види та особливості 

впровадження в практичній 

діяльності;  

практично-фахові знання: 

студенти вбачають доцільність 

педагогічного спілкування між 

майбутніми педагогами та 

дітьми дошкільного віку під 

час практичної діяльності як 

основи успішної інтеракції. 

теоретично-наукові знання: 
майбутні педагоги не мають 

сформованих систематизованих 

теоретичних знань про 

застосування ІПТ, їх структури, 

значення, види та особливості 

застосування; 

практично-фахові знання: в 

практичній діяльності з 

дошкільниками вважають не 

обов’язковим застосування 

інтеракції та ІПТ. 

теоретично-наукові знання: 
недостатньо сформована 

готовність до застосування 

ІПТ, епізодично володіють 

теоретичними та практичними 
знаннями про застосування ІПТ; 

практично-фахові знання: 

студенти не розуміють 

доцільності запровадження 

інтеракції майбутніх педагогів 

із дітьми та ІПТ. 

Т
е
х

н
о

л
о

г
іч

н
о

-д
ія

л
ь

н
іс

н
и

й
 

уміння застосовувати 

інтерактивні педагогічні 

технології: студенти вміють 

обирати ІПТ відповідно до 

віку дошкільників; 

підпорядковують їх темі 

заняття, змісту освітнього 
матеріалу та завдань, які 

вирішуються на занятті; здатні 

ефективно застосовувати ІПТ 

під час практичної діяльності 

в ЗДО: пояснювати правила 

роботи в інтерактиві; 

аналізувати і осмислювати 

результат інтерактивної 

взаємодії «вихователь – діти»; 

актуалізувати знання з 

фахових дисциплін та методик, 

інтегрувати зв’язки між ними 

відповідно до поставлених 

проблемних завдань; 

уміння проявляти креативність 

у виборі і застосуванні 

інтерактивних педагогічних 
технологій: 

креативно підходити до 

вирішення педагогічних 

завдань і ситуацій; моніторити 

та планувати власну професійну 

діяльність із застосуванням ІПТ. 

уміння застосовувати 

інтерактивні педагогічні 

технології: майбутні фахівці 

при обранні ІПТ намагаються 

враховувати вікову періодизацію 

дошкільників, але допускають 

похибки; вибір ІПТ не завжди 
відповідає темі, змісту 

діяльності, подачі освітнього 

матеріалу на занятті та 

завданням, які розвʼязуються 

під час проведення заняття; не 

завжди ефективно застосовують 

обрані технології для 

вирішення педагогічних 

ситуацій; демонструють 

часткові вміння застосовувати 

нові ІПТ та прийоми активізації 

дошкільників;  

уміння проявляти креативність 

у виборі і застосуванні 

інтерактивних педагогічних 

технологій: творчо підходять 

до вирішення педагогічних 
завдань та ситуацій, здатні 

актуалізувати вміння та знання 

з професійних дисциплін, 

методик; допускають 

неточності в моніторингу, 

планування власної професійної 

діяльності та інтеракції з дітьми. 

уміння застосовувати 

інтерактивні педагогічні 

технології: студенти при 

виборі ІПТ не враховують вік 

дошкільників; інтерактивні 

технології часто не співпадають 

з темою заняття, змістом 
освітнього матеріалу та 

конкретним завданням, які 

мають бути застосовані на 

занятті; відсутні вміння 

ефективно впроваджувати ІПТ 

для вирішення педагогічних 

ситуацій;  

уміння проявляти креативність 

у виборі і застосуванні 

інтерактивних педагогічних 

технологій: не вміють 

застосовувати нові ІПТ та 

прийоми активізації 

дошкільників; не здатні 

сприяти розвитку креативності, 

актуалізувати вміння та знання 

з професійних дисциплін, 
методик; застосовуючи нові 

ІПТ, хибно моніторять її 

результат. 

 

Визначені мотиваційно-цільовий, пізнавально-когнітивний і технологічно-

діяльнісний критерії готовності майбутніх педагогів до застосування інтерактивних 

педагогічних технологій у професійній діяльності та їх змістові характеристики за 

рівнями прояву стали основою для нашого експериментального дослідження у 

визначенні стану проблеми в сучасному освітньому процесі та педагогічному 
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досвіді. 

Отже, вивчення наукової літератури і наше власне дослідження дало змогу 

визначити три рівні (високий, середній, низький) сформованості готовності 

майбутніх педагогів зі спеціальності 012 Дошкільна освіта до застосування 

інтерактивних педагогічних технологій та основні критерії: мотиваційно-

цільовий, пізнавально-когнітивний, технологічно-діяльнісний. Кожний із 

критеріїв містить показники (мотиваційно-цільовий критерій – соціальні, освітні, 

професійні; пізнавально-когнітивний – теоретично-наукові знання, практично-

фахові знання; технологічно-діяльнісний – уміння застосовувати інтерактивні 

педагогічні технології, уміння проявляти креативність у виборі і застосуванні 

інтерактивних педагогічних технологій), що сприятиме можливості точніше 

розкривати характеристики того або іншого рівнів. 

 

2.3. Організація та проведення констатувального експерименту 

 

Вагома роль у дослідженні формування готовності майбутніх педагогів 

закладів дошкільної освіти у професійній до застосування інтерактивних 

педагогічних технологій діяльності належить педагогічній діагностиці критеріїв, 

показників та рівнів цієї сформованості, яку ми виконали експериментально. 

Експеримент був організований і проведений у декілька етапів: аналіз стану 

дослідження (підрозділ 2.1), констатувальний експеримент (підрозділ 2.3), 

формувальний експеримент (підрозділ 3.3).  

На етапі констатувального експерименту було вирішено такі завдання: 

1. Розробити програму констатувального експерименту. 

2. Проаналізувати результати різних контрольних робіт із установлення 

знань, умінь майбутніх педагогів, набутих під час освітнього процесу в закладах 

вищої освіти та під час педагогічної практики з дітьми дошкільного віку. Аналіз 

здійснено за допомогою результатів тестів, заліків; опитування студентів про їх 

участь у наукових конференціях. 

3. Зробити відбір студентських груп для проведення констатувального та 

формувального етапів експерименту. 
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4. Опрацювати методики, за допомогою яких можна визначити критерії, 

зʼясовувати розуміння майбутніми педагогами ЗДО сутності педагогічної, 

професійної діяльності та готовності до застосування інтерактивних 

педагогічних технологій в освітньому процесі закладів освіти за допомогою 

інформаційно-комунікаційних технологій і засобів.  

На констатувальному етапі експерименту ми визначили рівні 

сформованості готовності майбутніх педагогів закладів дошкільної освіти до 

застосування інтерактивних педагогічних технологій у професійній діяльності.  

Із 379 студентів, які навчаються за спеціальністю 012 Дошкільна освіта за 

першим (бакалаврським) рівнем вищої освіти, які брали участь у експерименті, 

194 особи відібрано до контрольної групи, а решта 185 осіб до 

експериментальної. Майбутні педагоги oбoх гpуп пpaцювaли з виклaдaчaми ЗВО 

приблизно oднaкoвoгo piвня квaлiфiкaцiї і нaвчaлиcя зa oднaкoвих умoв. 

У таблиці 2.2 зазначено розроблені нами критерії, показники та методи 

діагностики формування готовності студентів, які навчаються за спеціальністю 

012 Дошкільна освіта за першим (бакалаврським) рівнем вищої освіти (табл. 2.2).  

 

Таблиця 2.2 

Критерії та показники формування готовності майбутніх педагогів  

закладів дошкільної освіти до застосування інтерактивних  

педагогічних технологій у професійній діяльності 

 

Критерії Показники формування готовності Методики діагностики 

Мотиваційно-

цільовий 

Соціальні: соціалізація в освітній простір, 

розвиток комунікабельності, інтересу до 

педагогічної, професійної діяльності; 

Освітні: наявність потреби в уміннях та навичках 

застосовувати інтерактивні педагогічні технології 

в професійній діяльності; потреба в набутті 

вмінь ефективно впроваджувати отримані знання, 

уміння, навики в освітньому процесі з дітьми 

дошкільного віку, розвиток мотивації та цілей 

до професійного зростання і саморозвитку; 

Професійні: необхідність удосконалювати 

фахову підготовку до застосування 

інтерактивних педагогічних технологій в 

практичній діяльності з дошкільниками; 

Спостереження, методика 

«Мотивація професійної 

діяльності» К. Замфир в 

модифікації А. Реана, 

опитувальники, тести, 

тестова методика 

В. Ряховського, 

застосування ІПТ із різних 

методик дошкільного 

виховання та розділів 

програми «Дитина». 
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Продовження таблиці 2.2 

Пізнавально-

когнітивний 

Розвиток знаннєвої готовності до застосування 

інтерактивних педагогічних технологій: 

– загальнотеоретично-наукові знання про суть 

і специфіку інтерактивних технологій, їх 

структуру та ознаки впровадження; 

– класифікації інтерактивних педагогічних 

технологій; 

– методики та особливості застосування 

інтерактивних технологій під час різних 

видів діяльності з дітьми в закладах 

дошкільної освіти; 

Анкетування, тести, 

практичне застосування 

інтерактивних педагогічних 

технологій в практичній  

діяльності із різних 

методик та розділів 

програми «Дитина», 

методика Дж. Вільямса, 

З. Фрідмана, Е. Дісі, 

інтерактивна вправа 

«Павутина». 

Технологічно-

діяльнісний 

Уміння ефективно застосовувати педагогічні 

інтерактивні технології під час практичної 

діяльності в ЗДО: 

– пояснювати правила роботи в інтерактиві під 

час інтеракції з дітьми; 

– проводити аналіз і осмислення результату 

інтеракції «вихователь – діти»; 

– актуалізувати знання з фахових дисциплін та 

методик, інтегрувати зв’язки між ними 

відповідно до поставлених проблемних 

завдань; 

– креативно та творчо підходити до вирішення 

педагогічних завдань і ситуацій. 

– здатність здійснювати моніторинг, 

планування власної професійної діяльності. 

Опитування, практичне 

застосування інтерактивних 

педагогічних технологій в 

практичній діяльності; 

тестові методики Є. Рогова, 

методика за М. Янцуром та 

методика В. Синявського і 

Б. Федоришина. 

 

Діагностика професійної мотивації майбутніх педагогів закладів дошкільної 

освіти за методикою «Мотивація професійної діяльності» К. Замфир (Додаток Д) 

у модифікації А. Реана [205] показала, що лише в 13,8 % учасників 

експериментальної групи та 15,1 % контрольної групи показники внутрішньої 

мотивації (в основі мотивації лежить прагнення одержати задоволення від 

освітнього процесу та педагогічної діяльності, можливості повної самореалізації 

та саморозвитку, спрямованих саме на застосування інтерактивних педагогічних 

технологій під час освітньої діяльності з дітьми дошкільного віку) переважають 

над показниками зовнішньої позитивної мотивації (це створення умов праці в 

закладах дошкільної освіти, заробітна платня; потреба в підвищенні соціального 

престижу і поваги до виконуваної роботи з боку інших; можливість кар’єрного 

зростання), а зовнішня негативна мотивація (в основі мотивації лежить 

прагнення в уникненні критики з боку керівництва та адміністрації закладів 
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дошкільної освіти, колег і батьків дошкільників; прагнення уникати можливих 

конфліктних ситуацій у колективі та невдач від упровадження ІПТ) визначає 

педагогічну діяльність дуже незначною мірою. 30,2 % учасників 

експериментальної і 31,3 % контрольної груп роль внутрішніх та зовнішніх 

позитивних мотивацій у педагогічній діяльності оцінюють як однаково значущі і 

такі, що переважають зовнішню негативну мотивацію. 

Натомість, у 56,0 % учасників експериментальної групи та 53,6 % 

контрольної групи простежується підвищення показників зовнішньої негативної 

мотивації та зниження показників зовнішньої позитивної і внутрішньої 

мотивації. Це свідчить, що замотивованість, зацікавленість майбутніх педагогів 

закладів дошкільної освіти до застосування інтерактивних технологій 

педагогічною діяльністю, спрямованою на формування у дітей дошкільного віку 

вмінь інтеракції сформовані на дуже низькому рівні, адже чим вища 

зацікавленість до застосування в практичній діяльності ІПТ, тим оптимальніший 

мотиваційний комплекс: висока значущість внутрішньої і зовнішньої позитивної 

мотивації і низька – зовнішньої негативної [205; 213]. 

Дані професійної мотивації стали підґрунтям для визначення першого 

показника мотиваційно-цільового критерію – соціальної сфери студентів. Ми 

використали тестову методику В. Ряховського, мета якої діагностувати 

комунікативність майбутніх педагогів ЗДО (Додаток Е). 

Студентам було запропоновано 16 запитань з однією відповіддю: «так», 

«ні», «інколи». За відповідь «так» майбутні педагоги отримували два бали, «ні» – 

нуль балів, «інколи» – один бал. Після закінчення тестування бали 

підсумовувалися за допомогою класифікатора. Це дало можливість з’ясувати, до 

якої категоріальної групи належать студенти, та визначити рівень їх комунікації 

в соціумі. Анкетування показало, що низький рівень обізнаності у КГ мають  

105 студентів (54,1 %), у ЕГ – 120 студентів (64,8 %); 65 студентів (33,5 %) КГ та 

43 студенти (23,2 %) ЕГ мають середній рівень та 24 студенти (12,3 %) КГ і  

22 студенти (11,8 %) ЕГ – високий рівень знань. Зa cумapною кiлькicть балів 

пpoвoдилocь paнжувaння (тaбл. 3.1). 



117 

Тестування показало, що майбутні педагоги закладів дошкільної освіти 

досить комунікабельні, дружелюбні та товариські. Вони зацікавлені, допитливі, 

хоча деякою мірою із обережністю знайомляться і взаємодіють з новими 

людьми, а під час дискусій відповідають неохоче. 

Для визначення другого показника мотиваційно-цільового критерію –

освітнього – було проведено анкетування з метою визначення рівня 

педагогічних і методичних знань про застосування інтерактивних педагогічних 

технологій у професійній діяльності, їх значення в освітньому процесі закладів 

дошкільної освіти. Це було письмове анкетування за розробленим нами 

опитувальником (Додаток Б). Усього було отримано 379 комплектів заповнених 

анкет. 

Це показало рівень інформаційної обізнаності студентів. Обробка даних 

проводилася на основі обчислення коефіцієнта значущості анкетних даних  

за допомогою факторного аналізу з використанням критерію Пірсона [230,  

с. 153–154; 78] за формулою: 

С = В – А,  

           К 

де В – число позитивних відповідей;  

А – число негативних відповідей; 

К – загальне число відповідей. 

Числовий відрізок С: від – 0,1 до 0,1 був умовно поділений на три частини, 

відповідно до трьох рівнів соціально-інформаційної насиченості: 

– 0,1 < С < -0,03 – низький рівень; 

– 0,03 < С < 0,03 –середній рівень;  

– 0,03 < С < 0, 1 – високий рівень. 

Результати проведеного анкетування показали, що низький рівень 

обізнаності у КГ мають 105 студентів (54,1 %), у ЕГ – 129 студентів (69,7 %);  

61 студент (31,4 %) КГ та 35 студентів (18,9 %) ЕГ мають середній рівень та  

28 студентів (14,5 %) КГ і 21 студент (11,3 %) ЕГ – високий рівень знань (табл. 2.3). 

Проте варто зауважити, що за допомогою проведеного такого анкетування 

можемо оцінити тільки теоретичний рівень знань студентів про особливості 

https://uk.m.wikipedia.org/wiki/Коефіцієнт_кореляції_Пірсона
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застосування інтерактивних педагогічних технологій. Щодо їх практичного 

застосування, то у майбутніх педагогів є значні прогалини. 

Дані третього показника мотиваційно-цільового критерію професійного – 

ми отримали шляхом практичного застосування інтерактивних педагогічних 

технологій студентами. Перед майбутніми педагогами ставилося таке завдання: 

створити й промоделювати власну інтерактивну педагогічну технологію для 

удосконалення компетенцій дошкільників за допомогою різних методик та 

розділів програми «Дитина». Під час апробації завдання ми оцінювали: 

а) соціальні мотиви вміння добирати ситуаційні, інформаційно насичені, 

комунікативні, цікаві інтерактивні педагогічні технології; 

б) освітні мотиви відповідності застосування інтерактивних педагогічних 

технологій та інтеракції до теми заняття, змісту освітнього матеріалу, 

поставлених завдань, що формуються під час заняття; 

в) професійні мотиви ефективно застостосовувати інтерактивні педагогічні 

технології, об’єднання в інтерактиви для взаємодіяльності, креативність у 

вирішенні педагогічних цілей, вправ та ситуацій; 

г) мотиви вибору засобів створювати нові інтерактивні педагогічні 

технології, сприяти активізації інноваційного, освітнього процесу дітей 

дошкільного віку в закладах дошкільної освіти; 

д) мотиви досягнення мети та поставлених цілей, здатності передбачувати, 

аналізувати та осмислювати результат від застосування інтерактивних 

педагогічних технологій, інтеракції майбутніх педагогів з дошкільниками під час 

освітнього процесу в закладах дошкільної освіти. 

Проведення відповідних занять та інших форм роботи із застосуванням 

інтерактивних педагогічних технологій оцінювалось за допомогою методу 

експертної оцінки. Статусно-рольову позицію кожного майбутнього педагога 

визначали за рівнями сформованості готовності до застосування інтерактивних 

педагогічних технологій. Виконання завдань оцінювали за п’ятибальною 

шкалою. Результати проведеного анкетування (табл. 2.3) показали, що низький 

рівень обізнаності у КГ мають 100 студентів (51,1 %), у ЕГ – 95 студентів 
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(51,3 %); 59 студентів (30,4 %) КГ та 75 студентів (40,5 %) ЕГ мають середній 

рівень та 35 студентів (18,0 %) КГ і 15 студентів (8,1 %) ЕГ – високий рівень знань. 

Для кращого порівняння результатів діагностики, подаємо відомості 

(табл. 2.3). 

 

Таблиця 2.3 

Результати діагностики готовності майбутніх педагогів закладів дошкільної 

освіти до застосування інтерактивних педагогічних технологій у 

професійній діяльності (за мотиваційно-цільовим критерієм) 

 

№ 

з/п 
Показники 

Рівні КГ Рівні ЕГ 

Високий 

К-сть, (%) 

Середній 

К-сть, (%) 

Низький 

К-сть, (%) 

Високий 

К-сть, (%) 

Середній 

К-сть, (%) 

Низький 

К-сть, (%) 

1 Соціальні 
24 

(12,3) 

65 

(33,5) 

105 

(54,1) 

22 

(11,8) 

43 

(23,2) 

120 

(64,8) 

2 Освітні 
28 

(14,5) 

61 

(31,4) 

105 

(54,1) 

21 

(11,3) 

35 

(18,9) 

129 

(69,7) 

3 Професійні 
35 

(18,0) 

59 

(30,4) 

100 

(51,5) 

15 

(18,1) 

75 

(40,5) 

95 

(51,3) 

 

Експертну оцінку [178, с. 5–6] розраховано за такою формулою: 

А = С1 × В1 + С2 × В2 + ... + Ск × Вк, 

де А – експертна оцінка; 

С1 – значущість (вага), яка надається виконанню кожного завдання;  

В1 – показник, відповідна частка одиниці В1 + В2 + ... + Вк = 1. 

Для спрощення обрахунків всі показники прийняті нами однаковими:  

В = 1/n, де n – кількість завдань. 

С1, С2 ... Ск – від 0 балів до 5 балів. 

Наведемо приклад розрахунків експертної оцінки вміння студентів ЗВО 

застосовувати інтерактивні педагогічні технології в практичній діяльності. 

Оцінювання проводили три експерти – викладачі педагогіки за п’ятьма 

запропонованими вище завданнями. 

В1, В2, ... В5 = 1/5 = 0,2 

А = 4 × 0,2 + 3 × 0,2 + 5 × 0,2 + 2 × 0,2 + 3 × 0,2 = 0,8 + 0,6 + 1 + 0,4 + 0,6 = 3,4 
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Коли було отримано експертну оцінку кожного зі студентів, результати 

поділили на рівні: від 0 до 2,5 – низький рівень; від 2,6 до 3,5 – середній рівень; 

від 3,6 до 5 – високий рівень. 

Із таблиці та експертної оцінки, ми бачимо, що студенти мають середній 

рівень відповідно до показників (КГ – соціальні – 65 студентів (33,5 %), освітні – 

61 студент (31,4 %), професійні – 59 студентів (30,4 %); ЕГ – соціальні – 43 

студенти (23,2 %), освітні – 35 студентів (18,9 %), професійні – 75 студентів 

(40,5 %) сформованої готовності застосовувати інтерактивні педагогічні 

технології під час професійної діяльності. 

Отже, з вищенаведеного прикладу видно, що студенти знаходиться на 

середньому рівні сформованої готовності застосовувати інтерактивні педагогічні 

технології під час професійної діяльності. 

Ддя визначення рівнів пізнавально-когнітивного критерію за показниками 

готовності було проведено опитування «Сприймання компетентності» 

(Дж. Вільямс, З. Фрідман, Е. Дісі (Додаток Ж)) [268] та інтерактивна вправа 

«Павутина». Майбутнім педагогам запропонували намалювати проєкцію-

малюнок павутини, пов’язавши його з інтерактивними педагогічними 

технологіями, вказавши при цьому назву технології або форми роботи із її 

застосуванням. Елементами такої павутини можуть бути поставлені цілі, певні 

інтерактивні завдання, класифікація, форми, методи та умови застосування 

інтерактивних педагогічних технологій. 

Майбутні педагоги закладів дошкільної освіти показали незначні 

результати, оскільки створені ними схеми-розгалуження у вигляді «Павутини» в 

більшості випадків складалися із визначення або лише назви інтерактивної 

педагогічної технології, що вказувало на недостатні теоретично-наукові знання 

про ІПТ. Студентам було важко пояснити значення таких технологій, та ще 

важче було встановити взаємозв’язок між ними та про класифікувати їх. Як і 

раніше, респонденти виявили прагнення дізнатись якомога більше про 

інтерактивні педагогічні технології та методику їх застосування під час 

освітнього процесу. 
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Результати діагностики засвідчили низький рівень знань в експериментальній 

групі та середній – у контрольній (табл. 2.4). 

 

Таблиця 2.4 

Результати діагностики готовності майбутніх педагогів закладів дошкільної 

освіти до застосування інтерактивних педагогічних технологій у 

професійній діяльності (за пізнавально-когнітивним критерієм) 

 

№ 

з/п 
Показники 

Рівні КГ Рівні ЕГ 

Високий 

К-сть, 

(%) 

Середній 

К-сть, 

(%) 

Низький 

К-сть, 

(%) 

Високий 

К-сть, 

(%) 

Середній 

К-сть, 

(%) 

Низький 

К-сть,  

(%) 

11 
Теоретично-

наукові знання 

15 

(7,7) 

69 

(35,5) 

110 

(56,7) 

7 

(3,7) 

79 

(42,7) 

99 

(53,5) 

22 
Практично-

фахові знання 

11 

(5,6) 

79 

(40,7) 

104 

(53,6) 

2 

(1,0) 

79 

(42,7) 

104 

(56,2) 

 

Отримані дані були оброблені за методом експертної оцінки, зміст якої 

висвітлений вище. Результати проведеного анкетування засвідчили, що низький 

рівень показника теоретично-наукових знань у КГ мають 110 студентів (56,7 %), 

у ЕГ – 99 студентів (53,5 %); 69 студентів (35,5 %) КГ і 79 студентів (42,7 %) ЕГ 

мають середній рівень та 15 студентів (7,7 %) КГ і 7 студентів (3,7 %) ЕГ – 

високий рівень знань. Відповідно – низький рівень показника практично-фахових 

знань у КГ мають 104 студентів (53,6 %), у ЕГ – 104 студентів (56,2 %);  

79 студентів (40,7%) КГ та 79 студентів (42,7%) ЕГ мають середній рівень і  

11 студентів (5,6 %) КГ та 2 студентів (1,0 %) ЕГ – високий рівень знань. 

Для визначення показників сформованості технологічно-діяльнісного 

критерію готовності студентам було запропоновано тестові методики Є. Рогова 

«Оцініть свій творчий потенціал» (Додаток З) та методика визначення загальних 

творчих здібностей особистості за М. Янцуром (Додаток И) [261]. 

Проведені нами тести за методикою Є. Рогова, дали змогу діагностувати 

рівень креативності, допитливості, впевненості в собі та своїх знаннях, зорової та 

слухової пам’яті, прагнення до неординарності, здатність абстрагуватися і 

зосереджуватися на застосуванні ІПТ, форм та методів роботи – це і є показники 
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та якісні прояви креативного потенціалу. 

Майбутнім педагогам було запропоноваго дати відповідь на 18 запитань, 

після чого бали підраховували та провели ранжування. Результати засвідчили, 

що 161 (82,9 %) студент КГ та 160 (86,4 %) студентів ЕГ мають теоретично-

наукові знання, які дозволяють їм креативно творити, але мають бар’єри 

педагогічної творчості. Найнебезпечніший із них – страх, особливо в 

особистості, орієнтованої на обов’язковий успіх. Боязнь невдачі обмежує 

фантазію, уяву – основу креативності, творчості. Страх може бути і соціальним, і 

страх суспільного осудження. Будь-яка нова думка чи ідея проходить через етап 

несподіваного здивування, невизнання, осуду серед студентів і викладачів. 

Боязнь засудження за нову, незвичну для інших поведінку, погляди, відчуття 

гальмує творчо-креативну активність майбутніх педагогів закладів дошкільної 

освіти в застосувані інтерактивних педагогічних технологій в освітньому 

процесі. Лише 33 (17,0 %) студентів КГ та 25 (13,5 %) студентів ЕГ володіють 

значним креативним потенціалом, який представляє величезний вибір 

можливостей для реалізації креативних ідей для застосуванню інтеракції під час 

освітньої діяльності Результати діагностики подаємо в (табл. 2.5). 

 

Таблиця 2.5 

Результати діагностики готовності майбутніх педагогів закладів дошкільної 

освіти до застосування інтерактивних педагогічних технологій у 

професійній діяльності (за технологічно-діяльнісним критерієм) 

 

№ 

з/п 
Показники 

Рівні КГ Рівні ЕГ 

Високий 

К-сть, 

(%) 

Середній 

К-сть, 

(%) 

Низький 

К-сть 

(%) 

Високий 

К-сть, 

(%) 

Середній 

К-сть, 

(%) 

Низький 

К-сть, 

(%) 

11 

Уміння застосовувати 

інтерактивні педагогічні  

технології 

20 

(10,3) 

74 

(38,2) 

100 

(51,5) 

20 

(10,9) 

66 

(35,6) 

99 

(53,5) 

22 

Уміння проявляти 

креативність у виборі і 

застосуванні 

інтерактивних 

педагогічних технологій  

33 

(17,0) 

161 

(82,9) 
0 

25 

(13,5) 

160 

(86,4) 
0 
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Тестова методика М. Янцура дала можливість більш глибоко вивчити 

креативність студентів. Високий рівень творчих здібностей, уміння застосовувати 

ІПТ показали 20 (10,3 %) студентів КГ та 20 (10,9 %) студентів ЕГ; 74 (38,2 %) 

студенти КГ та 66 (35,6 %) студентів ЕГ показали середній рівень; низький 

рівень – 100 (51,5 %) студентів КГ та 99 (53,5 %) студентів ЕГ. Відповідно 

високий рівень уміння проявляти креативність у виборі і застосуванні ІПТ 

показали 33 студентів (17,0 %) КГ та 25 студентів (13,5 %) ЕГ; 161 студент 

(82,9 %) Кг та 160 (86,4 %) студентів ЕГ показали середній рівень; низького рівня 

не засвідчено в обох групах (табл. 2.5.) 

Це свідчить, що студенти з високим та дуже високим рівнем креативних 

здібностей та умінням застосовувати ІПТ нестандартно проводять мислительні 

операції, діяльнісно підходячи до вирішення завдання під незвичним кутом зору; 

самостійно визначаються зі шляхами подолання створених педагогічних 

ситуацій та проблем; для досягнення поставленої мети відшукують цікаві, 

креативні засоби; здатні виконувати роботу протягом певного часу та швидко 

передоручають її іншим; не схильні до сумнівів, не вагаються у прийнятті 

рішень; можуть керувати колективом у критичних ситуаціях. 

Майбутні педагоги закладів дошкільної освіти із низьким рівнем 

креативних здібностей і умінням застосовувати ІПТ, більш обачні, несміливі у 

виборі рішень до застосування інтерактивних технологій, але достатньо 

дисципліновані; вирішують педагогічні проблеми вже апробованими та 

відомими методами; досягають мети; хороші виконавці, але не проявляють 

ініціативності, здатні до високого ступеня точності у виконуваній роботі; схильні 

до вагань та сумнівів, досить гостро реагують на критику зі сторони 

однокурсників та викладачів. 

Отримані дані на етапі констатувального експерименту (Додаток Л, 

табл. 2.6) засвідчили такі висновки про стан застосування інтерактивних 

педагогічних технологій в освітньому процесі закладів вищої освіти: 

1) в опитуваних студентів немає системних теоретичних та методичних 

знань про застосування інтерактивних педагогічних технологій; 
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2) переважна більшість опитаних майбутніх педагогів не володіє вміннями 

застосовувати інтерактивні педагогічні технології в практичній 

діяльності; 

3) студентська молодь має недостатні комунікативні вміння для роботи в 

інтерактиві; 

4) майбутні педагоги мають низький рівень креативної готовності. 

Вивчивши зміст навчально-методичних комплексів, тематику наукових 

робіт, відвідавши навчальні заняття, проведені із застосуванням інтерактивних 

педагогічних технологій та опрацювавши результати констатувального етапу 

експерименту нашого дослідження утверджуємося у думці, що система 

підготовки майбутніх педагогів закладів дошкільної освіти не забезпечує 

повноцінного формування готовності до застосування інтерактивних педагогічних 

технологій у професійній діяльності, а традиційний зміст освітнього процесу в 

закладах вищої освіти забезпечує переважно низький рівень готовності студентів 

до застосування інтерактивних педагогічних технологій. Результати порівняльної 

динаміки подаємо в (табл. 2.6). 

 

Таблиця 2.6 

Порівняльна динаміка рівнів сформованості готовності  

майбутніх педагогів закладів дошкільної освіти до застосування 

інтерактивних педагогічних технологій  

(за результатами констатувального (КЗ) діагностичного зрізу (у %)) 

 

Рівні 
Контрольна група Експерементаьна група 

(КЗ%) (КЗ %) 

Високий  10,3 10,9 

Середній 38,2 35,6 

Низький 51,5 53,5 

 

Дані таблиці підтверджують, що у студентів ЕГ та КГ істотно переважає 

низький рівень сформованості готовності майбутніх педагогів закладів 

дошкільної освіти до застосування інтерактивних педагогічних технологій. 
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Отже, в закладах вищої освіти наявні труднощі під час формування 

готовності майбутніх педагогів закладів дошкільної освіти до застосування 

інтерактивних педагогічних технологій у професійній діяльності, що зумовлено 

такими причинами:  

‒ низьким рівнем сформованості мотивів вибору майбутньої професії і 

належного ставлення до її здобуття;  

‒ слабкою свідомістю майбутніх педагогів в отримані знань, цінностей та 

особливих якостей педагогічної спеціальності; 

‒ несформованістю теоретичних, практичних, професійно значущих 

умінь, знань і навичок майбутніх педагогів закладів дошкільної освіти 

під час освітнього процесу з дітьми дошкільного віку; 

‒ негативним ставленням та особистісними барʼєрами до застосування 

інтерактивних педагогічних технологій у професійній діяльності. 

Цей висновок підтверджує та обґрунтовує статистичний аналіз результатів 

педагогічного експерименту. 

 

Висновки до другого розділу 

 

У другому розділі розроблено, описано та проведено діагностику 

сформованості готовності майбутніх педагогів закладів дошкільної освіти до 

застосування інтерактивних педагогічних технологій у професійній діяльності. 

Проаналізовано нормативні документи, зокрема: Державний освітній 

стандарт вищої професійної освіти: навчальних планів, робочих програм із 

дисциплін «Педагогіка дошкільна (з педагогікою раннього віку та історією 

педагогіки)», «Теорія та методика формування елементарних математичних 

уявлень», «Педагогічні технології в ЗДО та школі», «Теорія та методика 

розвитку рідної мови дітей дошкільного віку» та інші, програм «Виробнича 

практика в групах раннього віку в ЗДО», «Виробнича практика в дошкільних 

групах в оздоровчий період», «Виробнича практика з організації співпраці з 

батьками», «Виробнича педагогічна практика в закладах дошкільної освіти», 
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«Педагогічна практика з додаткової кваліфікації». Виявлено необхідність 

вагомого оновлення змісту дисциплін з обовʼязковим уведенням в освітній 

процес інтерактивних педагогічних технологій, інтеракції та активних форм і 

методів освітньої діяльності.  

З метою проведення діагностики сформованості готовності майбутніх 

педагогів закладів дошкільної освіти до застосування інтерактивних 

педагогічних технологій та визначення рівнів цієї готовності було розроблено і 

визначено такі критерії і їх показники: мотиваційно-цільовий (соціальні, освітні, 

професійні), пізнавально-когнітивний (теоретично-наукові знання, практично-

фахові знання), технологічно-діяльнісний (уміння застосовувати інтерактивні 

педагогічні технології, уміння проявляти креативність у виборі і застосуванні 

інтерактивних педагогічних технологій), які відображають специфіку 

формування готовності майбутніх педагогів закладів дошкільної освіти до 

застосування інтерактивних педагогічних технологій на високому, середньому та 

низькому рівнях. Охарактеризовано рівні готовності через інтеграцію показників 

мотиваційно-цільового, пізнавально-когнітивного та технологічно-діяльнісного 

критеріїв. 

Доведено, що готовність до інтерактивної педагогічної діяльності 

формується під час практики й акумулює у собі всі накопичені, розвинені, 

сформовані готовності до застосування ІПТ. Кожен попередній рівень готовності 

є передумовою формування нового, тому своєчасне визначення рівня 

сформованої готовності студентів до застосування ІПТ в освітньому процесі 

закладів освіти дає можливість спроєктувати роботу над розвитком 

інтерактивного потенціалу майбутніх педагогів закладів дошкільної освіти, що є 

важливою складовою структурних професійно-фахових якостей. 

Констатувальний етап експерименту в експериментальних і контрольних 

групах показав домінування (за мотиваційно-цільовим, пізнавально-когнітивним, 

технологічно-діяльнісним критеріями) низького рівня формування готовності 

майбутніх педагогів ЗДО до застосування ІПТ у професійній діяльності. На 

основі аналізу матеріалів констатувального етапу експерименту встановлено, що 
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більшість студентів зі спеціальності 012 Дошкільна освіта відчувають значні 

труднощі у виборі, організації та застосуванні інтерактивних технологій під час 

професійної та практичної діяльності. Майбутні педагоги мають низьку 

професійну умотивованість (студенти КГ – 51,5 %, студенти ЕГ – 51,3 %), 

теоретичну (студенти КГ – 56,7 %, студенти ЕГ – 53,5 %) та практично-

методичну готовність (студенти КГ – 51,5 %, студенти ЕГ – 53,5 %) до 

застосування інтерактивних педагогічних технологій, що свідчить про незначну 

різницю в узагальнених рівневих показниках після проведення констатувального 

експерименту (Додаток Л). 

Аналіз дав змогу виявити труднощі у формуванні професійної готовності 

майбутніх педагогів ЗДО до застосування інтерактивних педагогічних технологій 

у ЗВО, що зумовлено причинами: низьким рівнем умотивованості вибору 

майбутньої професії і ставленням до її здобуття; несформованістю професійних 

навиків, теоретичних знань та вмінь упровадження ІПТ у професійній діяльності; 

особистісно-фаховими якостями.  

Основні положення другого розділу дисертаційного дослідження 

викладено в публікаціях автора [100; 103; 115; 130; 132; 133; 135]. 
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РОЗДІЛ 3. 

ОПТИМІЗАЦІЯ ПРОЦЕСУ ФОРМУВАННЯ ГОТОВНОСТІ  

МАЙБУТНІХ ПЕДАГОГІВ ЗАКЛАДІВ ДОШКІЛЬНОЇ ОСВІТИ  

ДО ЗАСТОСУВАННЯ ІНТЕРАКТИВНИХ ПЕДАГОГІЧНИХ 

ТЕХНОЛОГІЙ У ПРОФЕСІЙНІЙ ДІЯЛЬНОСТІ 

 

3.1. Модель формування готовності майбутніх педагогів закладів 

дошкільної освіти до застосування інтерактивних педагогічних технологій  

у професійній діяльності  

 

Аналіз професійної підготовки майбутніх педагогів закладів дошкільної 

освіти засвідчує, що в сучасних умовах розвитку педагогічної науки і практики 

система підготовки педагогів-дошкільників, їх професійного зростання та 

вдосконалення потребує наукового орієнтиру, моделі, яка певною мірою сприяла 

б формуванню індивідуальності, фахової готовності та компетентності педагогів 

із дошкільної освіти.  

Проблема моделювання досить широко досліджується вченими, 

науковцями та практиками з питань розвитку дошкільної освіти. Тому поняття 

«модель» сьогодні набуває загальнонаукового дослідження, значення і 

тлумачення, що створюює імітацію аналогу до подібних наукових об’єктів. 

Подальше використання моделі та робота з нею дає багато нової інформації про 

об’єкти та можливість досліджувати певні педагогічні закономірності. 

Відповідно до соціальних потреб та вимог до освітнього процесу 

змінюються розуміння і підходи до результативності професійної підготовки 

майбутніх педагогів закладів дошкільної освіти. Однією із пріоритетних 

тенденцій розвитку сучасної освіти є впровадження освітніх моделей та 

вдосконалення професійної освіти, що має особистісно-компетентнісну 

орієнтацію на формування в студентів певного рівня професійної готовності до 

застосування інтерактивних педагогічних технологій в освітньому процесі 

закладів освіти. 
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Постала необхідність упровадження в освітню діяльність нових форм 

моделей підготовки спеціалістів із дошкільної освіти, готових співпрацювати в 

умовах оновленої освітньої системи, застосовувати інноваційні та інтерактивні 

педагогічні технології в професійній діяльності, впроваджувати механізми і 

шляхи та реалізації застосування технологій в закладах освіти. 

Щоб сформувати готовність майбутніх педагогів до застосування 

інтерактивних педагогічних технологій в освітньому процесі закладів дошкільної 

освіти, необхідно визначити, сконструювати та сприяти впровадженню моделі 

формування названої готовності. Для цього потрібно обґрунтувати та дослідити 

значення понять «модель» та «моделювання». 

Термін «модель» походить від латинського modulus – міра, мірило, зразок 

[39, с. 213]. Існує багато трактувань цього терміна в педагогіці. Так Г. Селевко 

вказує на те, що термін «модель» позначає «систему (зразок, приклад, образ, 

конструкцію), що відображає і виражає деякі властивості і відносини іншої 

системи (називається оригіналом) і в зазначеному сенсі замінює його» [214, с. 31].  

Слушно зазначає Ю. Сурмін, що в широкому розумінні модель – це «образ 

(у тому числі умовний або уявний – зображення, описання, схема, креслення, 

графік, план, карта тощо) або прообраз (зразок) якого-небудь об’єкта або 

системи об’єктів (оригіналу моделі), що використовується за певних умов як їх 

заміщення або представник» [233, с. 294]. 

В. Штоф вважає, що модель являє собою «концептуальний інструмент, 

аналог певного фрагмента соціальної дійсності, що служить для зберігання та 

розширення знання про властивості і структуру процесів, що моделюються, 

орієнтований на керування ними» [256, с. 19]. 

Ю. Тарський пропонує таке визначення моделі – «це об’єкт, що заміщує 

оригінал і відображає найважливіші риси та властивості оригіналу для цього 

дослідження, цієї мети дослідження за обраної системи гіпотез» [241, с. 44]. 

Моделювання є методом дослідження специфічно організованих обʼєктів, а 

модель – засобом пізнання, який ґрунтується на аналогії. 

Моделювання у педагогіці, на думку В. Михеєва, має «декілька аспектів 
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застосування: 

– гносеологічний, у якому модель відіграє роль проміжного об’єкта в 

процесі пізнання педагогічного явища; 

– загальнометодологічний, який дає можливість оцінювати зв’язки й 

відношення між характеристиками стану різних елементів навчально-

виховного процесу на різних рівнях їх опису та вивчення; 

– психологічний, який дозволяє вести опис різних сторін навчальної й 

педагогічної діяльності, виявляти на цій основі психолого-педагогічні 

закономірності» [154].  

С. Мельник стверджує, що «моделювання педагогічних процесів 

складається з таких етапів:  

1) постановка мети розв’язання педагогічної проблеми за допомогою 

моделі; 

2) визначення основних компонентів педагогічної системи, які становлять 

її сутність; 

3) виявлення об’єктивно існуючих взаємозв’язків між компонентами 

системи; 

4) відображення компонентів системи абстрактною мовою (символікою);  

5) вибір способів зображення моделі та її побудова» [151, с. 25–29]. 

Як слушно зазначає Г. Суходольський, моделювання – це «процес 

створення ієрархії моделей, у якій певну реальну систему моделюють у 

різноманітних аспектах і різними засобами» [234].  

Отже, кожен із аспектів моделювання дає змогу більш глибоко 

формалізувати досліджуваний педагогічний процес із метою насичення 

змістовного наповнення, його вивчення, технологічної інтерпретації і 

розроблення механізмів управління об’єктом чи процесом. 

Найефективнішими моделями в освітньому процесі вважають організацію 

креативного пошуку студентів на основі впровадження дискусій, педагогічних 

ігрових моделей, ситуацій та проблем. 

На думку І. Дичківської, «ігрове моделювання розкриває простір для 
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пошуку самостійного розв’язання професійного завдання, корекції цього 

процесу. Головними способами ігрового моделювання педагогічної діяльності є 

мікровикладання, реалізація педагогічних ситуацій, соціально-психологічний 

тренінг, психодрама, дидактичні спектаклі тощо. До ігрового моделювання 

належать такі форми творчого пошуку, як мозковий штурм, дискусії, метод 

синектики (об’єднання різнорідних елементів)» [57, с. 97]. 

Ми погоджуємося із думкою І. Дичківської, що з упровадженням в освітній 

процес закладів вищої освіти моделі ігрового проєктування, моделювання 

здійснюється перехід освітньої діяльності в освітньо-креативну, творчу. 

Правильно організовані і створені педагогічні умови сприяють розвитку 

професійної готовності студентів та їх креативному застосуванню у професійній 

діяльності. Тому моделі, спроєктовані за допомогою інтерактивних педагогічних 

технологій в освітньому процесі, дають змогу уникнути педагогічних 

стереотипів, шаблонного міркування, що є особливо важливим у формуванні 

готовності до сприйняття новацій, нововведень як складової інноваційної та 

інтерактивної поведінки студентів. 

І. Дичківська [57; 58; 59], В. Міхєєв [154], Ю. Сурмін [233], О. Тарасова 

[240] вказували на те, що модель у педагогіці є концептуальним інструментом, 

аналогом певного фрагмента соціальної дійсності. Її використовують для 

збереження й розширення знань про особливості та структуру модельованих 

процесів, орієнтованих насамперед на управління ними. 

За характером створення освітніх моделей, О. Почуєва вирізняє «два 

основних способи моделювання: 

1) предметне моделювання, коли дослідження проводиться на 

матеріальній моделі, що відтворює певні геометричні, фізичні, 

динамічні чи функцій ні характеристики об’єкта; 

2) знакове (інформаційне) моделювання, під час реалізації ідеальними 

моделями слугують схеми, креслення, графіки й формули» [188, с. 5].  

Дослідниця визначає основні етапи побудови педагогічної моделі: 

– «Перший етап: постановка педагогічного завдання. Цей етап 
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вважається найбільш важливим, адже від чіткої, обґрунтованої постановки 

педагогічного завдання залежить постанова педагогічної проблеми. 

– Другий етап: побудова моделі. Після постановки педагогічного 

завдання відбувається теоретичне трактування дефініцій усіх структурних 

елементів моделі та її побудова. 

– Третій етап – перевірка моделі на достовірність опису. Після побудови 

моделі необхідно з’ясувати відповідність моделі вимогам освітнього процесу та 

реаліям сьогодення. Це виявляється в аналізі всіх релевантних змінних, що 

впливають на вивчення і вирішення поставленого педагогічного завдання. 

– Четвертий етап – упровадження моделі. Проведення цього етапу сприяє 

визначенню ступеня успішності апробації і застосування побудованої 

педагогічної моделі. Цей етап дає можливість модифікувати та адаптувати 

модель під умови та вимоги освітнього процесу в реальній педагогічній системі. 

Це пов’язано з тим, що під час практичної діяльності можуть проявляютися 

слабкі сторони моделі або виникають такі показники, які недоречні при 

розв’язанні педагогічної проблеми» [188, с. 7]. 

Ми вивчили структуру моделей, запропонованих дослідниками: 

С. Авхутською, Л. Веремюк, А. Войтовською, О. Рябошапкою, О. Саблук, 

С. Ящуком та інших, що дало змогу розробити нашу модель. 

Розроблена нами модель формування готовності майбутніх педагогів 

закладів дошкільної освіти до застосування інтерактивних педагогічних 

технологій у професійній діяльності містить три блоки: методологічно-цільовий, 

змістово-процесуальний та оцінно-результативний. 

Методологічно-цільовий блок складається із мети, підходів, принципів 

формування готовності майбутніх педагогів закладів дошкільної освіти до 

застосування інтерактивних педагогічних технологій у професійній діяльності. 

Першим елементом методологічно-цільового блоку є мета, яку визначаємо 

соціальним замовленням суспільства та вимогами Державного освітнього 

стандарту до підготовки майбутніх фахівців із дошкільної освіти. У нашому 

дослідженні метою є формування готовності майбутніх педагогів закладів 
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дошкільної освіти до застосування інтерактивних педагогічних технологій у 

професійній діяльності.  

У науковій літературі окреслено такі підходи до формування готовності 

майбутніх педагогів: системний, особистісно орієнтований та діяльнісний. 

Системному підходу присвячені праці – В. Андрущенко [7; 8], Ю. Бабанський 

[13; 14], Г. Бєлєнька [25], С. Гончаренко [50], М. Євтух [67], А. Ліненко [142], 

О. Мариновська [149], О. Насонова [157], І. Носаченко[161], М. Пайкуш [166] та 

ін. Його широко апробовують у педагогічних дослідженнях. За допомогою 

системного підходу визначаються сукупності обʼєктів, елементів, які 

налаштовують на розкриття єдності та цілісності обʼєктів, аналіз системних 

процесів і явищ, що уможливлює упорядкування цих проявів та бачення єдиного 

цілого у взаємовідношеннях та звʼязках [157, с. 102].  

Раціональність упровадження системного підходу вмотивована: 

1) «розвитком студентів у цілісному інтегрованому педагогічному процесі, у 

якому всі компоненти максимально взаємоповʼязані; 

2) обʼєднанням зусиль субʼєктів виховання, що сприяє підвищенню 

ефективності педагогічного впливу; 

3) системою традиційних форм і способів побудови діяльності, які 

впливають на студентів, як правило, більш ефективно, а затрат 

вимагають менше; 

4) спеціально змодельованими умовами для самореалізації особистості 

студентів, педагогів, що сприяють їхньому творчому самовираженню й 

особистісному зростанню, гуманізації ділових і міжособистісних 

відносин» [67, с. 66–76]. 

Застосування системного підходу в освітньому процесі надає можливість 

розглядати педагогічну підготовку як складову фахової готовності майбутніх 

педагогів у закладах вищої освіти; висвітлювати специфіку вивчення дисциплін 

(як нормативних так і вибіркових) у системі професійно зорієнтованих, що 

сприяє формуванню готовності студентів до професійної діяльності та 

особистісній інтеграції майбутніх педагогів закладів дошкільної освіти під час 
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освітнього процесу в ЗВО.  

Отже, системний підхід становить метологічну основу нашого дослідження 

і налаштовує на ґрунтовний аналіз готовності студентів до застосування ІПТ у 

професійній діяльності, розкриває мету, методи, форми, умови, зміст та вказує на 

результат такої готовності. Крім того, системний підхід упроваджено для 

теоретичного обґрунтування нашої моделі формування готовності майбутніх 

педагогів закладів дошкільної освіти до застосування інтерактивних 

педагогічних технологій у професійній діяльності і реалізації педагогічних умов 

в освітньому процесі ЗВО. 

Не менш важливим є особистісно орієнтований підхід, який досліджували 

І. Бех, М. Євтух [67], О. Комар [83], Л. Кондрашова [86], І. Носаченко [161], 

О. Пєхота [176], О. Федорова [246], А. Хуторський [248], Є. Чернишова [254] та 

ін. За цим підходом поняття «субʼєкт» є не тільки основою прояву активної 

діяльності, а «і центром перетворення якості особистості, що виникає через 

розвʼязання суперечності між можливостями, особливостями, домаганнями, 

мотивами і вимогами діяльності, що ставить суспільство до її виконавця» [246, 

с. 120].  

О. Комар зауважує, що «на рубежі III тисячоліття у звʼязку зі змінами у 

філософії освіти реалізація особистісно орієнтованого підходу набуває нового 

значення. Найважливішою цінністю особистісно орієнтованої освіти стає не 

тільки вихованець, а й педагог, а отже організація освітнього процесу має бути 

комфортною для всіх учасників…» [82, с. 64-71].  

Особистісно орієнтований підхід дає можливість реалізувати власні 

педагогічні цілі, нахили, здібності, інтереси в освітній діяльності; налаштовує та 

стимулює до саморозвитку, самопізнання, самовдосконалення і самовиховання. 

У студентів виробляється здатність до саморефлексії, оцінювання власної 

поведінки та вчинків.  

Отже, особистісно орієнтований підхід сприяє формуванню фахової 

готовності майбутніх педагогів закладів дошкільної освіти до застосування 
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інтерактивних педагогічних технологій, налаштовує студентів на сприйняття 

гуманістичних цінностей, сприяє освітній діяльності для особистісного 

професійного зростання, спонукає до саморозвитку та самоактуалізації. 

Ми погоджуємося з Л. Кондрашовою в тому, що активна діяльність 

студентів створює необхідні умови для розвитку пізнавальної самостійності, тоді 

як самостійність сприяє формуванню пізнавальної активності. Ці поняття є 

взаємодоповнюючими й існують у нерозривній єдності [86, с. 38].  

Діяльнісний підхід у контексті нашого дослідження сприяє забезпеченню 

планомірного оволодіння педагогічними знаннями під час викладання фахових 

дисциплін; застосуванню інтерактивних педагогічних технологій в освітній 

діяльністі та впровадженню їх у практичній діяльності майбутніми педагогами 

ЗДО. Упровадження діяльнісного підходу є значущим у постановці питань із 

формування готовності майбутніх педагогів закладів дошкільної освіти до 

застосування інтерактивних педагогічних технологій у професійній діяльності, 

оскільки він передбачає формування креативних, активних та професійно 

налаштованих студентів. 

Під час апробування враховуємо описані нами підходи розроблення моделі 

та відповідні принципи. 

У педагогічній науці термін «принципи» трактується як вихідні положення, 

що визначають зміст, форми і методи освітньої роботи відповідно до мети 

виховання та закономірностей освітнього процесу в закладах освіти. 

Використання системи принципів сприяє цілісному відображенню в освітньому 

процесі можливості комплексного підходу до вдосконалення компонентів і 

загальних характеристик процесу (Н. Павленко [164], О. Мариновська [149], 

О. Кузнецова [92]). 

Методологічним підґрунтям, що дає можливість для більш глибокого 

вивчення формування готовності майбутніх педагогів закладів дошкільної освіти 

до застосування інтерактивних педагогічних технологій у професійній 

діяльності, є взаємодія і взаємозв’язок системного, особистісно орієнтованого та 
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діяльнісного підходів до створення і реалізації моделі за допомогою таких 

принципів, які регулюють компоненти підготовки та визначають зміст освітньої 

діяльності студентів (Л. Бєкірєвої [24; 56; 68], В. Галузяка [45], В. Краєвського 

[89], А. Кузьмінського [95], Т. Поніманської [187], В. Шахова [174] та ін.).  

Це такі принципи: 

– цілісності і єдності – форм, методів, критеріїв, показників і 

педагогічних умов для досягнення мети; 

– системності і цілеспрямованості – урахування цілей, внутрішніх і 

зовнішніх впливів, соціальних і психолого-педагогічних умов загальнодидактичний 

принцип – досягнення єдності освітнього процесу через інтегрування змісту 

нормативних, вибіркових навчальних дисциплін, спрямованих на формування 

готовності майбутніх педагогів закладів дошкільної освіти до застосування 

інтерактивних педагогічних технологій в освітньому процесі з дошкільниками, 

що вимагає від викладачів ЗВО знання основної мети формування готовності 

майбутніх педагогів до застосування інтерактивних педагогічних технологій, 

компетентності у формуванні оптимальних освітніх завдань, розвитку і 

виховання, враховуючи реальні особистісні можливості студентів; 

– суб’єкт-суб’єктної взаємодії – налаштування на співробітництво 

учасників освітнього процесу; 

– варіативності, гнучкості, креативності – можливість швидко перенавчатися, 

переорієнтовуватися відповідно до запитів освітньої системи, суспільства, їх 

потреб і вимог; 

– інноваційності та інтреграційності – продукування нових освітніх цілей 

за допомогою нових засобів; 

– групової та індивідуальної роботи, рефлексії, що дозволяє майбутнім 

педагогам усвідомити важливість освітнього процесу в закладах вищої освіти, 

осмислити його результативність і спрямованість, уміти аналізувати свої 

професійні дії, відчуття і хвилювання, бачити особливості своєї мислительної 

діяльності та інших учасників інтеракції, уміння коригувати власні освітні цілі, 
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особистісну траєкторію професійного зростання. 

У запропонованій моделі визначено функціонально-структурну взаємодію 

мети; принципів (цілісності та єдності, системності і цілеспрямованості, суб’єкт-

суб’єктної взаємодії, варіативності, гнучкості, креативності, інноваційності та 

інтреграційності, групової та індивідуальної роботи, рефлексії); педагогічних 

умов, що сприяють реалізації моделі формування готовності майбутніх педагогів 

закладів дошкільної освіти до застосування інтерактивних педагогічних 

технологій у професійній діяльності – активізації й інтеракції викладачів і 

студентів та запровадження системності самоосвіти в процес фахової підготовки 

майбутніх педагогів закладів дошкільної освіти; створення необхідної 

інноваційної, інформаційної, матеріально-технічної бази для забезпечення 

зв’язку теорії й практики; формування готовності майбутніх педагогів під час 

освітнього процесу у поєднанні з виробничою педагогічною практикою та 

професійною діяльністю. Етапів підготовки – початкового, основного, заключного. 

Критеріїв – мотиваційно-цільвого, пізнавально-когнітивного, технологічно-

діяльнісного та рівнів (високого, середного, низького). Форм роботи – лекцій, 

практичних занять, спецсемінару «Формування готовності майбутніх педагогів 

закладів дошкільної освіти до застосування інтерактивних педагогічних 

технологій у професійній діяльності», налаштування студентської молоді на 

самостійну роботу, закріплення теоретичних знань у педагогічній практичній 

діяльності. Методів підготовки: проблемно-пошукового викладання теоретичного 

матеріалу зі спецсемінару; технологій ігрового та дискусійного характеру; 

проєкцій казкотерапії; створення і моделювання креативних проєктів за 

анологіями; ділових, інтерактивних, педагогічних ігор з подальшим обговоренням 

ефективності апробованих інтерактивних педагогічних технологій, форм, 

методів та прийомів освітньої діяльності; самостійне розв’язання і тлумачення 

педагогічних завдань із подальшим оцінюванням застосованої інтеракції. 

Змістом моделі є науковий матеріал, комплекс освітніх завдань, які 

сприяють опануванню професійної системи знань, навичок, умінь і формуванню 
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значущих фахово-особистісних якостей.  

Освітній матеріал може бути освоєний різними способами, за допомогою 

інтерактивних педагогічних технологій, використовуваних в освітньому процесі 

закладів вищої освіти.  

Застосування запропонованої нами моделі виправдано при опануванні 

нормативних, вибіркових освітніх дисциплін та під час проходження різних 

видів практики. Суттєва роль належить оновленому змісту дисциплін 

«Педагогіка дошкільна (з педагогікою раннього віку та історією педагогіки)», 

«Теорія та методика формування елементарних математичних уявлень», 

«Педагогічні технології в ЗДО та школі», «Теорія та методика розвитку рідної 

мови дітей дошкільного віку», виробничої практики з організації співпраці з 

батьками, виробничої педагогічної практика в закладах дошкільної освіти та 

спецсемінару «Формування готовності майбутніх педагогів закладів дошкільної 

освіти до застосування інтерактивних педагогічних технологій у професійній 

діяльності». 

Змістово-процесуальний блок складається з етапів, змісту, форм, методів і 

технологій формування готовності майбутніх педагогів закладів дошкільної 

освіти до застосування інтерактивних педагогічних технологій у професійній 

діяльності. 

Етапами процесу формування готовності майбутніх педагогів закладів 

дошкільної освіти до застосування інтерактивних педагогічних технологій у 

професійній діяльності є початковий, основний та заключний. 

З огляду на проведений у першому розділі теоретичний аналіз джерел 

структурних компонентів формування готовності майбутніх педагогів закладів 

дошкільної освіти до застосування інтерактивних педагогічних технологій у 

професійній діяльності, модель формування досліджуваного явища можна 

представити як структурно-змістове новоутворення (рис. 3.1). 
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Рис. 3.1. Модель формування готовності майбутніх педагогів закладів 

дошкільної освіти до застосування інтерактивних педагогічних технологій у 

професійній діяльності 

Мета: формування готовності майбутніх педагогів ЗДО до застосування інтерактивних 

педагогічних технологій у професійній діяльності 
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Результат: підвищення рівня готовності майбутніх педагогів ЗДО до застосування 

інтерактивних педагогічних технологій у професійній діяльності 
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На початковому етапі формування готовності студентів до застосування 

інтерактивних педагогічних технологій має здійснюватись: 

– формуватися позитивне ставлення майбутніх педагогів до професійної 

діяльності й стимулюватися інтерес до застосування інтерактивних 

педагогічних технологій в освітній діяльності закладів освіти; 

– мотивація до саморозвитку, самопізнання, самоосвіти, самовдосконалення 

при досягненні рівня конкурентоспроможного фахівця на ринку праці.  

Першочерговими завданнями початкового етапу в системі формування 

готовності майбутніх педагогів до застосування інтерактивних педагогічних 

технологій у професійній діяльності стали: 

– формування позитивного ставлення майбутніх педагогів, які 

навчаються за спеціальністю 012 Дошкільна освіта за першим 

(бакалаврським) рівнем вищої освіти до освітнього процесу та 

професійної діяльності в закладах дошкільної освіти; 

– налаштування майбутніх педагогів на співробітництво з учасниками 

освітнього процесу в закладах освіти, визначення ними суб’єкт-

суб’єктної взаємодії й інтеракції, створення атмосфери взаємодопомоги, 

взаємонавчання і взаємоповаги, відчуття успіху в освітньому процесі 

закладів вищої освіти та в діяльності з дошкільниками; 

– засвоєння цілісної системи загальнопедагогічних знань як теоретико-

методологічної основи формування готовності майбутніх педагогів 

закладів дошкільної освіти до застосування інтерактивних педагогічних 

технологій; 

– виховання в студентів стійкого інтересу до оволодіння методикою 

застосування інтерактивних педагогічних технологій у майбутній 

професійній діяльності. 

Теоретичними основами початкового етапу формування готовності 

майбутніх педагогів до застосування інтерактивних педагогічних технологій у 

професійній діяльності є вивчення в закладах вищої освіти загальних дисциплін 

циклу професійної підготовки, визначених галузевим стандартом вищої освіти: 
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«Педагогіка дошкільна (з педагогікою раннього віку та історією педагогіки)», 

«Теорія та методика формування елементарних математичних уявлень», 

«Педагогічні технології в ЗДО та школі», «Теорія та методика розвитку рідної 

мови дітей дошкільного віку», «Вступ до спеціальності», «Виховання дітей в 

різновікових групах», «Психологічна готовність дітей до навчання в школі», 

«Теорія і методика співпраці ЗДО з родинами», «Актуальні проблеми дитячої 

психології», «Основи педагогічної етики» та ін. 

Завдяки поставленній меті щодо реалізації означених цілей і завдань 

початкового етапу нашого дослідження до експериментальної перевірки 

сформованості готовності майбутніх педагогів до застосування інтерактивних 

педагогічних технологій було передбачено такий комплекс заходів: 

– проведення діагностування готовності студентів до застосування 

інтерактивних педагогічних технологій в освітньому процесі закладів 

освіти; 

– уведення в теоретичний та практичний курси психолого-педагогічних і 

фахових дисциплін матеріалу щодо застосування інтерактивних 

педагогічних технологій; 

– уведення спецсемінару «Формування готовності майбутніх педагогів 

закладів дошкільної освіти до застосування інтерактивних педагогічних 

технологій у професійній діяльності» для студентів, які навчаються за 

спеціальністю 012 Дошкільна освіта за першим (бакалаврським) рівнем 

вищої освіти; 

– залучення майбутніх педагогів закладів дошкільної освіти до суб’єкт-

суб’єктної взаємодії й інтеракції під час лекцій, практичних занять, 

самостійної дослідницько-пошукової, наукової роботи та педагогічної 

практики в закладах дошкільної освіти. 

Метою основного етапу експериментальної програми формування 

готовності майбутніх педагогів до застосування інтерактивних педагогічних 

технологій є реалізація та модернізація процесу формування готовності до 

застосування інтерактивних педагогічних технологій, здійснення теоретико-
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практичної підготовки студентів до професійної діяльності в закладах 

дошкільної освіти. Теоретична підготовка майбутніх фахівців поєднує 

актуалізацію, засвоєння і узагальнення нових теоретико-методологічних знань 

про застосування інтерактивних педагогічних технологій в освітньому процесі. 

Практична підготовка студентів спрямована на почергове, поетапне формування 

готовності до застосування інтерактивних педагогічних технологій із дітьми 

дошкільного віку в закладах дошкільної освіти. 

Завдання основного етапу формування готовності майбутніх педагогів 

закладів дошкільної освіти до застосування інтерактивних педагогічних 

технологій у професійній діяльності: 

– актуалізація теоретично-наукових знань та застосування практично-

фахових знань щодо готовності впроваджувати інтерактивні 

педагогічні технології із дисциплін педагогічного циклу та професійної 

практичної діяльності в освітньому процесі закладів освіти; 

– формування готовності самостійно обирати і застосовувати 

інтерактивні педагогічні технології відповідно до виду, змісту і 

тематики занять, уміння оцінювати й аналізувати їх ефективність та 

доцільність в освітній діяльності; 

– застосовувати теоретичні знання про значення, завдання, сутність, 

вибір, класифікації та специфіку застосування ІПТ в освітньому процесі в 

закладах дошкільної освіти під час інтеракції з дітьми дошкільного віку. 

Впровадження спецсемінару «Формування готовності майбутніх педагогів 

закладів дошкільної освіти до застосування інтерактивних педагогічних 

технологій у професійній діяльності» передбачає оволодіння теоретичною 

складовою освітніх дисциплін, самостійної діяльності, педагогічної практики та 

формування готовності майбутніх педагогів до застосування інтерактивних 

педагогічних технологій. 

Формами готовності майбутніх педагогів закладів дошкільної освіти до 

застосування інтерактивних педагогічних технологій у професійній діяльності на 

основному етапі експериментального дослідження стали заняття авторського 
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спецсемінару «Формування готовності майбутніх педагогів закладів дошкільної 

освіти до застосування інтерактивних педагогічних технологій у професійній 

діяльності», які включали у себе просемінари (з лекційними, семінарськими, 

практичними заняттями, педагогічною практикою в ЗДО та самостійною 

роботою студентів). 

Під час проходження і проведення педагогічної практики в закладах 

дошкільної освіти майбутнім педагогам рекомендували, окрім традиційних 

методів та форм роботи з дошкільниками, застосовувати інтерактивні педагогічні 

технології, з якими студенти мали можливість ознайомитися під час лекційних, 

практичних занять, просемінарів та спецсемінарів в закладах вищої освіти. 

Також студенти самостійно розробляли новаторські інтерактивні педагогічні 

технології, які використовували під час педагогічної практики з дітьми 

дошкільного віку в ЗДО. 

Майбутнім педагогам закладів дошкільної освіти пропонували ще й 

самостійно ознайомлюватися з новими інтерактивними педагогічними 

технологіями, вивчати методику їх застосування та розробляти власні 

інтерактивні технології. 

Як зазначає Н. Кудикіна, «ще під час самокерованого (самостійного) 

навчання освітній матеріал оформлено так, що в ньому містяться всі необхідні 

способи вирішення завдань та рекомендації до них, що дає можливість 

майбутнім педагогам виконувати освітні завдання самостійно, без допомоги 

викладача. Самокероване навчання є особливо важливим для тих студентів, хто 

не мав змоги бути присутнім на занятті (хвороба, інші поважні причини) і, 

отримавши консультацію від викладача, зможе завдяки самоосвіті опрацювати та 

надолужити пропущений матеріал» [91, с. 21–26]. 

Для забезпечення процесу самоосвіти, саморозвитку та самокерованості 

освітньої діяльності, формування професійних якостей у студентів викладачі  

закладів вищої освіти повинні розробити інформаційно-знаннєві опорні 

конспекти, у яких відповідно до структури лекційного чи практичного заняття 

розкрито основні тези і визначення з теми, перелік посилань на відповідну 

накову, фахову літературу. Опорні конспекти також можуть містити таблиці, 
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схеми, діаграми, що допоможе в самостійному опрацюванні освітнього матеріалу 

та розвитку в студентів фахових компетенцій. Отримавши покроковий, 

поетапний план ознайомлення із темою заняття, консультацію викладачів, 

майбутні педагоги самостійно визначають і розподіляють необхідний час для 

ознайомлення, вивчення та засвоєння освітнього матеріалу.  

Самостійна робота студентів містить педагогічні цілі та концепції 

формування готовності майбутніх педагогів закладів дошкільної освіти до 

застосування уже чинних інтерактивних педагогічних технологій під час 

практичної діяльності та сприяє створенню авторських (нових) педагогічних 

технологій. 

Методами самостійної роботи із застосування інтерактивних педагогічних 

технологій є: 

– робота з науковою, психолого-педагогічною літературою сприяє 

розширенню наукових компетенцій майбутніх педагогів, формуванню готовності 

до самостійної інтерактивно-пізнавальної діяльності. Метод застосовується для 

самостійного розширення і поглиблення знань студентів про особливості 

дошкільного дитинства та інтерактивні педагогічні технології; 

– створення авторських та апробація діючих інтерактивних педагогічних 

технологій під час професійної діяльності, на практиці, зокрема в закладах 

дошкільної освіти під час діяльності із дітьми дошкільного віку. Майбутні 

педагоги повинні зрозуміти сутність упровадження в освітній процес 

інтерактивних педагогічних технологій, обираючи оптимальні умови 

застосування, обґрунтувати доцільність цієї технології; 

– відеопрезентація (відеострічка, відеолекторій) – можливість майбутнім 

педагогам побачити себе збоку, оцінити свою освітню та інтерактивну 

діяльності, дії професійного й педагогічного впливу на одногрупників або 

дошкільників в закладах дошкільної освіти. Такий метод дає можливість 

студентам оцінити, проаналізувати свої дії з боку; 

– виконання наукових, педагогічних проєктів та досліджень (написання 

наукових статей для участі в студентських конференціях, семінарах, курсових та 

дипломних проєктів), що спонукає майбутніх педагогів самостійно, креативно-
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пошуково знаходити інформацію та розробляти новаторські інтерактивні 

педагогічні технології; 

– сучасні інформаційно-комунікаційні технології: аудіо- та відеоматеріали, 

комп’ютерні освітні програми, інтерактивні бази даних, електронні журнали, 

співпраця викладачів і студентів у створенні проєктів у «Google Classroom» та 

інші освітні матеріали, розміщені в комп’ютерних мережах. Вищевказані 

технології дозволяють майбутнім педагогам закладів дошкільної освіти 

отримувати необхідну інформацію будь-де та в будь-який час за потребою. 

Методами готовності майбутніх педагогів закладів дошкільної освіти до 

застосування інтерактивних педагогічних технологій у професійній діяльності на 

основному етапі в умовах експериментального дослідження стали інтерактивні, 

педагогічні ігри з подальшим обговоренням, проблемно-пошукове викладання 

теоретичного матеріалу просемінару та спецсемінару, лекції ігрового та 

дискусійного характеру; самостійна та індивідуальна робота, креативні роботи 

студентів, професійні студії, «Ярмарки знань», психолого-педагогічні тренінги, 

екскурсії. 

Технологіями готовності майбутніх педагогів закладів дошкільної освіти 

до застосування інтерактивних педагогічних технологій у професійній діяльності 

на основному етапі в умовах експериментального дослідження стали 

відеолекторії, підготовка «Есе», «Сінквейн», «STEAM», «Кластер», «Сократична 

бесіда», моделювання, групові проєкти, рольові ігри, тренінг комунікативності, 

форуми та інші. 

Заключний етап формування готовності майбутніх педагогів до 

застосування інтерактивних педагогічних технологій полягає в закріпленні 

отриманої теоретичної та практичної готовності до застосування інтерактивних 

педагогічних технологій у професійній діяльності, а також можливості бути 

новатором у створенні інтерактивних педагогічних технологій. Визначені 

завдання та цілі реалізовувались шляхом залучення майбутніх педагогів до 

самостійної практичної діяльності із застосуванням інтерактивних педагогічних 

технологій: вебінари, «Професійне портфоліо», підготовка «Есе», «Сінквейн», 

«STEM», програмоване навчання, групові проєкти, вивчення конкретних 



146 

ситуацій та інші. 

Отже, поетапне формування готовності майбутніх педагогів закладів 

дошкільної освіти до застосування інтерактивних педагогічних технологій 

відбувалося за допомогою систематичного, оволодіння студентами теоретичними 

знаннями про інтерактивні педагогічні технології та їх застосування в практичній 

професійній діяльності. 

З метою вдосконалення набутої інтерактивної, теоретичної готовності під 

час експериментального дослідження майбутнім педагогам було запропоновано 

застосовувати інтерактивні педагогічні технології під час практичних, 

самостійних занять і на педагогічній практиці в ЗДО. Результати апробації 

розробленого теоретичного комплексу завдань стали показником сформованої 

готовності майбутніх педагогів закладів дошкільної освіти до застосування 

інтерактивних педагогічних технологій у професійній діяльності. 

Опис і короткий аналіз основних інтерактивних педагогічних технологій 

формування готовності майбутніх педагогів закладів дошкільної освіти до 

застосування інтерактивних педагогічних технологій у професійній діяльності 

представлені в таблиці 3.1. 

 

Таблиця 3.1 

Основні інтерактивні педагогічні технології 

в освітньому процесі ЗВО 

 

Види 

ІПТ 

Опис Застосування Недоліки 

Л
ек

ц
ія

-п
р

ес
-

к
о

н
ф

ер
ен

ц
ія

 

Обовʼязкове залучення 

гостей, спеціальних 

консультантів з 

визначених проблем, що 

розглядаються на занятті.  

Для проведення такої 

лекції майбутніх фахівців 

іноді ознайомлюють із 

проблемами, що будуть 

розглядатися, заздалегідь. 

Вони готують запитання, 

які сортуються відповідно 

до тематики обговорення. 

Інтеракція із запрошеними 

високого рівня підготовки. 

Не всі майбутні педагоги 

беруть участь у дискусіях. 
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Продовження таблиці 3.1 
П

р
о

б
л
ем

н
а 

л
ек

ц
ія

 
Високоактивна в тому разі, 

якщо протягом усього 

заняття реально 

забезпечується самостійна 

безперервна творча робота 

студентів. 

Не потребує великих 

зусиль у підготовці та 

проведенні лекційного 

заняття. Уможливлює 

донесення теоретичного 

матеріалу одночасно до 

усіх студентів. 

Студенти можуть 

відволікатися, внаслідок 

чого засвоєння освітнього 

матеріалу не на належному 

рівні. 

Л
ек

ц
ія

-

к
о

н
су

л
ь
та

ц
ія

 

Рекомендована для 

застосування тоді, коли 

освітня тема має 

спрямування практичного 

характеру.  

Протягом лекції, після 

обговорення основних 

педагогічних проблем, 

майбутні педагоги ставлять 

викладачеві запитання. 

Наприкінці викладач 

підсумовує лекцію шляхом 

короткої дискусії. 

На відповіді рекомендовано 

відводити до 50% часу 

лекції.  

К
л
ас

те
р

 

Сучасна інтерактивна 

педагогічна технологія 

орієнтована на формування 

критичного мислення 

студентів, стимулююча 

інтелектуальний розвиток.  

Сприяє активізації і 

відтворенню отриманих 

знань з теми, створення 

асоціативної вервички. 

Може бути оформлений на 

інтерактивній дошці 

(інших гаджетах). 

Охоплює великий обсяг 

матеріалу; обʼєднує в 

інтерактиви, залучає всіх 

до інтеракції. 

Ефективність застосування 

ІПТ напряму залежить від 

уміння викладача бути 

інноватором та сприяти 

інтеракції. 

Е
С

Е
 

ІПТ спрямована на 

письмову оповідь 

особистісної позиції 

студента на педагогічну 

проблему. Пропонується 

список тем для роздумів, 

список літератури та вимоги. 

Відводить мабутнім 

педагогам активну роль 

осмислено апробовувати 

власні сили, закріплюючи 

теоретичні знання, ідеї, 

узагальнення. 

Кожен новий абзац есе має 

містити лише одну думку. 

Л
ек

ц
ія

 і
з 

за
зд

а
л
ег

ід
ь
 

за
п

л
ан

о
в
ан

и
м

и
 п

о
м

и
л
к
ам

и
 

Сучассна ІПТ, що 

припускає наявну кількість 

помилок поведінкового, 

змістовного, методичного 

характеру. Для цього 

обираються педагогічні 

ситуації та помилки, 

притаманні як викладачам, 

так і студентам під час 

проведення лекції.  

Завдання майбутніх 

педагогів спрямована на 

те, щоб виявити під час 

лекції ці недоліки та 

помилки, занотовуючи їх, 

щоб підвести підсумок у 

кінці заняття. 

Під час ІПТ емоційне 

насичення від інтеракції 

між викладачами і 

студентами, що підвищує 

зацікавленість до 

дисципліни. 

Рівень сприйняття 

інформації, що подається 

під час лекції, в рази 

нижче, ніж при застосувані 

інших ІПТ. 
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Продовження таблиці 3.1 
С

ем
ін

ар
 і

 т
ем

ат
и

ч
н

а 

д
и

ск
у

сі
я
 

Інтенсивно ІПТ 

застосовується на виїзних 

заняттях, студенти є 

активними, оскільки 

залучаються до роботи як 

доповідачі. 

Семінар і тематична 

дискусія спрямовуються 

на обговорення 

теоретичних, педагогічно-

практичних ситуацій та 

проблем, що 

налаштовують на 

моделювання, обговорення 

та аргументований аналіз. 

Необхідно уникати 

заслуховування виступів 

тільки найбільш сумлінних 

і активних студентів. 

Викладачі мають постійно 

змінювати та збагачувати 

зміст питань, які підлягають 

вивченню й удоскона-

лювати обговорення.  

С
о

к
р

ат
и

ч
н

а 
б

ес
ід

а 

Актуальність ІПТ полягає 

в тому, що тим, хто 

навчається, ставлять 

навідні запитання, 

відповідаючи на які, вони 

самі поступово 

переконуються в хибності 

раніше висловлених 

тверджень. Далі викладач 

налаштовує на правильне 

міркування та підводить до 

висновків. Із сократичної 

бесіди згодом розвинулися 

методи освітньої діяльності, 

спрямовані на розвиток 

мислительної діяльності. 

Найбільш поширена з них – 

евристична бесіда. 

Сократична бесіда 

спрямована на формування 

творчого мислення. ІПТ 

дозволяє виявити 

прогалини в знаннях, 

підвищує стійкий інтерес 

до професійної діяльності, 

сприяє активному 

опануванню знань, 

самостійної роботи та 

аргументовано доводити 

власну позицію і думку, 

налаштовує на ведення 

полеміки. 

За відсутності активного 

втручання викладача 

дискусія може бути 

спрямована не у той бік, 

тому буде втрачено час. 

Може розвиватися 

конформізм у відносинах 

студентів. 

С
ін

к
в
ей

н
 

Інтерактивні технології 

активізації пізнавальної 

діяльності. Формується 

навички та вміння 

опрацювати надану 

викладачами інформацією: 

вдало робити резюме, 

виділяти головне від 

другорялного, аналізувати 

та синтезувати інформацію, 

пропагувати до апробації 

цікаві та складні ідеї, 

розкривати почуття і 

уявлення в декількох 

фразах, словах. 

Існує декілька варіантів 

завдань із застосуванням: 

1. Скласти сінквейн 

(одноосібно або в 

інтерактивні) до 

прослуханого тесту (з 

пройденої теми та опорою 

на зображення, тощо). 

Розвиває в студентів 

уміння творчо працювати з 

наданою інформацією, 

розкриваючи суть, 

узагальнюючи і формуючи 

висновки.  

2. На основі 

запропонованого сінквейну 

зробити повідомлення або 

презентацію з описом тощо. 

Не всі студенти активно 

долучаються до складення 

сінквейна. Деякі лінуються, 

вважаючи себе не 

творчими, тому не хочуть 

вникати в тему. 
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Продовження таблиці 3.1 

П
р

о
гр

ам
о

в
ан

е 
н

ав
ч

ан
н

я
 

Сутність програмованого 

навчання – у подачі 

найрізноманітнішої 

інформації на лекціях, 

семінарах, інших видах 

занять, під час самостійної 

роботи; аналізі результатів 

освітньої роботи. 

Програмоване навчання 

налаштовує на самоосвіту, 

мислительні операції, що 

сприяють засвоєнню 

освітнього матеріалу. 

Для реалізації 

програмованого навчання 

застосовують програмовані 

підручники та навчальні 

атрибути (електронні 

посібники, електронна 

дошка, ноутбуки, планшети 

тощо). 

Програмоване навчання 

налаштовує на вирішення 

освітньої проблеми 

педагогіки – проблеми 

індивідуального підходу 

до навчання студентів. 

Нагальна необхідність 

придбання спеціального 

обладнання для навчання 

майбутніх фахівців. 

М
о

д
ел

ю
в
ан

н
я
 

Активізація учіння 

різниманітними засобами 

наочного зображення 

(макети, відеолекторії, 

презентації, графіка, 

комп’ютерні моделі) 

структури, системи, 

освітнього процесу у 

заклах вищої освітипроцесу 

для аналізу й обговорення. 

Педагогічні дослідження 

процесів за фахом; 

особистісний розвиток 

студентів; технічні і різні 

технологічні концепції. 
Розробляються нові 

технології є можливість 

обговорення. 

Пропагується розгляд теми 

з різних точок зору. 

Стимулюється і 

підкріплюється взаємна 

інтеракція та зацікавленість 

в освітній діяльності. 

Моделювання вимагає 

спеціально підготовлених 

навиків виконання завдань. 

Г
р

у
п

о
в
і 

п
р

о
єк

ти
 

ІПТ, що прияє 

дослідницько-науковому 

пошуку студентів. 

Спонукає до взаємної 

інтеракції та вирішення 

інтерактивом актуальної та 

проблемної педагогічної 

задачі з метою отримання 

пошукового результату. 

При застосуванні – висока 

залученість студентства до 

освітнього процесу; мізерні 

витрати освітнього часу на 

організацію ІПТ; розвиток 

творчо-креативних 

здібностей; можна 

запроваджувати 

допоміжний засіб для 

вирішення та аналізу 

обговорюваних 

педагогічних ситуацій і 

прийняття відповідних 

рішень. Уміння працювати 

в інтерактивні для 

вирішення поставлених 

завдань. Розвиток 

креативного мислення, 

особистісних професійних 

якостей та вміння співдіяти 

в інтеракції. 

При постійному 

застосуванні ІПТ стає 

нецікавою для студентів та 

втрачає творчу 

спрямованість. 
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Продовження таблиці 3.1 

Р
аб

о
та

 в
 м

ал
и

х
 г

р
у

п
ах

 

Студенти обʼєднуються в 

інтерактиви для сумісної 

інтеракції. 

Викладачі (модератори) 

пропонують інтерактивам 

студентів завдання, які 

потребують швидкого, 

професійного вирішення. 

ІПТ виробляють навики 

колективного вирішення 

педагогічних ситуацій та 

проблем. Доповнює різні 

види лекційних занятть, 

пропагується метод 

розгляду конкретних 

ситуацій та побудова 

проєктних моделей. 

Приймаються всі варіації 

вирішення завдання.  

Викладачам (модераторам) 

необхідно вміти чітко 

формулювати завдання, 

швидко організовувати 

студентів в інтерактиви, 

скеровувати заключну 

дискусію до правильних 

рішень . 

 

Під час експериментальної роботи ми дійшли висновку, що освітня 

діяльність майбутніх педагогів закладів дошкільної освіти є процесом складним, 

багатогранним, насиченим і непередбачуваним, який потребує набагато ширшого 

застосування інтерактивних педагогічних технологій та активних форм і методів 

у підготовці до професійної діяльності. Виходячи з характерних особливостей 

педагогічної діяльності, яка передбачає дії в умовах освітнього середовища 

закладів вищої та дошкільної освіти, професійних, непередбачуваних ситуацій, 

мабутнім педагогам необхідно швидко реагувати та віднаходити педагогічне 

рішення у застосуванні ІПТ. 

В оцінно-результативному блоці визначено критерії готовності 

(мотиваційно-цільовий, пізнавально-когнітивний, технологічно-діяльнісний), 

рівні готовності майбутніх педагогів закладів дошкільної освіти до застосування 

ІПТ у професійній діяльності (високий, середній, низький), які охарактеризовано 

в підрозділі 2.1. 

Отже, запропонована й апробована нами педагогічна модель формування 

готовності майбутніх педагогів закладів дошкільної освіти до застосування 

інтерактивних педагогічних технологій у професійній діяльності сприяє 

забезпеченню професійної, теоретичної, психолого-педагогічної та практичої 

підготовки студентів у ЗВО під час освітнього процесу.  

Очікуваним результатом упровадження моделі в освітній процес закладів 

вищої освіти є підвищення рівня готовності майбутніх педагогів закладів 

дошкільної освіти до застосування інтерактивних педагогічних технологій у 



151 

професійній діяльності.  

Формування готовності майбутніх педагогів закладів дошкільної освіти до 

застосування інтерактивних педагогічних технологій у професійній діяльності – 

це системоутворювальний чинник побудови моделі змісту професійної 

підготовки педагогів закладів дошкільної освіти. Модель включає блоки та їх 

складники: методологічно-цільовий блок (мета, зміст, принципи, підходи), 

змістово-процесуальний блок (етапи, завдання, форми, методи, засоби, 

самостійна робота студентів), оцінно-результативний блок (рівні готовності та 

відповідний результат), що відображаюь специфіку підготовки студентів, які 

навчаються за спеціальністю 012 Дошкільна освіта за першим (бакалаврським) 

рівнем вищої освіти, і забезпечують їх готовність до застосування інтерактивних 

педагогічних технологій у професійній діяльності. 

 

3.2. Педагогічні умови забезпечення моделі формування готовності 

майбутніх педагогів закладів дошкільної освіти до застосування інтерактивних 

педагогічних технологій у професійній діяльності 

 

Розв’язання завдань дисертаційного дослідження передбачає теоретичне 

обґрунтування педагогічних умов, які можуть забезпечити ефективність та 

результативність процесу формування готовності майбутніх попедагогів закладів 

дошкільної освіти до застосування інтерактивних педагогічних технологій у 

професійній діяльності. 

Уся сутність досліджуваного процесу не обмежена аналізом критеріїв, 

показників та рівнів (які ми розглядали у підрозділі 2.2), але і передбачає 

визначення педагогічних умов для формування готовності студентів, які 

навчаються за спеціальністю 012 Дошкільна освіта за першим (бакалаврським) 

рівнем вищої освіти до застосування інтерактивних педагогічних технологій у 

професійній діяльності. Надання освітніх послуг майбутнім педагогам закладів 

дошкільної освіти супроводжується багатогранністю складових освітнього 

процесу. У зв’язку з тим, що результативність отримання професійно-
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педагогічної освіти майбутніми педагогами закладів дошкільної освіти 

здебільшого особистісна (підвищення соціального статусу, розвиток 

пізнавально-знаннєвих компетенцій, здатності до самореалізації, перенавчання і 

професійного зростання, відповідного матеріального статку тощо), вона і є 

корисна для розвитку суспільства загалом. 

Функціонування і продукування системи професійної педагогічної освіти з 

формування готовності майбутніх педагогів до застосування інтерактивних 

педагогічних технологій пов’язане з упровадженням і залученням як фінансово-

матеріальних, інформаційних, інноваційно-технічних, методичних, так і 

людських ресурсів на державному, регіональному та місцевому рівнях. Тому 

виникає нагальна потреба в дослідженні й обґрунтуванні нами педагогічних 

умов, що сприяють реалізації моделі формування готовності майбутніх педагогів 

закладів дошкільної освіти до застосування інтерактивних педагогічних 

технологій у професійній діяльності. 

Процес підготовки майбутніх педагогів до застосування інтерактивних 

педагогічних технологій в закладах дошкільної освіти має формувати позитивне 

ставлення до інноваційного виду діяльності; ознайомити майбутніх педагогів 

закладів дошкільної освіти з інтерактивними педагогічними технологіями при 

професійній підготовці студентів до практичного застосування інтерактивних 

педагогічних технологій під час освітнього процесу з дітьми дошкільного віку. 

Аналіз психолого-педагогічної літератури свідчить, що проблема 

визначення й аналізу педагогічних умов розглядається науковцями в різних 

педагогічних дослідженнях. 

Дефініцію «умова» вивчали як філософи, так і педагоги. У філософському 

розумінні поняття «умови» визначають: 1) як зовнішні обставини, які 

детермінують виникнення певного явища, результату цілеспрямованої діяльності 

[247, с. 438], і без наявності таких обставин бажане явище виникнути не може; 

2) як те, від чого залежить щось інше (зумовлюється); істотний компонент 

комплексу об’єктів (речей, їх станів, взаємодій), з наявності якого випливає 

існування цього явища» [249, с. 522]. 
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У «Новому тлумачному словнику української мови» зазначається, що 

«умова – це необхідна обставина, яка робить можливим здійснення, створення, 

утворення чого-небудь або сприяє чомусь» [160, с. 786]. До умов зазвичай 

відносять «зовнішні і (або) внутрішні обставини, те, від чого що-небудь, 

залежить» [160, с. 786]. 

Багато науковців та дослідників приділяли значну увагу вивченню 

педагогічних умов та визнають їх особливий вплив на освітній процес. Так, 

наприклад, Ю. Бабанський зазначав, що «ефективність педагогічного процесу 

закономірно залежить від умов, у яких він проходить» [14, с. 78].  

Питання «визначення необхідних умов підготовки спеціалістів до будь-

якої професійної діяльності завжди є вкрай актуальним» [259, с. 129–133].  

«Освітній процес може відбуватися тільки цілеспрямовано, має визначену 

мету та реалізується за певних умов», – наголошує О. Савченко [209, с. 102]. 

Попри різні підходи до тлумачення дефініцій «умови», «педагогічні 

умови», науковці та дослідники єдині в тому, що педагогічні умови – це 

комплекс дієвих факторів підвищення організації освітнього процесу; педагогічних 

станів, у яких відбувається фахова підготовка майбутніх педагогів ЗДО. 

Л. Кондрашова, досліджуючи якість педагогічних умов, вважає, що в 

процесі професійного становлення майбутнього педагога важливо створити такі 

умови, у яких він міг би відчути розмаїття педагогічних ситуацій, необхідність 

пошуку їх вирішення, ухвалив оптимальне рішення [86, с. 99]. 

Оскільки в педагогічних дослідженнях існують різні тлумачення поняття 

«педагогічні умови», вважаємо за доцільне уточнити його зміст. Так у 

«Великому тлумачному словнику сучасної української мови» дефініція «умова» 

трактується як: 1) необхідна обставина, яка уможливлює здійснення, створення, 

утворення чого-небудь; 2) обставини, особливості реальної дійсності, за яких 

відбувається що-небудь; 3) правила, які існують або встановлені в тій чи іншій 

галузі життя, дійсності, які забезпечують нормальну роботу чого-небудь»  

[38, с. 1506]; 4) «фактор, рушійна сила будь-якого процесу, явища; чинник»  

[38, с. 1526]. 
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Науковці А. Семенова і В. Стасюк у «Словнику-довіднику з професійної 

педагогіки» визначають педагогічні умови як «обставини, за яких відбувається 

цілісний продуктивний педагогічний процес професійної підготовки фахівців, 

що опосередковується активністю особистості, групою людей» [225, с. 243].  

Дослідник В. Манько визначає «педагогічні умови як взаємопов’язану 

сукупність внутрішніх параметрів і зовнішніх характеристик функціонування, які 

забезпечують високу результативність навчального процесу й відповідають 

психолого-педагогічним критеріям оптимальності» [148, с. 153–161]. 

К. Костюченко стверджує, що «педагогічні умови – це сукупність 

об’єктивних можливостей, обставин і заходів педагогічного процесу, яка є 

результатом цілеспрямованого відбору, конструювання й використання 

елементів змісту, методів, а також організаційних форм навчально-виховного 

процесу для досягнення поставлених цілей» [88, с. 10]. 

В. Іванова трактує умову «як філософську категорію, що виражає 

відношення предмета до навколишніх явищ, без яких його існування неможливе» 

[71, с. 138–142]. На думку Є. Хрикова, «педагогічні умови спрямовуються на 

організацію педагогічної діяльності, на підвищення ефективності, тобто вони 

мають практичну, нормативну спрямованість» [251, с. 11–15]. 

Ми погоджуємося з думкою Л. Вознюк, що «педагогічні умови – це 

найбільш сприятливі та оптимальні чинники, за допомогою яких здобувається  

і реалізовується поставлена мета при взаємодії певних принципів і засобів»  

[42, с. 14]. 

О. Комар педагогічними умовами називає «обстановку, у якій 

організовується та проводиться робота в напрямі формування в майбутніх 

вчителів готовності до запровадження інтерактивного навчання, та чинники, які 

на неї впливають». Вона виділяє такі «педагогічні умови підготовки до 

впровадження інтерактивних технологій: 1) наповнення емоційно-ціннісної 

складової навчального процесу відповідною інформацією, способами навчальної 

діяльності, формами спілкування тощо, які б надавали можливість формувати в 

студентів мотивацію до фахової інтерактивної діяльності, інтерес до неї, 
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позитивне особисте ставлення до інтерактивного навчання й прагнення до 

накопичення відповідного педагогічного досвіду, тобто досягнення мети 

навчання, що визначається актуальними завданнями для вищого навчального 

закладу, і відображена в державних документах про освіту; 2) формування 

готовності майбутніх учителів до застосування інтерактивних технологій є 

переорієнтацією навчального змісту психолого-педагогічних дисциплін ЗВО на 

підготовку майбутніх учителів до застосування технології інтерактивного 

навчання; 3) включення інтерактивних технологій навчання й навчального 

тренінгу як окремої форми проведення занять» [84, с. 11–12]. 

Л. Мельник у дослідженні «Формування готовності майбутніх учителів 

гуманітарних спеціальностей до застосування інтерактивних технологій у 

освітньому процесі», підкреслює, що «успішне формування готовності майбутніх 

педагогів гуманітарних спеціальностей до застосування інтерактивних 

технологій можливе за таких педагогічних умов: 

– усвідомлення необхідності застосування інтерактивних технологій у 

навчальному процесі; 

– формування вмінь і навичок застосування інтерактивних технологій 

майбутніми вчителями гуманітарних спеціальностей;  

– забезпечення якісного контролю сформованості вмінь і навичок 

майбутніх учителів гуманітарних спеціальностей під час застосування 

інтерактивних технологій в освітньому процесі» [150, с. 4–5]. 

Зважено описує сутність поняття «педагогічна умова» та відповідно 

класифікує їх О. Дурманенко, вказуючи на те, що «педагогічні умови – це 

особливості організації освітнього процесу в закладі вищої освіти, які 

детермінують результати виховної діяльності, освіти та розвитку особистості 

студента, об’єктивно забезпечують можливість їх досягнення» [62, с. 136]. 

Іншими словами під педагогічною умовою можна розглядати «суб’єктивне 

сприйняття студентом освітньої, креативної, творчої, дослідницько-пошукової 

діяльності, міжособистісних відносин студентського та викладацького 

колективів, соціальних взаємодій та інших обставин освітнього процесу в 
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закладах вищої освіти. Визначальним стає підготовленість особистості студента 

до вирішення поставлених завдань, його внутрішня мотивація та система 

ціннісних орієнтацій» [62, с. 135–138].  

Дослідниці Н. Тверезовська та Л. Філіпова визначають такі рівні 

педагогічних умов: «перший – це особистісні характеристики студентів, які 

детермінують успішність освітнього процесу, другий – безпосередні обставини 

реалізації освітнього процесу – власне класичні педагогічні умови: зміст та 

організація діяльності студентів; міжособистісні відносини, спілкування в групі; 

відносини викладачів зі студентами; адаптація студентів до нового освітнього 

середовища; взаємодія закладу освіти з навколишнім середовищем тощо»  

[242, с. 90–92]. 

На думку В. Андрєєва, «педагогічні умови становлять результат 

цілеспрямованого відбору, конструювання й застосування елементів змісту, 

методів (прийомів), а також організаційних форм навчання для досягнення 

дидактичних цілей» [6]. 

Ю. Бабанський визначає «педагогічні умови як чинники (обставини), від 

яких залежить ефективність функціонування педагогічної системи» [13]. 

А. Федорова зазначає, що «педагогічні умови – це синтез об’єктивних 

можливостей змісту освіти, методів, організаційних форм і матеріальних 

можливостей, які сприяють розв’язанню поставлених завдань» [246, с. 193]. 

Спираючись на твердження Б. Сазонова про те, що головними факторами 

успішності нововведення є особистість інноватора та середовище впровадження 

[211, с. 84–94], підкреслюємо необхідність детального вивчення педагогічних 

умов підготовки майбутніх педагогів закладів вищої освіти до впровадження 

інтерактивних педагогічних технологій в освітній процес в закладах дошкільної 

освіти. 

Отже, педагогічними умовами підготовки та формування готовності  

майбутніх педагогів ЗДО до застосування інтерактивних педагогічних технологій 

у професійній діяльності будемо вважати сукупність інновацій в освітньому 

процесі, обставин, змісту, форм і методів, що забезпечують ефективну 
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підготовку студентів за спеціальністю 012 Дошкільна освіта за першим 

(бакалаврським) рівнем вищої освіти. 

На основі аналізу науково-педагогічної літератури, дисертаційних 

досліджень, значної кількості наукових статей робимо висновок, що термін 

«педагогічні умови» використовують і трактують як необхідні чинники, від яких 

залежить висока ефективність і результативність формування готовності 

майбутніх педагогів закладів дошкільної освіти до застосування інтерактивних 

педагогічних технологій у професійній діяльності. Для визначення дефініції 

«педагогічних умов» було враховано практичні та теоретичні складові самої 

організації освітнього процесу закладів вищої освіти. Результати теоретичного 

аналізу, вивчення та апробування практичного досвіду дали можливість 

встановити такі педагогічні умови, що сприяють досить ефективному 

формуванню готовності майбутнього педагога закладів дощкільної освіти до 

застосування інтерактивних педагогічних технологій в професійній діяльності. 

Метою забезпечення педагогічних умов для реалізації завдань і цілей 

основного етапу експериментального дослідження передбачалось застосування 

комплексу необхідних заходів: 

1. Налаштування суб’єкт-суб’єктної взаємодії, атмосфери взаємодопомоги, 

взаємонавчання і взаємоповаги між викладачами та майбутніми 

педагогами, вихователями та дошкільниками. 

2. Забезпечення розвивально-інтерактивного середовища під час 

освітнього процесу в закладах освіти. 

3. Забезпечення освітньої інтеракції між учасниками освітнього процесу 

відповідним обладнанням, літературою, технічними засобами навчання. 

4. Орієнтація на саморозвиток і самокерованість освітньої діяльності, 

надання майбутнім педагогам можливості самостійно обирати засоби 

учіння, планувати час для опанування певного освітнього матеріалу із 

заданої теми. 

5. Самопрезентація і демонстрація впровадження набутих теоретико-

практичних знань і вмінь в професійній діяльності та застосування ІПТ 
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опираючись на власний досвід. 

7. Уведення до освітнього процесу закладів вищої освіти спецсемінару 

«Формування готовності майбутніх педагогів закладів дошкільної 

освіти до застосування інтерактивних педагогічних технологійу 

професійній діяльності». 

8. Застосування інтерактивних педагогічних технологій під час 

практичної діяльності та створення ситуації успіху. 

9. Формування у викладачів закладів вищої освіти готовності 

застосовувати і впроваджувати інтерактивні педагогічні технології в 

освітній процес. 

10. Забезпечення майбутнім педагогам, які навчаються за спеціальністю 

012 Дошкільна освіта за першим (бакалаврським) рівнем вищої освіти, 

навчально-методичного супроводу. 

11. Упровадження інтерактивних педагогічних технологій у вивчення 

дисциплін педагогічного циклу в підготовці майбутніх педагогів 

закладів дошкільної освіти. 

У дослідженні ми зосередили увагу на створенні саме педагогічних умов 

реалізації і застосування інтерактивних педагогічних технологій в освітній 

процес закладів вищої освіти, до яких належать: 

– активізація й інтеракція викладачів і студентів та запровадження 

системності самоосвіти в процес фахової підготовки майбутніх 

педагогів закладів дошкільної освіти;  

– створення необхідної інноваційної, інформаційної, матеріально-

технічної бази для забезпечення зв’язку теорії й практики;  

– формування готовності майбутніх педагогів під час освітнього процесу 

у поєднанні з виробничою педагогічною практикою та професійною 

діяльністю. 

У контексті нашого дослідження вважаємо за доцільне провести 

характеристику кожної із запропонованих педагогічних умов. 

Першою педагогічною умовою є активізація й інтеракція викладачів і 
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студентів та запровадження системності самоосвіти в процес фахової 

підготовки майбутніх педагогів закладів дошкільної освіти. 

Від рівня особистісної кваліфікації викладачів ЗВО залежить рівень 

сформованості готовності майбутніх педагогів закладів дошкільної освіти до 

застосування інтерактивних педагогічних технологій у професійній діяльності. 

Тому кваліфіковані викладачі повинні бути обізнаними із особливостями 

впровадження в освітній процес заладів вищої освіти інтерактивних педагогічних 

технологій; знати класифікацію, форми і методи застосування інтерактивних 

технологій; володіти високою мотивацією до викладання навчальних дисциплін 

із застосуванням цих технологій; формувати в студентів готовність до 

застосування інтеракції у взаєминах та під час занять із можливим 

упровадженням в практичній діяльності; прагнути до високого рівня 

саморегуляції, упевненості у своїх знаннях, силах; мати глибокий інтелект та 

аналітичні здібності; уміти швидко орієнтуватися та знаходити правильне 

рішення у будь-якій педагогічній проблемі чи ситуації. 

Таке забезпечення освітнього процесу є досить актуальним і важливим. 

Окрім законодавчої документації (Новий закон України «Про Освіту», Закон 

України «Про вищу освіту», Закон України «Про дошкільну освіту», «Базовий 

компонент дошкільної освіти», навчальні програми, державні освітні програми 

для дітей дошкільного віку тощо), необхідної для ознайомлення студентів, у 

викладачів різних дисциплін мають бути добірки навчально-методичних 

посібників, картотеки наукової літератури та наукових статей про застосування 

інтерактивних педагогічних технологій в закладах освіти (Додаток Л.1). 

Мотивація викладачів закладів вищої освіти сформувати в студентів 

готовність до застосування інтерактивних технологій є не менш важливою, адже 

від мотивації і готовності викладачів упроваджувати в освітній процес 

інтерактивні педагогічні технології під час різних видів освітніх занять залежить, 

наскільки майстерно й ефективно майбутні педагоги будуть застосовувати їх у 

своїй професійній діяльності. Важливим є проведення відеолекторіїв, вебінарів, 

тренінгів для викладачів закладів вищої освіти. Такі форми спілкування із 
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викладачами дозволять їм підвищити професійний рівень викладання, прагнення 

до самоствердження, самореалізаці та дадуть можливість збагатити знання про 

новаторські технології в освіті. Створення в закладах вищої освіти суб’єкт-

суб’єктної взаємодії, взавзаємонавчання та взаємодопомоги між викладачами і 

майбутніми педагогами, вихователями та дошкільниками є важливою складовою 

запропонованої нами педагогічної умови.  

Дефініція «взаємодія» є предметом обговорення, вивчення в системі різних 

наук (антропології, філософії, педагогіки, психології, соціальної психології, 

соціології, культурології тощо). Зокрема у психології «взаємодію» розглядають так: 

– «прямий або опосередкований вплив суб’єктів один на одного,  

який характеризується виникненням зв’язків і їх взаємозумовленістю» 

[69; 162]; 

– «процес взаємного одночасного впливу різних об’єктів один на одного, 

їх взаємна зумовленість, що виявляється в асиметричності суперечливого 

діалектичного відношення таких глобальних, всеохоплюючих 

елементів дійсності, як людина та світ» [201, с. 45; 252, с. 12]. 

Аналіз педагогічної літератури Г. Дмитрієв [60, с. 90–99]; А. Леотьев [139]; 

Т. Равчина [203, с. 3–13]; К. Роджерс [206, с. 3–13] показав, що суб’єкт- суб’єктна 

взаємодія буває трьох типів. Перший тип суб’єкт-суб’єктної взаємодії 

характеризується тим, що викладачі закладів вищої освіти не тільки подають 

науково-методичний матеріал для збагачення та засвоєння знань, а й керують 

процесом усвідомлення ними цього матеріалу. Після подачі нового матеріалу 

викладачі пропонують майбутнім педагогам вербально обґрунтувати розуміння 

одержаної та засвоєної інформації. 

Для формування ефективної та успішної готовності майбутніх педагогів 

закладів дошкільної освіти до застосування інтерактивних педагогічних 

технологій у професійній діяльності пропонуємо використовувати всі три типи 

суб’єкт-суб’єктної взаємодії в комплексі, співвідносячи та підпорядковуючи їх 

кожній частини заняття, що зробить більш насиченим та цікавим освітній процес 

в закладах вищої освіти; засвоєння студентами нового матеріалу, а взаємодію і 
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комунікацію міжвикладачами і майбутніми педагогами більш продуктивною, 

ефективною та дружньою. 

Для вдалого, цілісного освітнього процесу формування готовності 

майбутніх педагогів оптимальним є введення розробленого та апробованого 

нами спецсемінару «Формування готовності майбутніх педагогів закладів 

дошкільної освіти до застосування інтерактивних педагогічних технологій у 

професійній діяльності». Спецсемінар подає теоретичний і практичний матеріал. 

Він передбачає розроблені завдання для самостійної інтерактивної роботи та 

пошуку, оскільки деякі питання потребують психолого-педагогічного аналізу, 

опрацювання й осмислення, пошуку правильних, оригінальних, творчих шляхів 

вирішення поставлених проблемних інтерактивно-педагогічних ситуацій. 

Спецсемінар містить просемінар, практичні заняття і завдання для самостійної 

роботи студентів.  

Метою викладання спецсемінару є засвоєння студентами методологічних 

засад, сутності та структури педагогічної інноватики, інноваційних та 

інтерактивних педагогічних технологій, усвідомлення того, що інновації в 

педагогіці пов᾽язані із загальними процесами в суспільстві, глобальними 

проблемами, інтеграцією знань і форм соціального буття; на основі теоретичної 

та практичної підготовки майбутніх педагогів зі спеціальності 012 Дошкільна 

освіта сформувати професійно значущі знаннєві компетенції та практичні 

компетентності готовності застосовувати інтерактивні педагогічні технології в 

професійній діяльності в закладах дошкільної освіти.  

Завданнями спецсемінару є: 

– методичні: забезпечити підготовку майбутніх педагогів закладів 

дошкільної освіти до творчо-креативного осмислення інноваційної педагогічної 

діяльності, розвитку професійного мислення, формування готовності до 

застосування інтерактивних педагогічних технологій, інноваційних підходів до 

визначення педагогічних дій у нестандартних педагогічних ситуаціях, уміння 

приймати найбільш вдалі рішення впровадження інтеракції відповідно до 

педагогічних закономірностей та освітніх принципів; 
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– пізнавальні: сформувати знаннєві компетенціїі застосування інноваційних 

та інтерактивних педагогічних технологій у професійній діяльності, ознайомити 

студентів із традиціями світової та вітчизняної педагогіки про їх класифікації та 

апробації, виробити усвідомлення необхідності їх застосування в сучасних 

умовах з метою гуманізації, демократизації освітнього процесу в різних ланках 

освітньої системи; 

– практичні: сформувати готовність майбутніх педагогів закладів 

дошкільної освіти усвідомлено засвоювати зміст, організаційні форми і методи 

застосування інноваційних, інтерактивних педагогічних технологій в освіті, 

ставити перед собою завдання, для вирішення яких потрібний науковий пошук та 

використання інновацій для успішного впровадження інтеракції в освітньому 

процесі закладів освіти, визначати способи педагогічного управління 

інтерактивними технологіями під час освітнього процесу; навчити взаємодіяти з 

інтерактивом, спонукаючи до дії всіх учасників інтеракції.  

Тематична спрямованість просемінару має на меті перегляд освітніх тем, 

що вказують на сутність та значення інтерактивних педагогічних технологій, їх 

класифікацію, форми та методику застосування в професійній діяльності. 

Практична спрямованість дає змогу майбутнім педагогам закладів дошкільної 

освіти під час практичної діяльності застосовувати інтерактивні вміння, а 

рефлексивна направленість подачі освітнього матеріалу містить аналіз і оцінку 

результатів виконаної роботи студентів, визначення причин недоліків у роботі 

при застосуванні й обранні інтерактивних педагогічних технологій із подальшою 

корекцією. Адже студенти, здатні до рефлексії, до проведення самоаналізу, 

моніторингу власної інтерактивної діяльності, мають можливість бути краще 

підготовленими до професійної діяльності в закладах освіти. 

Під час проведення просемінару в закладах вищої освіти ми спонукали 

майбутніх студентів ознайомлюватися із теоретичною основою спецсемінару: 

змістовою сутністю понять «інноваційні, інтерактивні педагогічні технології», 

історією виникнення, класифікацією, формами, умовами та особливостями їх 

застосування в освітньому процесі закладів дошкільної освіти, а також 
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передового досвіду організації освітньої взаємодії та інтеракції в педагогічній 

практиці як зарубіжній, так і вітчизняній та досвіду багатьох видатних педагогів. 

На самостійне вичення та опрацювання майбутніми педагогами закладів 

дошкільної освіти ми пропонували такі освітні завдання, які потребували творчо-

креативного підходу як до теоретичної інформаційної частини просемінару, так і 

до практичної. Студенти вправлялися в умінні складати конспекти занять та 

інших форм інтеракції освітньої діяльності з дошкільниками в закладах 

дошкільної освіти із застосуванням інтерактивних педагогічних технологій, 

пропонували власні інтерактивні розробки. Були новаторами із створення та 

застосування їх під час практичної діяльності. 

Вивчення запропонованого спецсемінару впроваджували в закладах вищої 

освіти на відділеннях (кафедрах) дошкільної освіти зі студентами, які навчаються 

за спеціальністю 012 Дошкільна освіта за першим (бакалаврським) рівнем вищої 

освіти. Студенти випускних курсів уже мають базові знання із педагогіки, основ 

педагогічної майстерності, психології, знайомі із загальними засадами 

педагогічної інноватики, вирізняють і стають інноваторами впровадження 

системних, модульних та локальних інноваційних педагогічних технологій, які 

застосовуються в ЗДО. Окрім цього, спецсемінар та просемінар можна 

використовувати педагогам закладів дошкільної освіти, методистам, 

дефектологам, батькам та всім небайдужим до інновацій, хто прагне 

застосовувати інтерактивні педагогічні технології. 

Визначені методи реалізації педагогічних завдань спецсемінару: 

– інтерактивний, проблемно-пошуковий виклад змісту теоретичного 

матеріалу; 

– моделювання казкової реальності (за І. Дичківською, технологія ТРВЗ, 

Г. Альтшуллера, В. Сухомлинського) [58; 59; 101, с. 148–151; 120];  

– створення креативних проєктів (технологія Ж. О. Декролі); 

– технології дискусійного характеру (диспути, «мозковий штурм (атака)», 

засідання експертної групи (або рольове інсценування, проєктування, за 

Л. Бєсєдіною, О. Сторубльовим – дискусія), інтелектуальна розминка, 
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сократична бесіда тощо) [27, с. 86–95]; 

– імітаційні ігрові методи, ділові педагогічні ігри з подальшим 

обговоренням, створення відеолекторіїв, відеофільмів, вебінарів; 

– самостійне моделювання та апробування застосування інтерактивних 

педагогічних технологій для вирішення педагогічних завдань із 

подальшим моніторингом виконаної роботи. 

Упровадження креативного, проблемно-пошукового підходу до викладання 

теоретичного матеріалу спецсемінару передбачало різні рівні активізації 

освітньої діяльності майбутніх педагогів залежно від їхньої мотивації і 

готовності до формування професійно-педагогічних компетенцій, знаннєвих 

особливостей освітнього процесу в закладах освіти. 

Інтерактивні педагогічні технології дискусійного характеру, які належать 

до неімітаційних активних методів навчання (за Л. Бєсєдіною), дозволяють 

організувати педагогічні умови, за яких майбутні педагоги можуть не тільки 

висловлювати власні погляди й особистісні переконання про застосування 

інтерактивних педагогічних технологій, а й зіставляти їх із думками опонентів, 

відстоюючи власну позицію. Ця інтерактивна педагогічна технологія налаштовує 

студентів на різностороннє бачення педагогічної проблеми застосування 

відповідної інтеракції, сприяє відчуттю причетності до технологічного її 

вирішення.  

Моделювання (за Г. Альтшуллером, В. Сухомлинським) до упровадження 

казкової реальності є ефективною інтерактивною педагогічною технологією, 

оволодіння якою забезпечить майбутніх педагогів закладів дошкільної освіти 

креативними компетентностями розвитку фантазій та уяви дітьми дошкільного 

віку [58; 59; 120]. 

Слідом за М. Лещенко [141] та Н. Павленко [164] погоджуємося, що така 

технологія забезпечує активність кожної дитини, зупиняє негативні прояви, 

переводить при потребі плин казкового життя в потрібне русло. Залучаючись до 

різних видів діяльності, прописаних у сценарії освітньої діяльності методом 

казкової реальності, діти оволодівають комунікативними навичками, збагачують 
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соціальний досвід (А. Кучай [120, с. 117–133]; А. Леотьєв [139]). 

Створення креативних проєктів (І. Дичківська [57, с. 237–255],  

Ж.-О. Декролі [58, с. 147–160], Л. Занков [59, с. 173–177]) сприяє розвитку уяви 

майбутніх педагогів, приводить до усвідомлення важливості здобуття 

теоретичних знань для успішної реалізації педагогічних, практичних навиків та 

вмінь, що сприяє формуванню готовності взаємодіяти в інтерактиві, працювати 

над спільним проєктом, відстоювати власні переконання, формувати 

інтерактивні вміння. 

Спецсемінар «Формування готовності майбутніх педагогів закладів 

дошкільної освіти до застосуваня інтерактивних педагогічних технологій у 

професійній діяльності» проводили у вигляді тренінгу – інноваційної взаємодії 

викладачів і студентів. При виборі форми взаємодії врахували думку О. Пометун, 

яка вказує: «Тренінг – це форма інтерактивного навчання, що дозволяє за 

короткий час отримати необхідні знання, вміння та навички, змінити ставлення 

до певних сформованих стереотипів» [180]. Саме під час тренінгу стимулювали 

майбутніх педагогів закладів дошкільної освіти застосовувати отриманий ними 

досвід та апробовувати інтерактивні технології, що мотивує до взаємосвіти, 

взаємодопомоги та інтеракції. Завдяки тренінгу студенти мали змогу критично 

проаналізувати педагогічні ситуації, які виникали під час освітнього процесу в 

закладах освіти. 

Тематично-інформаційний етап тренінгових занять був спрямований на 

засвоєння теоретичного матеріалу із застосування інтерактивних педагогічних 

технологій. Під час спецсемінару було розглянуто такі питання: загальні засади 

педагогічної інноватики та історії виникнення інтерактивних педагогічних 

технологій; наукова інтерпретація поліваріативності інноваційних – системних, 

модульних і локальних та інтерактивних педагогічних технологій у дидактиці; 

дидактичні, освітні, соціалізуючі інтерактивні педагогічні технології; педагогічні 

умови застосування інтерактивних педагогічних технологій.  

Майбутні педагоги мали можливість обирати інтерактивні педагогічні 

технології при розробленні конспектів занять, інших форм роботи із 
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застосування їх в освітньому процесі закладів освіти. Студенти аналізували 

взаємну інтреакцію, визначали сильні та слабкі сторони застосування 

інтерактивних педагогічних технологій; визначали причини педагогічних невдач 

та рекомендували шляхи їх уникнення та вирішення. 

Під час просемінару ми познайомили студентів із величезним доробком 

І. Дичківської про загальні засади педагогічної інноватики, розширили їх знання 

про інноваційні тенденції розвитку сучасної освіти та педагогічну інноватику в 

структурі наукового знання. Основні поняття теми: «педагогічна інноватика», 

«нове», «інновація», «абсолютна новизна», «відносна новизна», «суб’єктивна 

новизна», «інноваційний потенціал», «педагогічна кваліметрія», «блоки нового у 

педагогіці», «види нововведень», «структура інноваційного процесу» тощо. 

Ознайомилися також із дефініцією «педагогічні інновації» В. Паламарчук 

[167, с. 5–9] та різновидами педагогічних технологій. Поглибили знання 

студентів про закони перебігу, принципи управління, структуру і динаміку 

розвитку, типи структур інноваційних процесів та умови ефективності. 

Запропонували до перегляду презентацію про «Технологія як наука про 

майстерність»; розширили знаннєві компетенції про історичні аспекти 

педагогічної технології, сутність і особливості педагогічної технології та вказали 

на класифікацію й головні ознаки педагогічних технологій, опираючись і 

посилаючись на навчальний посібник І. Дичківської «Інноваційні педагогічні 

технології». 

Основні поняття теми: закон незворотної стабілізації педагогічного 

інноваційного середовища, закон фінальної реалізації інноваційного процесу, 

циклічне повторення, макрорівень, нововведення, апробація, технологія, 

технологізація, види технологій, педологія, технології в освіті, чотири періоди 

становлення, рівні, технологія навчання, сутнісні ознаки.  

Під час проведення наступного просемінару було акцентовано увагу на 

системних технологіях («Йена-план-школа» П. Петерсена, «Вальдорфська 

технологія» Р. Штайнера, «Школа для життя, через життя» Ж.-О. Декролі), 

модульних та локальних педагогічних технологіях (технології раннього навчання 
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М. Зайцева та Г. Домана, технологія розвитку творчої особистості 

Г. Альтшулллера). 

Розглянули основні поняття технологій: «метод невербального 

спілкування», «столики за інтересами», «робота в колі», «інститут хрещених», 

«штам-групи», «виховна община» (П. Петерсен); «антропософське вчення», 

«релігійно-містичне космологічне вчення про людську мудрість», «вальдорфська 

школа», «ефірне, астральне, надчуттєве тіло», «ритм року», «евритмія» 

(Р. Штайнер); «філософія віталізму», «програма асоційованих ідей», «блоки», 

«проблема інтересів особистості», «самонавчання», «творчість дитини», 

«навчальні фази», «метод бельгійських проєктів» (Ж.-О. Декролі); «модульні, 

локальні, технології» – «навчання читання», гра-посібник «Кубики Зайцева», 

«Столік» (М. Зайцев); «лінгвістичні генії», «біти», «енциклопедичні знання», 

«функціональний, потенціальний інтелекти» (Г. Доман); «ТРВЗ – теорія розвитку 

винахідницьких завдань», «метод моделювання маленькими чоловічками», 

«МФО – метод фокальних об’єктів», «мозковий штурм», «метод синектики» 

(Г. Альтшуллер). 

Під час просемінару поступово підводили майбутніх педагогів до 

розуміння трактування понять «інноваційні технології», «технології в освіті», 

«інтерактивні педагогічні технології». Використання методів активного навчання 

почалось ще у XVIII-XIX ст. та носило прагматичний характер. Студенти 

ознайомилися також із організацією освітнього процесу в школах США 

(Дальтон-план), Англії (Говард-план) та Німеччини (Йєна-план) та інші. Ці 

технології та системи було засновано на принципі індивідуально-

диференційованого навчання, що сприяло активізації освітньої діяльності та 

успішності навчання дітей. Ознайомлюючись та активно обговорюючи значення, 

можливості апробації й застосування педагогічних технологій, майбутні 

педагоги закладів дошкільної освіти не мали одностайності в баченнях про їх 

упровадження в діяльності з дошкільниками. Оскільки, долушившись до 

кредитно-трансферної системи, студенти визначили окремі недоліки 

застосування таких педагогічних систем, то пропонували використовувати 
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поелементно, об’єднавши деякі із них. Під час проведення дискусій, 

упровадження інтеракції «викладач – студент» дійшли висновку, що принцип 

індивідуально-диференційованого навчання сприяє самоосвіті, саморозвитку, 

самоаналізу та самовдосконаленню майбутніх фахівців, вдало розвиває 

професійні компетенції, самостійність, креативність у непередбачуваних 

педагогічних ситуаціях, чого, буває, не бачимо в роботі окремих вихователів 

закладів дошкільної освіти. При ознайомленні майбутніх педагогів із доробком 

науковців та дослідників про педагогічні технології, використовували 

презентації, відеолекторії, вебінари, що сприяло активізації освітнього процесу. 

Студенти вподобали технологію, розроблену у 20-х рр. ХХ ст. професором 

Йенського університету П. Петерсеном, «Йена-план-школа», – технологію 

організації життєдіяльності школи успіху та братерства, що поєднувала 

індивідуалізацію та диференціацію освітнього процесу із колективною 

взаємодопомогою між учнями різних вікових «штам» груп; технологію 

«інституту хрещених» – піклування старших про менших. Допомога однодумців 

та взаємодія всього інтерактиву набагато полегшує формування світогляду та 

переконань[2; 57; 58; 59; 184; 186].  

Окрім того, визначили ознаки та інструменти інтерактивної педагогічної 

взаємодії й інтеракції: діалог, полілог, мислительна діяльність, креативність, 

свобода вибору, міжособистісні взаємини, створення ситуацій успіху, позитивне, 

схвальне оцінювання, рефлексія.  

Для закріплення освітнього матеріалу майбутнім педагогам було 

запропоновано розробити педагогічну модель «Історія створення інтерактивних 

педагогічних технологій» за такими напрямками: 

1) з позиції методів активної діяльності (імітаційні, неімітаційні – за 

Л. Бєсєдіною, І. Сторубльовим); 

2) з позиції групової (кооперативної – за О. Пометун) форми освітньої 

діяльності. 

Із запропонованим завданням майбутні педагоги закладів дошкільної 

освіти вдало впорались. Вони підготували педагогічні моделі, зробили 
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презентації і захистили свої роботи під час лекції-диспуту. На завершення було 

проведено інтеракцію «Мікрофон», яка дала студентам можливість висловити 

власні думки про застосування й апробування ними в освітній діяльності 

інтерактивних педагогічних технологій, а викладачеві – підсумувати, які 

найбільш вдалі і важливі для сприйняття майбутніми педагогами моменти 

заняття закарбувалися в їх свідомості. Було запропоновано для обговорення в 

мікрофон питання на кшталт: 

– «Інтерактивні технології – неігрові …»,  

– «Для мене сьогодні важливим було …»,  

– «Сьогодні мої знання про застосування інтерактивних технологій …», 

– «Мені б хотілося дізнатися …» та інші. 

Під час застосування інтеракції «Мікрофон» ми з’ясували, що: 

1) для майбутніх педагогів зі спеціальності 012 Дошкільна освіта за 

першим (бакалаврським) рівнем вищої освіти важливо було збагатити знання про 

походження інтерактивних педагогічних технологій, визначити, з якою метою їх 

застосовують в освітньому процесі закладів освіти, їхнє спрямування та 

доцільність їх упровадження в роботі з дошкільнятами; 

2) під час лекції-диспуту студенти збагатили знання, дізнавшись про 

історію походження інноваційних та інтерактивних педагогічних технологій, 

різницю сучасних педагогічних технологій і давнішніх (раніше створених); 

3) майбутні педагоги надихнулись бажанням дізнатися, які інтерактивні 

педагогічні технології впроваджують в освітньому процесі закладів освіти, окрім 

уже відомих, та як доречно їх застосовувати в інтерації. 

Отже, проаналізувавши знання майбутніх педагогів про створення 

інноваційних та інтерактивних педагогічних технологій, робимо висновок, що 

студенти збагатили знання цікавою і корисною педагогічною інформацією. 

Наступний просемінар ми присвятили вивченню теми «Інтерактивні 

технології в педагогічній дидактиці». На лекції було застосовано інтеракцію 

«Лекція-прес-конференція». Були запрошені вихователі закладів дошкільної 

освіти та викладачі закладів вищої освіти для обговорення та інформаційного 
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взаємозбагачення про застосування інтерактивних педагогічних технологій в 

освітню діяльність. Під час заняття визначено наукове підґрунтя класифікації 

інноваційних та інтерактивних педагогічних технологій: за джерелом пізнання, 

методом логіки, типом навчання, рівнем пізнавальної самостійності педагога та 

рівнем проблемності (Г. Цвикальська); за ступенем активності студентів та 

характером їхньої освітньої діяльності (В. Ягупов, Л. Бєсєдіна, І. Сторубльов); за 

педагогічною функцією в педагогічній взаємодії (С. Кашлев, Л. Акпинар); за 

формою навчання; за формою соціальної взаємодії; за пріоритетом обладнання; 

за рівнем доступності; за характером навчальної діяльності; за характером 

пізнавальної діяльності; за характером професійної діяльності; інтерактивні 

технології кооперативного навчання, колективно-групового навчання, 

ситуативного моделювання, опрацювання дискусійних питань (Г. Коберник, 

Л. Пироженко, О. Пометун); за механізмами та основними функціями 

педагогічного спілкування (В. Химинець, М. Скрипник) та інші. 

Оскільки ми формуємо готовність у майбутніх педагогів закладів 

дошкільної освіти до застосування інтерактивних педагогічних технологій у 

професійній діяльності, то запропонували студентам ближче познайомитись із 

структурою і класифікацією інтерактивних педагогічних технологій, в основі 

яких функціонують цільові орієнтації гри (за Г. Селевко): дидактичні, виховні, 

розвивальні, соціалізуючи, та апробувати запропоновані нами типи ІПТ: 

освітньо-навчальні, творчо-розвивальні, соціально-взаємодіючі, діяльнісно-

виховні, які ми описували в розділі 1.2. 

Завдяки просемінару та застосуванню ІПТ, зокрема лекції-прес-

конференції студенти мали можливість ставити запитання до вихователів-

практиків закладів дошкільної освіти та викладачів закладів вищої освіти, 

взаємодіючи, як на справжній прес-конференції. Майбутніх педагогів найбільше 

зацікавили можливості застосування інтерактивних педагогічних технологій у 

професійній діяльністі та труднощі, які можуть виникати під час інтеракції, і 

шляхи їх подолання. Під час проведення просемінару та лекції-прес-конференції 

для подальшої активізації освітньої діяльності майбутніх педагогів ми 
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рекомендували підготувати кластер класифікації інтерактивних педагогічних 

технологій. На дошці написали ключове словосполучення «Класифікація 

інтерактивних педагогічних технологій». Майбутні студенти, об’єднавшись в 

інтерактиви, по черзі вписували слова та словосполучення, пов’язані із 

запропонованою тематикою й обґрунтовували власну позицію. Усі відомості або 

логічні міркування записували навколо запропонованого кластера. Після того, як 

усі інтерактивні групи сказали власне слово, всі викладачі, вихователі і студенти 

спільно встановили взаємозв’язки між поняттями, ідеями та класифікацією. Так 

закріпили освітній теоретичний матеріал відповідної лекції-прес-конференції. 

Наприкінці просемінару було запропоновано інтеракцію «Бліц-дискусія», 

за допомогою якої було визначено, яку класифікацію інтерактивних педагогічних 

технологій доречно застосовувати в освітньому процесі закладів освіти. Цікавим 

було твердження про те, що для кращої результативності необхідно поєднувати 

різні структури та класифікації ІПТ, орієнтуватися на освітні потреби 

інтерактивної групи, з якою працювали майбутні педагоги, та різні теми занять, 

враховувати знаннєві компетенції дошкільнят. Майбутні педагоги закладів 

дошкільної освіти висловили міркування про важливість створення 

вихователями нових інтерактивних педагогічних технологій, можливість бути 

новаторами педагогічних ідей, враховуючи умови праці. Таку думку підтримала 

більшість учасників лекції-прес-конференції, адже застосовувати інтерактивні 

педагогічні технології в освітній процес закладів освіти почали не так давно, 

тому питання ще не вивчене та не апробоване. Саме це призвело до висновку про 

вагому перевагу інтерактивних педагогічних технологій надтрадиційними 

методами навчання. 

Наступні зустрічі були не менш цікаві та насичені. Під час просемінару, 

який був частиною спецсемінару про дидактичні інтерактивні педагогічні 

технології, ми акцентували увагу на важливості розвитку пізнавальної, 

дослідницької активності. Переглянули презентацію з теми «Теорія розвитку 

винахідницьких завдань Г. Альтшуллера». Усвідомлено зробили висновок, що 

пізнавально-дослідницька діяльність – це якісний, активний дієвий стан 
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особистості, який ґрунтується на прагненні дитини активно збагачувати власні 

знання. 

Ми запропонували розглянути відповідно такі інтерактивні педагогічні 

технології, які належать до цього виду, щоб ближче познайомитись із методикою 

їх застосування. До освітньо-навчальних інтерактивних педагогічних технологій 

належать такі: «Історія із чарівної скриньки», «Турбота про …», «Придумай 

запитання (відповідь)», «Хмарочос», «Метод фокальних об’єктів», «Цифри-

сусіди», «Світ геометричних фігур» тощо. Ми не тільки теоретично збагачували 

знання, а й моделювали на практиці, з’ясовуючи специфіку застосування 

освітньо-навчальних інтерактивних педагогічних технологій. 

Після представлення кожної з ІПТ та інтеракції майбутнім педагогам було 

запропоновано дати відповіді на запитання:  

– «Чи доречне застосування інтеракції в освітній діяльності?», 

– «Які недоліки в проведені цієї інтерактивної технології ви помітили?», 

– «Чи відповідає методичне забезпечення?»,  

– «Що б ви змінили в застосуванні цієї технології?» і ін. 

Щоб мобілізувати та активізувати до інтеракції студентів на спецсемінарі, 

ми спонукали студентів розробити та промоделювати заняття для дітей старшого 

дошкільного віку з ознайомлення з навколишнім середовищем на тему «Осінній 

урожай» із застосуванням дидактичної ІПТ «Історії із чарівної скриньки». Ми 

запропонували мету та орієнтовний хід заняття для налаштування і 

врегулювання роботи майбутніх педагогів ЗДО. Через деякий час перевірили 

представлені студентами конспекти та надали їм можливість апробувати модель 

фрагменту заняття, потім усі присутні обговорили побачене. Студенти проявили 

професійні вміння у рокритті запропонованої теми, їхні конспекти занять 

відповідали всім вимогам. Окрім того, майбутні педагоги прагнули 

урізноманітнити заняття застосуванням інтерактивних педагогічних технологій 

новими ідеями проведення. Наприклад, для освітньо-навчальної інтерактивної 

педагогічної технології «Історії із чарівної скриньки» вони запропонували класти 

у скриньку ілюстрації з відомих казок, віршів, приказок та оповідань того чи 
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іншого дару осені (овочів чи фруктів), а дошкільнята мали б здогадатись, про що 

йдеться і віднайти ілюстрацію із зображенням. 

Для закріплення освітньої інформації та сформованих знань було 

проведено інтеракцію та ІПТ «Рефлексивна бесіда», яка сприяла відповідям на 

такі запитання:  

– «З якою метою було застосовано ІПТ?», 

– «Що нового дізналися?»,  

– «Чи налаштовані застосовувати інтеракції?»,  

– «Чому б ви хотіли навчитись іще?»… 

Були проведені і практичні види занять зі студентською молоддю, під час 

яких майбутні педагоги самостійно апробовували й застосовували інтерактивні 

педагогічні технології за різними розділами чинних освітніх програм для 

закладів дошкільної освіти. На початку заняття ми закріпили знання про 

варіативність об’єднання учасників освітнього процесу в інтерактиви для 

взаємодії. Інтерактивні об’єднання студентів (на цьому занятті – за кольором на 

бейджиках) та окремі студенти, які виконували роль експертів, після проведення 

занять аналізували, оцінювали проведену роботу, висловлювали рекомендації 

для її покращення. 

Найпоширенішими недоліками в проведенні занять студенти-експерти 

відзначили те, що не всі діти долучалися до активної розмови та взаємодії. Під 

час більшості фрагментів занять майбутні педагоги ставили не зовсім зрозумілі 

запитання дітям (що потребувало перефразування). На нашу думку, причиною 

цього є недостатня сформованість у студентів комунікативних компетенцій, 

відкритості та легкості в спілкуванні. Це, відповідно, ускладнило роботу 

інтерактивної групи й не принесло очікуваного результату.  

Під час інших просемінарів та спецсемінарів знайомили майбутніх 

педагогів ЗДО із запропонованими нами типами ІПТ, зокрема діяльнісно-

виховними, що взаємодіють у поєднанні з імітаційними активними методами 

(Л. Бєсєдіна, О. Сторубльов). Це дозволило майбутнім фахівцям не тільки 

отримати теоретично-наукові знання з теми, а й апробувати і практично 
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застосовувати виховні інтерактивні педагогічні технології в освітній діяльності. 

До діяльнісно-виховних інтерактивних педагогічних технологій належать 

«Чарівний клубок – знайомство», «Привітання», «Павутина», «Що я люблю 

робити?», «Мандрівка», «Вітання», «Добрі вчинки» тощо.  

Після моделювання всіх діяльнісно-виховних інтерактивних педагогічних 

технологій майбутнім педагогам було запропоновано розробити конспект 

заняття з фізичного розвитку із застосуванням інтерактивної технології 

«Чарівний клубок – знайомство»; конспект заняття із образотворчої майстерні із 

застосуванням інтерактивної педагогічної технології «Що я люблю робити?», 

розробити і змоделювати свій варіант застосування інтерактивної педагогічної 

технології «Мандрівка». 

Поряд із застосуванням діяльнісно-виховних ІПТ ми радили активно 

впроваджувати і соціально-взаємодіючі інтерактивні педагогічні технології, такі, 

як-от: «Свіча», «Добре – погано», «Комплімент», «Дитина дня» та інші, що вдало 

сприяли налагоджуванню дружних взаємин в інтерактивах, підвищенню 

самооцінки всіх учасників інтеракції. 

Варто зазначити, що кожен раз під час моделювання, апробування, 

застосування освітньо-навчальних та соціально-взаємодіючих інтерактивних 

педагогічних технологій студенти намагалися враховувати попередні зауваження 

й уникати помилок, адже діяльнісно-виховні інтерактивні педагогічні технології 

сприяли знайомству учасників інтеракції, а соціально-взаємодіючі – дружній 

обстановці та підтриманню соціальних взаємин. Учасники дізнавались один про 

одного нові факти з життя, мрії та плани на майбутнє сприяли емоційному 

зближенню студентів, що впливало на комунікабельність та довіру майбутніх 

педагогів. Вони звернули увагу, що запропоновані діяльнісно-виховні 

інтерактивні педагогічні технології доцільніше застосовувати навіть на перших 

заняттях із дітьми дошкільного віку, оскільки вони сприяють знайомству та 

налагоджуванню стосунків дітей і педагогів, створюють емоційно-позитивну 

атмосферу, а головне – проведення і застосування інтеракції допомагає 

взаємонавчанню, взаємодії і взаємодопомозі усіх учасників освітнього процесу. 
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Студенти висловили думку, що саме з таких інновацій потрібно розпочинати 

знайомство з інтерактивними технологіями загалом. 

Цікавими, на нашу думку, були розробки студентами про застосування 

діяльнісно-виховної інтерактивної педагогічної технології «Мандрівка». 

Дошкільнятам вони запропонували справжню мандрівку груповою кімнатою, під 

час якої діти виконували завдання на шляху до Країни Казок та Ввічливості. 

На занятті для дітей були сформовані завдання на толерантне ставлення та 

навички вживання ввічливих та пестливих слів. Майбутні педагоги пропонували 

дітям дошкільного віку подорож до Країни Казок та Ввічливості за допомогою 

інтеракції «Павутинка». Студенти дали дітям клубок ниток, який вони мали 

передавати, за бажанням, комусь іншому. Кожному дошкільнику потрібно було 

розгадувати ребуси, загадки, відповідями на які були толерантне ставлення 

ввічливі та пестливі слова. Ми запропонували провести заняття за розробленими 

конспектами і приготовленим відеоматеріалом, які студентам сподобались 

найбільше. 

Такі завдання сприяли налагоджуванню гармонії в колективі серед 

майбутніх педагогів, розвитку їхніх креативних здібностей, що значно вплинуло 

на формування готовності майбутніх педагогів закладів дошкільної освіти до 

застосування освітньо-навчальних та діяльнісно-виховних інтерактивних 

педагогічних технологій у професійній діяльності. 

На завершення спецсемінару ми запропонували майбутнім педагогам 

застосувати творчо-розвивальні інтерактивні педагогічні технології «Сінквейн» 

та «Есе». Студенти одержали завдання написати сінквейни до слів – інтеракція, 

інтерактиви, професія та дати аргументовану відповідь на запитання:  

– «Хто має впроваджувати інтерактивні педагогічні технології в освітній 

простір?»; 

– «Чи доцільно, на вашу думку, застосовувати освітньо-навчальні, 

діяльнісно-виховні та творчо-розвивальні технології в освітній 

діяльності з дітьми дошкільного віку?»; 

– «Які інтеракції ви б запропонували? Чому?»; 
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– «Як часто можна застосовувати ІПТ в діяльності із дошкільниками?». 

Під час написання «Сінквейна» студенти активно долучилися до інтеракції, 

намагалися створити якомога найбільшу словникову вервечку. При організації 

інтеракції з написанням «Есе» засвідчили, що висловлення студентів були різні, 

оскільки одні стверджували, що застосування інтерактивних педагогічних 

технологій є доцільним, бо вони сприяють активізації освітньої діяльності на 

заняттях, розвитку асоціативного, критичного мислення і креативних 

компетенцій, а інші, навпаки, заперечували доцільність їх застосування. 

Основними причинами цього було те, що майбутнім педагогам закладів 

дошкільної освіти не завжди вдавалось досягти високого результату від 

інтеракції, тому вони вважали, що для дошкільників творчо-розвивальні 

інтерактивні педагогічні технології будуть складними для розуміння, сприйняття 

та дії. Серед рекомендованих для апробації і застосування студентами творчо-

розвивальних інтерактивних педагогічних технологій були різні види рольових 

ігор (інсценування), рольове (ігрове) проєктування, «Мозковий штурм», «Банк 

ідей», «Мікрофон» тощо. 

На наступних просемінарах ми пропонували студентам упроваджувати 

творчо-розвивальні інтерактивні педагогічні технології: «Фентезі малюнки», 

«Очевидний надпис», «Історія з продовженням», «Карти Проппа», «Мозковий 

штурм (атака)», «Карусель», «Акваріум», «Логіки світу» та інші, що спрямовані 

на розвиток творчо-креативних здібностей, мотивацію освітньої діяльності 

дошкільників в закладах дошкільної освіти.  

Під час усього спецсемінару майбутні педагоги успішно взаємодіяли, 

прислухалисьдо думки один одного, але було відзначено низький рівень їхніх 

творчо-креативних здібностей, тому ми запропонували їм інтеракцію «Анкета – 

газета», під час якої студенти оцінювали заняття та особисті досягнення у 

вигляді дружніх малюнків, карикатур, шарад, пропозицій, зауважень, невеличких 

текстів, побажань та ін. Усе це ми записували на підготовленому ватмані  

паперу, рекомендували майбутнім фахівцям визначити причини невдалих  

спроб планування інтеракцій, радили спробувати їх застосувати на  
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практичному занятті. 

Проаналізувавши виготовлені газети, зробили висновок: майбутнім 

педагогам боязко застосовувати інтерактивні педагогічні технології, не всі 

змогли перебороти страх і стереотипізацію мислення, через те високих 

результатів не було досягнуто. Проте було багато і позитивного в тому, що 

студенти почали взаємодіяти, підтримувати один одного, адекватно реагувати на 

добрі жарти, діючи в інтерактиві як команда. Позитивний результат дало й 

запровадження в інтеракцію між студентами такої стіннівки. 

Для закріплення отриманого результату ми пропонували впроваджувати 

ще й соціально-взаємодіючі інтерактивні педагогічні технології – це педагогічні 

технології, налаштовані на розвиток комунікативних умінь, можливості 

спілкуватися і водночас взаємодіяти під час інтеракції. До таких технологій 

відносили: «Свіча», «Комплімент», «Моя сім’я», «За і проти», «Добре – погано», 

«Я допомагаю іншим», «Полілог», рольові ігри тощо. Обігрування інтерактивної 

технології «Історія з продовженням» дало змогу задіяти спонтанно у форматі 

інтерактиву, всіх учасників. 

Отже, упровадження запропонованого нами спецсемінару «Формування 

готовності майбутніх педагогів закладів дошкільної освіти до застосування 

інтерактивних педагогічних технологій у професійній діяльності» (до складу 

якого входили декілька просемінарів), системності в самоосвіті, саморозвитку 

студентської молоді та розроблених нами й апробованих типів інтерактивних 

педагогічних технологій (освітньо-навчальних, діяльнісно-виховних, творчо-

розвивальних та соціально-взаємодіючих ІПТ) сприяло тому, що майбутні 

педагоги навчилися самостійно опрацьовувати новий матеріал, отримуючи 

знання, застосовувати інтерактивні педагогічні технології в освітньому процесі 

закладів освіти та віднаходити за допомогою фахових умінь правильні рішення у 

проблемних педагогічних ситуаціях, що виникають під час педагогічно-освітньої 

діяльності. 

Активна взаємодія учасників освітнього процесу під час різних видів 

лекцій (проблемна лекція, лекція із попередньо запланованими помилками, 
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лекція-прес-конференція, лекція-візуалізація, лекція-диспут тощо), практичних 

занять, запровадженого нами спецсемінару була основною педагогічною умовою 

професійного зростання майбутніх педагогів закладів дошкільної освіти. 

Отож, створення цієї педагогічної умови не матиме високого, позитивного 

результату від упровадження спецсемінару, налагоджування позиції «викладач – 

студент» та роботи з самоосвіти і саморозвитку майбутніх педагогів у процесі 

фахової підготовки, якщо викладачі закладів вищої освіти не будуть зацікавлені 

у встановленні субʼєкт-субʼєктної взаємодії та не будуть ознайомлені, 

підготовлені і налаштовані застосовувати інтерактивні педагогічні технології під 

час освітнього процесу. По закінченню вивчення спецсемінару «Формування 

готовності майбутніх педагогів закладів дошкільної освіти до застосуваня 

інтерактивних педагогічних технологій у професійній діяльності» студенти мали 

змогу продемонструвати власні портфоліо в електронному і друкованому 

виглядах. 

Ще однією важливою педагогічною умовою є створення необхідної 

інноваційної, інформаційної, матеріально-технічної бази для забезпечення 

зв’язку теорії й практики. 

Для проведення занять в закладах вищої освіти із застосуванням 

інтерактивних педагогічних технологій ми запропонували викладачам продумати 

відповідні обстановку, обладнання, відеолекторії, презентації, матеріал, що 

належить використовувати під час проведення інтеракції та різних видів занять із 

застосування ІПТ.  

Ми рекомендували розміщувати столи (для одного й на дві особи) та інші 

меблі в аудиторіях так, щоб усі майбутні педагоги і викладачі мали змогу 

взаємодіяти, чути і бачити один одного. Це можуть бути різні варіації – 

розташування столів – півколом, колом, у «шаховому порядку», буквою «П» та 

різними варіативними конструкціями. Під час застосування ІПТ «Дискусія» 

учасники (розміщувалися невеличкими інтерактивами навколо одного або 

декількох столів, а під час застосування інтерактивної педагогічної технології 

«Карусель» – створювали два кола внутрішнє і зовнішнє), де студенти із 
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протилежних колових конструкцій стояли обернені обличчям один до одного, 

під час застосування ІПТ «Акваріум» студенти внутрішнього кола сиділи 

обличчям в середину кола для вирішення поставленого завдання, а студенти 

зовнішнього кола стояли, слухаючи варіанти відповідей, опісля змогли 

долучитися до загального обговорення і вирішення педагогічного завдання тощо.  

Обов’язковою умовою при застосуванні інтерактивних педагогічних 

технологій під час вивчення дициплін було те, що в аудиторіях були в наявності 

ноутбук, комп’ютер чи планшет або телевізор із розʼємом для флеш-носіїв і 

можливим підключення флешки з «micro USB» розʼємом, інтерактивна дошка 

давала змогу за допомогою мультимедійних презентацій, відеоматеріалів 

розкривати особливості застосування інтерактивних педагогічних технологій. Ці 

технічні засоби дали можливість змоделювати, апробувати в практичній 

діяльності і продемонструвати майбутнім педагогам уривки занять, проведених 

вихователями із дошкільниками в закладах дошкільної освіти. 

В аудиторіях була крейда біля дошки, магніти для прикріплення листків 

формату А4, А3, оскільки велика кількість інтерактивних педагогічних 

технологій потребувала визначення і запису отриманих результатів, закріплення 

основних положень або визначення думок майбутніх педагогів під час вирішення 

складних проблемних педагогічних ситуацій.  

На початку заняття було застосовувано аромотерапію, яка належить  

до здоровʼязбережувальних технологій. Викладачі і студенти охоче 

використовували аромати шавлії для покращення опірності захворюванням і 

лаванди, що покращує памʼять, увагу та врегульовує серцевий ритм, тому що 

аромотерапія – це науковий підхід у профілактиці різних захворювань.  

Звичайно, запровадження викладачами в освітній процес інтерактивних 

педагогічних технологій вимагало більшого часу при підготовці до заняття, 

проте така підготовка зробила його більш інформаційним, інноваційним, 

знаннєво насиченим для пізнавального розвитку та активізації мислительної 

діяльності студентів, що сприяло формуванню у них готовності до застосування 

таких технологій у професійній діяльності. 
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Під час взаємодії із викладачами та студентами ми запропонували для 

реалізації і впровадження названої педагогічної умови розроблене інноваційно-

електронне джерело збагачення знань – посібник «Застосування інтерактивних 

педагогічних технологій в освітньому процесі закладів дошкільної освіти», у 

якому подано велику кількість інформації про інтерактивні педагогічні 

технології, їх структуру, форми, умови та методику застосування педагогічних 

технологій. Студенти мали можливість скористатися вищеозначеним 

посібником, отримані знання вони закріпили дистанційно та самостійно, що 

спряло розвитку самоосвіти. 

Формування готовності у майбутніх педагогів до застосування 

інтерактивних педагогічних технологій у професійній діяльності та 

впровадження їх в освітній процес закладів вищої освіти, реалізація розробленої 

нами моделі потребували системної, інноваційної діяльності всіх науково-

педагогічних працівників, викладачів закладів вищої освіти.  

Ми погоджуємося із І. Дичківською, що «інновації в педагогіці пов’язані із 

загальними процесами в суспільстві, глобальними проблемами, інтеграціями 

(лат. integratio – відновлення, об’єднання в ціле окремих елементів) знань і форм 

соціального буття. Нині створюється нова педагогіка, характерною ознакою якої 

є інноваційність – здатність до оновлення, відкритість новому» [58, с. 7–17]. 

Відкритість «новому» займає значне місце в нашому дослідженні, оскільки 

при досягненні поставленого завдання інтерактивні та інноваційні педагогічні 

технології ставали технологіями взаємодії, взаємонавчання і взаємодопомоги 

викладачів та студентів в освітньому процесі закладів вищої освіти.  

Вивчення можливостей застосування і апробування ІПТ під час викладання 

предметних дисциплін відбувалася під час освітнього процесу в закладах вищої 

освіти. Виклад теоретичного матеріалу майбутні педагоги сприймали по-різному 

залежно від рівнів особистісного розвитку. 

Професійна підготовка майбутніх педагогів та формування в них 

готовності до застосування інтерактивних педагогічних технологій у практичній 

діяльності дали їм можливість цілеспрямовано орієнтуватись на самокерованість 
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освітньої діяльності, отримуючи можливість самостійно планувати місце, час та 

засоби для збагачення власних знань того чи іншого освітнього матеріалу. 

Система викладання навчальних дисциплін у закладах вищої освіти та 

проходження педагогічної практики в ЗДО сприяли формуванню готовності та 

вмінню застосовувати інтеракції в спільній діяльності з вихованцями, відкрили 

шлях до саморозвитку, самовдосконалення, самоосвіти, вироблення професійної 

компетентності майбутнього педагога. 

Оскільки майбутні педагоги закладів дошкільної освіти вже мали певний 

досвід їх застосування та знайомі з методикою їх упровадження, методами та 

формами інтеракції, ми запропонували їм самостійно описати умови успішного 

взаємозв’язку та взаємодії, застосовуючи інтерактивну педагогічну технологію 

«Інтелектуальний практикум». Під час спецсемінару «Формування готовності 

майбутніх педагогів закладів дошкільної освіти до застосування інтерактивних 

педагогічних технологій у професійній діяльності» просемінарів за допомогою 

інноваційних, інтерактивних педагогічних технологій студенти мали усі 

можливості, збагатити теоретично-наукові знання студентів, набували 

практичних умінь під час апробації і застосування ІПТ в освітньому процесі 

закладів освіти. За допомогою запропонованих нами різних типів ІПТ (освітньо-

навчальних, діяльнісно-виховних, творчо-розвивальних, соціально-взаємодіючих) 

та поділу лекційних і практичних занять ми мали можливість перевірити 

ефективність спецсемінару та надали можливість майбутнім педагогам розкрити 

й оцінити свій креативний потенціал. 

Одним із засобів реалізації запропонованої нами педагогічної умови було 

створення майбутніми педагогами банку науково-методичного забезпечення. Це 

налаштовувало і спонукало студентів займатися самоосвітою і саморозвитком, 

цікавитись новинками сучасної освіти, новітніми методами, формами і 

технологіями організації освітнього процесу в закладах освіти, потребувало 

створення власної бібліотеки (можливо електронної), у якій би містились 

новинки психолого-педагогічних видань, науково-методичні посібники, 

картотека статей тощо. Усі студенти протягом навчання в закладах вищої освіти 
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та під час професійної діяльності мають сформувати для себе фонд нормативно-

правових та інструктивно-методичних документів, науково-популярної, 

наукової, методично-дидактичної літератури, картотеку періодики педагогічних 

видань, аудіо-, відеоматеріалів, електронних та різноманітних друкованих 

засобів освітньої, предметної наочності тощо. Окрім того, майбутнім педагогам 

було запропоновано сформувати структурну класифікацію ІПТ та укласти 

конспекти занять із застосуванням інтерактивних педагогічних технологій у 

професійній діяльності, що вони апробовувалися в закладах дошкільної освіти 

під час проходження педагогічної практики. 

На просемінарах із запропонованого нами спецсемінару ми рекомендували 

викладачам закладів вищої освіти застосовувати інтерактивні педагогічні 

технології під час викладання навчальних дисциплін, зокрема під час вивчення 

таких фахових дисциплін, як: «Педагогіка дошкільна (з педагогікою раннього 

віку та історією педагогіки)», «Теорія та методика формування елементарних 

математичних уявлень», «Педагогічні технології в ЗДО та школі», «Теорія та 

методика розвитку рідної мови дітей дошкільного віку», «Інноваційні педагогічні 

технології в освіті» та ін., – викладачі знайомили майбутніх педагогів зі 

спеціальності 012 Дошкільна освіта за першим (бакалаврським) рівнем вищої 

освіти із можливостями застосовувати інтерактивні педагогічні технології під час 

лекційних, практичних занять та у діяльності із дошкільнятами. 

Важливим було відвідування занять із дисциплін професійної підготовки 

циклу для забезпечення зв’язку теорії й практики у ЗВО. Заняття із дисципліни 

«Інноваційні педагогічні технології в освіті». Тема заняття: «Активізація 

освітнього простору». Мета – закріплення знань майбутніх педагогів про 

впровадження сучасних інноваційних та інтерактивних технологій, осмислення 

ними актуальності проблеми, застосування ІПТ «Ділова гра» розвиток 

аналітичних здібностей, виховання професійної толерантності. 

Викладач вказав на необхідність обрання ролей майбутніми педагогами: 

викладачі, науковці, журналісти. 

Під час заняття було опрацьовано такі питання: аналіз упровадження 
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інноваційних педагогічних технологій у закладах вищої освіти України, 

використання інтерактивних педагогічних технологій в освітньому процесі 

закладів вищої освіти, технологія особистісно розвивального навчання та її 

упровадження в освітньому процесі закладів вищої освіти, нові інформаційні 

технології в системі вищої освіти, технологія проблемного навчання та її 

застосування в роботі ЗВО, використання інноваційних, інтерактивних 

технологій педагогічними колективами в ЗДО.  

Упродовж заняття студенти долучалися до обговорення поставлених 

проблемних питаннь, долучалися до інтеракції, називали інновації, які доцільно 

використовувати в роботі закладів вищої освіти під час підготовки майбутніх 

педагогів закладів дошкільної освіти тощо. «Журналісти» були досить активні в 

обговоренні та постановці проблемних питань за темою. Заняття пройшло 

відповідно до дидактичних вимог та принципів з дотриманням усіх 

організаційних моментів та самого проведення, яких потребує проведення 

ділової гри; усі майбутні педагоги долучилися до виконання своїх ролей  

Інше заняття – з дисципліни«Теорія та методика розвитку рідної мови 

дітей дошкільного віку». Тема заняття – «Методика складання конспектів занять 

із заучування віршів напам’ять». 

Мета заняття: закріпити, узагальнити та систематизувати знання студентів 

про методики організації та проведення занять із заучування віршів напам’ять; 

збагатити знання про застосування інтерактивних педагогічних технологій 

майбутніх педагогів закладів дошкільної освіти різноманітними формами 

заучування віршів дошкільниками напам’ять (з використанням мнемотаблиць та 

елементів ейдетичного запам’ятовування); виховувати професійну спрямованість 

у майбутніх педагогів ЗДО. 

Заняття проводилось за допомогою інтерактивної технології «Рольові ігри 

(інсценування)». У занятті брали участь викладачі, студенти і вихователі закладів 

дошкільної освіти, між якими були розподілені відповідні ролі. Під час заняття 

було дотримано всіх вимог до проведення заняття та дидактичних принципів. 

Студенти активно долучалися до виконування запропонованих їм ролей в 
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організації, застосуванні і проведенні інтеракції. Під час проведення заняття 

викладачі і майбутні педагоги інтерактивно взаємодіяли, що вплинуло на 

результати всього заняття. Студенти виконували визначену їм роль, 

обґрунтовували свої відповіді. 

На занятті «Педагогіка дошкільна (з педагогікою раннього віку та історією 

педагогіки)» було використано метод рольового проєктування. Форма 

проведення – день відкритих дверей у ЗДО. Тема: «Конкурс на кращий 

відеолекторій для батьків». 

Мета: формування в студентів цілісного уявлення про професійну 

діяльність у динаміці; набуття соціального і предметно-професійного досвіду, 

зокрема прийняття індивідуальних і спільних рішень; розвиток професійного 

мислення; створення необхідних умов для прояву інтеракції та професійної 

мотивації; формування особистісних якостей, необхідних для співпраці в 

колективі. 

Заняття складалося з таких етапів: 

1. Представлення відеолекторію з дитячої психології для батьків. 

2. Презентація вебінару для батьків з дошкільної педагогіки. 

3. Представлення відеолекторіїв для батьків з різних методик дошкільної 

освіти. 

Під час рольового проєктування майбутні педагоги виконували ролі: 

вихователя, опонентів, журналістів.  

На занятті студенти удосконалили та узагальнили свої професійну та 

знаннєву готовність. Було дотримано всіх дидактичних принципів освітнього 

процесу, вони досить добре впоралися зі своїми ролями. Майбутні педагоги ЗДО 

знали, як потрібно вести себе під час вебінару, відеолекторіїв, активно 

долучалися до дискусій між вихователями та опонентами, що поєднувалися з 

інтеракцією під час застосування рольового (ігрового) проєктування. 

Отже, з метою покращання якості формування теоретичних знань та 

практичних навиків і вмінь студентів викладачам ЗВО під час викладання 

дисциплін циклу професійної підготовки, визначених галузевим стандартом 
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вищої освіти («Педагогіка дошкільна (з педагогікою раннього віку та історією 

педагогіки)», «Теорія та методика формування елементарних математичних 

уявлень», «Педагогічні технології в ЗДО та школі», «Теорія та методика 

розвитку рідної мови дітей дошкільного віку», «Інноваційні педагогічні 

технології в освіті» та ін.), було запропоновано запроваджувати різноманітні 

інтерактивні педагогічні технології залежно від тематики заняття, зокрема 

освітньо-навчальні, діяльнісно-виховні, творчо-розвивальні та соціально-

взаємодіючі та ін. 

Під час проведення занять із застосуванням інтерактивних педагогічних 

технологій ми створили всі умови для взаємної, успішної інтеракції під час 

освітнього процесу, варіативної апробації і впровадження інноваційних 

технологій, методів і форм фахової підготовки студентів до оперування 

інтерактивними технологіями в освітньому процесі закладів освіти. 

Ще однією важливою педагогічною умовою, яка тісно переплітається із 

попередніми, є формування готовності майбутніх педагогів під час освітнього 

процесу у поєднанні з виробничою педагогічною практикою та професійною 

діяльністю. 

Для її успішної реалізації вагомим аргументом є формування названої 

готовності за допомогою введення в освітній процес спецсемінару «Формування 

готовності майбутніх педагогів закладів дошкільної освіти до застосуваня 

інтерактивних педагогічних технологій у професійній діяльності». 

Інтерактивне ігрове середовище не завжди відтворює ті умови та ситуації, 

які можуть виникатити в професійній діяльності вихователів закладів дошкільної 

освіти, тому невід’ємною складовою професійної підготовки мабутніх педагогів 

закладів дошкільної освіти є педагогічна практика.  

Ефективністю такого учіння для майбутніх педагогів є упровадження 

запропонованих нами педагогічних умов. Предметом підготовки студентів 

постало оволодіння педагогічними вміннями застосовувати ІПТ та інтеракцію 

під час проходження ними педагогічної практики в закладах дошкільної освіти й 

отримання знаннєвої готовності в закладах вищої освіти.  
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Основою практичного досвіду й апробації власних професійних умінь 

застосовувати інтерактивні педагогічні технології під час проходження 

педагогічної практики було дослідження явищ і закономірностей педагогічної 

діяльності в закладах дошкільної освіти.  

Уміння, необхідні для вирішення педагогічних ситуацій чи проблем, у 

майбутніх фахівців ми формували в різних освітніх сферах, а не тільки у межах 

одного освітнього циклу. Для оцінювання цієї здатності студентам 

запропонували вирішувати визначені педагогічні ситуації чи проблеми, що 

спостерігаються та відбуваються реально в роботі з дітьми дошкільного віку в 

закладах дошкільної освіти. 

Студенти із захопленням розробляли конспекти занять із різних методик, 

застосовуючи інтерактивні педагогічні технології, форми, методики й інтеракції 

в освітній діяльності із дітьми дошкільного віку. Найкращі із них розміщені в 

Додатку Р. 

Упроваджуючи педагогічну умову, ми ставили перед майбутніми 

педагогами такі завдання: 

1) змоделювати конспект інтегрованого заняття з розділу «Дитина в 

соціумі» на тему: «Моє рідне місто» (для дітей старшого дошкільного віку), із 

застосуванням ІПТ «Мозковий штурм», «Карусель», «Мікрофон»;  

2) розробити конспект заняття з розділу «Дитина в сенсорно-

пізнавальному просторі» з теми «На арені цирку» (для дітей старшого 

дошкільного віку) із застосуванням інтерактивної педагогічної технології 

«Очевидний надпис», «Логіки світу». 

Основний показник формування готовності студентів до застосування 

інтерактивних педагогічних технологій – оволодіння спеціальними знаннями та 

можливостями впровадження інтеракції в ЗДО. Майбутні педагоги збагачували 

власні педагогічні уміння застосовувати ІПТ, що забезпечувало вдалу апробацію 

професійних умінь, знань та їх реалізацію в практичній діяльності з дітьми 

дошкільного віку під час педагогічної практики: розробляли заняття та інші 

форми роботи із застосуванням інтерактивних педагогічних технологій в 
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освітньому процесі закладів дошкільної освіти. 

Студентка 4 курсу, провела заняття для дітей старшого дошкільного віку з 

розділу «Дитина в соціумі» на тему: «Моє рідне місто». Спочатку вона розробила 

програмовий зміст заняття із використанням ІПТ – «Мозковий штурм», 

«Мікрофон», «Карусель» та «Коло вражень». Програмовий зміст: «ознайомити 

дітей із символами міста Умань (герб, прапор), дати дітям знання про будівлі 

соціального призначення (поліклініка, пошта тощо), поглибити, узагальнити та 

активізувати уявлення дітей про рідне місто про економічні відомості 

(промисловість, якою славиться місто), культурні відомості (пам’ятники, музеї), 

поглибити знання дошкільників про соціальні установи – на пошті, у банку, 

поліклініці; розвивати мовленнєву компетентність, увагу, уяву та інші психічні 

процеси, уміння бачити та запам’ятовувати будівлі, що поряд, уміння діяти в 

інтеракції; виховувати почуття патріотизму, гордості, шанобливого ставлення до 

свого міста. 

За тиждень до заняття студентка провела попередню роботу: створила 

відео презентації до вірша Платона Воронька «Облітав журавель», «Наше місто», 

«Символи міста», виготовила наочний матеріал – дидактична гра «Хто, де 

працює», дидактична гра «Яке місто?», картинки «Моє місто», смужки 

кольорового паперу для веселки, коректурні таблиці.  

Студентка розпочала заняття із перегляду відео презентації до вірша 

Платона Воронька «Облітав журавель». 

Після прегляду презентації студентка провела із дошкільнятами 

інтерактивну вправу «Мозковий штурм». 

– «Діти, хто завітав до нас сьогодні в гості? (Журавлик) 

– Де він мандрував?  

– Діти, то яка земля найкраща? 

– Діти, як називається країна, у якій ми живемо?  

– Хто живе в Україні? 

– Як називається головне місто України?  

– Які державні символи України? 
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– Як називається місто, де живемо ми.  

– Що є в нашому місті»? 

– Кожна людина з любов’ю ставиться до своєї маленької батьківщини, 

місця, де вона народилася, де зробила свій перший крок у житті, почула 

рідну мову, мамину колискову пісню, де вперше побачила весняну 

веселку.  

– А звідки можна дізнатися про наше місто? (з книжок, газет, інтернету, 

почути по радіо). 

– От і сьогодні, діти, ми з вами створимо газету про наше місто, а 

журавель віднесе газету своїм малятам, щоб вони дізналися про  

наше місто. 

Далі студентка розповіла легенду про назву міста. 

– Умань лежить на річці, яку нині звуть Уманка. Про походження назви 

міста існує кілька переказів. «За одним, місто дістало назву від річки Уманка. За 

другим переказом, місто давніше звалося Умінь – від тих уміньців – майстрів, які 

нібито втекли з Києва під час татарської навали. За третім, майбутнє місто тут 

заснували кочівники (кумани – половці), які жили над річкою Уманкою». 

Далі практикантка показала відео про символіку міста Умань. На 

закріплення знань дошкільників було проведено інтеракцію «Продовж речення»: 

1) «Колись давно люди їздили на конях, а тепер … 

2) Казкові герої літають на килимі-літаку, а люди … 

3) Людей, які ходять пішки називають … 

4) Людей, які їздять транспортом, називають … 

5) Транспорт, що перевозить людей називають …». 

– Діти, я пропоную вам здійснити автобусом подорож містом. 

Діти переглянули відеопрезентацію «Наше місто». Далі відбулася 

перетворювальна діяльність під час дидактичної гри «Хто де працює». Діти 

підбирали професію відповідно до будівлі, зображеної на фото та пояснювали 

свій вибір (музей – екскурсовод, пошта – поштар, поліклініка – лікар, банк – 

банкір та ін.). 
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Студентка використала інтерактивну вправа «Карусель» (внутрішнє коло – 

діти тримають картинки із зображенням споруд міста, зовнішнє – рухається на 

слова студентки-практикантки; зупинившись напроти один одного називають, 

що зображено на картинці, потім міняються місцями).  

Дидактична гра «Назви вулицю!». 

– А зараз назвіть, будь ласка, вулицю, на якій живете, щоб краще було 

чути будемо говорити в мікрофон (інтеракція «Мікрофон», мікрофон передається 

тільки тому, хто хоче висловитися). 

Далі студентка провела цікаву форму роботи із використанням 

коректурних таблиць у дидактичній грі «Добре – погано». Діти накривають 

(ховають) картинки з поганими справами. 

– Що ти обрав? Чому? Чому не обрав інші картинки? 

– Картинки з поганими справами заховаємо назавжди: 

Йдіть недобрі, погані діла, 

Ми не хочемо бачити зла. 

Виростуть наші малята, 

Добрі та дбайливі уманчата. 

Майбутній педагог спонукала дітей завершувати зачитані речення, 

обравши один із варіантів – «буду» або «не буду»:  

– «Смітити у своєму місті я ... (не буду).  

– Дбати про чистоту, добробут і благоустрій рідного міста я ... (буду). 

– Відвідувати міські театри, парки, цирк я ... 

– Цікавитися новинами й життям свого міста я ... 

– Якщо мені в майбутньому доведеться жити в іншому місті, місто свого 

дитинства я забувати ... 

– Перейматися проблемами свого міста я ... 

– Радіти досягненням і успіхам мого міста я ... 

– Вивчати історію й минуле рідного міста я ... 

– Ставитися байдуже до добробуту свого міста та його життя я ніколи...». 

Під час оцінно-контрольної діяльності, студентка запропонувала 
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дошкільникам сказати «гарні слова-компліменти про наше місто Умань, яке 

воно? – А від добрих слів дітей у місті засяє сонечко (діти називають слова і 

викладають сонечко із долоньок, на яких зображені герб міста, прапор міста, 

споруда міста: гарне, красиве, зелене, рідне, мальовниче).  

– Якими кольорами ви б розфарбували своє місто?  

Усі яскраві кольори є у веселці.  

Веселку над містом намалюємо,  

Нашому місту яскраві кольори подаруємо.  

Діти колективно викладаютьвеселку на ватмані.  

– Засяяло наше місто всіма кольорами веселки, усміхнулися перехожі. 

– Ось ми і створили газету про наше місто і просимо тебе, журавлику, 

віднести газету до своїх малят, щоб вони дізналися про наше чарівне місто.  

Студентка-практикантка провела підсумок та аналіз заняття з 

використанням інтеракції «Коло вражень». 

Аналізуючи заняття із застосуванням інтерактивних педагогічних 

технологій, яке провела студентка 4 курсу відділення дошкільної освіти, можна 

стверджувати, що діти із заохоченням долучалися до участі в інтеракціях під час 

заняття, об’єднувалися в інтерактиви для спільної діяльності, обґрунтовували 

свої дії та відповіді. Ми зробили висновок, що мета заняття із застосуванням 

інтерактивних педагогічних технологій була досягнута. Студентка не тільки 

сприяла закріпленню уже знайомого освітнього матеріалу, а й надавала  

новий, створюючи атмосферу доброзичливості, взаємодії, взаємонавчання, 

взаємодопомоги, активізувала діяльність дошкільнят під час заняття. Діти  

в повному обсязі опрацювали, засвоїли матеріал, проявили творчо- 

креативні здібності, послідовно і чітко висловлювали свої міркування на 

запропоновані теми. 

Інше заняття провела також студентка 4 курсу в ЗДО № 25 «Ягідка», міста 

Умань. Вона попередньо розробила конспект заняття з розділу «Дитина в 

сенсорно-пізнавальному просторі» з теми «На арені цирку» (для дітей старшого 

дошкільного віку). Студентка вдало опрацювала і склала програмовий зміст до 
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заняття: «ознайомити дітей із задачею, її структурою (умова, запитання та 

відповідь); вправляти у визначенні чисел-сусідів; удосконалювати вміння 

вимірювати довжину за допомогою умовної мірки; закріплювати знання про 

геометричні фігури та вміння створювати з однієї геометричної фігури декілька 

шляхом накладання інших фігур на основну та за допомогою олівця лініями з 

основної фігури утворювати декілька в ІПТ «Логіки світу»; формувати вміння 

розміщувати предмети за двома координатами – назвою рядка і колонки; 

закріпити вміння називати день тижня з опорою на порядковий числівник; 

розвивати логічне мислення, увагу, пам’ять, математичний словник, мовлення; 

виховувати інтерес до логіко-математичних вправ та завдань». Вдало був 

обраний матеріал для заняття: задача-ілюстрація, дидактична гра «Числа-сусіди», 

дидактична гра «На місця», смужки та умовні мірки (на кожну дитину), 

дидактична гра «Дні тижня», дидактична гра «Допоможи фокуснику». 

Математичний словник: дні тижня (їх назви), геометричні фігури (назви 

площинних фігур), умовні міри, смужки та інше. 

Студентка вдало провела стимулювальну гімнастику в роздягальній 

кімнаті, щоб активізувати систему кровообігу для кращої мислительної 

діяльності, а у груповій кімнаті провели аромотерапію із застосуванням масла 

лаванди. Повернувшись разом із дітьми до групової кімнати, студентка провела 

організаційно-мотиваційний момент за допомогою вірша:  

– «По садочку бігла мишка 

І несла портфелик нишком. 

Раптом котика злякалась 

І у нірку заховалась. 

Аж так вона поспішила, 

Що портфелик свій згубила. 

Я портфелик той знайшла 

І вам, дітки, принесла». 

Студентка показала дітям портфель і дістала з нього «Запрошення в цирк». 

Вдало провела комунікативну діяльність із дошкільниками із застосуванням ІПТ 
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«Мозковий штурм». 

– Що таке цирк? 

– Хто виступає в цирку? 

– Як потрібно поводитись у цирку? 

– Мені дуже приємно, що ви такі обізнані. 

– Ми сьогодні з вами будемо допомагати цирковим артистам. 

Доречне було проведення дидактична гра «наведемо порядок» із 

застосуванням інтеракції до гри «Блоки Дьєнеша». 

– Діти, чи знаєте ви, що перед виставою потрібно навести порядок на 

арені цирку? Потрібно зібрати в зелений обруч – усі круги, у синій – усі 

квадрати, у червоний – усі трикутники, у жовтий – усі прямокутники. 

– Один, два, три – почали!  

– Усі молодці, справилися із завданням. 

– Аж, ось гляньте – тварини отримали квітки, але не знають, де їх місця. 

Допоможемо їм сісти на свої місця (діти розміщують тварин за двома 

координатами – назвою рядка і колонки). 

Пізнавальна діяльність. 

Закріплення знань дітей про складові задачі (умова, запитання і відповідь) 

та їх різновиди). 

Дидактична гра «Склади задачу». Дітям поставлено логічне завдання: за 

допомогою картинок, зображених на екрані телевізора, скласти різні види задач 

(на знаходження суми, різниці, на встановлення рівності). 

– Які молодці! Швидко справилися із завданням! 

Перетворювальна діяльність із застосуванням дихальної гімнастики 

(здоровʼязберігаюча технологія). 

Дидактична гра «Веселі гімнасти». 

– Діти, подивіться, хтось змішав стрічки різної довжини. Нам потрібно 

виміряти довжину стрічок і віднайти за умовною міркою такі, як у гімнастів 

(завдання виконувалося за домогою музикотерапії). 

Фізкультхвилинка ІПТ «Карусель» (діти у внутрішньому колі тримали 
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карточки із різною кількістю кругів, діти із зовнішнього кола рухалися, рахуючи 

кількість намальованих кружечків і називаючи відповідний цифрі день тижня. За 

звуковим сигналом вірша мінялися місцями). 

– «Каруселі – річ весела, 

– Не побачих тут сумних. 

– Але наші каруселі – 

– Не лише веселий сміх. 

– Усі справилися із завданням».  

– Молодці, ми будемо Фокусниками (інтерактивна педагогічна 

технологія «Логіки світу» – закріплення знань про геометричні фігури). 

– Сьогодні ми з вами допоможемо фокусникам перетворити одні фігури 

на інші. 

При оголошенні завдання для дітей студентка здійснила диференційований 

підхід до них. 

І підгрупа – виконувала завдання олівцем: малювали лінії на основній 

фігурі, утворюючи нові геометричні фігури. 

ІІ підгрупа – викладали з готових запропонованих геометричних фігур 

основну фігуру. 

Діти активно долучилися до руханки «Веселі клоуни» (Цифри-сусіди). 

– Допоможемо клоунам знайти пропущені цифри сусіди. 

– Молодці, ми вибудували цифровий ряд. Давайте пошепки порахуємо в 

прямому напрямі від 1 до 10.  

– Трохи голосніше у зворотному… 

Студентка вдало провела підсумок та аналіз заняття. 

– Діти, підійшла до кінця наша циркова програма. 

– Що нового ви дізналися?  

– Що було важко робити? (Що легко?) 

– Що вам вдалося? (Що не вдалося?) 

– Які дні тижня ви знаєте? (Який день за ..?) 

– Скільки зібрали стрічок? Чим Ви їх виміряли? 
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– За допомогою яких геометричних фігур створили нову? І ін. 

Аналізуючи проведене заняття із застосуванням інтерактивних 

педагогічних технологій студенткою у ЗДО № 25 «Ягідка» м. Умані, 

стверджуємо, що заняття було проведено на високому рівні із застосуванням 

інтерактивних педагогічних технологій, здоровʼязбережувальних технологій 

(стимулювальна гімнастика, різні види руханок, музикотерапія, фізкультхвилинка), 

ІКТ (застосування телевізора із флешкою). Під час заняття діти з великим 

бажанням долучалися до участі в інтеракціях «Блоки Дьєнеша» (що вдало 

відповідають Концепції Нової української школи), «Карусель», об’єднувалися в 

інтерактиви «Веселі гімнасти» для спільної діяльності (вимірювання умовною 

мірою), обґрунтовували свої дії та відповіді. Ми зробили висновок, що мета 

заняття із застосуванням інтерактивних педагогічних технологій була досягнута.  

Студентка активно сприяла закріпленню вже знайомого освітнього матеріалу та 

ознайомлювала з новим, створюючи атмосферу доброзичливості, взаємодії, 

взаємонавчання, взаємодопомоги, сприяла вдалій, інтенсивній діяльності 

дошкільнят під час заняття. Діти в повному обсязі опрацювали, засвоїли 

матеріал, проявили креативні здібності, послідовно і чітко висловлювали свої 

міркування на запропоновані теми. 

Отже, педагогічна умова, що стосувалася формування готовності 

майбутніх педагогів під час освітнього процесу в поєднанні з виробничою 

педагогічною практикою та професійною діяльністю в ЗДО із застосування 

інтерактивних педагогічних технологій, дала позитивний результат. 

Після застосування й апробації запропонованих нами педагогічних умов 

ми побачили вдалу сформованість готовності в майбутніх педагогів закладів 

дошкільної освіти до застосування інтерактивних педагогічних технологій у 

професійній діяльності, що відбувалася в освітньому процесі закладів вищої 

освіти, завдяки вивченню і упровадженню спецсемінару. Майбутні педагоги не 

тільки ознайомилися із інноваційними та інтерактивними педагогічними 

технологіми, методами і формами освітньої діяльності, а й мали можливість 

удосконалювати теоретично-наукові знання через практичну апробацію 
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професійних умінь щодо їх застосування. Студенти прагнули спробувати себе в 

різних ролях, творчо-креативно моделювати заняття та інші форми роботи із 

дітьми дошкільного віку в ЗДО, застосовуючи інтеракції та відповідні технології, 

активізуючи мовленнєву та комунікативну діяльності, підвищуючи власний 

рівень культури професійного мовлення, навчилися вирішувати педагогічні 

ситуації, спрямовуючи свою інтерактивну діяльність на створення новаторських 

інтерактивних педагогічних технологій в освітньому процесі закладів освіти. 

Реалізацію першої педагогічної умови забезпечили упровадження 

спецсемінару «Формування готовності майбутніх педагогів закладів дошкільної 

освіти до застосування інтерактивних педагогічних технологій у професійній 

діяльності», до складу якого входили просемінари з технологіями («Йена-план 

школа» П. Петерсена, «Школа для життя, через життя» Ж.-О. Декролі та ін.), 

модульних та локальних педагогічних технологій (Технології раннього навчання 

М. Зайцева та Г. Домана та ін.), запровадження різних інтеракцій – «Мікрофон», 

«Рефлексивна бесіда» та ін., об’єднання студентів в інтерактиви із застосуванням 

інтерактивних педагогічних технологій. Зокрема, ІПТ – «Сінквейн», «Кластер», 

«Сократична бесіда», «Есе» та ін.; освітньо-навчальних інтерактивних 

педагогічних технологій – «Що було б, якби …», «Історія із чарівної скриньки», 

«Придумай запитання (відповідь)», «Метод фокальних об’єктів», «Цифри-

сусіди» та ін.; діяльнісно-виховних інтерактивних педагогічних технологій – 

«Привітання», «Павутина», «Вітання», «Добрі вчинки»та ін.; соціально-

взаємодіючих інтерактивних педагогічних технологій – «Свіча», «Добре-

погано», «Комплімент», «Дитина дня» та інші. Ці технології вдало сприяли 

налагоджуванню дружних взаємин в інтерактивах, підвищенню самооцінки всіх 

учасників інтеракції. Творчо-розвивальні інтерактивні педагогічні технології – 

«Фентезі малюнки», «Мозковий штурм (атака)», «Карусель», «Акваріум», 

«Логіки світу» та ін. Вони спрямовані на розвиток креативних здібностей, 

мотивацію освітньої діяльності дошкільників у закладах дошкільної освіти. 

Реалізацію другої педагогічної умови забезпечено через створення 

необхідної інноваційної, інформаційної, матеріально-технічної бази для 
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забезпечення зв’язку теорії й практики у ЗВО (забезпечення освітнього процесу 

оновленням змісту дисциплін «Педагогіка», «Теорія та методика формування 

елементарних математичних уявлень», «Інноваційні педагогічні технології в 

освіті» та ін., а також виробничої педагогічної практики в закладах дошкільної 

освіти із освітньо-навчальними, діяльнісно-виховними, творчо-розвивальними  

та соціально-взаємодіючими інтерактивними педагогічними технологіями), 

матеріально-технічної бази (відповідні меблі, ноутбук чи планшет або телевізор 

із розʼємом для флеш-носіїв і можливим підключенням флешки з «micro USB» та 

ін.), посібник «Застосування інтерактивних педагогічних технологій в освітньому 

процесі закладів дошкільної освіти» та застосування здоровʼязберігаючих 

технологій, створенням майбутніми педагогами банку науково-методичного 

забезпечення.  

Забезпечення звʼязку теорії, практики (побудови лекційних, практичних 

занять у закладах вищої освіти із обов’язковим систематичним уведенням 

інтерактивних педагогічних технологій в освітній процес та діяльність із 

студентами) відбувалося під час вивчення дисципліни «Теорія та методика 

розвитку рідної мови дітей дошкільного віку» (заняття проводилось за 

допомогою інтерактивної технології «Рольові ігри (інсценування)»; із 

дисципліни «Інноваційні педагогічні технології в освіті» – застосування ІПТ 

«Ділова гра»; із дисципліни «Педагогіка дошкільна (з педагогікою раннього віку 

та історією педагогіки)» – методу рольового проєктування. 

Третю педагогічну умову реалізовано професійною підготовкою та 

формуванням готовності майбутніх педагогів ЗДО під час освітнього процесу в 

поєднанні з виробничою педагогічною практикою та професійною діяльністю. 

У закладах дошкільної освіти студенти апробували розроблені ними 

конспекти занять із дисциплін «Теорія та методика формування елементарних 

математичних уявлень», «Інноваційні педагогічні технології в освіті», «Теорія та 

методика розвитку рідної мови дітей дошкільного віку» та різних методик. 

Студентами змоделювано конспект інтегрованого заняття з розділу 
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«Дитина в соціумі» на тему: «Моє рідне місто» (для дітей старшого дошкільного 

віку), із застосуванням ІПТ «Мозковий штурм», «Карусель», «Мікрофон»; 

проведено заняття з розділу «Дитина в сенсорно-пізнавальному просторі» з теми 

«На арені цирку» (для дітей старшого дошкільного віку) із застосуванням 

інтерактивної педагогічної технології «Очевидний надпис», «Логіки світу» та ін. 

Отже, ефективному формуванню готовності майбутніх педагогів закладів 

дошкільної освіти до застосування інтерактивних педагогічних технологій у 

професійній діяльності та вдалій реалізації нашої моделі сприяли: упровадження 

спецсемінару «Формування готовності майбутніх педагогів закладів дошкільної 

освіти до застосування інтерактивних педагогічних технологій у професійній 

діяльності» до дисципліни «Інноваційні педагогічні технології в освіті»: 

створення педагогічних умов (активізація й інтеракція викладачів і студентів та 

запровадження системності самоосвіти в процес фахової підготовки майбутніх 

педагогів закладів дошкільної освіти; створення необхідної інноваційної, 

інформаційної, матеріально-технічної бази для забезпечення зв’язку теорії й 

практики; формування готовності майбутніх педагогів під час освітнього 

процесу в поєднанні з виробничою педагогічною практикою та професійною 

діяльністю); варіативна апробація і впровадження інтерактивних педагогічних 

технологій, методів і форм фахової підготовки студентів, вивчення нормативних 

документів, спецсемінару із питань формування готовності майбутніх педагогів 

до застосування ІПТ в освітньому процесі закладів вищої освіти; забезпечення 

зв’язку теорії, практики (структури лекційних, практичних занять у закладах 

вищої освіти із обов’язковим систематичним використанням запропонованої 

структури інтерактивних педагогічних технологій та типів ІПТ (освітньо-

навчальних, діяльнісно-виховних, творчо-розвивальних, соціально-взаємодіючих) в 

освітній процес та діяльність із студентами) та формування готовності майбутніх 

педагогів під час освітнього процесу в поєднанні з виробничою педагогічною 

практикою та професійною діяльністю. 
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3.3. Аналіз результатів дослідно-експериментальної роботи 

 

Для перевірки ефективності запропонованих педагогічних умов 

формування готовності майбутніх педагогів закладів дошкільної освіти до 

застосування інтерактивних педагогічних технологій у професійній діяльності 

проведено формувальний експеримент. 

На третьому етапі дослідження (2017–2019 рр.) проаналізовано дані 

контрольного експерименту в експериментальній та контрольній групах, 

узагальнено результати дослідження, розроблено методичні рекомендації та 

апробовано модель формування готовності майбутніх педагогів закладів 

дошкільної освіти до застосування інтерактивних педагогічних технологій у 

професійній діяльності, обґрунтувано її складові; розроблено спецсемінар 

«Формування готовності майбутніх педагогів закладів дошкільної освіти до 

застосування інтерактивних педагогічних технологій у професійній діяльності»; 

узагальнено проміжні та кінцеві результати педагогічного експерименту; 

сформулювано загальні положення та висновки, оформлено результати 

педагогічного дослідження. 

Перевірка результативності та ефективності впровадження моделі, 

урахування педагогічних умов формування готовності майбутніх педагогів до 

застосування інтерактивних педагогічних технологій у професійній діяльності 

відбувалися протягом усього етапу експериментального дослідження шляхом 

проведення і порівняння діагностичних зрізів. Така перевірка дала можливість 

простежувати динаміку формування компонентів готовності студентів до 

застосування інтерактивних педагогічних технологій у професійній діяльності. 

Контрольний етап експериментального дослідження був спрямований на 

визначення і встановлення динаміки формування показників (за всіма 

критеріями) готовності майбутніх педагогів до застосування інтерактивних 

педагогічних технологій.  

Після впровадження моделі та проведення спецсемінару ми виконали 

підсумковий діагностичний зріз. З метою забезпечення об’єктивності, валідності 
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й надійності даних констатувального та контрольного діагностичних зрізів під 

час і по закінченню дослідження використано єдині критерії діагностики рівнів 

сформованості готовності майбутніх педагогів закладів дошкільної освіти до 

застосування інтерактивних педагогічних технологій у професійній діяльності. 

Студенти та викладачі після взаємної інтеракції вдало використовували 

інформаційно-комунікаційні технології. Значно збільшилося використання під 

час освітнього процесу різноманітних сучасних гаджетів і комп’ютерів із 

доступом до мережі Інтернет, що підсилило позитивну тенденцію до активного 

спілкування та пошуку. Майбутні педагоги розробляли групові проєкти, 

моделювання, «Професійне портфоліо», різні види «Есе», «Кластера», 

«Стінквейна», створювали презентації, відеолекторіїї та застосовували інтеракції 

під час освітнього процесу в ЗВО. Найбільше зацікавлення студентів у 

застосуванні отриманих теоретично-наукових знань проявлялося у вирішення 

реальних багатьох життєвих ситуацій під час упровадження «STEAM» – 

підготовкою до професійної діяльності в творчо-креативному спрямуванні. 

Студенти створювали відеострічки, відеолекторії для педагогічної освіти батьків, 

опрацьовуючи теоретичний матеріал. Майбутні педагоги навчилися самостійно 

обирати теми, ситуації, напрямки освітньої діяльності та матеріали для 

інтеракції, використовуючи інформаційно-освітні, комп’ютерні та інтернет-

ресурси, що підсилило їхню мотивацію. 

Ми застосували методику діагностики мотиваційної спрямованості 

особистості на досягнення успіху Т. Елерса (Додаток С). Опитувальний матеріал 

являв собою 41 твердження, на які студенти давали відповіді. Ступінь 

вираженості мотивації до успіху оцінювався за кількістю балів, що перевірялися 

«ключем». На основі методики Т. Елерса фіксувалися відповідні зміни у 

ставленні майбутніх педагогів до власних цінностей. Так, за отриманими 

результатами опитувальника, чітко простежується динаміка в студентів ЕГ і КГ. 

Чим вищий рівень мотивації майбутніх педагогів до успіху, тим відповідно 

нижчий рівень ризику невдач. Так мотивація до успіху суттєво вплинула на 

освітню діяльність студентів. 
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Одержані результати дослідження (Додаток М) свідчать про те, що в 

експериментальних групах показники мотиваційно-цільового критерію на кінець 

експерименту значно вищі, порівняно з його початком (відповідно – 11,8 % та 

32,4 % (соціальна сфера), 11,3 % та 28,6 % (освітня сфера), 8,1 % та 21,6 % 

(професійна сфера)). У майбутніх педагогів закладів дошкільної освіти 

контрольної групи цей показник мало змінюється (12,3 %, 14,5 %, 18,0 % – 

початок експерименту; 18,0 %, 21,0 %, 19,0 % – кінець експерименту) (рис. 3.2). 

 

 

 

Рис. 3.2. Динаміка рівнів готовності майбутніх педагогів закладів 

дошкільної освіти до застосування інтерактивних педагогічних технологій 

(результати контрольної (КГ) та експериментальної (ЕГ) груп за 

мотиваційно-цільовим критерієм). 

 

Більш детально розглянемо закономірності розподілу рівнів сформованості 

мотиваційно-цільового критерію в студентів ЕГ і КГ через графічне зображення 

на рис. 3.3. 
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Рис. 3.3. Розподіл рівнів готовності майбутніх педагогів закладів 

дошкільної освіти до застосування інтерактивних педагогічних технологій 

за мотиваційно-цільовим критерієм  

 

Аналіз рисунка вказує на те, що встановлені рівневі показники фіксовано 

підтверджують отримані дані стосовно того, що освітній процес 

експериментальної групи на основі спецсемінару змінив мотивацію і ставлення 

майбутніх педагогів закладів дошкільної освіти до їхньої фахової діяльності та 

вплинув на готовність студентів до застосування інтерактивних педагогічних 

технологій у професійній діяльності. Показники соціальної сфери вказують на те, 

що завдяки впровадженню атмосфери взаємодопомоги, взаємоповаги, взаємодії й 

взаємоосвіти в рази збільшилась кількість респондентів експериментальної 

групи, які глибоко усвідомлюють зміст майбутньої професійної, педагогічної 

діяльності. Зросла кількість студентів, які почали виявляти зацікавленість та 

стійкий професійний інтерес до інноваційної та інтерактивної педагогічної 

діяльності, до застосування інтерактивних педагогічних технологій, відчули 

необхідність поглиблювати теоретично-наукові знання і практично-фахові 

знання; студенти щиро прагнули до саморозвитку, самоосвіти та 

самовдосконалення у професійній освітній діяльності. 
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Встановлені показники контрольної групи свідчать про нижчі результати. 

Загальна динаміка мотивації майбутніх педагогів до застосування інтерактивних 

педагогічних технологій слабко виражена (14,5 % – початкова діагностика, 

21,0 % – заключна діагностика). Крім того, проведене порівняння даних 

експериментальних зрізів показує зміну показників професійної сфери 

готовності до застосування інтерактивних педагогічних технологій у студентів 

контрольної групи (відповідно з 18,0 % до 19,0 %). Причину відчутності росту 

показників убачаємо в небажанні майбутніх педагогів закладів дошкільної освіти 

до саморозвитку та самовдосконалення, тому що більшість студентів навчаються 

лише задля отримання вищої освіти, а не для того, щоб у майбутньому 

працювати за фахом. 

Дані проведеної експериментальної діагностики підтверджують, що в 

майбутніх педагогів експериментальної групи відбувся значний зріст рівня 

мотиваційно-цільового критерію готовності до застосування інтерактивних 

педагогічних технологій у професійній діяльності. 

Отже, запропонована і впроваджена модель формування готовності 

майбутніх педагогів закладів дошкільної освіти до застосування інтерактивних 

педагогічних технологій довела свою ефективність і результативність на етапі 

формування мотиваційної готовності студентів в освітньому процесі закладів 

вищої освіти. 

Рівень сформованості пізнавально-когнітивного критерію готовності 

майбутніх педагогів до застосування інтерактивних педагогічних технологій 

також показав досить вагомі результати (рис. 3.2). Заключний етап 

діагностичного зрізу в експериментальній групі засвідчив високий рівень 

сформованості теоретично-наукових знань – 17,8 %, а практично-фахових 

знань – 22,1 %, тоді як на початку експерименту цей показник мав значення 

3,7 % та 1,0 %. 

Дані в контрольній групі свідчать про незначну динаміку, і на заключному 

етапі дослідження високий рівень пізнавально-когнітивного критерію готовності 

майбутніх педагогів до застосування інтерактивних педагогічних технологій 
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становили лише 10,9 % (теоретично-наукові знання) та 12,8 % (практично-фахові 

знання). У контрольній групі 53,6 % та 41,2 % студентів мають низький рівень, а 

в експериментальній групі відповідний показник – 29,1 % та 18,3 %. Дані 

діагностичного зрізу є дійсним підтвердженням позитивної складової 

експериментальної роботи та формування когнітивної складової готовності 

майбутніх педагогів закладів дошкільної освіти до застосування інтерактивних 

педагогічних технологій у професійній діяльності (рис. 3.4). 

 

 

 

Рис. 3.4. Динаміка рівнів готовності майбутніх педагогів закладів 

дошкільної освіти до застосування інтерактивних педагогічних технологій у 

професійній діяльності (результати контрольної (КГ) та експериментальної 

(ЕГ) груп за пізнавально-когнітивним критерієм). 

 

Більш детально розглянемо закономірності розподілу рівнів сформованості 

пізнавально-когнітивного критерію в студентів ЕГ і КГ через графічне 

зображення на рис. 3.5. 
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Рис. 3.5. Розподіл рівнів готовності майбутніх педагогів закладів 

дошкільної освіти до застосування інтерактивних педагогічних технологій 

за пізнавально-когнітивним критерієм 

 

Дані рисунка вказують на асиметричність ліній, що підтверджує суттєву 

різницю між показниками готовності майбутніх педагогів закладів дошкільної 

освіти до застосування інтерактивних педагогічних технологій за пізнавально-

когнітивним критерієм у ЕГ і КГ. 

Відповідно до розроблених і визначених критеріїв і рівневих 

характеристик проведено діагностику технологічно-діяльнісного критерію 

готовності майбутніх педагогів зі спеціальності 012 Дошкільна освіта за першим 

(бакалаврським) рівнем вищої освіти.  

Студенти навчилися вдало застосовувати ІПТ і створювати відеолекторії, 

освітні презентації. Розробляти конспекти різноманітних занять із обовʼязковим 

використанням інтерактивних педагогічних технологій та форм роботи. Під час 

проведення заняття з розділу «Дитина в соціумі» на тему «Моє рідне місто» (для 

дітей старшого дошкільного віку) із застосуванням ІПТ «Мозковий штурм», 

«Карусель», «Мікрофон» та заняття з розділу «Дитина в сенсорно-пізнавальному 

просторі» з теми «На арені цирку» (для дітей старшого дошкільного віку) із 

застосуванням інтерактивної педагогічної технології «Очевидний надпис», 
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«Логіки світу». Студенти апробували себе в ролі вихователів закладів дошкільної 

освіти. Готовність до застосування ІПТ вдосконалили й на практичних заняттях . 

Запроповаджували різновиди інтеракцій, наприклад, «Листи самооцінювання» 

та діагностику комунікації «Оцінка комунікативних і організаторських 

схильностей – КОС» (В. Синявського і Б. Федоришина), (Додаток Н, П) для 

оцінювання своїх дій та освітньої роботи. 

Майбутні педагоги досить позитивно оцінювали роботу, вказавши на такі 

сторони: уміння аргументувати необхідність виконання певної роботи; уміння 

ставити чіткі, зрозумілі запитання; уміння працювати в інтерактиві, взаємодіяти 

й допомагати один одному; уміння висловлювати нові, креативні ідеї і 

конструктивні пропозиції. 

Отже, встановлені порівняльні дані діагностичних зрізів показують 

перевагу сформованості готовності до застосування інтерактивних педагогічних 

технологій за технологічно-діяльнісним критерієм у студентів експериментальної 

групи (рис. 3.3). На початковому зрізі зафіксовано приблизно однакові показники 

рівнів сформованості як в експериментальній (10,9 % – уміння застосувати 

інтерактивні педагогічні технології; 13,5 % – уміння проявляти креативність у 

виборі і застосуванні інтерактивних педагогічних технологій), так і в 

контрольній (10,3 % – уміння застосувати інтерактивні педагогічні технології; 

17,2 % – уміння проявляти креативність у виборі і застосуванні інтерактивних 

педагогічних технологій) групах. Заключне діагностування показало значне 

зростання відсотка в умовах експериментального навчання. Так, високий рівень 

готовності застосовувати інтерактивні педагогічні технології в експериментальній 

групі досягли 36,9 % – уміння застосувати інтерактивні педагогічні технології; а 

в контрольній лише – 18,0 % та уміння проявляти креативність у виборі й 

застосуванні інтерактивних педагогічних технологій ЕГ – 38,3 %, а 18,5 % у 

контрольній групі (рис. 3.6). 
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Рис. 3.6. Динаміка рівнів готовності майбутніх педагогів закладів 

дошкільної освіти до застосування інтерактивних педагогічних технологій у 

професійній діяльності (результати контрольної (КГ) та експериментальної 

(ЕГ) груп за технологічно-діяльнісним критерієм) 

 

Більшість майбутніх педагогів ЕГ вдало долучалися до наукових, 

педагогічних проєктів та досліджень, брали участь у конференціях, семінарах, 

готували наукові статті, виступали із доповідями. Такі дії спонукали студентів 

самостійно та креативно-пошуково знаходити інформацію й застосовувати 

інтерактивні педагогічні технології. 

Більш детально розглянемо закономірності розподілу рівнів сформованості 

технологічно-діяльнісного критерію в студентів ЕГ і КГ через графічне 

зображення на рис. 3.7. 
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Рис. 3.7. Розподіл рівнів готовності майбутніх педагогів закладів 

дошкільної освіти до застосування інтерактивних педагогічних технологій 

за технологічно-діяльнісним критерієм 

 

Аналіз рисунка вказує на асиметричність ліній, що стверджує суттєву 

різницю між показниками готовності майбутніх педагогів закладів дошкільної 

освіти до застосування інтерактивних педагогічних технологій за технологічно-

діяльнісним критерієм у ЕГ і КГ. 

Так, 38,2 % студентів контрольної групи не опанували мистецтва 

використання інтерактивних технологій в освітньому процесі закладів 

дошкільної освіти, а ось в експериментальній групі цей показник нижчий – 

всього 17,2 %. Ці показники дають підстави для висновків про ефективність 

упровадження запропонованої моделі формування готовності майбутніх 

педагогів закладів дошкільної освіти до застосування інтерактивних 

педагогічних технологій у професійній діяльності. Завдяки впровадженню всіх 

педагогічних умов для застосування інтерактивних педагогічних технологій, 

створенню ситуації успіху для кожного студента ми дали їм можливість методом 

спроб та помилок здобути та розвинути ту професійну готовність, яка сприятиме 

їм у подальшій педагогічній професійній діяльності.  
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Результати дослідження рівнів готовності майбутніх педагогів до 

застосування інтерактивних педагогічних технологій у професійній діяльності за 

мотиваційно-цільовим, пізнавально-когнітивним та технологічно-діяльнісним 

критеріями, узагальнено в таблиці 3.2. 

 

Таблиця 3.2 

Рівні готовності майбутніх педагогів до застосування  

інтерактивних педагогічних технологій у професійній діяльності  

(формувальний експеримент) 

 

Рівні Контрольна група Експериментальна група Різниця, % 

Високий 35 (18,0 %) 68 (36,9 %) +18,7 

Середній 85 (43,8 %) 85 (45,9 %) –2,1 

Низький 74 (38,2 %) 32(17,2 %) –20,9 

 

Дослідження ефективності експериментальної моделі формування 

готовності майбутніх педагогів закладів дошкільної освіти до застосування 

інтерактивних педагогічних технологій у професійній діяльності, що 

здійснювалося на основі порівняння показників експериментальної й 

контрольної групи на різних етапах професійної підготовки, зафіксувало суттєве 

зростання рівнів готовності до застосування інтерактивних педагогічних 

технологій у студентів експериментальної групи порівняно з контрольною. 

Динаміку рівневих характеристик за результатами констатувального та 

контрольного діагностичних зрізів формувального експерименту представлено в 

таблиці 3.4 та наведено в діаграмі (рис. 3.5). 

Більш детально розглянемо динаміку рівнів готовності майбутніх педагогів 

закладів дошкільної освіти до застосування інтерактивних педагогічних 

технологій у професійній діяльності ЕГ і КГ через графічне зображення на 

рис. 3.8. 
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Рис. 3.8. Розподіл рівнів готовності майбутніх педагогів закладів 

дошкільної освіти до застосування інтерактивних педагогічних технологій у 

професійній діяльності (результати контрольної (КГ) та експериментальної 

(ЕГ) груп констатувального (КГ1, ЕГ1) та контрольного (КГ2, ЕГ2) етапів 

експерименту) 

 

Результати дослідження засвідчили готовність майбутніх педагогів 

закладів дошкільної освіти до застосування інтерактивних педагогічних 

технологій у професійній діяльності за усіма критеріями та рівнями. Студенти ЕГ 

групи знаходиться на високому рівні, а КГ – середньому.  

Більш детально розглянемо закономірності розподілу рівнів професійної 

готовності студентів ЕГ і КГ на констатувальному та формувальному етапах 

експерименту через наочне зображення на рис. 3.9.  
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Рис. 3.9. Динаміка рівнів готовності майбутніх педагогів закладів 

дошкільної освіти до застосування інтерактивних педагогічних технологій у 

професійній діяльності (результати контрольної (КГ) та експериментальної 

(ЕГ) груп констатувального (КГ1, ЕГ1) та контрольного (КГ2, ЕГ2) етапів 

експерименту) 

 

Для підтвердження отриманих результатів проведеного дослідження 

(рівнів готовності майбутніх педагогів закладів дошкільної освіти до 

застосування інтерактивних педагогічних технологій) у контрольних та 

експериментальних групах використано односторонній статистичний критерій  

t-розподілу Стьюдента [204; 237]. 

Для перевірки відповідної статистичної значущості різниці між двома 

середніми значеннями ми використали критерій Стьюдента, який вираховується 

за формулою: 
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– середнє квадратичне відхилення розподілу 

хі – значення і-тої варіанти, і = 1, 2, …, n 

х – середнє арифметичне вибірки, 

n – об’єм вибіркової сукупності 

07,0
77,14

3,0

77,59

15,485,3





t  

n = n1 + n2 – 2, 

де n1 та n2 – кількість вимірів у групах, n = 3 + 3 – 2 = 4. 

 

Приймаємо коефіцієнт значущості α = 0,10, тоді ймовірність  

р =1 – α = 1 – 0,10 = 0,9. Відповідно до таблиці Стьюдента [204; 237] при n = 4 й 

рівні значимості α = 0,10 граничне значення tst = 1,53. 

Отже, отримані результати свідчать про ефективність запропонованих 

нами педагогічних умов у межах розробленої моделі формування готовності 

майбутніх педагогів закладів дошкільної освіти до застосування інтерактивних 

педагогічних технологій у професійній діяльності, оскільки t < tst, що ми й 

отримали, тому що 0,10 < 1,53.  

Для кращого сприймання узагальнені показники готовності майбутніх 

педагогів закладів дошкільної освіти до застосування інтерактивних 

педагогічних технологій у професійній діяльності після проведення 

формувального експерименту (осіб (%)) подано в табл. 3.3. 

 

x1 = 3,85 x2 = 4,15 
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Таблиця 3.3 

Порівняльна динаміка рівнів готовності майбутніх педагогів ЗДО до 

застосування інтерактивних педагогічних технологій у професійній 

діяльності (за результатами констатувального та формувального 

експериментів) 

 

Рівні 

Констату- 

вальний 

експеримент 

Форму- 

вальний 

експеримент 

Приріст 

Констату-

вальний 

експеримент 

Форму- 

вальний 

експеримент 

Приріст 

Контрольна група Експериментальна група 

к-сть % к-сть % % к-сть % к-сть % % 

Високий 20 10,3 35 18,0 +7,7 20 10,9 68 36,9 +26,0 

Середній 74 38,2 85 43,8 +5,6 66 35,6 85 45,9 +10,3 

Низький 100 51,5 74 38,2 -13,4 99 53,5 32 17,2 -36,3 

 

Результати дослідження свідчать про ефективність запропонованих і 

апробованих педагогічних умов, продуктивність системи критеріїв, показників та 

рівнів при оцінюванні результатів готовності майбутніх педагогів закладів 

дошкільної освіти до застосування інтерактивних педагогічних технологій у 

професійній діяльності. 

Отже, порівнюючи отримані результати експериментального дослідження, 

ми виявили, що значний вплив на формування готовності студентів справило 

впровадження запропонованої моделі формування готовності майбутніх 

педагогів закладів дошкільної освіти до застосуваня ІПТ у професійній 

діяльності, що доведено статистичними обрахунками. 

Порівняння отриманих показників формування готовності майбутніх 

педагогів закладів дошкільної освіти контрольної та експериментальної груп до 

та після проведення експерименту дозволяє зробити висновки про ефективність 

застосування запропонованих педагогічних умов в освітньому процесі закладів 

вищої освіти. За всіма показниками до експерименту в контрольній групі 

студенти з високим рівнем становлять 10,3 %, середнім – 38,2 % та низьким – 

51,5 %. В експериментальній групі відповідно: на високому рівні – 10,9 % 

учасників, середньому – 35,6 % та низькому – 53,5 %. 



213 

Таблиця 3.4 

Порівняльна динаміка рівнів готовності майбутніх педагогів закладів 

дошкільної освіти до застосування інтерактивних педагогічних технологій 

за результатами контрольного (КРЗ) діагностичного зрізу (у %) 

 

Рівні 
Контрольна група Експериментаьна група 

(КЗ%) (КЗ %) 

Високий 18,0 36,9 

Середній 43,8 45,9 

Низький 38,2 17,2 

 

Результати контрольного зрізу показали, що дані експериментального 

дослідження змінились після його проведення: в контрольній групі високий 

рівень мають 18,0 % студентів, середній – 43,8 %, низький – 38,2 %; в 

експериментальній – високий – 36,9 %, середній – 45,9 %, низький – 17,2 % 

(Додаток М). 

Отримані відповідні результати свідчать про те, що розроблена нами 

модель формування готовності майбутніх педагогів закладів дошкільної освіти 

до застосування ІПТ у професійній діяльності під час освітнього процесу в 

закладах вищої освіти є ефективною та має вагомі переваги над традиційною 

моделлю. 

 

Висновки до третього розділу 

 

Розроблено модель оптимізації процесу формування готовності майбутніх 

педагогів закладів дошкільної освіти до застосування інтерактивних 

педагогічних технологій у професійній діяльності. 

Модель має такі блоки та їх складники:  

– методологічно-цільовий (мета (модернізація процесу формування 

готовності майбутніх педагогів закладів дошкільної освіти до застосування 

інтерактивних педагогічних технологій у професійній діяльності), завдання 

(підготувати студентів зі спеціальності 012 Дошкільна освіта до застосування 



214 

інтерактивних педагогічних технологій у професійній діяльності під час 

освітнього процесу у ЗВО), підходи (системний, особистісно орієнтований, 

діяльнісний), принципи (цілісності і єдності, системності і цілеспрямованості, 

субʼєкт-субʼєктної взаємодії, варіативності, гнучкості, креативності, інноваційності 

та інтеграційності, групової та індивідуальної роботи, рефлексії); 

– змістово-процесуальний (етапи – початковий, основний, заключний), 

зміст (оновлення змісту дисциплін «Педагогіка дошкільна (з педагогікою 

раннього віку та історією педагогіки)», «Теорія та методика формування 

елементарних математичних уявлень», «Педагогічні технології в ЗДО та школі», 

«Теорія та методика розвитку рідної мови дітей дошкільного віку», «Інноваційні 

педагогічні технології в освіті», а також – «Виробнича педагогічна практика в 

закладах дошкільної освіти ), технології (вебінари, відеолекторії, «Професійне 

портфоліо», підготовка «Сінквейн», «STEAM», «STEM», «Кластер», «Есе», 

«Сократична бесіда», групові проєкти, вивчення конкретних ситуацій, рольові 

ігри, тренінг комунікативності, програмоване навчання, моделювання, форуми та 

інші), методи (проблемно-пошукове викладення теоретичного матеріалу 

просемінару та спецсемінару, самостійна та індивідуальна робота, технології 

ігрового та дискусійного характеру; інтерактивні педагогічні ігри з подальшим 

обговоренням, креативні роботи студентів, професійні студії, «Ярмарки знань», 

психолого-педагогічні тренінги, екскурсії); 

– оцінно-результативний (критерії (мотиваційно-цільовий, пізнавально-

когнітивний, технологічно-діяльнісний), їх показники (соціальні, освітні, 

професійні; теоретично-наукові знання, практично-фахові знання; уміння 

застосовувати інтерактивні педагогічні технології, уміння проявляти 

креативність у виборі і застосуванні інтерактивних педагогічних технологій), 

рівні (високий, середній, низький) та результат ‒ підвищення рівня готовності 

майбутніх педагогів закладів дошкільної освіти до застосування інтерактивних 

педагогічних технологій у професійній діяльності. 

У дослідженні обґрунтовані такі педагогічні умови: активізація й 

інтеракція викладачів і студентів та запровадження системності самоосвіти в 
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процес фахової підготовки майбутніх педагогів закладів дошкільної освіти; 

створення необхідної інноваційної, інформаційної, матеріально-технічної бази 

для забезпечення зв’язку теорії й практики; формування готовності в поєднанні з 

виробничою педагогічною практикою та професійною діяльністю. 

Під час упровадження першої педагогічної умови та визначення 

мотиваційно-цільового критерію формування готовності майбутніх педагогів 

закладів дошкільної освіти впроваджено: спецсемінар «Формування готовності 

майбутніх педагогів закладів дошкільної освіти до застосування інтерактивних 

педагогічних технологій у професійній діяльності», який включав у себе окремі 

просемінари, на яких було акцентовано увагу на системних технологіях («Йена-

план-школа» П. Петерсена, «Школа для життя, через життя» Ж.-О. Декролі, 

«Вальдорфська технологія» Р. Штайнера,), модульних та локальних педагогічних 

технологіях (технології раннього навчання М. Зайцева та Г. Домана, технологія 

розвитку творчої особистості Г. Альтшуллера та інші), вивчення теми 

«Інтерактивних технологій у педагогічній дидактиці», розроблено педагогічну 

модель «Історія створення інтерактивних педагогічних технологій», 

запроваджено різні інтеракції – «Рефлексивна бесіда», «Мікрофон», та ін., 

об’єднання студентів в інтерактиви, ІПТ «Сінквейн» та «Есе»та інші.  

До освітньо-навчальних інтерактивних педагогічних належать технології 

«Що було б, якби …», «Історія із чарівної скриньки», «Турбота про …», 

«Придумай запитання (відповідь)», «Хмарочос», «Метод фокальних об’єктів», 

«Цифри-сусіди», «Світ геометричних фігур».  

До діяльнісно-виховних належать інтерактивні педагогічні технології 

«Чарівний клубок – знайомство», «Привітання», «Павутина», «Що я люблю 

робити?», «Мандрівка», «Вітання», «Добрі вчинки» тощо. 

Соціально-взаємодіючі інтерактивні педагогічні технології – це 

«Комплімент», «Дитина дня», «Свіча», «Добре – погано» та інші, що вдало 

сприяли налагоджуванню дружних взаємин в інтерактивах, підвищенню 

самооцінки всіх учасників інтеракції.  

До творчо-розвивальних інтерактивних педагогічних технологій: ми 
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віднесли «Очевидний надпис», «Історія з продовженням», «Карти Проппа», 

«Мозковий штурм (атака)», «Фентезі малюнки», «Карусель», «Акваріум», 

«Логіки світу» та інші, спрямовані на розвиток креативних здібностей, 

мотивацію освітньої діяльності дошкільників в закладах дошкільної освіти. 

Для реалізації другої педагогічної умови створено необхідну інноваційну, 

інформаційну, матеріально-технічну базу та забезпечено зв’язкок теорії й 

практики освітнього процесу у ЗВО; оновлено зміст дисциплін «Педагогіка 

дошкільна (з педагогікою раннього віку та історією педагогіки)», «Теорія та 

методика формування елементарних математичних уявлень», «Педагогічні 

технології в ЗДО та школі», «Теорія та методика розвитку рідної мови дітей 

дошкільного віку», «Інноваційні педагогічні технології в освіті», а також – 

«Виробничої педагогічної практики в закладах дошкільної освіти освітньо-

навчальними, діяльнісно-виховними, творчо-розвивальними та соціально-

взаємодіючими ІПТ. Запропоновано продумуватити відповідні обстановку, 

обладнання, відеолекторії, презентації, матеріал, що належить використовувати 

під час проведення інтеракції та різних видів занять із застосування ІПТ. 

Рекомендовано розміщувати столи (як для одного, так і на дві особи) в різних 

конфігураціях, щоб були в наявності ноутбук, комп’ютер чи планшет або 

телевізор із розʼємом для флеш-носіїв і можливим підключення флешки з «micro 

USB» розʼємом, дошка (інтерактивна, за допомогою якої можна використовувати 

мультимедійні презентації, відеоматеріали та розкривати особливості 

застосування інтерактивних педагогічних технологій). Розроблено посібник 

«Застосування інтерактивних педагогічних технологій в освітньому процесі 

закладів дошкільної освіти». Рекомендовано застосування здоровʼязбережувальних 

технологій під час освітнього процесу у закладах освіти. 

У процесі впровадження третьої педагогічної умови наголошено на 

складовій професійної підготовки мабутніх педагогів закладів дошкільної 

освіти – педагогічній практиці в ЗДО та забезпечено звʼязкок теорії й практики 

(побудови лекційних, практичних занять в закладах вищої освіти із обов’язковим 

систематичним використанням інтерактивних педагогічних технологій в 
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освітньому процесі та діяльністю із студентами). Створено майбутніми 

педагогами банк науково-методичного забезпечення. Апробовано в ЗДО 

розроблені майбутніми педагогами конспекти занять із дисциплін «Теорія та 

методика формування елементарних математичних уявлень», «Теорія та 

методика розвитку рідної мови дітей дошкільного віку», «Інноваційні педагогічні 

технології в освіті» та різних методик дошкільної освіти. Змодельовано 

конспекти інтегрованого заняття з розділу «Дитина в соціумі» на тему «Моє 

рідне місто» (для дітей старшого дошкільного віку), із застосуванням ІПТ 

«Мозковий штурм», «Карусель», «Мікрофон»; проведено заняття з розділу 

«Дитина в сенсорно-пізнавальному просторі» з теми «На арені цирку» (для дітей 

старшого дошкільного віку) із застосуванням інтерактивної педагогічної 

технології «Очевидний надпис», «Логіки світу». 

Під час впровадження й апробації моделі формування готовності 

майбутніх педагогів закладів дошкільної освіти до застосування інтерактивних 

педагогічних технологій у професійній діяльності з’ясовано, що отримані 

результати свідчать про ефективність запропонованих нами педагогічних умов. 

Результати контрольного зрізу показали, що дані експериментального 

дослідження змінились: у контрольній групі високий рівень мають 18,0 % 

студентів, середній – 43,8 %, низький – 38,2 %; в експериментальній – високий – 

36,9 %, середній – 45,9 %, низький – 17,2 %.  

Отже, апробовані педагогічні умови запроваджені в освітньому процесі в 

закладах вищої освіти для формування готовності майбутніх педагогів закладів 

дошкільної освіти до застосування інтерактивних педагогічних технологій у 

професійній діяльності, є ефективними. 

Основні положення третього розділу дисертаційного дослідження 

викладено в публікаціях автора [97; 98; 99; 100; 101; 106; 119; 120; 133; 135]. 
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ВИСНОВКИ 

 

У дисертації окреслено результати розв’язання проблеми формування 

готовності майбутніх педагогів ЗДО до застосування інтерактивних педагогічних 

технологій у професійній діяльності, що дозволило розробити модель, 

обґрунтувати відповідні педагогічні умови та отримати експериментальне 

підтвердження ефективності реалізації їх. Результати наукового пошуку дають 

підстави для таких висновків: 

1. Проведений аналіз наукових здобутків із проблеми формування 

готовності майбутніх педагогів ЗДО до застосування інтерактивних педагогічних 

технологій у професійній діяльності показав, що значну частину праць 

присвячено окремим питанням і напрямам організації цього процесу, зокрема: 

загальним питанням професійної підготовки та загальної готовності майбутніх 

педагогів у системі вищої освіти, професійної підготовки майбутніх педагогів 

ЗДО, історико-теоретичним питанням виникнення, апробації і застосування 

інноваційних та інтерактивних педагогічних технологій і методів активізації 

освітнього процесу закладів освіти. Особливу увагу приділено професійній 

діяльності майбутніх педагогів ЗДО, яка має свою специфіку, пов’язану зі 

складністю, неоднозначністю психічних процесів, властивостей і станів дітей 

дошкільного віку та їх проявів у міжособистісній і соціальній взаємодії, 

специфіку застосування інтерактивних педагогічних технологій в професійній 

діяльності. 

Проте, незважаючи на стійкий інтерес до проблеми формування готовності 

майбутніх педагогів ЗДО до застосування інтерактивних педагогічних технологій 

у професійній діяльності, вона ще недостатньо розроблена в теорії і практиці 

сучасної професійної освіти. 

Аналіз термінологічного апарату дослідження дозволив уточнити сутність 

ключових понять: «інтеракція», «інтерактивне навчання», «інтерактивні 

технології», «педагогічні технології», «готовність майбутніх педагогів закладів 

дошкільної освіти», «готовність до інноваційної педагогічної діяльності» та ін. 

Поняття «готовність майбутніх педагогів закладів дошкільної освіти до 
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застосування інтерактивних педагогічних технологій у професійній діяльності» 

трактуємо як інтегральну сукупність особистісних якостей майбутніх педагогів 

ЗДО, професійних і ділових, що засвідчують знання, навики, вміння та досвід для 

ефективного виконання особистісно-професійних функцій відповідно до 

прийнятих у дошкільній освіті нормативів педагогічної діяльності; конкуренто-

спроможних, що мають сформоване мотиваційно-ціннісне ставлення до 

майбутньої професії, готовність до інтеракції та застосування інтерактивних 

педагогічних технологій; здатних до самоосвіти, саморозвитку, самовдосконалення.  

Формування готовності майбутніх педагогів закладів дошкільної освіти до 

застосування інтерактивних педагогічних технологій у професійній діяльності 

розглядаємо як процес, спрямований на інтеграційний розвиток різних 

особистісних структур майбутніх педагогів ЗДО, що утворюють взаємозвʼязки, 

які сприяють забезпеченню та актуалізації всіх мобілізаційних ресурсів 

особистості, зовнішньої і внутрішньої активності, впровадженню інтеракції, 

субʼєкт-субʼєктної взаємодії, що уможливлюють застосування інтерактивних 

педагогічних технологій в освітньому процесі закладів освіти, потребу розвивати 

професійні інтереси, здібності професійної діяльності. 

2. Уточнено критерії готовності майбутніх педагогів закладів дошкільної 

освіти до застосування інтерактивних педагогічних технологій та їх показники: 

мотиваційно-цільовий критерій: соціальні (умотивована соціалізація в 

освітньому просторі, комунікабельні компетентності, професійні цілі та інтерес 

до педагогічної діяльності, інтерес до інтеракції та застосування інтерактивних 

педагогічних технологій в освітньому процесі закладів освіти); освітні (потреба в 

знаннях та уміннях застосовувати інтерактивні педагогічні технології в 

професійній діяльності, професійному зростанні і саморозвитку); професійні 

(досвід застосування інтерактивних педагогічних технологій у практичній 

діяльності з дошкільниками). пізнавально-когнітивний критерій (теоретично-

наукові знання, які спрямовані на розвиток розумових процесів та когнітивних 

взаємозв’язків, дидактико-технологічної, психолого-педагогічної і методичної 

готовності; практично-фахові знання, що передбачають обізнаність студентів у 

застосуванні інтерактивних технологій та характеризують професійний 
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саморозвиток майбутніх педагогів ЗДО). технологічно-діяльнісний критерій: 

уміння застосовувати інтерактивні педагогічні технології, уміння проявляти 

креативність у виборі і застосуванні інтерактивних педагогічних технологій. 

На основі визначених критеріїв та їх показників схарактеризовано рівні 

готовності майбутніх педагогів закладів дошкільної освіти до застосування 

інтерактивних педагогічних технологій у професійній діяльності: високий, 

середній та низький. 

3. Продіагностовано готовність майбутніх педагогів ЗДО до застосування 

інтерактивних педагогічних технологій у професійній діяльності, яка включала 

аналіз стану їх підготовки та констатувальний експеримент, у результаті чого 

виявлено нерозуміння студентами змісту, форм та методики застосування 

інтерактивних педагогічних технологій, відсутність знань про їх застосування, 

інтеракцію та комунікації в освітньому процесі. Причиною цього визначено: 

традиційне викладання дисциплін у ЗВО, необізнаність та небажання викладачів 

застосовувати інтерактивні педагогічні технології, стандартну організацію 

навчальних занять для студентів; у викладачів бракує теоретичної, знаннєвої та 

практичної готовності до апробації, застосування та створення нових 

інтерактивних педагогічних технологій під час освітньої діяльності зі 

студентською молоддю. 

Для розробки моделі та обґрунтування педагогічних умов формування 

готовності майбутніх педагогів ЗДО до застосування інтерактивних педагогічних 

технологій у професійній діяльності проведено констатувальний експеримент, 

результати якого засвідчили переважання низького рівня їх готовності. 

Причинами низького рівня вважаємо несформованість у студентів мотивів 

вибору майбутньої професії та належного ставлення до її здобуття; слабку 

орієнтацію майбутніх педагогів на отримання знань, цінностей та особливостей 

педагогічної спеціальності, несформованість теоретичних, практичних, 

професійно значущих знань, умінь та навичок майбутніх педагогів ЗДО під час 

освітнього процесу з дітьми дошкільного віку, негативне ставлення та 

особистісні барʼєри до застосування інтерактивних педагогічних технологій у 

професійній діяльності.  
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4. Розроблено та апробовано модель формування готовності майбутніх 

педагогів закладів дошкільної освіти до застосування інтерактивних 

педагогічних технологій у професійній діяльності. Модель утворюють такі блоки 

та їх складники: методологічно-цільовий (мета, завдання, підходи, принципи); 

змістово-процесуальний (етапи, зміст, форми, методи, технології); оцінно-

результативний блоки (діагностичний інструментарій, критерії, показники, рівні, 

результат). 

5. Обґрунтовано педагогічні умови формування готовності майбутніх 

педагогів ЗДО до застосування інтерактивних педагогічних технологій у 

професійній діяльності. Для реалізації першої педагогічної умови – активізація й 

інтеракція викладачів і студентів та запровадження системності самоосвіти в 

процес фахової підготовки майбутніх педагогів закладів дошкільної освіти 

вдосконалено зміст дисципліни «Інноваційні педагогічні технології в освіті», 

впроваджено спецсемінар «Формування готовності майбутніх педагогів закладів 

дошкільної освіти до застосування інтерактивних педагогічних технологій у 

професійній діяльності», який включав окремі просемінари, на яких акцентовано 

увагу на технологіях «Йена-план-школа» П. Петерсена, «Вальдорфська 

технологія» Р. Штайнера, «Школа для життя, через життя» Ж.-О. Декролі), 

модульних та локальних педагогічних технологіях (технології раннього навчання 

М. Зайцева та Г. Домана, технології розвитку творчої особистості 

Г. Альтшуллера та ін.), застосовано інтерактивні педагогічні технології: 

освітньо-навчальні («Що було б, якби …», «Історія із чарівної скриньки», 

«Турбота про …», «Придумай запитання (відповідь)», «Хмарочос», «Метод 

фокальних об’єктів», «Цифри-сусіди», «Світ геометричних фігур»); діяльнісно-

виховні («Чарівний клубок – знайомство», «Привітання», «Павутина», «Що я 

люблю робити?», «Мандрівка», «Вітання», «Добрі вчинки» тощо); соціально-

взаємодіючі («Свіча», «Добре – погано», «Комплімент», «Дитина дня» та інші); 

творчо-розвивальні («Фентезі малюнки», «Очевидний надпис», «Історія з 

продовженням», «Карти Проппа», «Мозковий штурм (атака)», «Карусель», 

«Акваріум», «Логіки світу» та ін.). Запроваджено інтерактивні методи – 

моделювання казкової реальності, створення креативних проєктів, «бліц-
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дискусію», «мозковий штурм», «банк ідей», «мікрофон», рольове інсценування, 

проєктування, інтелектуальну розминку, імітаційні та ділові ігри, аналіз 

педагогічних ситуацій; інноваційні форми – проблемну лекцію, лекцію  

із попередньо запланованими помилками, лекція-диспут, лекцію-прес-

конференцію, лекцію-візуалізацію, практичні заняття, тренінг комунікативності, 

рефлексивну бесіуа, творчі завдання, вебінари, відеолекторії, форуми.  

Для реалізації другої педагогічної умови створено необхідну інноваційну, 

інформаційну, матеріально-технічну базу та забезпечено зв’язок теорії й 

практики освітнього процесу; оновлено зміст дисциплін «Педагогіка дошкільна 

(з педагогікою раннього віку та історією педагогіки)», «Теорія та методика 

формування елементарних математичних уявлень», «Педагогічні технології в 

ЗДО та школі», «Теорія та методика розвитку рідної мови дітей дошкільного 

віку», «Інноваційні педагогічні технології в освіті», виробничої педагогічної 

практики в закладах дошкільної освіти. Запропоновано інноваційні форми: 

інтелектуальний практикум, відеолекторії, презентації, заняття із застосування 

інтерактивних педагогічних технологій з використанням ноутбука, комп’ютера, 

планшета або телевізора, інтерактивної дошки, інтерактивні методи: дискусію, 

«карусель», «акваріум», рольові ігри (інсценування), рольове проєктування. 

Застосовано здоровʼязбережувальні технології (аромотерапію). 

У процесі впровадження третьої педагогічної умови – формування 

готовності майбутніх педагогів під час освітнього процесу та виробничої 

педагогічної практики в поєднанні з професійною діяльністю – студенти 

апробували в ЗДО отримані знання з дисциплін «Теорія та методика розвитку 

рідної мови дітей дошкільного віку», «Педагогічні технології в ЗДО та школі», 

«Теорія та методика формування елементарних математичних уявлень» та різних 

методик дошкільної освіти. Застосовано інтерактивні методи: «мозковий 

штурм», «карусель», «мікрофон», педагогічні ситуації, дидактичні ігри «Хто, де 

працює», «Яке місто?», «Назви вулицю!», «Добре – погано», «Числа-сусіди», 

«На місця», «Дні тижня», «Допоможи фокуснику», «Склади задачу», «Веселі 

гімнасти»; форми – творчі завдання, створення відеопрезентації «Наше місто», 

інтерактивну вправу «Карусель», задачі-ілюстрації; інтерактивні педагогічні 
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технології: «Очевидний надпис», «Логіки світу», здоровʼязбережувальні 

технології (дихальна гімнастика, фізкультхвилинка, руханка «Веселі клоуни»). 

Майбутніми педагогами створено банк науково-методичного забезпечення.  

Ефективність охарактеризованих і апробованих педагогічних умов 

доведено результатами формувального експерименту: сформованість готовності 

майбутніх педагогів ЗДО експериментальної групи до застосування 

інтерактивних педагогічних технологій у професійній діяльності за всіма 

критеріями знаходиться на високому рівні, контрольної – на середньому. 

Встановлено зміну рівнів готовності майбутніх педагогів контрольної групи із 

низького на середній, експериментальної – із низького на високий. Результати 

дослідження підтверджують позитивну динаміку сформованості готовності 

майбутніх педагогів ЗДО до застосування інтерактивних педагогічних технологій 

у професійній діяльності експериментальної групи під впливом рекомендованих 

новацій. 

З огляду на важливість проблеми, що досліджується, рекомендуємо: 

впровадити в систему підготовки майбутніх педагогів ЗДО дисципліну вільного 

вибору «Формування готовності майбутніх педагогів закладів дошкільної освіти 

до застосування інтерактивних педагогічних технологій у професійній 

діяльності», тематичні просемінари, спецсемінари з метою підвищення 

кваліфікаційного рівня майбутніх педагогічних працівників. 

Проведене науково-педагогічне дослідження не вичерпує всіх аспектів 

проблеми формування готовності майбутніх педагогів ЗДО до застосування 

інтерактивних педагогічних технологій у професійній діяльності. Перспективу 

подальших досліджень вбачаємо у таких напрямах: поглиблення теоретико-

методологічних аспектів інтерактивної взаємодії викладачів і студентів у ЗВО; 

удосконалення підготовки майбутніх педагогів ЗДО під час освітнього процесу в 

закладах вищої освіти. 
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ДОДАТКИ 

 

Додаток А 

 

Опитувальник для викладачів закладів вищої освіти 

 

Шановні викладачі! 

З метою дослідження ефективності формування готовності у майбутніх 

педагогів закладів дошкільної освіти до застосування інтерактивних педагогічних 

технологій у професійній діяльності, просимо відповісти на такі запитання: 

 

1. На Вашу думку, чи є актуальною для сучасної освіти проблема застосування 

інтерактивних педагогічних технологій під час професійної підготовки 

студентів зі спеціальності 012 Дошкільна освіта? Будь ласка, обґрунтуйте 

відповідь. ________________________________________________________ 

2. Як Ви розумієте поняття «інтерактивні педагогічні технології»? 

______________________________________________________________________ 

3. Хто із вчених, науковців та практиків займається проблемою формування 

готовності до застосування інтерактивних педагогічних технологій в 

освітньому процесі закладів освіти? 

______________________________________________________________________ 

4. На Вашу думку, чи є переваги застосування інтерактивних педагогічних 

технологій в освітньому процесі закладів вищої освіти у порівнянні із 

традиційними технологіями?  

______________________________________________________________________ 

5. При застосуванні Вами інтерактивних педагогічних технологій в освітньому 

процесі назвіть найпоширеніші педагогічні проблеми, які виникають під час 

підготовки майбутніх педагогів закладів дошкільної освіти до професійної 

діяльності? _______________________________________________________ 

  



251 

6. Вкажіть, будь ласка, на шляхи подолання педагогічних проблем про 

застосування інтерактивних педагогічних технологій в освітньому процесі 

закладів освіти. ________________________________________________ 

7. Які інноваційно-педагогічні умови Ви створюєте в освітньому процесі для 

формування готовності у майбутніх педагогів закладів дошкільної освітидо 

застосування інтерактивних педагогічних технологій у професійній 

діяльності? ____________________________________________________ 

8. На Вашу думку, що означає поняття «імітаційні активні методи навчання»? 

______________________________________________________________________ 

9. Якіінтерактивні педагогічні технології, форми та методи інтеракції Ви б 

запропонували для здійснення наступності між закладом дошкільної освіти 

та новою українською школою? 

______________________________________________________________________ 

10. На Вашу думку, чи мають студенти труднощі при застосуванні 

інтерактивних педагогічних технологій в освітньомупроцесі закладів 

дошкільної освіти придіяльності із дошкільниками?  

______________________________________________________________________ 

11. Як Ви розумієте поняття «не імітаційні методи навчання»? Перерахуйте 

відомі Вам. ____________________________________________________ 

12. Назвіть, будь ласка, інтерактивні педагогічні технології, які найчастіше 

використовуєте під час діяльності із студентами. 

______________________________________________________________________ 

 

Вкажіть, будь ласка, стаж професійної діяльності в закладах вищої освіти: 

___________________________________________________________ років. 

 

Щиро вдячні за співпрацю! 
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Додаток Б 

 

Опитувальник для студентів зі спеціальності 012 Дошкільна освіта  

за першим (бакалаврським) рівнем вищої освіти 

 

Шановні студенти! 

З метою аналізу впровадження в освітній процес закладів вищої освіти 

інтерактивних педагогічних технологій просимо відповісти на такі запитання: 

1. Розкрийте, будь ласка, зміст поняття «інтерактивні педагогічні технології». 

______________________________________________________________ 

2. На Вашу думку, чим відрізняються традиційні технології освітньої 

діяльності від інтерактивних педагогічних технологій? 

______________________________________________________________ 

3. Перелічіть відомі Вам інтерактивні педагогічні технології, що 

застосовуються в освітньому процесі закладів освіти. 

______________________________________________________________ 

4. На Вашу думку, чи необхідно в освітньому процесі закладів вищої освіти 

застосовувати інтерактивні педагогічні технології? Відповідь обґрунтуйте.  

______________________________________________________________ 

5. Чи впрваджують викладачі Вашого закладу вищої освіти інтерактивні 

педагогічні технології під час різних видів занять? 

______________________________________________________________ 

6. Чи виникають у Вас труднощі участі, організації чи застосування 

інтерактивних педагогічних технологій в освітній діяльності? Відповідь 

обґрунтуйте. ___________________________________________________ 

7. Дайте визначення поняттю «інтерактивні педагогічні технології». 

______________________________________________________________ 

8. Чи готові Ви застосовувати у майбутній професійній діяльності інтерактивні 

педагогічні технології? Якщо «так», то вкажіть які саме? 

______________________________________________________________ 

Напишіть, будь ласка, оцінку за проходження педагогічної практикики в 

закладах дошкільної освіти _________________________________________ 

 

Дякуємо за співпрацю! 
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Додаток В 

 

Опитувальник для вихователів закладів дошкільної освіти 

 

Шановні Вихователі закладів дошкільної освіти! 

З метою дослідження сформованості готовності до застосування 

інтерактивних педагогічних технологій у професійній діяльності, просимо 

відповісти на наступні запитання: 

1. Скільки років становить Ваш педагогічний стаж? 

__________________________________________________________________ 

2. Який заклад вищої освіти закінчили і яка Ваша спеціальність? 

__________________________________________________________________ 

3. Вкажіть, будь ласка, Вашу кваліфікаційну категорію педагогічного 

працівника. ____________________________________________________ 

4. Коли Ви востаннє проходили курси підвищення кваліфікації? Чи знаннєво-

ефективні вони були? 

______________________________________________________________ 

5. Чи відоме Вам поняття «інтерактивні педагогічні технології»? 

Сформулюйте визначення цього поняття. 

______________________________________________________________ 

6. Назвіть педагогічні технології, які належать до інтерактивних. Назвіть їх 

класифікацію. ____________________________________________________ 

7. Які вчені, науковці, практики займаються педагогічною проблемою 

застосування інтерактивних технологій в освітньому процесі закладів 

освіти? ________________________________________________________ 

8. Що, на Вашу думку, являє собою готовність до застосування інтерактивних 

педагогічних технологій у професійній діяльності?  

______________________________________________________________ 

9. Які форми інтеракції Ви застосовуєте під час освітньої діяльності з 

дошкільнятами? 
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______________________________________________________________ 

10. На Вашу думку, під час освітньої діяльності в закладах дошкільної освіти з 

дітьми якого віку можна застосовувати інтерактивні педагогічні технології? 

__________________________________________________________________ 

11. Які з них Ви б застосовували у своїй професійній діяльності із 

дошкільниками? ________________________________________________ 

12. Чи покращується ефективність запам’ятовування дітьми дошкільного віку 

освітнього матеріалу при впровадженні інтерактивних педагогічних 

технологій? ____________________________________________________ 

13. На Вашу думку, чи є доцільним застосовувати інтерактивні педагогічні 

технологіїта інтеракції у процесі підготовки дітей дошкільного віку до 

школи? Відповідь обґрунтуйте. 

______________________________________________________________ 

14. Чи варто підвищувати педагогам закладів дошкільної освіти особистісні 

компетенції та компетентності про застосування інтерактивних педагогічних 

технологій у професійній діяльності. Відповідь обґрунтуйте.  

______________________________________________________________ 

15. Спираючись на власний педагогічний досвід, назвіть труднощі, які 

виникають під час застосування інтерактивних педагогічних технологій в 

освітньому процесі закладів дошкільної освіти. 

______________________________________________________________ 

16. Які дієві шляхи подолання таких труднощів Ви можете запропонувати? 

__________________________________________________________________ 

 

Дякуємо за співпрацю 
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Додаток Д 

 

Мотивація професійної діяльності 

(методика К. Замфір у модифікації А. Реана) 

 

Методика використовується для діагностики мотивації професійної 

діяльності, в тому числі мотивації професійно-педагогічної діяльності. В основу 

покладена концепція про внутрішню і зовнішню мотивації. 

Нагадаємо, що про внутрішній тип мотивації варто говорити, коли для 

особистості має значення діяльність сама по собі. Якщо ж в основі мотивації 

професійної діяльності лежить прагнення до задоволення інших потреб, 

зовнішніх стосовно змісту самої діяльності (мотиви соціального престижу, 

зарплати і т.д.), то в даному випадку слід говорити про зовнішню мотивацію. 

Зовнішні мотиви поділяються на зовнішні позитивні та зовнішні негативні. 

Зовнішні позитивні мотиви, безсумнівно, більш ефективні та більш бажані з усіх 

точок зору, ніж зовнішні негативні мотиви. 

Інструкція: «Прочитайте наведені в таблиці мотиви професійної 

діяльності в реєстраційному бланку та дайте оцінку їх значущості для Вас за 

п’ятибальною шкалою». 

 

Мотиви професійно-педагогічної 

діяльності 
1 2 3 4 5 

1. Грошовий заробіток      

2. Прагнення до просування по роботі      

3. Прагнення уникнути критики з боку 

керівника або колег 
     

4. Прагнення уникнути можливих покарань 

або неприємностей 
     

5. Потреба в досягненні соціального 

престижу й поваги з боку інших 
     

6. Задоволення від самого процесу та 

результату роботи 
     

7. Можливість найбільш повної 

самореалізації саме в даній діяльності 
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Обробка результатів 

Підраховуються показники внутрішньої (ВМ), зовнішньої позитивної 

(ЗПМ) і зовнішньої негативної (ЗНМ) мотивації згідно з такими «ключами»: 

 

ВМ = оцінка п. 6 + оцінка п. 7; 

                            2 
 

ЗПМ = оцінка п.1 + оцінка п. 2 + оцінка п. 5; 

                                        3 

 
ЗНМ = оцінка п. 3 + оцінка п. 4. 

                               2 

 

Показником вираженості кожного типу мотивації буде число, яке 

знаходиться в межах від 1 до 5 (в тому числі можливе й дробове). 

 

Інтерпретація результатів 

На підставі отриманих результатів визначається мотиваційний комплекс 

особистості. Мотиваційний комплекс являє собою тип співвідношення між 

собою трьох видів мотивації: ВМ, ЗПМ і ЗНМ. 

До найкращих, оптимальних, мотиваційних комплексів слід відносити такі 

два типи сполучень: 

ВМ > ЗПМ > ЗНМ і ВМ = ЗПМ > ЗНМ. 

Найгіршим мотиваційним комплексом є тип ЗНМ > ЗПМ > ВМ. 

Між цими комплексами укладені проміжні (з точки зору їх ефективності) 

мотиваційні комплекси. 

Під час інтерпретації слід враховувати не лише тип мотиваційного 

комплексу, але й те, наскільки сильно один тип мотивації перевершує інший за 

ступенем вираженості. 

За нашими даними (Реан А. А., 1990, 1999), задоволеність професією має 

значиму співвіднесеність з оптимальністю мотиваційного комплексу педагога 

(позитивна значуща зв’язок, r = +0,409). Інакше кажучи, задоволеність педагога 

обраною професією тим вище, чим оптимальніший у нього мотиваційний 
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комплекс: високий перевага внутрішньої і зовнішньої позитивної мотивації і 

низький – зовнішньої негативної. 

Крім того, нами встановлена і негативна співвідносна залежність між 

оптимальністю мотиваційного комплексу та рівнем емоційної нестабільності 

особистості педагога (зв’язок значуща, r = -0,585). 

Чим оптимальніший мотиваційний комплекс, чим більш активність 

педагога мотивована самим змістом педагогічної діяльності, прагненням досягти 

в ній певних позитивних результатів, тим нижча емоційна нестабільність.  

І навпаки, чим більше діяльність педагога обумовлена мотивами уникнення, 

осуду, бажанням «не потрапити в халепу» (які починають превалювати над 

мотивами, пов’язаними з цінністю самої педагогічної діяльності, а також над 

зовнішньою позитивною мотивацією), тим вищий рівень емоційної 

нестабільності. 
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Додаток Е 

 

Тестова методика В. Ряховського 

 

Мета: діагностувати комунікабельність майбутнього педагога закладів 

дошкільної освіти. 

Обладнання: аркуші паперу, ручки. 

Порядок роботи: Вашій увазі пропонується декілька питань. 

Відповідайте швидко, однозначно: «так», «ні», «інколи».  

1. Вас чекає ординарна або ділова зустріч. Чи Вас вибиває з колії її 

чекання? 

2. Чи викликає у Вас збентеження й незадоволення доручення виступити з 

доповіддю, повідомленням, інформацією на будь-якій нараді, зборах 

або іншому заході? 

3. Чи відкладаєте Ви візит до лікаря до останнього моменту? 

4. Вам пропонують виїхати у відрядження в місто, в якому Ви ніколи не 

бували. Чи прикладете Ви максимум зусиль, аби уникнути цього 

відрядження? 

5. Чи розділяєте Ви з кимось свої переживання? 

6. Чи дратуєтесь, якщо незнайома Вам людина на вулиці звернеться із 

проханням (вказати дорогу, повідомити котра година, надати відповідь 

на запитання)? 

7. Чи вірите Ви в те, що існує проблема «батьків і дітей», і що людям 

різних поколінь важко розуміти один одного? 

8. Чи ніяково Вам нагадати знайомому, про позичені ним кілька місяців 

тому кошти? 

9. У ресторані або в їдальні Вам подали однозначно недоброякісну страву. 

Ви промовчите та роздратовано відсунете тарілку? 

10. Опинившись наодинці з незнайомою людиною, Ви розпочнете з ним 

бесіду й комплексуватимете, якщо першим заговорить він. Чи це так? 
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11. Вас непокоїть будь-яка довга черга, де б вона не була (у магазині, 

бібліотеці, касі кінотеатру). Ви вважаєте за краще відмовитися від свого 

наміру чи будете стояти в черзі до останнього? 

12. Чи боїтеся Ви брати участь у комісіях з розгляду конфліктних ситуацій? 

13. У Вас є суто індивідуальні критерії оцінки творів літератури, 

мистецтва, культури і жодних чужих думок із цього приводу Ви не 

приймаєте. Це так? 

14. Ви почули в кулуарах явно помилковий вислів, який Вам добре 

відомий. На Вашу думку, краще промовчати і не вступати в суперечку? 

15. Чи викликає у Вас незадоволення чиє-небудь прохання допомогти 

розібратися в тому або іншому службовому питанні або навчальній темі? 

16. Ви більш охоче викладаєте свою точку зору (думку, оцінку) у 

письмовій формі, ніж в усній? 

Оцінка відповідей: «Так» – 2 бали, «інколи» – 1 бал, «ні» – 0 балів. 

Отримані бали підсумовуються, і за класифікатором визначається, до якої 

категорії людей Ви належите. 

Класифікатор до тесту В. Ряховського 

Якщо Ви отримали – 30–32 бали –Ви явно некомунікабельні, і це Ваша 

біда, оскільки найбільше страждаєте від цього Ви самі. Але і близьким Вам 

людям нелегко. На Вас важко покластися у справі, яка вимагає групових зусиль. 

Намагайтеся бути більш комунікабельними, контролюйте себе. 

Якщо Ви отримали – 25–29 балів – Ви замкнуті, неговіркі, віддаєте 

перевагу самотності, тому у Вас мало друзів. Нова робота і необхідність нових 

контактів якщо і не викликають у Вас паніку, то надовго виводять із рівноваги. 

Ви знаєте цю особливість свого характеру і буваєте незадоволені собою. Але не 

обмежуйтеся тільки таким невдоволенням – у Вашій владі переламати ці 

особливості характеру. Хіба не буває так, що при сильному захопленні Ви стаєте 

цілкомкомунікабельним? Необхідно тільки оживитися. 

Якщо Ви отримали – 19–24 бали – Ви певною мірою товариські і в 

незнайомому оточенні відчуваєте себе цілком упевнено. Нові проблеми Вас не 
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лякають. І все ж із новими людьми спілкуєтесь обережно і обмежено, у 

суперечках і диспутах берете участь неохоче. У Ваших висловлюваннях часом 

занадто багато сарказму, без ніякої на те підстави. Ці недоліки варто виправити. 

Якщо Ви отримали – 14–18 балів – у вас нормальна комунікабельність. Ви 

допитливі, охоче слухаєте цікавого співрозмовника, досить терплячі в спілкуванні, 

відстоюєте свою точку зору без запальності. Без неприємних переживань ідете на 

зустріч із новими людьми. Водночас не любите гучних компаній; екстравагантні 

витівки і багатослівність викликають у Вас роздратування. 

Якщо Ви отримали – 9–13 балів – Ви досить товариські (часом, можливо, 

навіть надміру). Цікаві, говіркі, любите висловлюватися з різних питань, що, 

буває, викликає роздратування навколишніх. Охоче знайомитеся з новими 

людьми. Любите бувати в центрі уваги, нікому не відмовляєте в проханнях, хоча 

не завжди можете їх виконати. Інколи Ви сердитеся, але швидко заспокоюєтесь. 

Чого Вам бракує, так це посидючості, терпіння. Однак, за бажання Ви можете 

себе змусити не відступати. 

Якщо Ви отримали – 4–8 балів – Ви, мабуть, «своя людина». 

Товариськість, дружність б’є з Вас ключем. Ви завжди в курсі всіх справ. Ви 

любите брати участь у всіх дискусіях, хоча серйозні теми можуть викликати у 

Вас мігрень або навіть нудьгу. Охоче берете участь в обговоренні будь-якого 

питання, навіть якщо маєте про нього поверхове уявлення. Усюди почуваєте себе 

в своїй тарілці. Беретеся за будь-яку справу, хоча не завжди можете успішно 

довести її до кінця. З цієї причини керівники і колеги ставляться до Вас з деяким 

побоюванням і сумнівами. Задумайтесь над цими фактами. 

Якщо Ви отримали – 0–3 бали – Ваша комунікабельність має болісний 

характер. Ви балакучі, багатослівні, втручаєтеся в справи, які Вас не стосуються. 

Беретеся оцінювати проблеми, в яких зовсім не компетентні. Свідомо чи 

несвідомо Ви часто буваєте причиною різного роду конфліктів у Вашому 

оточенні. Перш за все виховуйте в собі терплячість і стриманість, шанобливе 

ставлення до людей, нарешті, подумайте про своє здоров’я – такий стиль життя 

не проходить безслідно. 
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Додаток Ж 

 

«Сприймання компетентності»  

(Дж. Вільямс, З. Фрідман, Е. Дісі) 

 

Опитувальник «Сприймання компетентності» (Perceived Competence Scales – 

PCS) складається з 4-х питань, але, як зазначають Дж. Вільямс, З. Фрідман і 

Е. Дісі, є одним із опитувальників з найбільшою очевидною валідністю.  

Показник внутрішньої узгодженості альфа-Кронбаха дорівнює 0,8 [196, 

с. 1644–1651].  

Метою цього опитувальника є вивчення того, наскільки компетентною є 

людина, що навчає, у сприйманні досліджуваного. Почуття компетентності 

вважається однією із трьох базових психологічних потреб і доведено, що 

сприймання рівня компетентності іншої людини (викладача, вчителя, 

інструктора) може впливати на рівень внутрішньої мотивації діяльності та бути 

предиктором поведінкових змін та якості виконання завдань. 

Опитування за допомогою PCS варто проводити одразу після виконання 

досліджуваним певної діяльності під керівництвом викладача. 

 

Опитувальник  

для майбутніх педагогів закладів дошкільної освіти 

 

Шановні студенти просимо відповісти на такі запитання: 

1. Мені здається, що я б із задоволенням створював(ла) або застосовував(ла) 

нове, ніж покращував(ла) би, вдосконалював(ла) старе. 

2. Я часто пасую перед труднощами ще перш, ніж візьмуся за справу.  

3. Мені подобається виконувати завдання за розробленим планом, схемою, 

інструкцією, завдання пошуково-дослідницького характеру. 

4. Мені подобається, коли відбувається швидка зміна різних видів діяльності, 

щоб реалізувати одночасно декілька ідей, вирішити декілька проблем.  
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Додаток З 

 

Тестова методика Є. Рогова «Оцініть свій творчий потенціал» 

 

Мета: діагностувати межі допитливості, зорової та слухової пам’яті, 

упевненості в собі, постійності, прагнення до незалежності, здатність 

абстрагуватися й зосереджуватися – це все показники і якості творчого 

потенціалу. 

Обладнання: аркуші паперу, ручки. 

Порядок роботи: оскільки інтерактивні технології спрямовані на розвиток 

креативності, запропонувати студентам пройти тест на визначення рівня їхнього 

творчого потенціалу, що допоможе в подальшому виконувати практичні 

завдання. 

Викладач зачитує питання, а майбутні педагоги обирають відповідь, яка їм 

підходить. Після того, як викладач зачитав усі запитання, студенти підраховують 

бали. Викладач зачитує результати. 

Виберіть один із запропонованих варіантів відповідей:  

1. Чи вважаєте Ви, що навколишній світ може стати кращим?  

а) так; 

б) ні; 

в) так, але лише де в чому. 

2. Чи думаєте Ви, що самі зможете брати участь у значних змінах 

навколишнього світу? 

а) так, у більшості випадків; 

б) ні; 

в) так, у деяких випадках. 

3. Чи вважаєте Ви, що деякі з ваших ідей принесуть значний прогрес у тій 

сфері діяльності, яку Ви виберете? 

а) так; 

б) таких ідей не може бути; 
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в) незначний прогрес, але деякий успіх можливий. 

4. Чи вважаєте Ви, що в майбутньому гратимете настільки важливу роль, 

що зможете щось принципово змінити? 

а) так, напевно; 

б) дуже маловірогідно;  

в) можливо. 

5. Коли Ви беретесь до певної справи, чи впевнені в тому, що все вийде? 

а) звичайно; 

б) часто сумніваюсь, чи зможу зробити;  

в) більше упевнений, ніж невпевнений. 

6. Чи виникає бажання зайнятись невідомою Вам справою, у якій поки що 

Ви некомпетентні або чого абсолютно не знаєте? 

а) так, усяке невідоме мене цікавить;  

б) ні; 

в) залежить від даної справи або обставин. 

7. Вам доводиться займатися незнайомою справою. Чи спробуєте Ви 

досягти в ній досконалості? 

а) так; 

б) що вийде, то вийде; 

в) якщо це не дуже важко, то так. 

8. Якщо Вас зацікавила невідома справа, чи хочеться Вам дізнатися про 

неї більше? 

а) так; 

б) ні, треба вчитися найосновнішому; 

в) ні, я лише задовольню свою цікавість. 

9. Коли Ви зазнаєте невдачі, то: 

а) деякий час опираєтеся, навіть усупереч здоровому глузду; 

б) відразу відмовитесь від цього задуму, як тільки зрозумієте його 

нереальність; 

в) продовжуєте займатися своєю справою, допоки здоровий глузд не 
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вкаже на непереборну перешкоду. 

10. Професію треба вибирати, виходячи з:  

а) своїх можливостей і перспектив для себе; 

б) стабільності, значущості, необхідності та потреби в ній; 

в) престижу й переваг, які вона забезпечить. 

11. Подорожуючи, чи могли б Ви легко орієнтуватися на маршруті, який 

Вам уже відомий? 

а) так; 

б) ні; 

в) лише те, що мене зацікавило. 

12. Чи можете Ви відразу пригадати зміст бесіди?  

а) так; 

б) ні; 

в) пригадаю все, що мені цікаве. 

13. Коли Ви чуєте слово іноземного походження, чи зможете його 

повторити по складах без помилок, не знаючи його перекладу? 

а) так; 

б) ні; 

в) повторю, але не зовсім правильно. 

14. У вільний час Ви вважаєте за краще:  

а) залишатися наодинці, розмірковувати;  

б) знаходитися в компанії; 

в) мені байдуже, один я чи в компанії. 

15. Ви займаєтеся певною справою. Ви вирішуєте припинити її, коли 

а) справу завершено, здається виконано на відмінно; 

б) Ви більш-менш задоволені зробленим; 

в) справа здається завершеною, хоча потребує вдосконалення. Але 

навіщо? 

16. Коли Ви наодинці, то: 

а) полюбляєте мріяти про будь-що, можливо, й абстрактне; 
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б) за будь-яку ціну намагаєтеся знайти собі конкретне заняття;  

в) інколи мрієте, про те, що пов’язане з вашими справами. 

17. Коли якась ідея захоплює Вас, то Ви думаєте лише про неї:  

а) незалежно від обставин; 

б) лише наодинці; 

в) лише в тиші. 

18. Коли Ви відстоюєте якусь ідею, то: 

а) можете відмовитися від неї, якщо аргументи опонентів не досить 

переконливі; 

б) залишитеся при своїй думці, які б аргументи не висувалися;  

в) зміните свою думку при сильному опорі. 

Тепер підрахуйте бали: За відповідь а нараховуються 3 бали, за відповідь 

б – 1, за відповідь в – 2 бали. 

 

Результати тестової методики Є. Рогова  

«Оцініть свій творчий потенціал» 

 

Якщо Ви набрали 48 і більше балів, то Ви маєте значний творчий 

потенціал, який представляє багатий вибір творчих можливостей. Якщо Ви 

зумієте правильно ними скористатися, то досягнете високих результатів у 

професійній діяльності. 

Якщо Ви набрали 24–47 балів, то у Вас є якості, які дозволяють Вам 

творити, але існують перешкоди вашій творчості. Найнебезпечніший – страх 

невдачі, особливо в людей, орієнтованих на обов’язковий успіх. Фрустрація 

сковує уяву – основу творчості. Страх може бути також соціальний, страх 

суспільного засудження. Будь-яка нова ідея проходить через етап несподіванки, 

здивування, невизнання, засудження людей, що оточують. Побоювання 

засудження за нову, незвичну для інших поведінку, погляди, відчуття сковує 

творчу активність, знищує творчу особу. 
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Додаток И 

 

Методика визначення загальних творчих здібностей людини  

(за М. Янцуром) 

 

Викладач зачитує твердження, а студенти відповідають «так» або «ні». 

Після того, як викладач зачитав усі запитання, студенти підраховують бали. 

Викладач оголошує результати. 

1. Як правило, я легко пристосовуюсь до людей, ідей та умов. 

2. Мені подобається вирішувати типові, стандартні завдання. 

3. Мені здається, що я б із задоволенням створював або конструював нове, 

ніж покращував би, удосконалював старе. 

4. Зазвичай я обачливий, коли спілкуюсь із колективом. 

5. У більшості випадків я дію самостійно, без допомоги й підказки друзів 

та старших людей. 

6. Ніколи не намагався змінити своє ставлення до себе та інших. 

7. Дуже часто я утримувався від висування ідей, пропозицій, хоча вони 

існують. 

8. Мені часто вдається знайти нестандартні, оригінальні вирішення завдань. 

9. Мені подобається, коли відбувається швидка зміна різних видів 

діяльності. 

10. Для мене є характерним прагнення реалізувати одночасно декілька 

ідей, вирішити декілька проблем. 

11. Дуже часто я наодинці вступаю в суперечку з однолітками або 

старшими людьми. 

12. Як правило, я легко погоджуюсь і підкоряюсь колективній думці. 

13. У мене часто виникають оригінальні ідеї. 

14. Мені подобається виконувати завдання за розробленим планом, 

схемою, інструкцією. 

15. Я завжди охоче розповсюджую, пропагую нові ідеї. 
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16. Я віддаю перевагу виконанню роботи по-новому, знаючи, що це 

пов’язано з ризиком бути незрозумілим товаришами й старшими 

людьми. 

17. Зазвичай, я працюю без суттєвих змін, відхилень від тих рекомендацій, 

які дають учителі, батьки. 

18. Мені часто доводилось виправдовувати свої дії інструкціями, 

правилами, рекомендаціями або авторитетами. 

19. Мені подобається виконувати завдання дослідницького характеру.  

20. Я завжди до останнього відстоюю свою точку зору. 

Обробка результатів дослідження проводиться за такою схемою: за 

допомогою дешифратора проводиться оцінка кожної відповіді реципієнта. При 

цьому за кожну відповідь, яка співпала з номером питання в рядках «Так» чи 

«Ні», виставляється 2 бали. 

Відповідь  Номери питань 

Так   3, 5, 8, 9, 10, 11, 13, 15, 16, 19, 20 

Ні   1, 2, 4, 6, 7, 12, 14, 17, 18 

Результати сумуються й визначається рівень сформованості загальних 

творчих здібностей. 

Результати тестової методики визначення загальних творчих здібностей 

людини (за М. Янцуром) 

Якщо набрано від 33 до 40 балів, то цей рівень сформованості можна 

оцінювати як «дуже високий»; 

26–32 бали – «високий»; 

13–25 балів – «середній»; 

6–12 балів – «низький»; 

0–5 балів – «дуже низький». 

Висновок за результатами виконання методики робиться стосовно 

найвищих балів, що вказує на відповідний розвиток творчих здібностей. Їх також 

необхідно враховувати при виборі майбутньої професії. Для кращого розуміння 

рівнів творчого потенціалу людини, наводимо їх зміст у таблиці 1. 
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Таблиця 1 

Характеристика людей з різним рівнем творчого потенціалу 

 

Характерні ознаки людей з «дуже низьким» 

і «низьким» творчим потенціалом 

Характерні ознаки людей з «дуже високим» 

і «високим» творчим потенціалом 

Обачний, методичний, дисциплінований, 

слухняний. 

Мислить стандартно, підходить до вирішення 

завдань під  несподіваним кутом зору. 

Частіше вирішує існуючі проблеми, ніж 

шукає нові. 

Сам формулює проблеми й шляхи їх 

розв’язання. 

Вирішує проблеми вже апробованими й 

відомими методами. 
Маніпулює різними методами, шукає нові. 

Логічний, надійний. 
Нелогічний, непіддатливий, часто сповнений 

протиріч. 

Досягає мети будь-якою ціною, будь-якими 

методами, засобами. 

У досягненні мети обходиться допустимими 

засобами. 

Здатний до високого ступеня точності у 

виконанні дрібних операцій, шаблонної 

роботи. 

Здатний виконувати шаблонну роботу 

протягом короткого часу. Швидко 

передоручає її. 

Користується довірою колективу лише в 

спокійній, стандартній ситуації. 

Має тенденцію до керування колективом у 

невизначених і критичних ситуаціях. 

Заперечує розпорядження, норми, лише в 

тому випадку, коли впевнений у підтримці. 

Часто заперечує розпорядження й норми, не 

звертаючи уваги на існуючі звичаї. 

Схильний до сумнівів. Гостро реагує на 

критику, пристосовується до неї. Легко 

піддається суспільним поглядам і думці 

керівництва. Поступливий. 

Не схильний до сумнівів; розробляючи ідеї, 

не вважає за потрібне отримати підтримку 

керівництва. 
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Додаток К 

 

Додаток К.1 

 

Короткий бібліографічний опис літератури 

з інтерактивних педагогічних технологій 

 

1. Бєлєнька Г. Інтерактивні прийоми викладання навчальної дисципліни у 

вищій школі. URL: http://archive.nbuv.gov.ua/portal/soc_gum/gvpkhdpi/2011_21/ 

33_38.pdf.  

Розглядається характеристика інтерактивних прийомів навчання у процесі 

використання їх у вищій школі: інтерактивні технології кооперативного 

навчання, технології колективно-групового навчання, технології ситуативного 

моделювання, технології опрацювання дискусійних питань. 

2. Волкова Н. П. Інтерактивні технології навчання у вищій школі: навч.-

метод. посіб. Дніпро, 2018. 359 с.  

Сутність інтерактивного навчання полягає в організації постійної взаємодії 

всіх учасників навчального процесу, жоден з яких не залишається пасивним, 

оскільки поставлений у ситуації дієвого пізнання в режимі співпраці. Провідним 

засобом реалізації інтерактивної взаємодії у навчальному процесі є забезпечення 

оптимального поєднання різних видів активності, зокрема комунікативної, всіх 

суб’єктів навчання, створення комфортних умов, в яких кожен відчуває  

свою індивідуальність, самодостатність, успішність. Реалізація інтерактивних 

технологій потребує адекватного залучення до цього процесу особистісного 

досвіду (почуттів, переживань, емоцій, відповідних їм дій і вчинків) суб’єктів 

навчання, розмаїття форм співробітництва, рефлексії щодо набутих знань і умінь, 

вироблених ціннісних орієнтацій, ставлень тощо.  

3. Гончарук Т. І. Інтерактивні технології у формуванні комунікативної 

компетентності. URL: http://zavantag.com/docs/1172/index-83638-1.html 

Розкрито переваги використання інтерактивних технологій у формуванні 
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комунікативної компетентності дошкільників. Представлено ігровий посібник 

«Чарівна квітка», у якому використані найрізноманітніші ігрові завдання: 

розгадати загадку, скласти розповідь про пори року, намалювати вітер словами, 

фарбами тощо. 

4. Іщенко Л. В. Використання інтерактивних методів навчання у фаховій 

підготовці майбутніх вихователів до організації мовленнєвого спілкування 

дошкільників. URL: http://www.rusnauka.com/10_DN_2012/Pedagogica/5_105244. 

doc.htm 

Визначено ефективність інтерактивних методів у процесі підготовки 

студентів до організації мовленнєвого спілкування дошкільників. Наведено 

приклади роботи зі студентами в курсі дисципліни «Дошкільна лінгводидактика». 

5. Кашлев С. С. Технология интерактивного обучения. Минск: Беларусский 

верасень, 2005. 196 с.  

У книзі подається поняття педагогічної технології, визначаються зміст  

і структура, наводиться класифікація інтерактивних методів навчання, 

розкриваються теоретико-методологічні засади використання в педагогічному 

процесі інтерактивних методів навчання. 

6. Кибардина Л. П., Абдулдаев Д. А. Интерактивное обучение в вузе: 

метод. пособ. для препод. Каракол: ИГУ, 2003. 96 с. URL: http://arch. 

kyrlibnet.kg/?&npage=view&nadd=53 

У книзі розглядаються напрями оновлення навчального процесу у вищій 

школі. Більш докладно розкривається один із напрямків – інтерактивне навчання. 

У роботі описані теоретичні та практичні положення, які допоможуть 

викладачам вишів удосконалювати навчальний процес на ідеях гуманізації, 

змінити організаційну сторону своїх занять і зробити студента активним 

учасником навчального процесу.  

Розглянуто особливості діяльності викладача в інтерактивному режимі й 

представлені оригінальні форми навчальних занять зі студентами. У додатку 

наведені варіанти технологічних карт, план і програма семінару для викладачів 

ВНЗ «Інтерактивне навчання в виші». 

http://www.rusnauka.com/10_DN_2012/Pedagogica/5_105244.doc.htm
http://www.rusnauka.com/10_DN_2012/Pedagogica/5_105244.doc.htm
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7. Коротаева Е. В. Некоторые вопросы интерактивного обучения. 

Педагогическое образование в россии. 2012. № 5. С. 100–111. URL: 

https://cyberleninka.ru/article/n/interaktivnoe-obuchenie-voprosy-teorii-i-praktiki-

obucheniya  

Стаття присвячена новому напрямку в освітньому процесі – 

інтерактивному навчанню. Розглядаються його загальні характеристики, 

особливості та дидактичні можливості. Увага приділяється навчальному діалогу 

як основі забезпечення інтерактивності, а також методичним аспектам реалізації  

діалогу на заняттях із застосуванням інформаційно- комп’ютерних технологій. 

8. Курбанова Н. Ю. Ігри з піском як інтерактивний метод розвитку 

комунікативно-мовленнєвої компетентності дітей дошкільного віку. URL: 

https://www.twirpx.com/file/1200045/  

У посібнику представлене теоретичне обґрунтування проблеми формування 

комунікативно-мовленнєвої компетентності дітей дошкільного віку, надані практичні 

поради щодо її розвитку засобам пісочної терапії як інтерактивного методу.  

9. Мельничук І. М. Теорія і практика професійної підготовки майбутніх 

соціальних працівників засобами інтерактивних технологій: монографія. 

Тернопіль: Економічна думка, 2010. 328 с.  

Описано сучасні інноваційні тенденції в освіті відкривають перед 

викладачем широкий вибір філософії навчання та шляхів вирішення практичних 

завдань. Відбувається перехід від навчання фактів до опанування сенсом подій, 

розвитку світогляду, набуття навичок застосування у житті накопичених знань, 

що уможливлюється в умовах використання таких засобів інтерактивних 

технологій, як ігри.  

10. Пометун О. І. Сучасний урок : інтерактивні технології навчання: наук.-

метод. посіб. Київ: А.С.К., 2005. 192 с.  

Посібник, розрахований на роботу з дітьми різних вікових категорій, 

знайомить із новітніми підходами до організації навчання – інтерактивними 

технологіями, які допоможуть учителю зробити процес навчання цікавим, 

різноманітним, ефективним, демократичним. Він може стати в пригоді кожному 

https://www.twirpx.com/file/1200045/
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викладачеві – досвідченому або молодому спеціалісту, математику або 

гуманітарію.Для вчителів загальноосвітніх середніх шкіл, методистів, а також 

студентів і викладачів вищих педагогічних навчальних закладів. 

11. Саприкіна О. В. Інтерактивні методи навчання як засіб формування 

навичок мовленнєвої взаємодії старших дошкільників. Вихователь-методист 

дошкільного закладу. 2011. № 8. С. 39–44. 

Висвітлено особливості та значення мовленнєвої взаємодії дітей, основні 

правила позитивного спілкування. Представлено інтерактивні методи роботи з 

дошкільниками та мовленнєві вправи з використанням різних інтерактивних 

методів. 

12. Семчук С. Інтерактивні технології навчання у формуванні комп’ютерної 

компетентності майбутнього педагога. Психолого-педагогічні проблеми сільської 

школи. Умань, 2011. № 39(2). С. 59‒63. URL: http://nbuv.gov.ua/UJRN/Ppps_ 

2011_39(2)__11 

У статті висвітлено актуальні питання реформування дошкільної освіти, 

необхідність її інформатизації потребує науково-методичного забезпечення 

використання в педагогічному процесі новітніх засобів навчання, зокрема 

інтерактивних технологій та підготовку фахівців, які досконало володіють 

сучасними комп’ютерними технологіями. 

13. Сисоєва С. О. Інтерактивні технології навчання дорослих: навч.- метод. 

посіб. Київ: ЕКМО, 2011. 324 с.  

Навчально-методичний посібник складається з двох частин та додатків. У 

першій частині розглядаються: поняття «інтерактивність»; сутність та дефініції 

андрагогіки; андрагогічна модель інтерактивного навчання; психологічні 

особливості навчання дорослої людини та вимоги до андрагога. У другій частині 

розглядаються критерії ефективності інтерактивних технологій у навчанні 

дорослих; активні форми і методи навчання як елементи інтерактивних технологій. 

14. Січкарук О. Інтерактивні методи навчання у вищій школі: навч.-метод. 

посіб. Київ: Таксон, 2006. 88 с.  

У навчально-методичному посібнику розглядаються проблеми використання 

http://www.irbis-nbuv.gov.ua/cgi-bin/irbis_nbuv/cgiirbis_64.exe?Z21ID=&I21DBN=UJRN&P21DBN=UJRN&S21STN=1&S21REF=10&S21FMT=JUU_all&C21COM=S&S21CNR=20&S21P01=0&S21P02=0&S21P03=IJ=&S21COLORTERMS=1&S21STR=%D0%9672042
http://www.irbis-nbuv.gov.ua/cgi-bin/irbis_nbuv/cgiirbis_64.exe?Z21ID=&I21DBN=UJRN&P21DBN=UJRN&S21STN=1&S21REF=10&S21FMT=JUU_all&C21COM=S&S21CNR=20&S21P01=0&S21P02=0&S21P03=IJ=&S21COLORTERMS=1&S21STR=%D0%9672042
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інтерактивних методик навчання у вищих навчальних закладах. Визначення, 

класифікація інтерактивних методів навчання та закономірності їхнього 

використання у навчальному процесі. 

Реалізація навчальної, виховної та розвиваючої функцій навчання при 

використанні інтерактивних методик організації навчального процесу. Цей курс 

у першу чергу призначено для слухачів магістерських педагогічних програм та 

програм підготовки менеджерів вищої освіти. 

15. Скрипник М. І. Інтерактивні технології в післядипломному навчанні: 

довідник. Київ, 2013. 202 с. URL: https://scholar.google.com.ua/citations?user= 

aPiWClkAAAAJ&hl=ru  

У статтях-описах довідника відібрано, систематизовано та уніфіковано 

найрозповсюдженіші поняття з інтерактивних технологій післядипломного 

навчання (наприклад, аналіз конкретних ситуацій; воркшоп; дебати; дискурс; 

дискусія навчальна; діалектичний метод Сократа; дослідницький метод; 

інтерактивна вправа та прийом навчання тощо).  

Статті-описи подано з посиланням на бібліографію. Історичні витоки 

проблеми та сучасний стан її дослідження обґрунтовано в авторській статті 

«Вступ до теорії інтерактивних технологій післядипломного навчання». 

Довідник містить адреси сайтів з проблеми освіти дорослих в Інтернеті, 

відомості про дослідників, приклади інтерактивних вправ, а також розроблені 

автором заняття для підвищення кваліфікації педагогічних працівників, 

побудовані на інтерактивних технологіях (модерації, тренінгових занять, 

інтелектуальних змаганнях (дебатів), рольових ігор). 

Довідник розроблено для науковців, практиків системи післядипломної 

педагогічної освіти. Водночас ним може користуватися широке коло читачів. 

16. Скрипник М. Інтерактивне навчання: основні поняття. Київ, 2005. 

С. 30–43. URL: https://scholar.google.com.ua/citations?user=aPiWClkAAAAJ&hl=ru  

Запропоновано авторську класифікацію основних понять інтерактивного 

навчання. Розкрито можливості використання інтерактивних вправ у системі 

післядипломної педагогічної освіти. 

https://scholar.google.com.ua/citations?user=aPiWClkAAAAJ&hl=ru
https://scholar.google.com.ua/citations?user=aPiWClkAAAAJ&hl=ru
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17. Ступина С. Технологии интерактивного обучения в высшей школе: 

учеб.-метод. пособ. Саратов: Наука, 2009. 52 с. URL: https://www.twirpx. 

com/file/687563 

Навчально-методичний посібник містить матеріали до навчального 

модулю додаткової професійної освітньої програми підвищення кваліфікації 

«Сучасні педагогічні та освітні технології». Рекомендується слухачам, які 

навчаються за додатковою професійної освітньої програми підвищення 

кваліфікації, а також фахівцям в галузі педагогіки і психології, викладачам, 

аспірантам, студентам, практичним працівникам установ системи безперервної 

освіти, всім, хто цікавиться проблемою впровадження сучасних педагогічних 

технологій в освітній процес. 

18. Тарасова О. Інтерактивні методи навчання як засіб активізації 

пізнавальної діяльності студентів під час лекційних занять. Вісник психології і 

педагогіки. 2010. Вип. 4. URL: https://www.psyh.kiev.ua/%D0%9A%D0%B0%D1% 

82%D0%B5%D0%B3%D0%BE%D1%80%D1%96%D1%8F:%D0%97%D0%B1%D

1%96%D1%80%D0%BD%D0%B8%D0%BA_%D0%BD%D0%B0%D1%83%D0%

BA._%D0%BF%D1%80%D0%B0%D1%86%D1%8C._-_%D0%92%D0%B8%D0% 

BF%D1%83%D1%81%D0%BA_4 

У статті розглядається система роботи викладача в контексті використання 

інтерактивних методів навчання як засобу активізації пізнавальної діяльності 

студентів у процесі лекційних занять. 

19. Ткаченко М. М., Коломієць Ю. В. Сутність інтерактивного навчання – 

історичний аспект. URL: http://www.rusnauka.com/10_NPE_2008/Pedagogica/ 

30063.doc.htm 

Сутність інтерактивного навчання полягає у тому, що навчальний процес 

відбувається за умови постійної, активної взаємодії всіх учнів. Це співнавчання, 

взаємонавчання (колективне, групове, навчання в співпраці), де і учень, і вчитель 

є рівноправними, рівнозначними субʼєктами навчання. Вони розуміють, що вони 

роблять, рефлектують з приводу того, що знають, вміють і здійснюють. 

Організація інтерактивного навчання передбачає моделювання життєвих 

ситуацій, використання рольових ігор, спільне вирішення проблеми на основі 

https://www.psyh.kiev.ua/%D0%9A%D0%B0%D1%82%D0%B5%D0%B3%D0%BE%D1%80%D1%96%D1%8F:%D0%97%D0%B1%D1%96%D1%80%D0%BD%D0%B8%D0%BA_%D0%BD%D0%B0%D1%83%D0%BA._%D0%BF%D1%80%D0%B0%D1%86%D1%8C._-_%D0%92%D0%B8%D0%BF%D1%83%D1%81%D0%BA_4
https://www.psyh.kiev.ua/%D0%9A%D0%B0%D1%82%D0%B5%D0%B3%D0%BE%D1%80%D1%96%D1%8F:%D0%97%D0%B1%D1%96%D1%80%D0%BD%D0%B8%D0%BA_%D0%BD%D0%B0%D1%83%D0%BA._%D0%BF%D1%80%D0%B0%D1%86%D1%8C._-_%D0%92%D0%B8%D0%BF%D1%83%D1%81%D0%BA_4
https://www.psyh.kiev.ua/%D0%9A%D0%B0%D1%82%D0%B5%D0%B3%D0%BE%D1%80%D1%96%D1%8F:%D0%97%D0%B1%D1%96%D1%80%D0%BD%D0%B8%D0%BA_%D0%BD%D0%B0%D1%83%D0%BA._%D0%BF%D1%80%D0%B0%D1%86%D1%8C._-_%D0%92%D0%B8%D0%BF%D1%83%D1%81%D0%BA_4
https://www.psyh.kiev.ua/%D0%9A%D0%B0%D1%82%D0%B5%D0%B3%D0%BE%D1%80%D1%96%D1%8F:%D0%97%D0%B1%D1%96%D1%80%D0%BD%D0%B8%D0%BA_%D0%BD%D0%B0%D1%83%D0%BA._%D0%BF%D1%80%D0%B0%D1%86%D1%8C._-_%D0%92%D0%B8%D0%BF%D1%83%D1%81%D0%BA_4
https://www.psyh.kiev.ua/%D0%9A%D0%B0%D1%82%D0%B5%D0%B3%D0%BE%D1%80%D1%96%D1%8F:%D0%97%D0%B1%D1%96%D1%80%D0%BD%D0%B8%D0%BA_%D0%BD%D0%B0%D1%83%D0%BA._%D0%BF%D1%80%D0%B0%D1%86%D1%8C._-_%D0%92%D0%B8%D0%BF%D1%83%D1%81%D0%BA_4
http://www.rusnauka.com/10_NPE_2008/Pedagogica/30063.doc.htm
http://www.rusnauka.com/10_NPE_2008/Pedagogica/30063.doc.htm
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аналізу обставин та відповідних ситуацій. Воно ефективно сприяє формуванню 

навичок і вмінь, виробленню цінностей, створенню атмосфери співробітництва, 

взаємодії, дає змогу педагогу стати справжнім лідером дитячого колективу.  

20. Інтерактивні методи навчання: навч. посіб. / за ред. Шевчука П., 

Фенриха П. Щецін: WSAP, 2005. 170 с. URL: https://nmc-pto.rv.ua/DOK/IMN_ 

2005.pdf  

У навчальному посібнику розглядаються теоретичні засади та практичні 

питання використання інтерактивних методів навчання для системи закладів 

вищої школи та післядипломної освіти в Україні.  

Значна увага приділяється організаційно-методичним підходам у 

використанні ігрових та неігрових імітаційних методів, скерованих на 

закріплення та нагромадження знань та відпрацювання стійких навичок і вмінь у 

об’єктів навчального процесу. 

 

Додаток К.2 

 

Технології кооперативного навчання 

 

Парна і групова робота організовується як на засвоєння, так і застосування 

знань, умінь та навичок. Це може відбуватися одразу ж після викладу вчителем 

нового матеріалу, на початку нового заняття замість опитування, на 

спеціальному уроці, присвяченому застосуванню знань, умінь та навичок або 

бути частиною повторювально-узагальнюючого уроку. 

Робота в парах 

Мета: технологія особливо ефективна на початкових етапах навчання учнів 

роботі у малих групах. Її можна використовувати для досягнення будьяких 

дидактичних цілей: засвоєння знань; закріплення нового матеріалу; перевірки 

раніше вивченого тощо. 

За умов парної роботи всі учні отримують можливість висловлювати свою 

думку, говорити. Робота в парах дає можливість учням подумати, обмінятись 

ідеями спочатку з партнером і лише потім озвучити їх перед класом. Вона сприяє 

https://nmc-pto.rv.ua/DOK/IMN_2005.pdf
https://nmc-pto.rv.ua/DOK/IMN_2005.pdf
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розвитку навичок спілкування, вміння висловлюватись, критичного мислення, 

вміння переконувати й вести дискусію.  

Використання такого виду співпраці сприяє тому, що учасники не можуть 

ухилитись від виконання завдання. Під час роботи в парах можна швидко 

виконати завдання, які за інших умов потребують великої затрати часу. 

Робота в малих групах 

Мета: роботу в групах варто використовувати для вирішення складних 

проблем, що потребують колективного розуму. Якщо витрачені зусилля й час не 

гарантують бажаного результату, краще вибрати парну роботу або будьяку з 

наведених вище технологій для швидкої взаємодії. Організовувати малі групи 

тільки в тих випадках, коли задача вимагає спільної, а не індивідуальної роботи.  

 

Технології колективно-групового навчання 

Обговорення проблеми в загальному колі 

Мета: це загальновідома технологія, яка застосовується, як правило, в 

комбінації з іншими. Її метою є прояснення певних положень, привертання уваги 

учнів до складних або проблемних питань в навчальному матеріалі, мотивація 

пізнавальної діяльності, актуалізація опорних знань тощо. Вчителі мають 

заохочувати всіх до рівної участі та дискусії. Методичні вказівки: бажано 

розташувати стільці або парти по колу. 

Всі обговорюють ідеї чи події, що стосуються якоїсь певної теми. 

Обговорення будується навколо запланованої або імпровізованої теми, яку слід 

визначати зрозуміло для всіх присутніх до початку обговорення. Учасники 

висловлюються за бажанням. Обговорення триває, доки є бажаючі висловитись. 

Вчитель бере слово (якщо вважає за потрібне) наприкінці обговорення. Він може 

висловити свою думку. 

Мікрофон 

Мета: різновидом загальногрупового обговорення є технологія – мікрофон, 

яка надає можливість кожному сказати щось швидко, по черзі, відповідаючи на 

запитання або висловлюючи свою думку чи позицію. 
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Незакінчені речення 

Мета: цей прийом часто поєднується з – мікрофоном і надає можливість 

грунтовніше працювати над формою висловлення власних ідей, порівнювати їх з 

іншими. Робота з такою методикою дає присутнім змогу долати стереотипи, 

вільніше висловлюватися щодо запропонованих тем, відпрацьовувати уміння 

говорити коротко, але по суті, й переконливо. 

Два – чотири – всі разом 

Мета: використовується при вивченні блоку інформації або при  

узагальненні та повторенні вивченого. Технологія дозволяє учням узяти участь у 

передачі своїх знань однокласникам. Використання цього методу дає загальну 

картину понять і фактів, що їх необхідно вивчити під час заняття, а також 

викликає певні питання та підвищує інтерес до навчання. 

Ажурна пилка 

Мета: технологія використовується для створення на уроці ситуації, яка 

дозволяє учням працювати разом із метою засвоєння великої кількості 

інформації за короткий проміжок часу. Ефективна у тих випадках, коли 

початкова інформація повинна бути донесена до учнів перед проведенням 

основного (базисного) уроку або доповнює такий урок. Заохочує учнів 

допомагати один одному вчитися, навчаючи.  

Cаse-метод 

Мета: технологія корисна при аналізі певних ситуацій, випадків із життя: 

правових, історичних, моральних тощо, в яких стикаються інтереси людей, 

життєві погляди, позиції. Такі ситуації можуть аналізуватись учасниками 

індивідуально, в парах, у групах або піддаватись аналізу в загальному колі. 

Такий аналіз потребує певного підходу, алгоритму. Технологія вчить задавати 

питання, відрізняти факти від думок, виявляти важливі та другорядні обставини, 

аналізувати та виносити рішення. Ситуації, випадки слугують для учасників 

конкретними прикладами для ідей та узагальнень, забезпечують основу для 

високого рівня абстрагування та мислення, демонструють людські почуття та 

емоції, зацікавлюють усіх та захоплюють уяву, допомагають зв’язати навчання з 

досвідом реального життя, дають шанс реального застосування знань. 
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Технології ситуативного моделювання 

Модель навчання у грі – це побудова навчального процесу за допомогою 

включення учня у гру (передусім ігрове моделювання явищ, що вивчаються). 

Використання гри в навчальному процесі завжди стикається з протиріччям: 

навчання є завжди процесом цілеспрямованим, а гра за своєю природою має 

невизначений результат (інтригу). Тому завдання педагога при застосуванні ігор 

у навчанні полягає у підпорядкуванні гри визначеній дидактичній меті. 

Останнім часом в організації самої гри відбувається зміщення акцентів з 

драматизації (форм, зовнішніх ознак гри) на її внутрішню сутність (моделювання 

події, явища, виконання певних ролей). В західній дидактиці поступово відходять 

від терміну гра, який асоціюється з розвагами, і вживають поняття симуляція, 

імітація тощо. Ігрова модель навчання покликана реалізовувати, крім основної 

дидактичної мети, ще й комплекс цілей: забезпечення контролю виведення 

емоцій; надання дитині можливості самовизначення; надихання і допомога 

розвитку творчої уяви; надання можливості зростання навичок співробітництва в 

соціальному аспекті; надання можливості висловлювати свої думки. 

Розігрування ситуації за ролями 

Імітує реальність призначення ролей учасницям та учасникам і наданням 

їм можливості діяти – наче насправді. Кожна особа в рольовій грі має чітко знати 

зміст своєї ролі та мету рольової гри взагалі. 

Технології опрацювання дискусійних питань 

Дискусія може застосовуватись різновид обговорення в широкому колі 

якогось спірного питання. 

Мета: сприяє розвитку критичного мислення, дає можливість визначити 

власну позицію, формує навички відстоювати свою думку, поглиблює знання з 

обговорюваної проблеми. У світовій практиці використання дискусії у навчанні 

набули поширення різні варіанти організації обміну думок між учасниками, різні 

технології проведення дискусії, опрацювання дискусійних питань. 

Метод ПРЕС 

З цієї невеличкої технології (для неї ми зберегли назву – метод ПРЕС) 

варто почати роботу над навчанням учнів дискутувати.  
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Мета: використовується при обговоренні дискусійних питань та при 

проведенні вправ, в яких потрібно зайняти й чітко аргументувати визначену 

позицію з проблеми, що обговорюється. Метод учить учнів виробляти й 

формулювати аргументи, висловлювати думки з дискусійного питання у 

виразній і стислій формі, переконувати інших. 

Мозковий штурм 

Використовується для вироблення уміння приймати декілька рішень 

конкретної проблеми, спонукає учнів проявляти уяву та творчість, дозволяє їм 

вільно висловлювати свої думки. 

Мета: зібрати якомога більше ідей щодо проблеми від усіх учасників 

протягом обмеженого часу. 

Займи позицію 

Цей метод корисний на початку роботи з дискусійними питаннями та  

проблемами.  

Мета: використовується на початку заняття для демонстрації розмаїття 

поглядів на проблему, що вивчатиметься, або після опанування учасниками 

певною інформацією з проблеми і усвідомлення ними можливості протилежних 

позицій щодо її вирішення. Слід використовувати дві ротилежні думки, які не 

мають одної (правильної) відповіді. 

Карусель 

Мета: одночасне включення всіх учасників в активну роботу з різними 

партнерами по спілкуванню для обговорення дискусійних питань. Ця технологія 

застосовується: 

– для обговорення будь-якої гострої проблеми з діаметрально протилежних 

позицій; 

– для збору інформації з якої-небудь теми;для інтенсивної перевірки 

обсягу й глибини наявних знань (наприклад, термінів). 

– для розвитку вмінь аргументувати власну позицію. 
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Додаток Л 

 

Узагальнені показники формування  

готовності майбутніх педагогів закладів дошкільної освіти  

до застосування інтерактивних педагогічних технологій у професійній 

діяльності до проведення формувального експерименту (осіб (%)) 

 

Рівні 

готовності 

Критерії готовності 

Мотиваційно-цільовий Пізнавально-когнітивний Технологічно-діяльнісний 

Соціальні Освітні Професійні 

Теоретично-

наукові 

знання 

Практично-

фахові 

знання 

Уміння 
застосовувати 

інтерактивні 

педагогічні 

технології 

Уміння 

проявляти 
креативність  

у виборі і 

застосуванні 

інтерактивних 

педагогічних 

технологій 

К Е К Е К Е К Е К Е К Е К Е 

Високий 

24 

(12,3) 

22 

(11,8) 

28 

(14,5) 

21 

(11,3) 

35 

(18,0) 

15 

(8,1) 

15 

(7,7) 

7 

(3,7) 

11 

(5,6) 

2 

(1,0) 

20 

(10,3) 

20 

(10,9) 

33 

(17,0) 

25 

(13,5) 

Середній 
65 

(33,5) 

43 

(23,2) 

61 

(31,4) 

35 

(18,9) 

59 

(30,4) 

75 

(40,5) 

69 

(35,5) 

79 

(42,7) 

79 

(40,7) 

79 

(42,7) 

74 

(38,2) 

66 

(35,6) 

161 

(82,9) 

160 

(86,4) 

Низький 

105 

(54,1) 

120 

(64,8) 

105 

(54,1) 

129 

(69,7) 

100 

(51,5) 

95 

(51,3) 

110 

(56,7) 

99 

(53,5) 

104 

(53,6) 

104 

(56,2) 

100 

(51,5) 

99 

(53,5) 
0 0 

Усього: 

194 

(100) 

185 

(100) 

194 

(100) 

185 

(100) 

194 

(100) 

185 

(100) 

194 

(100) 

185 

(100) 

194 

(100) 

185 

(100) 

194 

(100) 

185 

(100) 

194 

(100) 

185 

(100) 
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Додаток М 

 

Узагальнені показники формування готовності майбутніх педагогів 

закладів дошкільної освіти до застосування інтерактивних  

педагогічних технологій у професійній діяльності після проведення 

формувального експерименту (осіб (%)) 

 

Рівні 

готовності 

Критерії готовності 

Мотиваційно-цільовий 
Пізнавально-

когнітивний 
Технологічно-діяльнісний 

Соціальні Освітні Професійні 

Теоретично-

наукові 

знання 

Практично-

фахові 

знання 

Уміння 

застосовувати 

інтерактивні 

педагогічні 

технології 

Уміння 

проявляти 

креативність  

у виборі і 

застосуванні 

інтерактивних 

педагогічних 
технологій 

К Е К Е К Е К Е К Е К Е К Е 

Високий 
35 

(18,0) 

60 

(32,4) 

9 

(21,0) 

53 

(28,6) 

7 

(19,0) 

40 

(21,6) 

21 

(10,9) 

33 

(17,8) 

25 

(12,8) 

41 

(22,1) 

35 

(18,0) 

68 

(36,9) 

35 

(18,5) 

71 

(38,3) 

Середній 
65 

(33,5) 

69 

(37,2) 

67 

(34,5) 

75 

(40,5) 

62 

(31,9) 

81 

(43,7) 

69 

(35,5) 

118 

(63,7) 

89 

(45,8) 

90 

(54) 

85 

(43,8) 

85 

(45,9) 

159 

(81,9) 

114 

(61,6) 

Низький 
94 

(48,4) 

56 

(30,2) 

88 

(45,3) 

57 

(30,8) 

95 

(48,9) 

64 

(34,5) 

104 

(53,6) 

34 

(18,3) 

80 

(41,2) 

54 

(29,1) 

74 

(38,2) 

32 

(17,2) 
0 0 

Усього: 
194 

(100) 

185 

(100) 

194 

(100) 

185 

(100) 

194 

(100) 

185 

(100) 

194 

(100) 

185 

(100) 

194 

(100) 

185 

(100) 

194 

(100) 

185 

(100) 

194 

(100) 

185 

(100) 
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Додаток Н 

 

Діагностика комунікації  

«Оцінка комунікативних і організаторських схильностей – КОС»  

(В. В. Синявського і Б. О. Федоришина) 

 

Методика оцінює рівень розвитку комунікативних та організаторських 

схильностей, що проявляються в різних сферах діяльності, поведінки та 

міжособистісного спілкування. 

Для проведення дослідження необхідно підготувати опитувальник КОС і 

лист для відповідей. Експеримент може проводитися як індивідуально, так і в 

групі. Респондентам роздають бланки для відповідей і зачитують інструкцію. 

Інструкція: «Шановні студенти. Вам необхідно відповісти на всі 

запропоновані запитання. Вільно висловлюйте свою думку з кожного питання  

й відповідайте так: якщо Ваша відповідь на питання позитивна (Ви згодні),  

то у відповідній клітинці реєстраційного бланка поставте плюс (+), якщо ж  

Ваша відповідь негативна (Ви не згодні) – поставте знак мінус (‒). Слідкуйте, 

щоб номер питання та номерклітинки, в яку Ви записуєте свою відповідь, 

співпадали. 

Майте на увазі, що питання мають загальний характер і не можуть  

містити всіх необхідних подробиць. Тому уявіть собі типові ситуації та не 

замислюйтеся над деталями. Не слід витрачати багато часу на обмірковування, 

відповідайте швидко. Можливо, на деякі питання Вам буде важко відповісти. 

Тому намагайтеся дати ту відповідь, якій Ви вважаєте, що можете віддати 

перевагу. 

При відповіді на будь-яке з цих питань звертайте увагу на його перші 

слова. Ваша відповідь має бути точно узгоджена з ними. Відповідаючи на 

питання, не намагайтеся справити заздалегідь приємне враження. Для нас 

важлива не конкретна відповідь, а сумарний бал за серією питань». 
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Реєстраційний бланк 

П.І.Б. (повністю) _________________________________________________ 

Дата обстеження _________________________________________________ 

 

1 2 3 4 

5 6 7 8 

9 10 11 12 

13 14 15 16 

17 18 19 20 

21 22 23 24 

25 26 27 28 

29 30 31 32 

33 34 35 36 

37 38 39 40 

 

Текст опитувальника 

1. Чи багато у Вас друзів, з якими Ви постійно спілкуєтеся? 

2. Чи часто Вам вдається схилити більшість своїх товаришів до прийняття 

ними Вашої думки? 

3. Чи довго Вас турбує почуття образи, завдане Вам кимось із Ваших 

товаришів? 

4. Чи завжди Вам важко орієнтуватися в критичній ситуації, що створилася? 

5. Чи є у Вас прагнення до встановлення нових знайомств із різними людьми? 

6. Чи подобається Вам займатися громадською роботою? 

7. Чи правда те, що Вам приємніше й простіше проводити час із книгами або 

за будь-якими іншими заняттями, ніж із людьми? 

8. Якщо виникли будь-які перешкоди в здійсненні Ваших намірів, то чи легко 

Ви відступаєте від них? 

9. Чи легко Ви встановлюєте контакти з людьми, які значно старші за віком? 

10. Чи полюбляєте Ви придумувати та організовувати зі своїми товаришами 

різні ігри і розваги? 

11. Чи важко Ви включаєтеся в нову для Вас компанію? 

12. Чи часто Ви відкладаєте на інші дні ті справи, які потрібно було б виконати 

сьогодні? 
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13. Чи легко Вам вдається встановлювати контакти з незнайомими людьми? 

14. Чи прагнете Ви домагатися, щоб Ваші товариші діяли згідно з Вашою 

думкою? 

15. Чи важко Ви освоюєтеся в новому колективі? 

16. Чи правда, що у Вас не буває конфліктів із товаришами через невиконання 

ними своїх обов’язків, зобов’язань? 

17. Чи прагнете Ви при слушній нагоді познайомитись і поговорити з новою 

людиною? 

18. Чи часто у вирішенні важливих справ Ви приймаєте ініціативу на себе? 

19. Чи дратують Вас оточуючі люди, і чи хочеться Вам побути на самоті? 

20. Чи правда, що Ви зазвичай погано орієнтуєтеся в незнайомій для Вас 

обстановці? 

21. Чи подобається Вам постійно знаходитися серед людей? 

22. Чи виникає у Вас роздратування, якщо Вам не вдається закінчити розпочату 

справу? 

23. Чи Ви вагаєтеся, відчуваєте незручність або сором’язливість, якщо 

доводиться проявити ініціативу, щоб познайомитися з новою людиною? 

24. Чи правда, що Ви втомлюєтеся від частого спілкування з товаришами? 

25. Чи полюбляєте Ви брати участь у колективних іграх? 

26. Чи часто Ви проявляєте ініціативу при вирішенні питань, які зачіпають 

інтереси Ваших товаришів? 

27. Чи правда, що Ви відчуваєте себе невпевнено серед малознайомих Вам 

людей? 

28. Чи правда, що Ви рідко прагнете до доказу своєї правоти? 

29. Чи гадаєте Ви, що Вам не завдає особливого клопоту внести пожвавлення в 

малознайому Вам компанію? 

30. Чи берете Ви участь у громадській роботі? 

31. Чи прагнете Ви обмежити коло своїх знайомих невеликою кількістю людей? 

32. Чи правда, що Ви не прагнете відстоювати свою думку або рішення, якщо 

воно не було відразу прийняте Вашими товаришами? 
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33. Чи відчуваєте Ви себе невимушено, потрапивши в незнайому компанію? 

34. Чи охоче Ви беретеся до організації різних заходів для своїх товаришів? 

35. Чи правда, щоВи не відчуваєте себе достатньо впевненим і спокійним, коли 

доводиться говорити що-небудь великій групі людей? 

36. Чи часто Ви спізнюєтеся на ділові зустрічі, побачення? 

37. Чи правда, що у Вас багато друзів? 

38. Чи часто Ви опиняєтеся в центрі уваги своїх товаришів? 

39. Чи часто Ви бентежитесь, відчуваєте незручність у спілкуванні з 

незнайомими людьми? 

40. Чи правда, що Ви не дуже впевнено почуваєте себе в оточенні великої групи 

своїх товаришів? 

 

«Ключ» 

Схильності Відповіді Номери питань 

Комунікативні 
(+) так 1, 5, 9, 13, 17, 21, 25, 29, 33, 37 

(–) ні 3, 7, 11, 15, 19, 23, 27, 31, 35, 39 

Організаторські 
(+) так 2, 6, 10, 14, 18, 22, 26, 30, 34, 38 

(–) ні 4, 8, 12, 16, 20, 24, 28, 32, 36, 40 

 

(Комунікативні схильності: позитивні відповіді – питання 1-го стовпця і 

негативні відповіді – питання 3-го стовпця. Організаторські схильності: 

позитивні відповіді – питання 2-го стовпця і негативні відповіді – питання 4-го 

стовпця). 

 

Обробка результатів 

1. Зіставити відповіді респондента з “ключем” і підрахувати кількість 

збігів окремо за комунікативними та організаторськими схильностями. 

2. Обчислити оціночні коефіцієнти комунікативних (Кк) і 

організаторських (Ко) схильностей як відношення кількості співпадаючих 

відповідей за комунікативними схильностями (Кх) та організаторськими 

схильностями (Ох) до максимально можливого числа збігів (20) за формулами: 
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  Кх Кх 

Кк =                ,         Ко = 

         20                                 20 

 

Для якісної оцінки результатів необхідно зіставити отримані коефіцієнти зі 

шкальними оцінками. 

 

Шкала оцінок комунікативних та організаторських схильностей 

 

Кк Ко Шкальна оцінка 

0,10‒0,45 0,20‒0,55 1 

0,46‒0,55 0,56‒0,65 2 

0,56‒0,65 0,66‒0,70 3 

0,66‒0,75 0,71‒0,80 4 

0,76‒1,00 0,81‒1,00 5 

 

Інтерпретація результатів 

Аналізуючи отримані результати, необхідно враховувати такі параметри: 

1. Респонденти, які отримали оцінку 1, характеризуються низьким рівнем 

прояву комунікативних і організаторських схильностей. 

2. Респондентам, які отримали оцінку 2, комунікативні та організаторські 

схильності притаманні на рівні нижче середнього. Вони не прагнуть до 

спілкування, почувають себе скуто в новій компанії, колективі, вважають за 

краще проводити час наодинці з собою, обмежують свої знайомства, відчувають 

труднощі у встановленні контактів із людьми та, виступаючи перед аудиторією,  

погано орієнтуються в незнайомій ситуації, не відстоюють свою думку, важко 

переживають образи; прояв ініціативи в громадській діяльності вкрай 

занижений, у багатьох справах вони вважають за краще уникати прийняття 

самостійних рішень. 

3. Для респондентів, які отримали оцінку 3, характерний середній рівень 

прояву комунікативних та організаторських схильностей. Вони прагнуть до 

контактів із людьми, не обмежують коло своїх знайомств, відстоюють свою 

думку, планують свою роботу, проте потенціал їх схильностей не відрізняється 
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високою стійкістю. Ця група респондентів потребує подальшої серйозної та 

планомірної виховної роботи з формування й розвитку комунікативних та 

організаторських схильностей. 

4. Респонденти, які отримали оцінку 4, належать до групи з високим 

рівнем прояву комунікативних та організаторських схильностей. Вони не 

розгублюються в новій обстановці, швидко знаходять друзів, постійно прагнуть 

розширити коло своїх знайомих, займаються громадською діяльністю, 

допомагають близьким, друзям, виявляють ініціативу в спілкуванні, із 

задоволенням беруть участь в організації громадських заходів, здатні прийняти 

самостійне рішення у важкій ситуації. Все це вони роблять не з примусу, а згідно 

з внутрішніми прагненнями. 

5. Респонденти, які отримали вищу оцінку 5, володіють дуже високим 

рівнем прояву комунікативних і організаторських схильностей. Вони відчувають 

потребу в комунікативній і організаторській діяльності й активно прагнуть до 

неї. Швидко орієнтуються у важких ситуаціях, невимушено поводять себе в 

новому колективі, ініціативні, воліють у важливій справі або в складній ситуації, 

що створилася, приймати самостійні рішення, відстоюють свою думку та 

домагаються, щоб вона було прийнята товаришами, можуть внести пожвавлення 

в незнайому компанію, люблять організовувати всілякі ігри, заходи, наполегливі 

в діяльності, яка їх приваблює. Вони самі шукають такі справи, які б 

задовольняли їх потребу в комунікації та організаторській діяльності. 
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Додаток П 

 

Листок оцінювання вміння висловлюватися 

 

Прізвище, ім’я студента(тки) _______________________________________ 

Критерії оцінки (0 – потребує вдосконалення; 1 – задовільно; 2 – прекрасно)  

 

Критерії Бали 

Я вмію підбирати аргументи та чітко висловлювати їх  

Я вмію робити логічні висновки  

Я успішно застосовую парафразування  

Я вмію ставити запитання  

Я вмію сказати «ні»  

Я вмію аргументовано відповідати на критику  

 

Колективна оцінка студентами діяльності малої групи 

 

Показники Завжди Звичайно Іноді Ніколи 

Ми перевіряли, чи всі учасники групи 

розуміють, що потрібно зробити. 

    

Ми відповідали на запитання, даючи 

пояснення, коли це було необхідно. 

    

Ми з’ясовували те, що було нам не 

зрозуміло. 

    

Ми допомагали один одному, щоб усі 

могли зрозуміти й застосувати на 

практиці отриману інформацію. 

    

Ми надавали всім можливість узяти 

участь в обговоренні, прийнятті 

рішення та представленні результатів 

роботи групи. 

    

 

Підписи членів групи ___________________________________________________ 

  



289 

Оцінка студентом власної участі в роботі малої групи 

 

Як добре я працював  

зі своїми товаришами? 
Завжди Звичайно Іноді Ніколи 

Я співробітничав з іншими, коли ми 

працювали на досягнення спільних цілей. 
    

Я ретельно працював над завданням.     

Я висловлював нові ідеї.     

Я вносив конструктивні пропозиції, коли 

мене просили допомогти. 
    

Я підбадьорював інших.     
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Додаток Р 

 

Розробки занять студентами із застосуванням 

інтерактивних педагогічних технологій 

 

Конспект інтегрованого заняття з розділу  

«Образотворча майстерня – аплікація» з теми «Рамка для сімейного фото» 

(для дітей старшого дошкільного віку), підготувала студенка, Студентка П. 

 

Програмовий зміст: формувати у дітей знання про різні види рамок для 

фото, удосконалювати вміннявирізати силуети пелюсток квітів та листя з паперу, 

складеного в декілька разів, вчити дітей симетрично вирізати листя квітки з 

паперу складеного навпіл, удосконалювати вміння розміщувати елементи декору 

на тлі підготовленої форми, закріпити вміння користуватися ножицями, клеєм, 

розвивати відчуття кольору й форми; виховувати бажання власноруч  

виготовляти подарунки рідним. 

Матеріал: готова форма, пензлі, клей, кольоровий папір, серветки, відео 

презентація «Види рамок», дидактична гра «Склади квітку з частин». 

 

Хід заняття 

1. Організація дітей. Мотивація. 

– Дітки, ми з вами відпочивали. Робили багато фото на згадку. Тепер я 

пропоную вам створити рамку для сімейного фото власноруч. 

2. Комунікативна діяльність 

2.1. Відео презентація «Види рамок» 

2.2. ІПТ «Мікрофон» «Що я знаю про рамки?» 

– Я знаю, що рамки бувають … 

3. Пізнавальна діяльність. 

Вихователь демонструє дітям раціональний спосіб створення прикраси для 

рамки фото з рослинних елементів: пелюстки вирізаємо з паперу, складеного 
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вчетверо, листя – зі смужок паперу, складеного гармошкою.  

Вихователь демонструє послідовність вирізання рослинних елементів для 

прикрашення рамки та їх наклеювання на тло. 

Диференціація – для сильніших дітей, тих, хто швидко впорався із 

завданням, вихователь роздаєзаздалегідь підготовлені у файлах матеріали: листя, 

декоративні прикраси або смужки паперу для творчого подальшого прикрашання 

рамки дітьми самостійно на власне уподобання. 

3.1. ІПТ «Мозковий штурм» 

– З чого вирізаємо квіти? 

– Як складаємо папір? 

– Що вирізаємо потім? 

– З чого вирізаємо листя? 

– Як складаємо папір? 

– Де розташовуємо квіти?  

– Де листочки? 

4. Перетворювальна діяльність 

4.1. Пальчикова гімнастика «Квіточки»  

– Наші червоні квіточки (Притискаємо лікті один до одного, стуляємо 

кисті у вигляді човника) 

– Розпускають пелюсточки. (Потім розкриваються у вигляді чаші, перед 

собою) 

– Вітерець трошки дихає. (Кисті рухаються проти годинникової стрілки і 

потім за годинниковою стрілкою) 

– Пелюстки колише. (Кисті рук нахиляються вліво і вправо) 

– Наші червоні квіточки. (Притискаємо лікті один до одного, стуляємо 

кисті у вигляді човника) 

– Закривають пелюсточки. (Показати пальчиками, як пелюстки 

закриваються) 

– Вони тихо засинають, 

– І голівкою кивають. 
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4.2. Продуктивна діяльність дітей 

5. Підсумок та аналіз 

Вихователь влаштовує виставку робіт. Діти дають оцінку своїм роботам. 

 

Конспект заняття з розділу «Дитина в соціумі» 

з теми: «Моє рідне місто» 

(для дітей старшого дошкільного віку), проведеного студенткою Лесею К. 

 

Програмовий зміст: ознайомити дітей із символами міста Умань (герб, 

прапор), дати дітям знання про будівлі соціального призначення (поліклініка, 

пошта тощо), поглибити, узагальнити та активізувати уявлення дітей про рідне 

місто про економічні відомості (промисловість, якою славиться місто), культурні 

відомості (пам’ятники, музеї), поглибити знання людей в соціальних установах – 

на пошті, у банку, поліклініці; розвивати спостережливість, уміння бачити та 

запам’ятовувати будівлі, що поряд, пам'ять, мислення; виховувати почуття 

патріотизму, любов до свого міста 

Матеріал: відео презентація на вірш Платона Воронька «Облітав 

журавель», відео презентацію «Наше місто», презентація «Символи 

Міста»,дидактична гра«Хто де працює»,дидактична гра«Яке місто?», картинки 

«Моє місто», смужки кольорового паперу для веселки, коректурні таблиці, 

іграшка або картинка журавля. 

 

Хід заняття 

1. Організація дітей. Мотивація заняття. 

1.1. Перегляд відео презентації на вірш Платона Воронька «Облітав 

журавель» 

На карті світу не знайдеш 

Той будинок, в якому ти живеш, 

І навіть вулиці рідної 

Ми не знайдемо на карті тій. 
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Але ми завжди на ній знайдемо 

Свою країну – наш спільний дім. 

1.2.  ІАМ «Мозковий штурм» 

– Діти, хто завітав до нас сьогодні в гості? (Журавлик) 

– Де він мандрував?  

– Діти, то яка земля найкраща? 

– Діти, яка у нас рідна земля?  

– Хто живе в Україні? 

– Як називається головне місто України?  

– Які державні символи України? 

– Назвіть нашу маленьку батьківщину – місто, де живемо ми, де живуть 

наші рідні та друзі.  

– Що є в нашому місті? 

– Кожна людина з любов’ю ставиться до своєї маленької батьківщини, 

місця, де вона народилася, де зробила свій перший крок у житті, почула рідну 

мову, мамину колискову пісню, де вперше побачила весняну веселку. 

– А звідки можна дізнатися про наше місто? (з книжок, газет, інтернету, 

почути по радіо) 

– От і сьогодні, діти, ми з вами створимо газету про наше місто, а 

журавель віднесе газету малятам. 

2. Пізнавальна діяльність. 

2.1. Легенда про назву міста 

– Умань лежить на річці, яку сьогодні звуть Уманка. Про походження 

назви міста існує кілька переказів. За одним, місто дістало назву від річки 

Уманка. За другим переказом, місто давніше звалося Умінь – від тих уміньців – 

майстрів, які нібито втекли з Києва під час татарської навали. За третім, 

майбутнє місто тут заснували переселенці з Полісся, які там жили над річкою 

Уманкою. 

2.2. Наше місто має свою символіку.  

– Прапор міста Умані (на екрані з’являється прапор міста) 
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– Якого кольору прапор нашого міста? 

– Що на ньому зображено? 

– Герб нашого міста (на екрані з’являється герб міста) 

– Якого кольору прапор нашого міста ?  

– Що на ньому зображено? 

2.3. Д/в «Продовж речення» 

1) Колись давно люди їздили на конях, а тепер … 

2) Казкові герої літають на килимі-літаку, а люди … 

3) Людей, які ходять пішки, називають … 

4) Людей, які їздять транспортом, називають … 

5) Транспорт, що перевозить людей, називають … 

– Діти, я пропоную вам здійснити подорож містом на автобусі. 

2.4. Діти переглядають відео презентацію «Наше місто». 

3. Перетворювальна діяльність.  

3.1. Дидактична гра «Хто де працює». 

– Діти підбирають професію відповідно до будівлі, яка зображена на 

картинці та пояснюють свій вибір (музей – екскурсовод, пошта – поштар, 

поліклініка – лікар, банк – банкір та ін.). 

3.2. Фізкультхвилинка. 

ІПТ «Карусель» (внутрішнє коло тримає картинки із зображенням споруд 

міста, зовнішнє, рухається на слова педагога; зупинившись напроти дитининазиває, 

що зображено на картинці, потім міняються місцями).  

3.3. ІАТ «Мікрофон» – «Назви вулицю». 

– А зараз ви назвете вулицю, на якій живете. 

– А щоб краще було чути, будемо говорити в мікрофон. 

3.4. Дидактична гра «Добре-погано». 

Робота з коректурними таблицями. Діти накривають (ховають) картинки з 

поганими справами. 

– Що ти обрав? Чому? Чому не обрав інші картинки? 

– Картинки з поганими справами заховаємо назавжди: 
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Йдіть недобрі, погані діла, 

Ми не хочемо бачити зла. 

Виростуть наші малята, 

Добрі та дбайливі уманчата. 

3.5. Д/в «Буду ‒ не буду».  

Вихователь спонукає дітей завершувати зачитані ним речення, обравши 

один із варіантів – «буду» або «не буду».  

 Смітити у своєму місті я ... (не буду).  

 Дбати про чистоту, добробут і благоустрій рідного міста я ...  

 Відвідувати міські театри, парки, цирк я ... (буду).  

 Цікавитися новинами й життям свого міста я ...  

 Якщо мені в майбутньому доведеться жити в іншому місті, місто свого 

дитинства я забувати ...  

 Перейматися проблемами свого міста я ...  

 Радіти досягненням і успіхам мого міста я ...  

 Вивчати історію й минуле рідного міста я ...  

 Ставитися байдуже до добробуту свого міста та його життя я ніколи ...  

4. Оцінно-контрольна діяльність. 

4.1. Дидактична гра «Яке місто?» 

– Скажемо гарні слова-компліменти про наше місто Умань, яке воно? А 

від добрих слів дітей у місті засяє сонечко. (діти називають слова і викладають 

сонечко із долоньок, на яких зображені герб міста, прапор міста, споруда міста: 

гарне, красиве, зелене, рідне, мальовниче).  

– Якими кольорами ви б розфарбували своє місто?  

– Усі яскраві кольори є у веселці.  

– Веселку над містом намалюємо.  

– Нашому місту яскраві кольори подаруємо.  

Діти колективно викладаютьвеселку на ватмані.  

– Засяяло наше місто всіма кольорами веселки, усміхнулися перехожі. 
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– Ось ми і створили газету про наше місто і просимо тебе, журавлику, 

віднести газету до малят.  

5. Підсумок та аналіз заняття. 

5.1. ІПТ«Коло вражень» 

– Ось і наближається наше заняття до кінця.  

– Які враження?  

– Що сподобалось найбільше? 

– Які завдання виявилися найцікавішими? 

– Чого нового ви навчилися?  

– Які нові слова запам’яталися?  

– Кому про це хотіли б розповісти?  

– Що хотіли б робити на наступному занятті? 

 

Конспект заняття з розділу 

«Дитина у світі культури – літературна скринька» 

з теми: «Заучування напам’ять вірша П. Воронька 

«В лісі є зелена хатка» (підготувала студентка Студентка П.) 

 

Програмовий зміст: закріпити вміння дітей впізнавати на портретахвидатних 

українських письменників та поетів; спонукати до називання їх творів, 

удосконалювати вміння розрізняти жанри художньої літератури (оповідання, 

вірші), визначаючи їх композиційні особливості; продовжувати знайомити дітей 

із творами українського поета П. Воронька; формувати вміння уважно слухати 

текст; емоційно сприймати його, розуміти зміст та характер твору; вчити дітей 

запам’ятовувати вірш, використовуючи план-схему; залучати дітей до 

діалогічного мовленняпри відтворенні змісту вірша (одна дитина – мама, інша – 

маленьке ведмежа), спонукати до дотримання при декламуванні відповідною 

інтонацією, закладеною автором; розвивати слухову та зорову пам’ять, 

інтонаційну виразність, чіткість мовлення; виховувати інтерес до поетичних 

творів, бажання вчити та декламувати їх. 
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Матеріал: портрети Л Українки, Т. Шевченка, В. Сухомлинського, 

П. Воронька; вірш П. Воронька «В лісі є зелена хатка», план-схема до вірша 

(демонстраційна та у вигляді роздаткового матеріалу). 

 

Хід заняття 

1. Організація дітей, мотивація. 

– Діти, нам надійшло запрошення до літературного клубу. Сьогодні там 

буде вечір декламування. Ви маєте бажання взяти участь? То ж не барімося… 

– Тут усе нагадує про видатних людей. Які створювали й створюють 

літературну спадщину для нас українців. Кого ви впізнаєте на портретах? Хто 

вони? Які їхні твори вам відомі? Я пропоную перемістити портрети на одну 

стіну – поетів, на іншу – письменників. 

2. Комунікативна діяльність: спонукання до полілогу дітей 

2.1. – Сьогодні вечір декламування. Тож всі будуть читати вірші. Давайте 

пригадаємо, чим відрізняється оповідання від вірша. 

– Я пропоную вамвивчити вірш П. Воронька. Які вірші П. Воронька ми 

читали та вчили? Назвіть їх. А про кого вірш, який ми будемо вчити сьогодні, ви 

дізнаєтесь відгадавши загадку.  

Влітку медом ласував, 

Досхочу малини мав. 

А як впав глибокий сніг, 

Позіхнув і спати ліг. 

Бачив чи не бачив сни, 

А проспав аж до весни.(Ведмідь) 

– Чи знайома вам ця тварина?  

– Що ви про неї знаєте? 

2.2. Дидактична гра «Що я знаю про ведмедя?» ІПМ «Мозковий 

штурм». 

– Ведмідь живе … 

– Ведмідь любить ласувати … 
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– У ведмежа мама … 

– Барліг для ведмедя це – … 

3. Пізнавальна діяльність 

– Вірші бувають різного характеру: казкові, загадкові. А сьогодні ми з 

вами познайомимося з жартівливим віршом.  

– Сьогодні я пропоную послухати ще один. Будьте уважні і спробуйте 

здогадатися, як він називається. 

Розповідь вірша вихователем. 

Платон Воронько «В лісі є зелена хата» 

В лісі є зелена хата, 

Там поснули ведмежата, 

А найменший ‒ вереда ‒ 

Сивій мамі набрида. 

Каже: «Я не хочу спати, 

Утечу вночі із хати, 

Коли меду не даси, 

Риби, сала, ковбаси!» 

«Люлі-люлі, треба спати, ‒ 

Над синком шепоче мати, ‒ 

Як заснеш ‒ тобі усе 

Сон в корзині принесе. 

– Про кого розповідається у вірші П. Воронька? 

– Де відбуваються події? 

– Про дорослих ведмедів чи про дитинчат говорить автор? Як ви це 

зрозуміли? 

– Скільки ведмежат спало в хаті? Чому ви так думаєте? 

– Чи всі були слухняними? Який із них був неслухняний?  

– Яким словом поет назвав неслухняне ведмежа? 

– Що робив вереда? Як він набридав мамі? 

– Як по-іншому можна сказати? (надокучав, капризував) 
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– Чи були ви колись схожі на таке ведмежа? 

– Як би ви вчинили на місці мами? 

– А що зробила мама? 

– Яка мама-ведмедиця? 

– Як ви думаєте, чи заснув ведмедик? 

– Який цей вірш за характером? 

– Чи подобається він вам? 

– Щоб вірші були цікавими для діток, поети роблять їх казковими, 

жартівливими, загадковими. Ось і цей схожий на невеличку казочку. А 

яку б назву ви йому дали? (Варіанти відповідей дітей) 

– Платон Воронько назвав свій вірш так, як звучить його перший рядок: 

«В лісі є зелена хата». І сьогодні ми з вами спробуємо вивчити його 

напам’ять. 

4. Перетворювальна діяльність 

4.1. Фізкультхвилинка «Ведмедики» 

Прокинулись ведмедики, (Руки підняти в гору) 

До сонця потягнулись. (Потягнутись) 

Швиденько повернулись. (Виконати поворот тулуба) 

Присіли 2‒3 рази, (Присісти) 

А потім підстрибнули, (Підстрибнути) 

Повільно походили.(Ходьба на місці) 

Й зарядку закінчили. 

– Отже, сьогодні ми вивчимо вірш П. Воронька «В лісі є зелена хата» 

напам’ять. Щоб швидше запам’ятати, я ще раз прочитаю твір, а ви спробуєте 

його «записати» за допомогою схематичних малюнків, в яких він заховався. 

Малюнки-схеми ми будемо розміщувати в стовпчик, згори до низу.  

4.2. Повторне читання вірша педагогом.  

Діти повинні відшукати схематичні зображення, що відповідають певному 

рядочку вірша, і розмістити їх у строфу в правильній послідовності. Вихователь 

розміщує такі ж малюнки-схеми на дошці, щоб малята могли перевірити 
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правильність виконання завдання. 

4.3. ІАТ «Свіча»  

Я буду ставити вам запитання і передавати свічу, а ви повинні відповідати 

на нього словами із вірша і далі передавати свічу. 

В лісі є зелена хата? – В лісі є зелена хата.  

Там поснули ведмежата? – Там поснули ведмежата. 

А найменший – вереда – сивій мамі набрида? – А найменший – вереда – 

сивій мамі набрида. 

4.4. Дидактична гра «Ехо» 

– Я промовляю речення голосно, а ви – тихо, як ехо. 

Діти мають промовляти речення тихим голосом, передаючи інтонацію 

ведучого. 

Я не хочу спати, утечу вночі із хати, 

коли меду не даси, риби, сала, ковбаси! 

Люлі-люлі, треба спати, ‒ над синком шепоче мати.  

Як заснеш ‒ тобі усе сон в корзині принесе. 

4.5. Дидактична гра «Актори» 

Діти імітують уявні голоси героїв вірша (дівчата, як мами ведмедиці ‒ 

спокійно, лагідно; хлопчики ведмедика – вередливо, тоненько). 

– А зараз я пропоную ще раз послухати вірш, ви можете повторювати 

його за мною, але не промовляючи жодного звуку – беззвучно. 

Вихователь ще раз читає вірш, діти повторюють, використовуючи прийом 

беззвучного промовляння. 

– Дуже добре, а зараз спробуйте розказати вірш П. Воронька «В лісі є 

зелена хатка»?  

– Як потрібно розповідати, щоб іншим було цікаво слухати? Під час 

розповіді вам допоможе схема. 

1‒2 дитини розповідають вірш, інші оцінюють за допомогою оплесків. 

Потім розповідають вірш ланцюжком.  
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5. Оцінно-контрольна діяльність. 

– Як називається вірш? 

– Хто його написав? 

– Кому б ви хотіли розповісти цей вірш? 

– Що було цікавого? 

– Що було складно? Легко? 

– Які відчуття ви відчували коли слухали про маму? 

 

Конспект інтегрованого заняття з розділу 

«Образотворча майстерня – ліплення» з теми «Заєць» 

(для дітей старшого дошкільного віку), проведеного студентом Олегом К. 

 

Програмовий зміст: вчити дітей створювати образ тварини конструктивним 

способом, формувати вміння планувати свою роботу, ліпити послідовно, 

розвивати творчість, словотворчі вміння дітей, уяву, дрібну моторику рук. 

Виховувати емпатичні почуття, самостійність. 

Матеріали та обладнання: мікрофон, зразок пластилінової скульптури 

тварини, виготовленої вихователем, технологічні картки, пластилін, стеки, 

дощечки, дидактична гра «Розділи експонати», презентація «Скульптури». 

 

Хід заняття 

1. Організаційний момент. Мотивація заняття. 

– Діти, сьогодні на нашу електронну адресу прийшов лист. Він 

адресований нам, тому ми можемо його прочитати: «Діти, запрошуємо 

вас взяти участь у конкурсі «Чарівні фарби, талановиті пальчики» З 

повагою журі конкурсу». 

– Діти, ви хочете взяти участь у конкурсі? 

– Подивіться, якого зайчика зліпила я. Чи хочете ви навчитись ліпити 

такого? 

– Сьогодні ми з вами перетворимося на скульпторів та зліпимо зайчиків. 
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2. Комунікативна діяльність. ІПТ «Мікрофон» 

– Хто такі скульптори? 

– Що вони створюють? 

– З чого виготовляють скульптури? 

3. Пізнавальна діяльність. 

– Сьогодні я хочу познайомити вас із видом зображувальної діяльності –

скульптурою. Скульптури бувають рельєфними та об’ємними. 

3.1. Перегляд відео «Скульптури». 

– То які бувають скульптури? 

4. Перетворювальна діяльність. 

4.2. Дидактична гра «Розділи експонати». 

– Діти, ми дізналися, що скульптури бувають рельєфними та об’ємними.  

– Діти, я вам пропоную обрати картинки із зображенням скульптури. 

4.3. Фізкультурна хвилинка: 

Білий зайчик умивається: 

Вимив носик, вимив хвостик, 

Вимив вуха, витер сухо 

Та й побіг. 

4.4. Розгляд та пояснення виконання роботи. 

– Сьогодні ми з вами будемо на конкурс ліпити зайчика.  

– Візьміть картки і розгляньте їх. Хто сам, без допомоги, зможе 

виготовити тваринку? 

Завдання 1. Зліпити зайця за схематичним малюнком. 

Завдання 2. Хто справиться – ліпить ще й зайченят. 

Всі інші діти виконують завдання за показом та поясненням вихователя: 

– Зараз я покажу, як виліпити зайця, а ви – будете дивитись на 

схематичний малюнок і підказувати, що за чим робити. (Показ). 

5. Продуктивна діяльність дітей. 

– А тепер спробуйте зліпити зайчика самі. 

– Найкращою буде та робота, яка буде схожою на зразок, охайна, гарна. 
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6. Оцінно-контрольна діяльність. 

– Всі учасники конкурсу постаралися. 

– Давайте разом розглянемо роботи. 

– Яка робота вам найбільш сподобалася? 

– У кого зайчик вийшов схожим на зразок? 

7. Підсумок та аналіз заняття. 

ІПМ «Вільне крісло» 

– Коли ліпили, що для вас було найважче?  

– Що вам вдалося легко? 

– Кому б ви хотіли подарувати зайця? 

7.1. Рефлексія 

– Коли ви ліпили, які відчуття у вас були? 

 

Конспект інтегрованого заняття з розділу 

«Дитина в сенсорно-пізнавальному просторі»  

з теми «Журі на автоперегонах»  

(для дітей середнього дошкільного віку), проведеного студенкою Катею Б. 

 

Програмовий зміст: вчити дітей орієнтуватися в просторі, а саме –

ознайомити дітей із поняттям: швидше-повільніше; закріпити знання про число 

та цифру 5, удосконалювати навички кількісної та порядкової лічби та вміння 

визначати наступне число від заданого в ІПТ «Карусель»; продовжувати 

формувати вміння дітей визначати напрямок предметів відносно себе самого 

(зліва, справа, вгорі, внизу), продовжувати закріплювати знання про геометричні 

фігури та вміння створювати з однієї геометричної фігури декілька шляхом 

накладання інших фігур на основну (слабші діти) та за допомогою олівця лініями 

з основної фігури утворювати декілька (сильні діти) в ІПТ «Логіки світу»; 

закріпити знання про види транспорту. Розвивати уяву, сенсорні здібності, 

дрібну моторику. Виховувати наполегливість під час виконання завдань. 
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Хід заняття 

1. Організація дітей. Ігрова ситуація.  

По садочку бігла мишка 

І несла портфелик нишком. 

Раптом котика злякалась 

І у нірку заховалась. 

Аж так вона поспішила, 

Що портфелик свій згубила. 

Я портфелик той знайшла 

І вам, дітки, принесла. 

Вихователь показує дітям портфель, дістає з нього «Журнал». 

– Дітки, подивіться, у мене в руках журнал. Як ви гадаєте, про що в 

ньому йдеться? (журнал про транспорт, різні машини). 

2. Комунікативна діяльність (спонукання до полілогу). 

2.1. ІПТ «Мозковий штурм». 

– Хто возить людей та вантаж? (машини) 

– Як машини можна назвати інакше? ( транспорт) 

– Як називається транспорт, якийїздить по землі? (воді, повітрі, в космосі) 

– Мені дуже приємно, що ви такі обізнані!  

– А які саме машини можуть брати участь в раллі? 

2.2. Дидактична гра «Транспортна мапа» (закріплення знань про види 

транспорту з розділу «Довкілля») 

Завдання для дітей: діти працють у групах: необхідно поділити за 

певними ознаками транспорт навиди. (повітряний, наземний, водний). 

2.3. Мотивація діяльності дітей на занятті 

– Дітки, до нас із прийшло запрошення взяти участь в ролі журі на 

автоперегонах, тобто «раллі». Як ви гадаєте, що є головними учасниками раллі? 

(машини). Правильно, нам треба пригадати все, що ми знаємо про машини, для 

того, щоб бути справжними членами журі. 
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3. Пізнавальна діяльність. Подача нової інформації. 

Транспорт буває різний і рухається він по-різному. Один швидше, інший – 

повільніше. Сьогодні ми з вами будемо вчитись розуміти поняття: швидше-

повільніше. Пропоную вам переглянути відео. 

Колективний перегляд презентації. 

3.1. Дидактична гра «Хто швидше». (Закріплення поняття швидше – 

повільніше та співвідношення їх із цифрою) 

Завдання для дітей:  

Діти працюють за столами, у кожного картка із зображенням транспорту 

(велосипед, трактор, мотоцикл, машина, гонка) та набір цифр від 1 до 5. Їм 

необхідно позначити транспорт певною цифрою від повільнішого до швидкого 

(найповільніший – 1, найшвидший – 5). 

3.2.  Фізкульт-хвилинка. ІПТ «Карусель». (внутрішнє коло тримає 

цифри (1.2.3.4.5), зовнішнє, рухається на слова педагога; зупинившись напроти 

дитини з цифрою, називає наступне число, потім міняються місцями). 

Біля кожної машини 

Перевіримо ми шини. 

Ми качаєм, ми качаєм, 

Свої шини надуваєм. 

Не бува аварій в нас, 

Бо є шини про запас. 

Стук-дзень, стук-дзень, 

Їздим, їздим цілий день! 

В-ль: ось ми і підготувалися до роботи журі: визначилися, які машини 

можуть брати участь, та як вони рухаються. Перейдемо до головної справи. 

Треба перевірити трасу та визначити, яка з машин прийде першою. 

4. Перетворювальна діяльність. 

4.1. Дидактична гра «Порахуємо машини, що на старті».  

(на екрані монітора зображення машин у ряд). 

Завдання для дітей: необхідно порахувати їх за порядком та кількістю. 

4.2.  Дидактична гра «Полатай паркан». (ІПТ. «Логіки світу») закріплення 
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знань про геометричні фігури 

Завдання для дітей: вихователь здійснює диференційований підхід 

І інтерактив – виконує завдання олівцем: малює лінії на основній фігурі, 

утворюючи нові геометричні фігури. 

ІІ інтерактив – викладає з готових запропонованих геометричних фігур 

основну фігуру. 

4.3. Дидактична гра «Визнач переможця». (закріплення вмінь орієнтуватися 

в просторі) 

Завдання для дітей: на картках із зображенням біля «фінішу» машин, за 

запитанням в-ля діти мають визначити просторове розміщення машин (ліворуч, 

праворуч, вгорі, внизу, по центру відносно себе, позначаючи задану машину фішкою).  

5. Оцінно-контрольна діяльність. 

Спонукання до діалогічного мовлення (діалог проводиться з кількома дітьми). 

– Ким ми були сьогодні? Про що була розмова?  

5.1. ІПТ «Мікрофон». 

– Що нового ви дізналися?  

– Що було важко робити? 

– Що легко? 

– Що вам вдалося? 

– Що не вдалося? 

– Ось ми в ролі журі і визначили переможця на раллі. Всі старалися,  

всі молодці. 

 

Конспект інтегрованого заняття з розділу 

«Образотворча майстерня ‒ малювання»  

з теми «Знайомство з натюрмортом» (для дітей старшого дошкільного віку), 

проведеного студентом Максимом П. 

 

Програмовий зміст: продовжувати знайомити дітей із образотворчим 

мистецтвом різнихжанрів, зокрема натюрмортом, дати дітям знання про види 

натюрмортів (квітковий, фруктовий, побутовий), формувати вміння розташовувати 
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малюнок на аркуші, заповнюючи весь простір, закріпити вміння змішувати 

фарби для отримання нових кольорів, вправляти в умінні сприймати красу 

натури, передавати у натюрморті особливості натури і свої враження від неї. 

Розвивати емоційну та зорову чутливість, інтерес до експериментування з 

фарбами. Виховувати естетичний смак, бережне ставлення до природи. 

Словник: натюрморт, побутові, овочеві, квіткові. 

Методи: словесний, практичний, наочний. 

Прийоми: використання ІКТ, ігровий, заохочення, пояснення. 

Попередня робота: відвідування картинної галереї; створення альбомів із 

картинами різних жанрів; експериментування для отримання кольорів шляхом 

змішування фарб; майстер-клас для дітей з кандидатом педагогічних наук, 

доцентом кафедри дошкільної освіти УДПУ ім. П. Тичини, заслуженим 

майстром народної творчості Оленою Поліщук. 

Підготовка вихователя: опрацювала методику використання інтелект-мап 

(mindmapping) на заняттях із дітьми дошкільного віку, виготовила мапу для 

заняття. 

Матеріал: ІКТ, відеопрезентація «Натюрморт», дидактична гра «Створи 

натюрморт», тканина жовтого, синього, червоного, оранжевого, фіолетового, 

зеленого кольорів для фізкультхвилинки, натюрморт «Ромашки з полуницею», 

мікрофон, тонований папір із рамкою, фарби, пензлики, серветки, склянки з 

водою, підставки під роботи, інтелектуальні мапи, бейджики. 

Музичний супровід: П. Чайковський «Вальс квітів» із твору «Лускунчик», 

мелодія до пісні «Ось ми взяли фарби в руки». 

 

Хід заняття 

1. Організаційний момент. Мотивація заняття. 

– Сьогодні на нашу електронну адресу прийшов лист: «Діти, запрошуємо 

вас взяти участь у конкурсі «Чарівні фарби, талановиті пальчики». З повагою, 

журі конкурсу». 

– Малята, ви хочете взяти участь у конкурсі? 
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2. Комунікативна діяльність. 

ІПТ «Мозковий штурм». 

– Хто пише картини? 

– Чим художник пише картини? 

– На чому художник пише картини? 

– Якщо на картині зображена природа це – (пейзаж) 

– Якщо на картині зображена людина це – (портрет) 

3. Пізнавальна діяльність. 

– Сьогодні я хочу познайомити вас із новим жанром мистецтва –

натюрмортом. 

Якщо бачиш на картині 

Чашку кави на столі, 

Чи графин зелено-синій, 

чи троянду в кришталі. 

Або керамічну вазу, 

Або грушу, або торт,  

Або всі предмети разом, 

знай, ти бачиш… (Натюрморт) 

– Отже, натюрморт це зображення неживих предметів. 

– Натюрморти бувають: 

– Кіткові (показ слайду); 

– Овочеві (показ слайду); 

– Побутові (показ слайду). 

3.1.  ІПТ «Продовж речення» 

Якщо на картині зображені квіти – 

Якщо на картині зображені овочі – 

Якщо на картині зображені посуд – 

3.1.1. Вправа «Склади жанр» (І підгрупа). 

3.1.2. Вправа «Склади види натюрморту» (ІІ підгрупа). 
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3.2. Перегляд відео презентацій «Натюрморт» 

– Діти, то що таке натюрморт? (Натюрморт – це зображення неживих 

предметів). 

3.3. Робота з інтелект-мапами. 

Діти за кольором бейджиків об’єднуються у два інтерактиви та отримують 

інтелектуальні мапи. 

4. Перетворювальна діяльність.  

4.1. Дидактична гра «Створи натюрморт».  

Діти в підгрупах створюють натюрморт, придумують назву до своїх 

композицій. Вихователь має запитати в кожної підгрупи, який натюрморт вони 

створили. 

Фізкультхвилинка «Чарівні фарби». 

Дітипід музику виконують рухи відповідно до слів вихователя. 

В країні фарб є правила й закони,  

Які здолати допоможуть перепони. 

Щоб зрозуміти гаму кольорову, 

Ми починаємо вивчати нову мову. 

(Діти беруть тканину різних кольорів та утворюють велике коло) 

Червоний, жовтий, синій – 

Ці кольори яскраві звемо основними, 

І тим вони цікаві, що поєднавши разом 

Якихось два із них, одержимо колір новий, 

Він зветься додатковий. 
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(Діти кружляють) 

Художник набирає жовтий колір. 

(Діти з тканиною жовтого кольору вибігають у центр кола) 

Художник набирає синій клір. 

(Діти з тканиною синього кольору вибігають у центр кола) 

Жовтий з синім ми змішаємо – 

(Діти кружляють парами жовті з синіми) 

Колір зелений отримаємо. 

(Діти з тканиною синього та жовтого кольорів присідають. Дитина з 

тканиною зеленого кольору вибігає в центр кола та кружляє) 

Художник набирає жовтий колір. 

(Діти з тканиною жовтого кольору вибігають у центр кола) 

Художник набирає червоний клір. 

(Діти з тканиною червоного кольору вибігають у центр кола) 

Жовтий з червоний ми змішаємо – 

(Діти кружляють парами – жовті з червоними) 

Колір помаранчевий отримаємо. 

(Діти з тканиною червоного та жовтого кольорів присідають. Дитина з 

тканиною помаранчевого кольору вибігає в центр кола та кружляє) 

Художник набирає червоний колір. 

(Діти з тканиною червоного кольору вибігають у центр кола) 

Художник набирає синій клір 

(Діти з тканиною синього кольору вибігають у центр кола) 

Червоний з синім ми змішаємо – 

(Діти кружляють парами – червоні з синіми) 

Колір фіолетовий отримаємо. 

(Діти з тканиною синього та червоного кольорів присідають. Дитина з 

тканиною фіолетового кольору вибігає в центр кола та кружляє) 

ІПТ «Мікрофон» 

– Яка за характером музика? 
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– Що ви відчули? 

– Який настрій вона викликала? 

– Назвіть основні кольори. 

– Який колір утвориться, якщо змішати жовтий та червоний? 

– Який колір утвориться, якщо змішати синій та червоний? 

– Який колір утвориться, якщо змішати жовтий та синій? 

4.2. Розгляд та пояснення виконання роботи. 

– Діти, на конкурс потрібно представити не всі натюрморти, а тільки 

один. Який саме – вам підкаже відгадка до загадки.  

Наче сонця серединка,  

З пелюстків біла хустинка.  

Знає бджілка і мурашка,  

Що звуть квіточку ... (Ромашка) 

– Молодці! Сьогодні ми з вами будемо малювати натюрморт «Ромашка з 

полуницею». Давайте розглянемо його. 

– З чого складається цей натюрморт? 

– Де знаходяться квіти? 

– Які це квіти? 

– Скільки їх? 

– Якого кольору квіти? 

– Якого кольору листочки? 

– У чому квіти? 

– Якої форми? 

– Якого кольору? 

– Що ми ще не розглянули? 

– Якого кольору полуниця? 

– Якої форми? 

– Де розташована відносно вази? 

– З чого почнемо малювати? 

– Що намалюємо потім? 
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– Зверніть увагу, що у вас є тільки основні кольори. 

– Згадайте шляхи змішування кольорів. 

4.3. Пальчикова гімнастика. 

Цей пальчик хоче спати. 

Цей пальчик стриб у ліжко. 

Цей пальчик задрімав. 

А цей пальчик вже заснув. 

Тише пальчик не шуми, 

Братиків не розбуди. 

Стали пальчики, ура, 

До роботи нам пора! 

4.4. Правила роботи на занятті. 

– Діти, нагадайте правила роботи на занятті. 

 Будьте уважні і охайні. 

 Будьте обережні з гострими кінчиками пензлів. 

 Працюйте спокійно, без різких рухів. 

 Не відволікайтесь самі і не заважайте іншим. 

 Користуйтесь серветками. 

5. Продуктивна діяльність дітей. 

Діти самостійно обирають, в якій підгрупі будуть працювати: 

І підгрупа – малюють з натури; 

ІІ підгрупа – малюють за алгоритмом. 

Алгоритм для малювання натюрморту: 
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Діти малюють під музику. Під час індивідуальної допомоги звертаю увагу 

малюків на композицію малюнка, на правильність змішування кольорів, на 

розташування об’єктів, на акуратність у роботі. 

6. Оцінно-контрольна діяльність. 

– Всі учасники конкурсу постаралися. 

– Давайте разом розглянемо роботи. 

– Яка робота вам найбільше сподобалася? 

– Подивіться на всі роботи і виберіть, які роботи ми відправимо на конкурс? 

– Поясніть свій вибір. 

7. Підсумок та аналіз заняття. 

ІАМ «Вільне крісло». 

– Коли малювали, що для вас було найважче?  

– Що вам вдалося легко? 

– Кому б ви хотіли показати малюнок? 

7.1. Рефлексивна гра «Чарівні окуляри». 

Діти висловлюють власні переживання під час малювання. 

 

Конспект заняття з розділу 

«Дитина в сенсорно-пізнавальному просторі» за теми «На арені цирку» 

(для дітей старшого дошкільного віку), проведеного студенткою Оленою Б. 

 

Програмовий зміст: ознайомити дітей із задачею, її структурою (умова, 

запитання та відповідь); вправляти у визначені чисел сусідів; удосконалювати 

вміння вимірювати довжину за допомогою умовної мірки; закріплювати знання 

про геометричні фігури та вміння створювати з однієї геометричної фігури 

декілька шляхом накладання інших фігур на основну та за допомогою олівця 

лініями з основної фігури утворювати декілька в ІПТ «Логіки світу»; формувати 

вміння розміщувати предмети за двома координатами – назвою рядка і колонки; 

закріпити вміння називати день тижня з опорою на порядковий числівник; 

розвивати логічне мислення, увагу, пам’ять; виховувати інтерес до логіко-

математичних вправ та завдань. 
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Матеріал: задача-ілюстрація, дидактична гра «Числа сусіди», дидактична 

гра «На місця», смужки та умовні мірки (на кожну дитину), дидактична гра «Дні 

тижня», дидактична гра «Допоможи фокуснику».  

 

Хід заняття 

1. Організаційний момент. Мотивація заняття. 

По садочку бігла мишка 

І несла портфелик нишком. 

Раптом котика злякалась 

І у нірку заховалась. 

Аж так вона поспішила, 

Що портфелик свій згубила. 

Я портфелик той знайшла 

І вам, дітки, принесла. 

Вихователь показує дітям портфель, дістає з нього «Запрошення в цирк від 

Афлатуна». 

2. Комунікативна діяльність. ІПТ «Мозковий штурм» 

– Що таке цирк? 

– Хто виступає в цирку? 

– Як потрібно поводитись у цирку? 

– Мені дуже приємно, що ви такі обізнані. 

– Ми сьогодні з вами будемо допомагати цирковим артистам 

2.1. Дидактична гра «наведемо порядок». (Інноваційна методика 

«Блоки Дьєниша») 

Перед виставою потрібно навести порядок на арені цинку. Потрібно 

зібрати в зелений обруч всі круги, в синій всі – квадрати, в червоний всі 

трикутники, у жовтий – всі прямокутники. 

2.2. Дидактична гра «На місця». 

– Тварини отримали квітки, але не знають, де їх місця. Допоможемо їм 

сісти на свої місця (діти розміщують тварин за двома координатами – назвою 

рядка і колонки). 
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3. Пізнавальна діяльність. 

3.1. Ознайомлення дітей із задачею. 

3.2. Дидактична гра «Склади задачу». 

4. Перетворювальна діяльність. 

4.1. Дидактична гра «Веселі гімнасти». 

– Потрібно виміряти довжину стрічки у гімнастів умовною міркою. 

4.2. Фізкультхвилинка ІПТ «Карусель» (внутрішнє коло тримає карточки 

із різною кількістю кругів, зовнішнє, рухається на слова педагога; зупинившись 

напроти дитини з карточкою, називає день тижня. Потім міняються місцями). 

Каруселі – річ весела, 

Не побачих тут сумних. 

Але наші каруселі – 

Не лише веселий сміх. 

4.3. Дидактична гра «Фокусники» (Інноваціна методика «Логіки світу» – 

закріплення знань про геометричні фігури). 

– Сьогодні ми з вами допоможемо фокусникам пертворити одні фігури  

на інші: 

Завдання для дітей: Вихователь здійснює диференційований підхід. 

І підгрупа – виконує завдання олівцем: малює лінії на основній фігурі, 

утворюючи нові геометричні фігури. 

ІІ підгрупа – викладає з готових запропонованих геометричних фігур 

основну фігуру. 

4.4. Дидактична гра «Веселі клоуни» (Цифри сусіди). 

– Допоможемо клоунам знайти пропущені цифри сусіди. 

5. Підсумок та аналіз заняття. 

– Діти, підійшла до кінця наша циркова програма. 

– Що нового ви дізналися?  

– Що було важко робити? 

– Що легко? 

– Що вам вдалося? 

– Що не вдалося? 
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Конспект заняття з розділу 

«Дитина в природному довкіллі» з теми «Пінгвінчик» 

(для дітей старшого дошкільного віку), проведеного студенткою Катею Б. 

 

Програмовий зміст: формувати у дітей узагальнені знання про природу 

нашої планети; удосконалювати вміння розрізняти на карті материки; дати 

уявлення про особливості географічного положення Антарктиди, її природи, 

фауни, тваринний світ; активізувати словник дітей словами: айсберг, льодовики, 

ознайомити з пінгвіном-жителем Антарктиди, його особливостями; розвивати 

творчу уяву, увагу, пам’ять, мовлення; виховувати інтерес до природного 

довкілля. 

Матеріал: мапа «Материки Землі»; презентація, відеофільм «Антарктида», 

«Кумедні пінгвіни»; коректурна таблиця; лабіринт «Знайди сліди»; лото «Друзі 

пінгвіна»; дидактична гра «Нагодуй пінгвіна». 

 

Хід заняття: 

1. Організаційний момент. Мотивація заняття. 

– Ми отримали лист від юних натуралістів: «У зоопарку народилосяз 

яйця дитинча і треба його доставити до мами». Хто народився, ми дізнаємось, 

коли складемо картинку. 

1.1. Дидактична гра «Склади ціле з частин». 

Діти об’єднуються в інтерактиви та викладають зображення пінгвіна. 

– Хто зображений на картинці? 

– А де ж живе мама пінгвіна? (діти відповідають: там, де сніг, де холодно). 

– Мама пінгвіна живе на материку. Він називається Антарктида. 

2. Комунікативна діяльність. 

2.1. Перегляд відео «Антарктида» 

2.2. Дидактична гра «Знайди на мапі Антарктиду»  

Діти на мапі знаходять Антарктиду і позначають прапорцем. 
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3. Пізнавальна діяльність. 

3.1. Проблемне запитання: 

– А пінгвін – птах чи тварина? 

– Давайте розглянемо схему, з чого ж складається пташка. 

(Розгляд схеми слайд 1) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

1. У всіх птахів є голова, де розташовані очі, є гострий дзьоб. 

2. У них є тулуб, на якому розташовані крила. Тулуб укритий пір’ям. 
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3. У пташки дві ноги. 

4. Один хвіст 

5. Всі птахи відкладають яйця. 

– Чому пінгвін – птах? 

– Пінгвін – це єдина пташка, яка може плавати, але не може літати (слайд 2) 

– Пінгвін – це єдина пташка, яка ходить стоячи (слайд 3) 

– Пінгвіни більше часу проводять в океані, але потомство виводять на 

березі (слайд 4) 

– Пінгвіни живуть великими групами (слайд 5) 

3.2. Дослід: 

– Чи правду кажуть: «У воді купалася, та сухою зосталася?»  

Вихователь може запропонувати занурити пір’їнку у воду і простежити,  

як краплинки води скочуються. Отже, птахи змащують своє пір’я жиром, тому 

вода стікає. 

Висновок: водоплавні птахи залишаються сухими після купання, тому що 

їхнє пір’я змащене жиром. 

3.3. Перегляд відео «Кумедні пінгвіни». 

4. Перетворювальна діяльність.  

4.1. Фізкультхвилинка «Веселі пінгвіни» (Музикотерапія). Діти за словами 

вихователявиконують відповідні рухи. 

Чубаті радісні пінгвіни 

Крокують дружно по крижині. 

Розправили пінгвіни крила – 

На берег разом поспішили. 

Стрибали по крижинах вправно, 

Розважились пінгвіни гарно. 

4.2. Дидактична гра «Знайди тварин, які відкладають яйця». 

– Отже, ми знаємо, що пінгвін вилупився із яйця. 

– Знайдіть на картинці зображення того, хто ще відкладає яйця (робота з 

коректурними таблицями – накрийте всіх, хто відкладає яйця). 
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4.3. Дидактична гра «Знайди друзів пінгвіна» (Лото). 

– Дома пінгвіна чекали друзі, знайдіть їх. 

   

   

 

5.2.  Дидактична гра  

5.3.  «Знайди дорогу до мами» (Лабіринт).  
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6. Підсумок та аналіз заняття. ІАТ «Мікрофон» 

– Де живуть пінгвіни?  

– Чим харчуються? 

– Як з’являються на світ? 

– Живуть зграями чи поодинці?  

– Як пересуваються на суші та в воді? 

– Чи вміють літати? 

– Чому потрібно мати багато жиру? 

– Що відчули пінгвіни, коли зустрілися з мамою? 
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Конспект заняття з розділу 

«Дитина в природному довкіллі» з теми:  

«Подорож із родиною на Закарпаття» (для дітей старшого дошкільного віку),  

підготовлене студенткою Настею Д. 

 

Програмовий зміст: збагачувати уявлення дітей про рідний край – 

Закарпаття, ознайомлювати з характерними особливостями природи рідного 

краю (гірська місцевість, найвища гора Говерла, озеро Синевир); закріпити 

вміння користуватися картою України, розпізнавати і вдосконалювати знання 

про тверду поверхню країни – рівнини та гори; узагальнити знання про воду, а 

саме – в річках та озерах Карпат переважно прісна вода; спонукати дітей до 

дослідницької діяльності; розвивати спостережливість, логічне мислення, 

пам’ять, увагу: виховувати гордість за рідний край. 

Матеріал: мапа України, відео презентація «Карпати України»,дидактична 

гра«Розсели тварин», «Що живе в прісному та в солоному озері», коректурні 

таблиці, матеріал для дослідів: склянка з водою, сіль, яйце, воронка, вугілля, 

вата, склянка з брудною водою. 

 

Хід заняття 

1. Організація дітей. Мотивація. 

‒ Діти, сьогодні ми отримали лист від Юних натуралістів. Вони 

запрошують нас усією родиною на відпочинок-екскурсію в чудовий край. А саме 

куди – ви здогадаєтесь самі. 

1.1.  Дидактична гра «Так – Ні» (діти питають вихователя). 

– Там є море? 

– Там є ліс? 

– На карті позначено жовтим кольором? Коричневим? 

– Це в центрі мапи? Ліворуч? Праворуч? 

– Юні натуралісти передали нам мапу для подорожі, щоб ми відвідали 
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найцікавіші місця.  

– Хто знає, як утворилися гори? 

2. Комунікативна діяльність. ІПТ – домашнє завдання дітям додому 

(Розповідь дитини про утворення гір) 

– На великих глибинах, у надрах планети під час їх розпаду виділяється 

значна кількість тепла. Воно поступово нагромаджується і перетворює  

гірські породи у розжарену масу з температурою в кілька тисяч градусів.  

При цьому зростає тиск газів і пара води. У надрах землі утворюється  

величезна сила, здатна спричинювати землетруси, виверження, вулканів, раптові 

та поверхневі коливання поверхні суші й дна морів. Унаслідок цього 

утворюються гори. 

2.1.  А чи знаєте ви як утворилися гори Карпати? 

Вихователь розповідає легенду (№ 1) 

– Колись на місці Карпат була величезна рівнина, кінця-краю якій не 

було видно. Володарем цієї рівнини був страшний і злий Силун. Коли він ішов, 

від його кроків здригалася земля. На цій землі Силун мав своє величезне 

господарство і безліч усякої худоби: табуни коней, стада буйволів й обробляли ці 

землі слуги. Служив між ними й молодий, здоровий та вродливий Карпо. Він і 

сам важко працював, але й допомагав іншим, бо жалів слабих, яким Силун нічого 

не давав і не платив. Тяжко Карпові було дивитися, що Силун усе забирає, а 

народ голодує, і вирішив поговорити з ним. «Служив я вам довго і чесно, платню 

хочу попросити, адже моя праця чогось коштує». Силун схватив Карпа і вдарив 

його об землю. А Карпо відчув у собі силу-силенну, адже він любив землю, 

працював на ній, і вона подарувала йому цю силу, він схопив Силуна – земля 

розкололася – й опинився Силун у підземній печері, в яку хотів загнати нашого 

Карпа. Тоді вдався Силун до своєї сили – вдарив ногою в земну кору – вона 

вигнулася. І так від ударів Силуна земля вигиналась, гора за горою робилися. На 

ранок усі здивувалися – кругом утворилися високі прекрасні гори… Люди 

залишилися там жити, а гори на честь Карпа назвали Карпатами. 
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3. Пізнавальна діяльність. 

3.1. Перегляд відео «Карпати України». 

Отже, в Карпатах є гора ТУРКУЛ – гора, на якій багато трави, кущів. Має 

рівнину, рослинності (слайд 2) 

ЧОРНА гора – утворена з каміння (слайд 3) 

та ГОВЕРЛА – сніжна гора (слайд 4) 

3.2. Дидактична гра «Розсели тварин». 

– Діти, ви об’єдналися в інтерактиви і кожному інтерактиву для розгляду 

відведена одна гора, про які ми дивилися слайди. Вам потрібно поселити тварин 

на гору. 

– На 1 – олень благородний, заєць, лисиця, вовк, ведмідь бурий, кіт 

лісовий, рись, куниця, видра, дика свиня, борсук, білка.  

– На 2 – орел, беркут, сова сіра, саламандра плямиста, тритон 

карпатський, полоз лісовий, ящірка живородна.  

– На 3 – щеврик гірський, тинівка альпійська, білка карпатська, полівка 

снігова. 

3.3. Фізкульхвилинка. Закарпатська народна гра «Цімборка» (подружка). 

Діти виходять на килимок, стають у коло, вибирається дівчинка-цімборка. 

Всі діти присідають і закривають очі. Дівчинка-цімборка ходить поміж дітьми 

змійкою і співає: 

Тут трава, там трава 

Та й попід ногами. 

Стратила я цімборку, 

Тепер її не знайду. 

Повернися дівчинко! 

Чи ти моя цімборка? 

(Підходить до дівчинки, яка найбільше їй подобається, і бере за руки. Всі 

діти встають і починають плескати в долоні. Дві дівчинки стають у середину 

кола і кружляють). Всі діти співають: 
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– Ой так-так, ой так-так, 

Та ти ж моя цімборка! 

(Гра повторюється, але з іншою дитиною-цімборкою) 

3.4.  Друге місце на карті – озера (Презентація). 

– У Карпатах є безліч озер солоних та прісних. Словінські озера (слайд 5) 

– Селу Солотвино дістався багатий дарунок природи – солянішахти. 

Найглибший лікувальний заклад в Україні розташований на глибині 300 м.  

У соляних печерах Солотвина найчистіше повітря. Сюди приїжджають люди  

з усієї України й інших країн для лікування, щоб подихати корисним  

для здоров’я повітрям, яке є у соляних шахтах, а ще, щоб покупатися у  

соляних озерах. 

Озеро Синевир (слайд 6) 

– Помандруємо на найбільше озеро на Закарпатті – Синевир. Воно 

утворилося 10 тисяч років, тому і вважається найкоштовнішим природним 

скарбом Національного природного парку. Синевир є однією з візитних   

карток Закарпаття. Посередині озера розмістився, немов зіниця блакитного  

ока, невеликий острівець – кілька метрів. Народна назва цього озера – морське 

око. Існує легенда, згідно з якою мальовниче озеро утворилося від потоку  

сліз графської доньки Синь на місце, де її коханого, простого пастуха Вира,  

було вбито за наказом підступного графа. Звідси й походить назва озера 

Синевир. 

4. Перетворювальна діяльність. 

4.1. Дидактична гра «Що живев прісному та в солоному озері» (Робота з 

коректурною таблицею). – Синім кольором накрити мешканців солоного озера, а 

червоним – прісного озера. 

4.2. ІАТ (теорія розвитку винахідницьких завдань) – «Дослід із водою».  

1-й інтерактив – занурюємо в прісну воду яйце, воно лягає на дно, потім 

солимо воду – яйце піднімається (в інтерактивах діти роблять висновки). 

2-й інтерактив – очищує брудну воду, пропускаючи її через вугілля, вату. 
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Роблять висновки. 

5. Підсумок та аналіз 

– Чи цікаво було на занятті? 

– Що вдавалося легко? 

– Що вдавалося важко? 

– Чи сподобалися вам досліди? 

– Що нового розкажете батькам? 

– З ким хочете поділитися знаннями? 
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Додаток С 

 

«Діагностика мотивації до успіху» (Т. Елерс) 

 

Методика призначена для діагностики мотиваційної спрямованості 

особистості на досягнення успіху. 

Опитувальний матеріал являє собою 41 твердження, на які студентам 

необхідно дати один із 2 варіантів відповідей «так» чи «ні». Ступінь вираженості 

мотивації до успіху оцінюється кількістю балів, що збігаються з «ключем». 

Інструкція до опитування: «Вам буде запропоновано 41 твердження, які 

вимагають однозначних відповідей («так» або «ні»). У реєстраційному банку, у 

клітинці, відповідній номеру твердження, поставте знак «+» (так), якщо згодні, 

або «‒» (ні), якщо не згодні. Відповідайте швидко, довго не роздумуючи. 

 

Реєстраційний бланк 

П.І.Б. (повністю) _________________________________________________ 

Дата обстеження ____________ Вік (Курс навчання) ________________ 

 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 

               

16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 

               

31 32 33 34 35 36 37 38 39 40 41 
 

           

 

Питання 

1. Коли є вибір між двома варіантами, його краще зробити швидше, ніж 

відкласти на певний час. 

2. Я легко роздратовуюсь, коли помічаю, що не можу на всі 100 % виконати 

завдання. 
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3. Коли я працюю, це виглядає так, ніби я все «ставлю на карту». 

4. Коли виникає проблемна ситуація, я найчастіше приймаю рішення одним із 

останніх. 

5. Коли в мене два дні підряд немає справи, я втрачаю спокій. 

6. У деякі дні мої успіхи нижче за середні. 

7. По відношенню до себе я більш строгий, ніж по відношенню до інших. 

8. Я більш доброзичливий, ніж інші. 

9. Коли я відмовляюся від важкого завдання, я потім суворо засуджую себе, бо 

знаю, що в ньому я домігся б успіху. 

10. У процесі роботи я потребую невеликих пауз для відпочинку. 

11. Старанність – це не основна моя риса. 

12. Мої досягнення в праці не завжди однакові. 

13. Мене більше приваблює інша робота, ніж та, якою я зайнятий. 

14. Осуд стимулює мене сильніше, ніж похвала. 

15. Я знаю, що мої колеги вважають мене діловою людиною. 

16. Перешкоди роблять мої рішення більш твердими. 

17. У мене легко викликати честолюбство. 

18. Коли я працюю без натхнення, це зазвичай помітно. 

19. При виконанні роботи я не розраховую на допомогу інших. 

20. Іноді я відкладаю те, що повинен був зробити зараз. 

21. Потрібно покладатися тільки на самого себе. 

22. У житті мало речей більш важливих, ніж гроші. 

23. Завжди, коли мені належить виконати важливе завдання, я ні про що інше не 

думаю. 

24. Я менш честолюбний, ніж багато інших. 

25. У кінці відпустки я зазвичай радію, що скоро вийду на роботу. 

26. Коли я налаштований на роботу, я роблю її краще й кваліфікованіше за 

інших. 

27. Мені простіше й легше спілкуватися з людьми, які можуть завзято працювати. 

28. Коли в мене немає справ, я відчуваю, що мені не по собі. 
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29. Мені доводиться виконувати відповідальну роботу частіше, ніж іншим. 

30. Коли мені доводиться приймати рішення, я намагаюся робити це якомога 

краще. 

31. Мої друзі іноді вважають мене ледачим. 

32. Мої успіхи в якійсь мірі залежать від моїх колег. 

33. Безглуздо протидіяти волі керівника. 

34. Іноді не знаєш, яку роботу доведеться виконувати. 

35. Коли щось не ладиться, я нетерплячий. 

36. Я зазвичай звертаю мало уваги на свої досягнення. 

37. Коли я працюю разом з іншими, моя робота дає більші результати, ніж 

роботи інших. 

38. Багато чого, за що я берусь, я не доводжу до кінця. 

39. Я заздрю людям, які не завантажені роботою. 

40. Я не заздрю тим, хто прагне влади та становища. 

41. Коли я впевнений, що стою на правильному шляху, для доказу своєї правоти 

я вдаюся аж до крайніх заходів. 

 

«Ключ» 

По 1 балу нараховується за відповіді 
«так» на такі питання: 

2, 3, 4, 5, 7, 8, 9, 10, 14, 15, 16, 17, 21, 22, 

25, 26, 27, 28, 29, 30, 32, 37, 41 

По 1 балу нараховується за відповіді 

«ні» на такі питання: 
6, 19, 18, 20, 24, 31, 36, 38, 39 

Не враховуються відповіді на 
питання: 

1, 11, 12, 19, 28, 33, 34, 35, 40 

 

Далі підраховується сума набраних балів. 

 

Інтерпретація результатів 

Від 1 до 10 балів – низька мотивація до успіху; від 11 до 16 балів – середній 

рівень мотивації; 

від 17 до 20 балів – помірно високий рівень мотивації; більше 21 бала – 

занадто високий рівень мотивації до успіху. 
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Результати досліджень показали, що студенти, помірно й сильно 

орієнтовані на успіх, віддають перевагу середньому рівню ризику. Ті ж, хто 

боїться невдач, віддають перевагу малому або, навпаки, занадто великому рівню 

ризику. Чим вища мотивація людини до успіху – досягненню мети,тим нижча 

готовністьдо ризику. При цьому мотивація до успіху впливає і на надію на успіх: 

при сильній мотивації до успіху надії на успіх зазвичай скромніші, ніж при 

слабкій мотивації до успіху. До того ж людям, які мотивовані на успіх і мають 

великі надії на нього, властиво уникати високого ризику. 

З тими, хто сильно мотивований на успіх і має високу готовність до 

ризику, рідше відбуваються нещасні випадки, ніж із тими, хто має високу 

готовність до ризику, але високу мотивацію до уникнення невдач (захист).  

І навпаки, коли у людини є висока мотивація до уникнення невдач (захист), то це 

перешкоджає мотиву до успіху – досягненню мети. 
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