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АДРЕСА


організаційного комітету 


Всеукраїнського науково-практичного семінару


 «Управління навчальними закладами: теорія, історія, практика»


Кафедра педагогіки та освітнього менеджменту (ауд. 316)


Уманський державний педагогічний університет імені Павла Тичини  


вул. Садова, 28,  м. Умань, Черкаська область, Україна, 20308





Матеріали доповідей


надсилаються у вигляді комп’ютерних файлів на електронну адресу: 


kirdan_olena@ukr.net, з поміткою: 


семінар_управління_2017





Оплата участі:


грошові перекази просимо здійснювати за адресою:


20308, поштове відділення № 308,


м. Умань, 30 а, Черкаська обл., з поміткою: 


до запитання Кірдан Олені Леонідівні


або банківським переказом в ПАТ КБ «Приватбанк» (за попередньою домовленістю)


Більш детальну інформацію про науково-практичний семінар, можна отримати: 


за телефоном 8-096-311-15-80 


(Кірдан Олена Леонідівна)





ЧЕКАЄМО НА ВАС!








Порядок і регламент 


роботи:





9.30 – 12.00  − відкриття семінару,


пленарне засідання


12.00 − 13.00  − обід 


13.30 – 15.00  −  робота секцій





Регламент роботи:


Для доповідей на пленарному засіданні –


до 15 хвилин


Для доповідей у секціях –


до 8-10 хвилин








Робота пленарного 


засідання планується 


у формі вебінару 


12 квітня 2017 року 


в Уманському державному педагогічному університеті 


імені Павла Тичини








Мета семінару – презентація результатів наукових досліджень і обмін практичним досвідом у сфері управління навчальними закладами








Вимоги до оформлення публікацій:


Матеріали готуються в редакторі текстів WORD for Windows (тип шрифту – Times New Roman; кегль – 14); обсяг тез та статей 4-5 сторінок друкованого тексту, без нумерації сторінок; формат А4; міжрядковий інтервал – 1,5; поля: ліве, нижнє, верхнє, праве – 20 мм.  


Автор несе відповідальність за зміст публікації, її мовностилістичне оформлення. Матеріали публікуються у авторській редакції. 


Порядок розміщення матеріалу:


1. Посередині малими літерами, напівжирним накресленням друкуються імена і прізвища авторів. 


2. Посередині малими літерами, звичайним накресленням друкуються науковий ступінь, вчене звання та посада, місце роботи (навчання) автора публікації.


3. Посередині великими літерами, напівжирним накресленням друкується назва публікації. 


4. З абзацу друкується основний текст.


5. Перелік використаних джерел, на які посилається автор, набирається у кінці основного тексту і складається відповідно до нових вимог ВАК (Бюлетень ВАК № 3, 2008 р.). Бібліографічні джерела  наводяться у порядку цитування.





ЗРАЗОК


Людмила Вороненко


канд. пед. наук, доцент кафедри педагогіки та  освітнього менеджменту


 Уманського державного педагогічного університету імені Павла Тичини


МЕНЕДЖМЕНТ ТА МАРКЕТИНГ У ВНЗ


Текст статті


Список використаних джерел:


1. Скрипник М. Мистецтво бути педагогом : збірник тренінгових занять / Марина Скрипник. – К. : Шкільний світ, 2006. – 112 с. 





Вельмишановні колеги!





Запрошуємо Вас взяти участь у роботі Всеукраїнського науково-практичного семінару 


«Управління навчальними закладами: теорія, історія, практика»





Напрями роботи:





Управління сучасними навчальними закладами: моделі, технології, інновації. 


Організаційно-педагогічні засади управління навчальними закладами України.


Нормативно-правове та законодавче забезпечення управління навчальними закладами. 


Категорійно-поняттєвий апарат теорії управління.


Управління навчальними закладами у контексті освітніх реформ ХІХ – початку ХХІ ст.  


Тенденції розвитку професійної підготовки майбутніх керівників навчальних закладів.








За матеріалами семінару планується підготовка та видання збірника тез.


		





З повагою та надією на  плідну співпрацю, організаційний комітет!


			





ЗАЯВКА


на участь у роботі 


Всеукраїнського науково-практичного семінару


 «Управління навчальними закладами: 


теорія, історія, практика»


П.І.Б. учасника (повністю) ____________________________________


___________________________________________________________


Назва організації ____________________________________________


___________________________________________________________


Посада_____________________________________________________


Науковий ступінь ___________________________________________


Вчене звання _______________________________________________


Поштова  адреса (з індексом) ___________________________________


_________________________________________________________


Телефон/факс ____________________________________________


_________________________________________________________


E-mail ___________________________________________________


Назва доповіді ___________________________________________


_________________________________________________________


Назва секції ______________________________________________


_________________________________________________________


________________________________________________________


Планую:


Виступити з доповіддю 


Заочну участь


          _____________                                     __________


               Дата			           Підпис





Робоча мова семінару: українська.





Умови участі у семінарі:


Для участі у семінарі необхідно до                     10 квітня  2017 року надіслати на електронну адресу оргкомітету такі матеріали:


•	заявку (зразок додається);


•	текст доповіді у електронному варіанті;


•	копію квитанції про сплату оргвнеску. 


Участь у семінарі передбачає організаційний внесок у розмірі 100 грн. (для часткового покриття витрат, пов’язаних з підготовкою робочих матеріалів семінару для кожного учасника, інформаційно-організаційним забезпеченням).








